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МУЗИЧНО-ПЕДАГОГІЧНА СПАДЩИНА Г.С. СКОВОРОДИ  
ЯК ЗАСІБ ЕСТЕТИЧНОГО ВИХОВАННЯ  
ДІТЕЙ ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ
У статті проаналізовано педагогічну спадщину Г.С. Сковороди. З’ясовано, що важливу роль у роз-

витку естетичного чуття дитини відіграє музичне мистецтво. Емоційна чутливість дошкільників 
забезпечує єднання особистості дитини з природою, національними традиціями, загальними надбан-
нями людства, що резонує з педагогічними поглядами просвітника.

У статті визначено, що музично-педагогічні ідеї, просвітницька діяльність Г.С. Сковороди напов-
нюють естетичне виховання особливим змістом. Схарактеризовано музичну діяльність освітя-
нина на різних етапах його життя. Розкрито виняткові музичні здібності та вміння освітянина: 
чудовий голос, володіння грою на музичних інструментах. Розглянуто педагогічну музичну діяль-
ність Г.С. Сковороди як домашнього вчителя, в період викладання в Харківському колегіумі, як ман-
дрівного філософа. З’ясовано, що творчий музичний доробок Г.С. Сковороди становить церковна 
музика. Педагог писав канти, духовні концерти з використанням текстів псалмів і літургійних вір-
шів. Видатний мислитель звертався і до світських жанрів музики. Його авторські пісні, так звані 
пісні-псальми або сковородинівські веснянки, становлять ядро музичної спадщини філософа і тран-
сформувались у народні.

Установлено, що в педагогічному спадку Г.С. Сковороди транслюються ідеї естетизму у відо-
браженні краси через добро та істину. Виявлено, що в пісенну творчість Г.С. Сковороди закладено 
важливу ідею музичної педагогіки – любов до музики. Доведено, що музична творчість Г.С. Сковороди 
не носила стихійного характеру, вона формувалась під впливом усталених світоглядних позицій 
філософа. Проаналізовано дослідження В.В. Стрілко стосовно принципів музично-естетичного вихо-
вання особистості дитини на основі спадщини Г.С. Сковороди. Виявлено, що: національне виховання 
має реалізовуватись на основі музичного мистецтва; підґрунтям формування духовності особисто-
сті визначено народнопісенну творчість; застосування різних жанрів і форм музики дає можливість 
виявлення індивідуальних музичних здібностей; майбутня професійна діяльність має забезпечувати 
творчу самореалізацію музично-естетичних здібностей особистості; залучення особистості до 
театрального мистецтва розвиває її акторсько-педагогічні можливості.

Ключові слова: Г.С. Сковорода, просвітницька діяльність, музично-педагогічна спадщина, пісенна 
творчість, естетичне виховання, діти дошкільного віку.

Постановка проблеми. Одним з основних 
завдань Національної стратегії розвитку дошкіль-
ної освіти в Україні на період до 2021 року визна-
чено оновлення змісту виховання дітей дошкіль-
ного віку відповідно до вимог Базового компонента 
дошкільної освіти та програм розвитку дитини. 
Невід’ємною складовою частиною цілісного фор-
мування особистості дитини є її естетичне вихо-
вання. У програмі розвитку дитини дошкільного 
віку «Я у світі» [1] в розділі мистецької освіти 

(музика) визначено, що дитина повинна мати уяв-
лення про українську народну музику та музику 
народів світу, знати українські народні інстру-
менти, вміти охарактеризувати музичний твір, 
висловлювати враження від музики, використову-
вати набутий музичний досвід під час самостійної 
художньої діяльності.

Спрямування освітньої політики України на 
розвиток національної системи дошкільної освіти 
в контексті євроінтеграції та одночасного збере-
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ження і примноження національних освітніх тра-
дицій відповідає окресленим завданням і вимагає 
використання та творчого переосмислення педа-
гогічних ідей видатних просвітників минулого. 
В історії педагогічної думки такою всесвітньо відо-
мою постаттю, що акумулювала в собі культурні 
риси європейського простору, вітчизняного про-
світництва і народної педагогіки, є Г.С. Сковорода.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Феномен Григорія Сковороди зумовив неаби-
який інтерес широкого загалу суспільства та 
вузькоспеціалізованих науковців до його філо-
софської, мистецької, педагогічної спадщини. 
У свій час дослідження щодо філософських 
поглядів Г.С. Сковороди проводили науковці 
Н. Іванова, Т. Кононенко, В. Вандишев, М. Закала, 
О. Крамаренко, С. Йосипенко, Т. Чернега та інші. 
Автори Л. Ушкалов, І. Гузар, Л. Гнатюк, Т. Алек-
сандрович, І. Драч у своїх роботах приділили 
увагу вивченню літературного доробку освітя-
нина. Велика кількість наукових розвідок при-
свячена різним аспектам педагогічної діяльності 
Г.С. Сковороди. Окремо вивченням музичної-педа-
гогічної спадщини педагога займались О. Шреєр-
Ткаченко, М. Боровик, І. Івань, Б. Мартусь, 
Л. Яросевич тощо. Проте питання використання 
музично-педагогічних ідей Г.С. Сковороди в есте-
тичному вихованні дітей дошкільного віку потре-
бує більш детального розгляду.

Мета статті. Метою статті є дослідження 
музично-педагогічної спадщини Г.С. Сковороди 
як засобу естетичного виховання дітей дошкіль-
ного віку.

Виклад основного матеріалу. Естетичне 
виховання дошкільників у сучасному розумінні 
визначається як процес формування у дітей есте-
тичного ставлення до життя, розвиток сприймання 
й розуміння прекрасного в мистецтві, навколиш-
ньому світі, людських комунікаціях і передбачає 
художню творчість [2]. Неабияку роль у розвитку 
естетичного чуття дитини відіграє музичне мис-
тецтво. Емоційна чутливість дошкільників як 
стрижнева складова частина музичних здібностей 
забезпечує єднання особистості дитини з приро-
дою, національними традиціями, загальними над-
баннями людства.

Як зауважила О. Донченко у своєму дослі-
дженні «Проблема естетичного виховання дітей 
дошкільного віку в педагогічній думці України 
(кінець ХІХ – початок ХХ ст.)», музично-педаго-
гічні ідеї, просвітницька діяльність Г.С. Сковороди 
резонували в тогочасному суспільстві, а отже, 
наповнювали естетичне виховання особливим 
змістом.

Музика мала велике значення в житті та 
творчості просвітника. Дослідники біографії 
українського генія, зокрема його учень і друг 
М. Ковалинський та відомий український історик 

і громадський діяч Д. Багалій, у своїх роботах від-
значають, що Г.С. Сковорода мав високий рівень 
музичних здібностей і надзвичайний талант, який 
втілювався в музичних творах протягом життя, 
транслюючи світоглядні цінності митця [4]. Так, 
освітянин мав чудовий голос, грав на декіль-
кох музичних інструментах (скрипка, бандура, 
гуслі, флейта). Першим і, за словами самого 
Г.С. Сковороди, найулюбленішим з музичних 
інструментів була сопілка.

Неабиякий музичний талант філософа вия-
вився під час навчання в сільській школі. Надалі 
яскрава демонстрація музичного обдарування 
відбувалась у Києво-Могилянській академії. 
У подальшому шліфуванню музичних навичок до 
професійного рівня сприяло перебування педагога 
в Придворній капелі в Санкт-Петербурзі. За про-
явлені успіхи в музичній діяльності Г.С. Сковорода 
був удостоєний звання «придворного устано-
вника», так він отримав можливість бути заспіву-
вачем у хорі, вчителем співу, диригентом [5].

Багатогранність музичної творчості Г.С. Сково-
роди зумовлюється і його виїздами за кордон. За 
припущеннями дослідників, у подорожах з росій-
ським графом Вишневським митець збагачувався 
культурними надбаннями європейського бароко-
вого музичного мистецтва [4; 5].

Музична діяльність просвітника відобразилась 
і в площині домашньої освіти. В історії педаго-
гічної думки відомий факт праці Г.С. Сковороди 
домашнім учителем у родині поміщика Степана 
Томари, що передбачало проведення уроків співу, 
музики. В історії педагогічної думки відома діяль-
ність освітянина в Харківському колегіумі, під час 
якої він продовжував займатись музичним мисте-
цтвом [3], наприклад, славетні музичні вечори, на 
яких педагог співав і грав на сопілці [5]. Наступний 
період життя філософа, пов’язаний з мандрами, 
також супроводжувався музичним талантом педа-
гога, мислитель навчав музичного мистецтва під-
ростаюче покоління українців.

Творчий музичний доробок Г.С. Сковороди 
становить церковна музика, ним написані канти, 
духовні концерти з використанням текстів псалмів 
і літургійних віршів. Однак варто зауважити, що 
видатний мислитель звертався і до світських жан-
рів музики. Зокрема, його авторські пісні, так звані 
пісні-псальми, або сковородинівські веснянки, 
що становлять ядро музичної спадщини філо-
софа, трансформувались у народні. З біографії 
просвітника відомо, що не було жодного видання 
його музичного доробку, зокрема пісень-псальмів. 
Проте історичний факт підтверджує розповсю-
дження вокальної творчості просвітника в усному 
вигляді. Набувши надзвичайної популярності й 
народної любові, пісенні твори Г.С. Сковороди 
міцно закріпились у репертуарі співаків-барду-
ристів, лірників, народних учителів – мандрів-
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них дяків, таким чином поширюючись країною та 
далеко за її межами.

Спадщина Г.С. Сковороди, втілена в унікальне 
споріднення філософських поглядів з музичною 
творчістю, має особливу цінність для дошкіль-
ної педагогіки. Своїм поетико-музичним спадком 
педагог транслює ідеї естетизму, що мають на 
мети відображення краси через добро та істину [6].

Пісенна творчість Г.С. Сковороди дозволяє 
реалізувати найголовніше завдання музично-ес-
тетичного виховання дітей дошкільного віку – 
виховання любові до музики. Адже формування 
музично-естетичної свідомості дошкільників 
зумовлюється власним бажанням дитини долуча-
тись до музичної діяльності. Таким чином, виникає 
стійка потреба в постійному зверненні до музич-
ного мистецтва, дитина розвиває емоційну чут-
ливість до творів музичного мистецтва. Зокрема, 
байка «Зозуля та Косик» є яскравим прикладом 
філософсько-педагогічної ідеї освітянина сто-
совно сродності праці. За таких умов пісня набу-
ває статусу ефективного інструментарію задля 
розвитку духовного рівня життя [4].

Музична творчість Г.С. Сковороди не носила 
стихійного характеру, вона формувалась під 
впливом усталених світоглядних позицій філо-
софа. У дослідженні В.В. Стрілко виокремлено 
принципи музично-естетичного виховання особи-
стості [7]. Продиктовані тогочасною реальністю 
навколо мислителя та його професійною творчою 
діяльністю принципи передбачають такі узагаль-
нення: національне виховання має реалізовува-
тись на основі музичного мистецтва; підґрунтям 
формування духовності особистості визначено 
народнопісенну творчість; застосування різних 
жанрів і форм музики дає можливість виявлення 
індивідуальних музичних здібностей; майбутня 
професійна діяльність має забезпечувати творчу 
самореалізацію музично-естетичних здібностей 
особистості; залучення особистості до театраль-
ного мистецтва розвиває її акторсько-педагогічні 
можливості.

Висновки і пропозиції. Таким чином, вража-
ючий синтез унікальності, самобутності музич-
но-педагогічного спадку Г.С. Сковороди й тісного 
наближення його надбань до української народ-
ної творчості становить необхідне підґрунтя для 
естетичного виховання дітей дошкільного віку, 
що відповідає завданням сучасної освіти України 
стосовно музично-естетичного розвитку дітей 
дошкільного віку.
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Korduban M., Kovtun A. Musical and pedagogical heritage of G. S. Skovoroda as a means of 
aesthetic education of preschool children

The article analyzes the pedagogical heritage of GS Skovoroda. It has been found that the art of music plays 
an important role in the development of a child’s aesthetic sense. The emotional sensitivity of preschoolers 
ensures the unity of the child’s personality with nature, national traditions, the common heritage of mankind, 
which resonates with the pedagogical views of the education.

The article determines that musical and pedagogical ideas, educational activities of GS Skovoroda fill 
aesthetic education with a special meaning. The musical activity of the educator at different stages of his life is 
characterized. Exceptional musical abilities and skills of an educator are revealed: excellent voice, mastery of 
playing musical instruments. The pedagogical musical activity of GS Skovoroda is considered. GS Skovoroda 
proved himself as a home teacher, during his teaching at the Kharkiv Collegium, as a traveling philosopher. 
It was found that the creative musical work of GS Skovoroda are church music. The teacher wrote chants, 
spiritual concerts using the texts of psalms and liturgical verses. An outstanding thinker also turned to secular 
genres of music. His author’s songs, the so-called psalm songs or GS Skovoroda’s spring songs, form the core 
of the philosopher’s musical heritage and have been transformed into folk songs.
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It is established that in the pedagogical heritage of GS Skovoroda broadcast the ideas of aesthetics in the 
reflection of beauty through goodness and truth. It is revealed that in the song creativity of GS Skovoroda laid 
down an important idea of music pedagogy – love of music. It is proved that the musical work of GS Skovoroda. 
GS Skovoroda was not spontaneous, it was formed under the influence of established philosophical positions 
of the philosopher. The research of VV Strilko on the principles of musical and aesthetic education of the 
child’s personality based on the legacy of GS Skovoroda. It is revealed that national education should be 
realized on the basis of musical art, the basis of formation of spirituality of the person is defined by national 
song creativity, application of various genres and forms of music gives the chance of revealing of individual 
musical abilities, the future professional activity should provide creative self-realization art develops its acting 
and pedagogical capabilities.

Key words: G.S. Skovoroda, educational activities, musical and pedagogical heritage, songwriting, 
aesthetic education, preschool children.
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НАВЧАННЯ ЖІНОК У ПЕДАГОГІЧНИХ КОЛЕДЖАХ  
У ВЕЛИКІЙ БРИТАНІЇ У 1840–1960 рр.
У статті розглядаємо особливості навчання жінок у педагогічних коледжах від заснування пер-

ших педагогічних коледжів у Великій Британії на початку ХІХ ст., у які спочатку приймали лише 
осіб чоловічої статі, до поступової фемінізації учительської професії. Мета статті – здійснити 
ретроспективний аналіз освітніх можливостей жінок, котрі навчалися у педагогічних коледжах у 
1840–1960-х рр. Для досягнення поставленої мети було використано комплекс дослідницьких мето-
дів – метод історико-ретроспективного аналізу, конкретно-пошуковий метод, метод синтезу та 
систематизації, наукової інтерпретації отриманих даних.

На основі аналізу архівних матеріалів, публікацій у періодичних виданнях, огляду наукової літератури 
розкрито специфіку навчання жінок у британських педагогічних коледжах, розглянуто роль релігійних 
організацій у процесі становлення жіночої педагогічної освіти, політику уряду щодо діяльності педа-
гогічних коледжів, простежено трансформації у педагогічній освіті Великої Британії у 1840–1960-х рр.

Встановлено, що на початку ХІХ ст. у Великій Британії можливість отримати формальну педаго-
гічну освіту мали лише чоловіки, здебільшого у закладах, заснованих релігійними організаціями. Із часом 
деякі педагогічні коледжі починають приймати жінок, проте освітні стандарти для них були нижчими. 
З моменту відкриття першого жіночого коледжу у 1842 р. формальна педагогічна жіноча освіта розвива-
ється швидкими темпами. З’ясовано, що у педагогічних коледжах навчалися жінки, які надалі працювали у 
початкових школах, для працевлаштування у середніх школах необхідною була університетська освіта. 
До кінця ХІХ ст. відбувся процес фемінізації початкової освіти у Великій Британії. Для уникнення погли-
блення цього процесу у 1940-х рр. уряд рекомендував педагогічним коледжам, більшість із яких були жіно-
чими, пропонувати спільне навчання. У 1960-х рр. реорганізовано освітній процес у коледжах, збільшено 
тривалість навчання, рекомендовано приєднання педагогічних коледжів до складу університетів.

Ключові слова: жіноча освіта, педагогічні коледжі, початкова освіта, Велика Британія, фемінізація.

Постановка проблеми. Проблема станов-
лення жіночої освіти часто залишалася поза ува-
гою науковців. Історико-педагогічні дослідження 
на цю тематику розширюють наші уявлення про 
роль і значення діяльності жінок не тільки для роз-
витку освіти, а й для суспільного розвитку загалом. 
Дослідження умов та особливостей навчання жінок 
дозволить ознайомитися з маловивченими сторін-
ками історії, простежити соціальні трансформації, 
що відбувалися у певний історичний період.

Дослідження еволюції жіночої освіти у різних 
країнах є цікавими для науковців, котрі займа-
ються питаннями компаративної педагогіки. На 
нашу думку, вивчення освітнього досвіду жіноцтва 
у різних країнах може слугувати основою для 
застосування гендерного підходу до реформу-
вання змісту освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема підготовки майбутніх педагогів завжди 
займала чільне місце у працях вітчизняних і зару-
біжних науковців, проте досвід навчання жіноцтва, 
зокрема у закладах педагогічної освіти, ще недо-
статньо вивчений. Вивчення процесу розвитку жіно-
чої освіти дозволить глибше зрозуміти ставлення 
суспільства до жінки у різні історичні періоди, від-

творити більш детальну картину минулого та зрозу-
міти, яким чином воно впливає на сучасність.

Становлення та розвиток жіночої освіти в 
Україні досліджено фрагментарно: Л.М. Єршова 
вивчала розвиток жіночої освіти на Волині; 
Т.В. Шушара – у Таврійській губернії; у дисертації 
Т.В. Сухенко розглянуто становлення та розвиток 
жіночої середньої освіти в Україні; О.М. Литвиненко 
присвятила свою наукову роботу жіночій середній 
освіті у Херсонській губернії тощо. Цікавими є нау-
кові роботи, що ознайомлюють із певними аспек-
тами розвитку жіночої освіти в інших країнах світу 
(Н.М. Горук, Т. Марценюк, Л.В. Применко та ін.), 
проте це питання ще малодосліджене в Україні. 
Історія здобуття жінками педагогічної освіти у 
Великій Британії, зокрема у педагогічних коледжах, 
ще не розглядалася вітчизняними вченими.

Мета статті полягає у здійсненні ретроспек-
тивного аналізу освітніх можливостей жінок, 
котрі навчалися у педагогічних коледжах у 
1840–1960-х рр. Методологічну основу нашого 
дослідження становлять принципи науковості, 
об’єктивності й історизму, застосування яких 
визначає коло методів, використаних у роботі: 
метод історико-ретроспективного аналізу, конкрет-
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но-пошуковий метод, метод синтезу та системати-
зації, наукової інтерпретації отриманих даних.

Виклад основного матеріалу. На початку 
ХІХ ст. навіть початкова освіта у Великій Британії 
не була обов’язковою. Важливу роль в освіті віді-
гравали релігійні організації – Спільнота британ-
ських та іноземних шкіл (далі – СБІШ), заснована 
1808 р., та Національна спільнота розвитку освіти 
бідних (далі – Національна спільнота), заснована 
Англіканською церквою у 1811 р. Перший педагогіч-
ний коледж у Великій Британії був відкритий СБІШ 
у 1805 р. на Боро-роуд у Лондоні [1, c. 5]. Спочатку 
до нього приймали лише студентів чоловічої статі, 
проте незабаром там також почали навчатися жінки. 
У річному звіті СБІШ за 1814 р. зазначено, що до 
коледжу приймають осіб обох статей, як громадян 
Сполученого королівства, так і іноземців, для здо-
буття кваліфікації учителя та заснування і роботи 
у школах, що працюють за системою СБІШ [2, c. 8], 
однак за тогочасною традицією більше уваги приді-
ляли студентам чоловічої статі, заняття для жінок – 
майбутніх вчительок жіночих шкіл були нерегуляр-
ними, принаймні до 1817 р., коли для їх навчання 
було відкрито новий корпус. Кількість студенток 
залишалася набагато меншою, ніж здобувачів 
освіти чоловічої статі. У 1861 р. жіноче відділення 
Боро-роуд коледжу перетворилося на Стоквелл-
коледж у південно-західній частині Лондона [2, с. 8].

Першим суто жіночим коледжем у Великій 
Британії став Вайтлендс, відкритий також у 
Лондоні у січні 1842 р. Національною спільнотою 
[3]. Для вступу у коледж абітурієнтка повинна була 
подати рекомендаційний лист від свого приход-
ського священника, у якому мало бути зазначено, 
що «вона вміє швидко та з розумінням читати, 
правильно писати під диктовку, вміє виконувати 
основні арифметичні дії (додавання, віднімання, 
множення та ділення) та знає основні положення 
Святого Письма» [4, с. 33]. Кінцева мета навчання 
полягала у «підготовці кваліфікованих вчительок 
приходських шкіл» [5]. Більшість студенток похо-
дили із сімей робітничого класу (класове розша-
рування спостерігаємо на всіх рівнях освіти у того-
часній Британії) [1, с. 17].

Завдяки урядовим грантам СБІШ і Національна 
спільнота до 1846 р. змогли відкрити ще 15 педа-
гогічних коледжів (14 із них були засновані 
Національною спільнотою). Сім із цих коледжів 
були жіночими [1, с. 5]. Із 1846 по 1870 рр. було 
засновано ще 10 жіночих педагогічних коледжів. 
Деякі з чоловічих коледжів ставали закладами 
зі спільним навчанням або перетворювалися на 
суто жіночі, наприклад, Гомертон-коледж почав 
приймати жінок із 1852 р., а у 1896 р. після його 
перенесення до Кембриджу перетворився на жіно-
чий заклад освіти [1, с. 6]. Ще одним прикладом 
подібного розвитку подій можна назвати історію 
коледжу єпископа Оттера (Bishop Otter College), 

заснованого у 1839 р. як чоловічий заклад для під-
готовки вчителів початкової школи. Через змен-
шення кількості абітурієнтів його було закрито, 
проте завдяки зусиллям феміністки та письмен-
ниці Луїзи Хаббарт заклад було відкрито знову у 
1873 р. як жіночий педагогічний коледж (внаслідок 
об’єднання коледжу єпископа Оттера з Богнор-
Регіс-коледжем у 1977 р. було створено Інститут 
вищої освіти Західного Сассексу, у 2005 р. пере-
йменований на Університет Чичестера) [6].

Після прийняття закону Фостера у 1870 р., що 
мав на меті запровадження обов’язкової почат-
кової освіти, потреба у вчителях різко зросла. Із 
1870 до 1880 рр. значно збільшилася кількість 
сертифікованих вчителів, котрі пройшли дво-
річне навчання у педагогічному коледжі, з 12 467 
до 31 422 осіб, також зросла кількість помічників 
вчителя (колишніх здібних учнів, які виконували 
роль учителя, проте не навчалися у педагогічних 
коледжах), що на 1880 р. становили чверть усього 
учительського складу шкіл [1, с. 6]. Необхідність 
покращувати освітній стандарт самих учнів, які 
виконували роль вчителя (в англомовній літера-
турі вживається поняття pupil-teacher [7, c. 14]), 
призвела до створення спеціальних центрів, де 
вони проходили теоретичне навчання, внаслідок 
чого їхнє робоче навантаження у школі значно 
зменшилося. До кінця ХІХ ст. такі центри діяли 
в усіх частинах Англії та Уельсу, окрім найбільш 
віддалених сільськогосподарських регіонів. Із 
вісімнадцятирічного віку після проходження ста-
жування (приблизно із 13 до 18 років) вони могли 
вступити до коледжу й отримати королівську сти-
пендію (Queen’s scholarship), проте кількість місць 
у коледжах була досить обмеженою порівняно з 
кількістю охочих, особливо це стосувалося жінок. 
Наприклад, у 1899 р. із 2 556 абітурієнтів чолові-
чої статі, які виконали всі вимоги для отримання 
королівської стипендії, на навчання зарахували 
1 008 осіб; а із 7 572 абітурієнток – 1 724 особи. 
Ті, хто не зміг вступити на навчання, могли працю-
вати несертифікованими вчителями й отримати 
сертифікат пізніше, якщо їхня робота була схва-
лена Освітнім інспекторатом Її Величності. Серед 
несертифікованих вчителів жінки становили біль-
шість. На 1913 р. пропорція сертифікованих вчите-
лів була такою: не мали сертифікату одна із трьох 
учительок і лише один із восьми вчителів [7, с. 1].

Коли було запроваджено закон 1870 р., вчителів 
і вчительок було приблизно порівну у британських 
початкових школах, проте на 1913 р. жінки стано-
вили три чверті учительського складу початкових 
шкіл [7, c. 1]. Чоловікам, які раніше займали ці 
посади, відкривалися нові можливості роботи кан-
целяристами, дрібними клерками, чиновниками. 
До початку широкого застосування друкарських 
машинок жінкам пропонувалося набагато менше 
можливостей щодо працевлаштування у цій сфері. 
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Зменшення кількості чоловіків, котрі бажали пра-
цювати вчителями, було ще одним аргументом 
для прихильників принципу різної оплати праці 
чоловіків і жінок. Тоді у Великій Британії жінки отри-
мували меншу заробітну плату порівняно з чолові-
ками за виконання тієї самої роботи.

У 1886 р. було призначено комісію на чолі з 
лордом Р.Е. Кросом для перевірки впровадження 
освітніх законів 1870 р. та стану початкової освіти в 
Англії та Уельсі [8, c. 30]. Однією із пропозицій комі-
сії було заснування педагогічних коледжів при уні-
верситетах. Ці коледжі швидко стали популярними, 
станом на 1900 р. там навчалися близько чверті 
майбутніх учителів [1, c. 6]. Пізніше вони стали 
відділеннями університетів, де випускники могли 
навчатися ще рік та отримати диплом учителя.

Закон «Про освіту» 1902 р. надав повнова-
ження місцевим органам влади не лише заснову-
вати середні школи, а й відкривати й утримувати 
педагогічні коледжі. Якщо раніше підготовкою 
вчителів здебільшого займалися релігійні орга-
нізації, то із запровадженням закону Бальфура 
1902 р. британська влада починає активніше 
долучатися до цього процесу та надавати більше 
фінансової допомоги студентам, зокрема більша 
кількість коштів виділялася на сплату за навчання 
та виплату стипендій [9, c. 127–138]. З 1902 по 
1920 рр. було засновано 17 педагогічних коле-
джів: 13 жіночих і 4 зі спільним навчанням. Щоб 
мати уявлення про дисципліни, які вивчали сту-
дентки педагогічних коледжів, наведемо інформа-
цію з навчальної програми жіночого коледжу Авері 
Хілл. Курс навчання передбачав два роки: протя-
гом першого студентки вивчали англійську мову 
та літературу, знайомилися із шедеврами світової 
літератури, вивчали математику, іноземну мову, 
географію, природничі науки та історію; протягом 
другого року навчання відбувалася професійна 
підготовка майбутніх вчительок [10, c. 47–48].

Наприкінці ХІХ – початку ХХ ст. спостеріга-
ємо початок і поглиблення процесу фемінізації 
початкової та середньої освіти. У цей період від-
кривається багато жіночих педагогічних коледжів, 
чимало коледжів стають закладами зі спільним 
навчанням.

Педагогічні коледжі здебільшого здійснювали 
підготовку вчительок початкових шкіл, у середніх 
школах працювали випускниці університетських 
коледжів чи університетів. Навчання в універси-
теті навіть за умови отримання гранту було досить 
дорогим, тому для дівчат із менш заможних родин 
освіта у педагогічному коледжі давала можливість 
безкоштовно здобути професію та мати стабільну 
роботу у майбутньому [1, c. 20].

Безумовно, Перша світова війна вплинула на 
педагогічну освіту у Великій Британії. Третина сту-
дентів чоловічої статі приєдналися до армії про-
тягом перших тижнів війни. У післявоєнні роки у 

зв’язку з економічною кризою фінансування освіти, 
у т. ч. педагогічних коледжів, було зменшено.

У 1923 р. відділ освіти обрав членів комітету, 
який здійснив перевірку підготовки вчителів почат-
кових шкіл. Комітет надав рекомендації, щоб 
академічну успішність студентів оцінювали екза-
менаційні комісії, до складу яких повинні входити 
представники університетів і адміністрація педа-
гогічних коледжів. Також змінилися умови вступу – 
щоб вступити, потрібно було надати сертифікат 
про закінчення середньої школи. Ця вимога базу-
валася на необхідності отримання повної серед-
ньої освіти та мала покласти край роботі несерти-
фікованих вчителів у школах [11, c. 98–99].

Період між двома світовими війнами був досить 
важким для більшості педагогічних коледжів. За 
умов економічної нестабільності та нововведень 
частина коледжів, зокрема тих, що належали релі-
гійним організаціям, вимушена була закритися. На 
початку 1930-х рр. припинили свою діяльність три 
жіночі коледжі Англіканської церкви: Пітерборо, 
Брайтон і Труро.

У березні 1942 р. було обрано комітет, який 
мав здійснити перевірку кількості студентів і яко-
сті підготовки майбутніх вчителів у педагогічних 
коледжах. Очолив комітет перший заступник 
ректора Ліверпульського університету Арнольд 
Макнейр. У комітеті не було жодного представ-
ника педагогічних коледжів. Матеріально-технічне 
забезпечення коледжів було визнано незадо-
вільним, також було відзначено, що у більшості 
закладів навчалася невелика кількість студентів 
(менше 150 осіб). Одна з головних рекомендацій 
щодо діяльності коледжів полягала у тому, що 
необхідно збільшити тривалість навчання сту-
дентів – із двох до трьох років, оскільки здобувачі 
освіти вивчали велику кількість дисциплін і в них 
залишалося мало часу для позаудиторної роботи 
та відпочинку. У невеликих жіночих коледжах одна 
викладачка, у якої могло і не бути досвіду роботи 
у початковій школі, часто викладала кілька пред-
метів, а це збіднювало досвід студенток [1, с. 13].

У звіті комітету було зазначено, що жінки станов-
лять 70% вчителів [12, c. 17]. Серед 83 педагогічних 
коледжів 60 були жіночими, 7 – зі змішаним нав-
чанням. Жінки становили три чверті студентського 
складу педагогічних коледжів, проте серед здобува-
чів педагогічної освіти в університетах чоловіків було 
більше [1, c. 13]. Було рекомендовано збільшити 
кількість коледжів зі спільним навчанням. Члени 
комітету звернули увагу на той факт, що педагогічні 
коледжі були створені з метою підготовки вчителів 
початкових шкіл. У середніх школах перевага нада-
валася випускникам університетів [12, c. 13].

У період після закінчення Другої світової війни 
змінюється суспільний порядок і норми. Це не могло 
не відобразитися на освіті, зокрема педагогічній. 
З 1946 по 1954 рр. різко зросла народжуваність у 
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Великій Британії, що спричинило нестачу вчителів. 
Уряд вирішив відкласти впровадження рекоменда-
ції комісії Макнеєра щодо продовження тривалості 
навчання до трьох років до 1960 р. У 1958 р. була 
впроваджена тимчасова програма уряду, яка мала 
суттєво збільшити кількість студентів у педагогіч-
них коледжах. Із 1958 до 1960 рр. було створено 
24 000 додаткових місць у педагогічних коледжах 
[11, c. 134–136]. Для створення додаткових місць 
коледж мав відповідати таким критеріям: бути 
закладом зі спільним навчанням або готовим стати 
таким, мати більше 200 студентів [1, c. 141]. Такі 
нововведення поступово призводять до занепаду 
тих жіночих педагогічних коледжів, які були невели-
кими та не відповідали вимогам часу.

Станом на 1960 рік кількість педагогічних коле-
джів зі спільним навчанням зросла до 44. Було 
реорганізовано освітній процес: студенти вивчали 
меншу кількість предметів іі мали більше часу для 
самостійної роботи і саморозвитку; було змен-
шено кількість лекцій і збільшено кількість семіна-
рів і практичних.

У 1960 р. впроваджують рекомендації, зазна-
чені у звіті комісії Макнеєра: курс навчання подов-
жено до трьох років, що сприяло покращенню як 
теоретичної підготовки майбутніх педагогів, так і 
їхньої обізнаності з умовами праці у школі завдяки 
збільшенню тривалості практики.

Наступна комісія на чолі з лордом Роббінсом 
рекомендувала педагогічним коледжам входити 
до складу університетів як структурні підрозділи з 
метою підвищення їхнього статусу. Ще однією реко-
мендацією було те, що коледжі повинні давати сту-
дентам можливість навчатися чотири роки й отри-
мати ступінь бакалавра (після трирічного навчання 
студенти отримували учительський сертифікат) 
[11, c. 144]. Процес інтеграції коледжів у систему 
університетської освіти був досить тривалим і мав 
свою специфіку. Перспективи подальших дослі-
джень вбачаємо в аналізі особливостей приєднання 
педагогічних коледжів до складу університетів.

Висновки і пропозиції. На початку ХІХ ст. мож-
ливість отримати формальну педагогічну освіту 
мали лише чоловіки, здебільшого у закладах, 
заснованих релігійними організаціями. Незабаром 
деякі коледжі починають приймати жінок, проте 
академічні стандарти для чоловіків, які бажали 
присвятити себе педагогічній діяльності, були 
вищими. З 1842 р., коли було відкрито перший суто 
жіночий педагогічний коледж у Великій Британії, 
кількість подібних закладів швидко зростає.

Випускниці коледжів здебільшого працювали у 
початкових школах, у середніх викладали випус-
книці університетів. Класове розшарування спосте-
рігаємо на всіх рівнях освіти у тогочасній Великій 
Британії. До педагогічних коледжів вступали 
доньки кваліфікованих працівників; навчання в уні-
верситетах, яке було досить дорогим, могли дозво-

лити собі представниці середнього класу. До кінця 
ХІХ ст. відбувається фемінізація початкової освіти.

На початку ХХ ст. британський уряд починає при-
діляти більше уваги педагогічній освіті, збільшує 
фінансову підтримку студентів. У 1940–1960-х рр. 
відбувається процес реорганізації педагогічних 
коледжів: збільшується тривалість навчання, для 
уникнення поглиблення процесу фемінізації шкіль-
ної освіти коледжам рекомендують ставати закла-
дами зі спільним навчанням, уряд надає фінан-
сову підтримку коледжам із великою кількістю 
студентів. Не витримавши конкуренції, чимало 
жіночих коледжів, що не відповідали вимогам 
часу, припиняють свою діяльність.

У 1960-х рр. починається процес інтеграції 
педагогічних коледжів у систему вищої освіти 
Великої Британії.
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Kravchuk I. Education of women in teacher training colleges in Great Britain in 1840–1960
The article examines the peculiarities of women’s education in teacher training colleges from the foundation 

of the first pedagogical colleges in Great Britain in the early nineteenth century, which accepted only men, to 
the gradual feminization of the teaching profession. The purpose of the article is to carry out a retrospective 
analysis of educational opportunities for women who studied at teacher training colleges in the 1840s – 1960s. 
To achieve this goal, a set of research methods was used, including the method of historical and retrospective 
analysis, specific search method, synthesis and systematization, scientific interpretation of the data. 

Based on the analysis of archival materials, publications in periodicals, review of scientific literature, the 
specific features of women’s education in British teacher training colleges are characterized, as well as the role 
of religious organizations in the formation of women’s pedagogical education, government policy on teacher 
training colleges, transformations in pedagogical education in Great Britain in the 1840s – 1960s.

In the early nineteenth century in Britain, only men had the opportunity to receive a formal pedagogical 
education, mostly in institutions founded by religious organizations. In the course time, some teacher training 
colleges began to accept women, but educational standards were lower for them. Since the opening of the 
first women’s college in 1842, formal pedagogical women’s education developed rapidly. The study found that 
women who studied in teacher training colleges after graduation worked at primary schools, but university 
education was required for employment in secondary schools. By the end of the nineteenth century, the process 
of feminization of primary education had taken place in Great Britain. In the 1940s, to avoid further deepening 
of this process the government recommended that teacher training colleges, the majority of which were for 
women only, should become mixed. In the 1960s, the educational process in colleges was reorganized, the 
duration of studies was increased, and the joining of pedagogical colleges to universities was recommended.

Key words: women’s education, teacher training colleges, primary education, Great Britain, feminization.
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ПСИХОЛОГІЧНІ ТЕХНОЛОГІЇ ТА СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ 
НАВЧАННЯ В РОБОТІ ПСИХОЛОГА, ПЕДАГОГА  
З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ
У статті висвітлено сучасний стан і проблеми сутності, структури та специфіки обдаровано-

сті дитини дошкільного віку, які розкривають особливості прояву, становлення та розвитку дитя-
чої обдарованості в умовах функціонування сучасного закладу дошкільної освіти. У роботі здійснено 
теоретичний аналіз особливості прояву та становлення обдарованості в дітей дошкільного віку. 
Обґрунтовано, що види обдарованості проявляються у практичній діяльності; у пізнавальній діяль-
ності; у художньо-естетичній діяльності; у комунікативній діяльності; у духовно-ціннісній діяльності.

Практична діяльність: ремесла, спортивна й організаційна обдарованість; пізнавальна діяль-
ність: інтелектуальна обдарованість різних видів; художньо-естетична діяльність: хореографічна, 
сценічна, літературно-поетична, образотворча, музична обдарованість; комунікативна діяльність: 
лідерська й атрактивна обдарованість; духовно-ціннісна діяльність: обдарованість у створенні 
нових духовних цінностей і смислів служіння людям.

Виокремлено психологічні технології, технології навчання та розвитку обдарованості дошкіль-
ника, як-от: Технологія рішення винахідницьких завдань (ТРВЗ), Г. Альтшуллер; нетрадиційні тех-
ніки малювання; авторська програма «Розвиток творчого мислення, уяви і мовлення дошкільни-
ків», С. Лелюх, Н. Хоменко, Т. Сидорчук; Технологія інтеграції освітніх завдань в освітньому процесі; 
Технологія психолого-педагогічного проєктування діяльності дітей (метод проєктів); Технологія 
музичного розвитку дітей Карла Орфа «Шульверк»; Технологія музейної педагогіки А. Ліхтварк, 
А. Рейхвен, Г. Фройденталь; театральна педагогіка; Технологія казкотерапії; Технологія авторської 
казки й інші

Ключові слова: психологічні технології, компетентність, професійна підготовка, вихователь, 
технології розвитку обдарованості, види обдарованості, розумова обдарованість дошкільників, 
методи діагностики обдарованості, дитяча обдарованість, дитина дошкільного віку, творча особи-
стість.

Постановка проблеми. Усі діти обдаровані 
тією чи іншою мірою від природи, але задатки для 
розвитку здібностей у кожного свої. На розвиток 
дитини, крім задатків, впливають багато чинників, 
не можна виключати роль у цьому цінностей сере-
довища, особливостей здоров’я дитини, матері-

ального достатку сім’ї та багато чого іншого. Ключ 
до розуміння обдарованості – норма, а не, напри-
клад, оцінки у школі. Хороша успішність – це лише 
один із показників здібностей дитини, але він не 
єдиний, видів обдарованості набагато більше. 
У сучасному світі технології – це факт життя, які 
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впливають майже на всі аспекти життя суспіль-
ства. Особливо це стосується обдарованих і тала-
новитих дітей. Вони живуть за допомогою техно-
логій – вдома й у школі, під час навчання та гри, 
самі або із друзями. Обдаровані діти мають більше 
доступу до диференційованого вмісту, ніж будь-
коли раніше. Інтернет пропонує безліч вебсайтів, 
навчального вмісту, аудіо- та відеофайлів, інтер-
нет-бібліотек, які надають можливості для нав-
чання та диференціацію для обдарованих учнів. 
Діти можуть слідувати своїм особливим інтересам 
у музиці, мистецтві чи певній академічній галузі, 
виходити за рамки типового представлення пред-
метів у класі, щоб розширити свої можливості від-
криття та творчості.

Обдаровані діти, які використовують психоло-
гічні технології, більш упевнені в собі і частіше 
шукають вищі рівні складності та складніший зміст. 
Вони краще вирішують проблеми та мають вищий 
когнітивний розвиток. Вони також вивчають нові 
способи навчання. Одним із пріоритетних завдань 
закладу дошкільної освіти є розвиток творчої, кре-
ативної (обдарованої) особистості дитини.

Освіта обдарованих дітей є важливим завдан-
ням суспільства. Запропоновано численні кон-
цепції обдарованості. У більшості орієнтовані 
на академічні досягнення та вищий рівень інте-
лектуальних здібностей, виміряний IQ-тестами. 
Однак нині існує думка про розширення погляду 
на обдарованість з урахуванням багатьох аспектів 
когнітивного функціонування, творчості. Зокрема, 
психологи та педагоги, які працюють з обдарова-
ними дітьми, визнають, що творчість – це основне 
питання, а творче мислення – це часто більша 
частина обдарованих освітніх програм.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У Законі «Про дошкільну освіту» (2001 р.) наголо-
шується на вагомому значенні дошкільної освіти 
у формуванні особистості дитини, розвитку її кре-
ативності як базової якості особистості. Базовий 
компонент дошкільної освіти (2021 р.) передбачає 
перехід дошкільної освіти до креативних техно-
логій виховання й навчання, модернізацію змісту 
дошкільної освіти шляхом забезпечення різнобіч-
ного розвитку дітей дошкільного віку відповідно до 
їхнім задаткам, нахилам, здібностям.

Науковці О. Антонова [1], І. Асаєва [2], Н. Брю-
ханова [3], І. Гришина [4], М. Замелюк [3], Н. Завго-
родня [9], О. Кульчицька [10], Л. Морозова [11] й 
інші досліджували інтелектуальний, художній та 
духовний потенціал обдарованої особистості.

Загалом, аналіз наукової літератури засвідчив, 
що проблема обдарованості набула статусу дер-
жавно важливої в більшості країн, що привело до 
формування соціального запиту на її дослідження.

Мета статті. Головна мета роботи – проаналі-
зувати психологічні технології та сучасні техноло-
гії навчання обдарованих дітей.

Виклад основного матеріалу. Натепер най-
більш актуальним є виявлення, розуміння осо-
бистісних особливостей, психологічна підтримка 
та педагогічний супровід обдарованої дитини. 
Необхідно допомогти дітям освоїти свій дар, зро-
бити його надбанням своєї індивідуальності, бо 
їхні інтелектуальні та творчі досягнення мають не 
просто особистісний, а соціальний сенс.

Дитяча обдарованість – це феномен, який 
має міждисциплінарний характер [4, с. 12]. 
Зазвичай дитяча обдарованість виявляє себе 
через нервово-психічні, соціально-комунікативні 
функції, однак саме в педагогіці дитяча обдаро-
ваність розкривається в усій повноті та набуває 
умови для свого становлення. Маленька дитина 
дошкільного віку може за одну хвилину обгово-
рити з вами теорію відносності Ейнштейна, але 
відмовляється їсти зелену квасолю або потре-
бує допомоги в зав’язуванні взуття. Це пов’я-
зано з тим, що інтелектуальний розвиток дитини 
йде набагато швидше, ніж фізичний, соціальний 
чи емоційний розвиток. Хоча це цілком нор-
мально для надзвичайно обдарованої дитини, 
і часто спричиняє проблеми та виклики серед 
однолітків.

Аналіз літературних джерел говорить про те, 
що насправді немає загальноприйнятого визна-
чення поняття «обдарований». Оскільки обда-
рованість у своєму найточнішому визначенні не 
обмежується інтелектуальним потенціалом, а 
може виявлятися в надзвичайних здібностях, кре-
ативному мисленні, конкретних академічних галу-
зях, психомоторному функціонуванні або візуаль-
ному / виконавському мистецтві.

Глибоко обдаровані діти можуть буквально 
зрозуміти інтелектуально те, із чим вони не готові 
емоційно мати справу. Вони можуть побудувати 
складну історію із сюжетом та характеристикою, 
що є більш типовим для учня середньої школи, 
поки їм лише чотири роки, але не можуть ці історії 
записати.

Отже, дитина демонструє інтенсивні когнітивні, 
соціальні чи емоційні потреби, пов’язані з її розу-
мом, що потребує оцінки.

Деякі надзвичайно обдаровані діти відчувають 
труднощі у створенні дружніх стосунків, оскільки 
їхня гра набагато складніша, ніж у більшості 
дітей. Інші мають виражену емоційну чи чуттєву 
чутливість або «люблять вчитися», що немож-
ливо адекватно задовільнити в домашньому або 
дошкільному середовищі.

Освітня практика дозволяє виокремити такі 
технології розвитку обдарованості, як: Технологія 
рішення винахідницьких завдань (далі – ТРВЗ), 
Г. Альтшуллер; нетрадиційні техніки малювання; 
авторська програма «Розвиток творчого мис-
лення, уяви і мовлення дошкільників» С. Лелюх, 
Н. Хоменко, Т. Сидорчук; Технологія інтеграції 
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освітніх завдань в освітньому процесі; Метод про-
єктів; Технологія музичного розвитку дітей Карла 
Орфа «Шульверк»; Технологія музейної педа-

гогіки А. Ліхтварк, А. Рейхвен, Г. Фройденталь; 
театральна педагогіка; Технологія казкотерапії; 
Технологія авторської казки й інші [4].

 

Спостереження: первісне виявлення 
загальних здібностей та 

обдарованості дитини, її нахилів, 
уподобань, інтересів

Бесіди з дітьми: уточнення 
відомостей про характер уподобань, 

інтересів дитини

Аналіз продуктів дитячої діяльності: 
поглиблення інформації про 

загальне коло наявних у дитини 
інтересів, нахилів, здібностей, 

уподобань

Вербально-ігрова методика «Я 
люблю <…> »: з'ясування загального 

кола дитячих уподобань, 
зацікавлень і нахилів

Методика завершення речень: 
уточнення відомостей про інтереси, 

нахили, уподобання дитини

Ігрова методика «Художник чи 
мислитель»: визначення ліворукості, 

домінування художніх чи 
інтелектуальних здібностей (з 

урахуванням особливостей 
діяльності кори великих півкуль 

головного мозку) 

Рис. 1. Методи діагностики обдарованості [10]

 

У практичній діяльності, 
зокрема, можна виділити 
обдарованість у ремеслах, 
спортивну й організаційну 

обдарованість

У пізнавальній діяльності 
знаходить реалізацію 

інтелектуальна 
обдарованість різних видів

У художньо-естетичній 
діяльності – хореографічна, 

сценічна, літературно-
поетична, образотворча, 
музична обдарованість

У комунікативній 
діяльності передусім варто 

виділити лідерську й 
атрактивну обдарованість

У духовно-ціннісній 
діяльності ми виділяємо 

обдарованість у створенні 
нових духовних цінностей і 

смислів служіння людям 

Рис. 2. Види обдарованості [12, с. 125–139]

 

Шкала інтелекту Векслера, яка 
складається з п’яти субтестів на 

розв’язання навчальних завдань, 
рухову координацію та впізнання 

зорових стимулів (лабіринти, 
завершення картинки, конструювання 

з кубиків, геометричні схеми тощо)

Тест Торенса на визначення рівня 
розвитку мислення, уяви, здібностей 
(конструювання картин, завершення 

карти тощо)

Шкала інтелекту Станфорд-Біне, яка 
дає змогу визначити розумовий вік 

дитини, виявити коефіцієнт її інтелекту 

Рис. 3. Визначення розумової обдарованості дошкільників [12, с. 26–33]
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Кожна з перелічених технологій, безумовно, 
становить систему для досягнення результату, 
має специфічний набір технологічних характе-
ристик і процедур. В основі кожної з них лежить 
загальний компонент, що дозволяє реалізовувати 
освітній процес на принципах співпраці, діяльно-
сті та, відповідно, досягати сучасного результату 
освіти. Ідеться про метод групового навчання [4], 
спрямований на організацію спільної навчальної 
діяльності дітей дошкільного віку через об’єд-
нання в малі групи.

Відомо, що групове навчання – це вико-
ристання малих груп (3–7 осіб) в освітньому 
процесі, що передбачає організацію роботи з 
дітьми, яка впливає на розвиток мови, комуні-
кативність, мислення, інтелект і веде до взаєм-
ного збагачення. Головна умова групової роботи 
полягає в тому, що безпосередня взаємодія 
дітей здійснюється паритетно, на партнерській 
основі. Це створює комфортні умови у спілку-

ванні для всіх, забезпечує взаєморозуміння між 
членами групи.

Можна виокремити такі ключові аспекти даного 
методу, що визначають його сучасну значущість і 
актуальність: у результаті спільної освітньої діяль-
ності дітей один з одним розвиваються соціальна 
та комунікативна компетенції, набувається досвід 
взаємодії, взаємної відповідальності, співробітни-
цтва, причетності та співпереживання у спільній 
справі; зростає ефективність освітньої діяльності 
завдяки груповому ефекту.

Природно, що реалізація групового навчання 
передбачає спеціальну підготовку психолога, 
педагога, насамперед формування готовності 
до подолання труднощів, які можуть виникнути в 
реальному освітньому процесі.

Система контролю й оцінки групових досяг-
нень відрізняється від традиційних способів 
оцінок індивідуальних навчальних результатів. 
Пропонуємо оціночний лист «Самооцінка участі 
на занятті», під час праці з таблицею дошкільник 
відзначає будь-яким символом показник, що від-
повідає його позиції за кожним критерієм. Даний 
діагностичний інструмент можна використовувати 
для оцінювання роботи як усієї групи, так і кожного 
учасника.

Багато в чому ефективність застосування тех-
нології роботи у групах залежить від вихователя. 
М. Боден у своїй статті «Творчість і знання» нази-
ває три чинники, здатні “nip creativity in the bud” – 
задушити творчість у зародку, «підірвати» у дітей 
упевненість у собі [7].

Нами було проведено дослідження, метою 
якого стало визначення рівня готовності май-
бутніх вихователів до роботи з обдарованими 

Рис. 5. Організація групової роботи на занятті [4]

Рис. 4. Середовище обдарованої дитини

 

 

На якому етапі заняття варто 
ввести групову роботу

Конкретні цілі, що повинні бути 
зрозумілі та прийняті, 

усвідомлені як особистісно 
значущі, із загальної мети 

випливають конкретні, приватні

Бажані результати, критерії 
оцінки: дуже важливо, щоб 

учасники однозначно розуміли, 
що потрібно зробити (одному, у 

підгрупі, усьому колективу)

Яким шляхом піде процес 
групової роботи, його етапи: 

репродуктивно, шляхом 
дослідження, експерименту, 

винаходів

За допомогою чого буде йти цей 
процес, його етапи, поки не 

вийде результат (за допомогою 
знарядь праці, книги, схем, 

моделей)

Освітня діяльність в часі –
розрахувати хвилини для всіх 

етапів, з огляду на психологічні 
та фізіологічні особливості дітей 
(скільки часу вони можуть бути 

уважними, як швидко фізично та 
розумово стомлюються)

Як упорядкувати простір, як у 
ньому розмістяться учасники 
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дошкільниками. Для цього студентам пропону-
валося дати відповіді на питання спеціально для 
цього розробленого опитувальника, спрямова-
ного на вивчення думки майбутніх вихователів 
про можливості та готовність вихователів здійс-
нювати роботу з обдарованими дітьми дошкіль-
ного віку; про необхідність створення спеціалізо-
ваних освітніх закладів для обдарованих дітей. 
Опитування відбувалося у КЗВО «Луцький педа-
гогічний коледж» ВОР. У дослідженні взяли участь 
54 студенти третього курсу спеціальності 012 
«Дошкільна освіта».

У відповідях на питання стосовно кількості в 
сучасному закладі дошкільної освіти обдарова-
них дітей більшість з опитаних студентів зазна-
чили таке:

Рис. 6. Результати опитаних респондентів

 

Обдарованих дітей 
зазвичай 1 ̶ 3 в кожній групі 

впевнені 

вагаються

Думки респондентів щодо питання готовності 
вихователів працювати з обдарованими дітьми 
розподілилися таким чином:
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обдарованих дітей мало, 
практично кожний вихователь 

може організувати 
систематичну та цілеспрямовану 

роботу з ними

не мають нічого проти, щоб така 
дитина навчалася у 

спеціалізованому освітньому 
закладі для дітей з особливими 

потребами

Рис. 7. Результати опитаних респондентів

Відповіді респондентів на запитання «Чи потрібні 
для обдарованих дітей дошкільного віку спеціалі-
зовані освітні заклади?» дозволили виявити супе-
речність між потенційною готовністю і бажанням 
вихователів працювати з обдарованими дітьми. 
Найвищий відсоток студентів, які впевнені, що для 
особливо обдарованих дітей потрібні спеціалізовані 
навчальні заклади (82%), респонденти, які вважа-
ють, що спеціалізовані навчальні заклади для обда-
рованих дітей не потрібні (18%), пропонують сту-
дійні форми навчання, окремі групи за спеціальними 
програмами, здійснення індивідуальної роботи та 
диференційоване оцінювання знань дітей дошкіль-
ного віку, які можуть бути здійсненими в освітньому 
процесі звичайного закладу дошкільної освіти.

Отже, у процесі обробки результатів дослі-
дження нами було виявлено суперечності в 
думках та позиціях студентів третього курсу. 
По-перше, більшість респондентів уважають, що 
практично кожен вихователь може працювати з 
обдарованими дітьми. Проте висувають надто 
високі вимоги до вихователів, які мають працю-
вати із цією категорією дітей. По-друге, більшість 
вихователів уважають, що спеціалізовані освітні 
заклади для обдарованих дітей необхідні, проте 
таких закладів створено надзвичайно мало.

Таблиця 1
Самооцінка участі на занятті

Показник Оцінка діяльності 
на занятті

Оцінка 
внутрішнього стану 

під час заняття

Нудно

Розчарувався Сумний

Не цікаво

Не зрозумів Тривожний

Не нове

Не відчув Байдужий

Цікаво

Задумався Схвильований

Пізнавально

Здивувався Задоволений

Корисно

Загорівся Позитивний

Продуктивно

Переконався Оптимістичний

Перспективно

Зрозумів Припіднятий

Ефективно
Вирішив Енергійний
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На нашу думку, студенти просто не готові до 
роботи з обдарованими дітьми. Водночас ми під-
тримуємо позицію значної кількості психологів і 
педагогів, що обдарованою є кожна дитина, але 
кожна обдарована по-своєму. Більшість же сту-
дентів не готові враховувати у своїй діяльності 
обдарування кожної дитини. Через неспромож-
ність вихователів роздивитися в дитині певні обда-
рування і допомогти реалізувати їх у практичній 
діяльності особистість часто не може правильно 
обрати життєвий шлях, що, зрештою, негативно 
позначається на науковому й інтелектуальному 
потенціалі держави загалом, на рівні її економіч-
ного та соціального розвитку. Адже обдарована 
дитина починається з обдарованого психолога, 
педагога, вихователя (інтелект загострюється 
інтелектом, характер виховується характером, 
особистість формується особистістю).

Аналіз результатів проведеного експерименту 
дозволяє стверджувати, що студенти за допомо-
гою набутих знань навчаються виявляти індивіду-
альні особливості кожної особистості; опановують 
методики ідентифікації обдарованості; розробля-
ють власні методики дослідження; проводять дис-
кусії, бесіди; навчаються складати програми роз-
витку здібностей і обдарувань дітей, планувати 
відповідну роботу освітнього закладу; розв’язують 
педагогічні завдання; складають план бесіди для 
батьків; проєктують заходи, конкурси, презентації 
обдарованої особистості тощо.

Висновки і пропозиції. Отже, обдарована 
дитина потребує креативного психолога, педагога, 
які спроможні створити сприятливе середовище 
для розвитку дитини, індивідуальну програму з 
урахуванням її особливостей / нахилів, інтересів.
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Magdisyuk L., Kozak G., Akhanova A., Tsaryk T. Psychological technologies and modern technologies 
of education in the work of a psychologist, teacher with gifted children

The article highlights the current state and problems of the essence, structure and specifics of gifted 
preschool children, which reveal the features of the manifestation, formation and development of gifted 
children in the functioning of a modern preschool institution. The theoretical analysis of the peculiarities of the 
manifestation and formation of giftedness in preschool children is carried out in the work. It is substantiated 
that the types of giftedness are manifested in practical activities; in cognitive activity; in artistic and aesthetic 
activities; in communicative activity; in spiritual and value activities.
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In particular, practical activities: crafts, sports and organizational talent; cognitive activity: intellectual talent 
of different types; artistic and aesthetic activities: choreographic, stage, literary and poetic, visual, musical 
talent; communicative activity: leadership and attractive talent; spiritual and value activities: talent in creating 
new spiritual values and meanings of service to people.

Psychological technologies, technologies of training and development of giftedness of the preschooler 
are allocated: G. Altshuller Technology of the decision of inventive tasks (TRVZ); non-traditional drawing 
techniques; author’s program “Development of creative thinking, imagination and speech of preschoolers” 
S. Lelyukh, N. Khomenko, T. Sidorchuk; Technology of integration of educational tasks in the educational 
process; Technology of psychological and pedagogical design of children’s activities (project method); 
Technology of musical development of Karl Orff’s children “Shulverk”; Technology of museum pedagogy 
A. Lichtwark, A. Reichven, G. Freudenthal; theatrical pedagogy; Technology of fairy tale therapy; Technology 
of the author’s fairy tale, etc.

Key words: psychological technologies, competence, professional training, educator, technologies 
of giftedness development, types of giftedness, mental giftedness of preschoolers, methods of giftedness 
diagnostics, children’s giftedness, preschool child, creative personality.
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ТАКСОНОМІЯ БЛУМА: МОЖЛИВОСТІ ВИКОРИСТАННЯ 
У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ІСТОРІЇ
У статті розкрито зміст оригінальної й оновленої версій таксономії Бенджаміна Блума. З моменту 

розробки Б. Блумом і його колегами відомої концепції «таксономії навчальних цілей і результатів» у 
педагогіці з’явилася велика кількість праць, що її висвітлюють. Існує значна кількість досліджень, 
автори яких протягом багатьох років намагалися розкрити сутність і значення різних доменів так-
сономії. Найбільша кількість праць пов’язана із практикою використання класичної чи переглянутої 
таксономії. Насамперед це праці, у яких пропонуються конкретні рекомендації щодо визначення цілей 
уроку та проектування форм навчання, є також праці, які пропонують методи навчання, засновані 
на таксономії: «пляжний м’яч» (Д. Стейнберг і Л. Конрад), «ґудзики» (К. Аланіз), «кубик запитань» 
(А. Таска, В. Пауєрс, К. Семпл), «кола запитань» (Д. Луз), сторітелінг (Т. Гринбах і Б. Гурвиц) та ін. 
Існує певна кількість статей, які розглядають це питання на прикладах навчання суспільствознав-
чих наук чи історії (С. Воррен, Дж. Долтон, Г. Дурмус і Б. Айранчи, Л. Санчез та ін.).

Згідно із таксономією Блума під час планування заняття викладач має пропонувати вправи та 
завдання, які б вивели здобувачів освіти на нові, вищі рівні когнітивних процесів. На кожному етапі 
викладач формулює цілі навчання, але не з погляду педагога, як дидактичні цілі (формувати, удо-
сконалювати тощо), а з погляду здобувача освіти, як очікувані результати діяльності. Складена 
матриця цілей повинна відповідати всім рівням когнітивних процесів.

Для правильного формулювання інструкцій до вправ кожного рівня були запропоновані дієслова-ін-
струкції. Наприклад, на найнижчому рівні використовуються такі дієслова, як визначати, описати, 
намалювати, ідентифікувати, відмітити, знайти, перераховувати, а на найвищому рівні – додайте, 
відтворіть, об’єднайте, розіграйте, створіть, спроєктуйте, складіть, сплануйте.

У підготовці майбутніх вчителів історії використання таксономії Блума відбувається комплек-
сно. Зокрема, під час вивчення курсів «Теорія та методика навчання історії», «Теорія та методика 
навчання суспільствознавчих дисциплін» здобувачі освіти отримують теоретичні знання, форму-
ється поняття та розуміння таксономії Блума, а під час вивчення курсів профільного (історичного) 
спрямування здобувачі освіти мають можливість реалізувати найвищий рівень таксономії Блума на 
практиці, розробляючи варіанти вивчення тем зі шкільного курсу історії за допомогою, наприклад, 
«Ромашки Блума», а також вдосконалюють власні навички під час роботи на семінарах за допомогою 
«Кубика Блума», виконання аналітичної роботи за допомогою «Ґудзиків Блума».

Ключові слова: педагогічні технології, методи навчання, таксономія Блума, «Ромашка Блума», 
«Кубик Блума», «Ґудзики Блума».

Постановка проблеми. Пандемія COVID-19 
вплинула на всі сфери життя суспільства. Однією 
з перших зазнала змін сфера освіти, адже освітній 
процес охоплює велике коло осіб різних вікових 
груп і майбутніх роботодавців. Саме тому затребу-
ваними стали фахівці, які можуть мислити, діяти, 
формувати стійкі навики поведінки у реальних 
життєвих ситуаціях для збереження потреби до 
здобуття освіти протягом життя. Підготовка май-
бутніх вчителів історії в Миколаївському націо-
нальному університеті імені В.О. Сухомлинського 
спрямована саме на формування таких фахівців, 
що забезпечується використанням завдань, побу-
дованих за таксономією Блума.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
З моменту розробки Б. Блумом і його колегами 
відомої концепції «таксономії навчальних цілей і 

результатів» [1] у педагогіці з’явилася велика кіль-
кість праць, котрі її висвітлюють. Існує значна кіль-
кість досліджень, автори яких протягом багатьох 
років намагалися розкрити сутність і значення 
різних доменів таксономії (Е. Сімпсон, Р. Дейв, 
Д. Кларк, Р. Овербах і Л. Шульц, А. Харроу та 
ін.). Одним із найбільш відомих досліджень цього 
напряму є переглянута концепція когнітивної так-
сономії, запропонована у 2001 р. Л. Андерсоном і 
Д. Кратволем [2]. Питання взаємозв’язку таксоно-
мії та критичного мислення досліджували Г. Грант, 
Р. Енніс, Р. Пол і Л. Елдер та ін.

Найбільша кількість праць пов’язана із прак-
тикою використання класичної чи переглянутої 
таксономії. Насамперед це праці, у яких пропо-
нуються конкретні рекомендації щодо визначення 
цілей уроку та проектування форм навчання 
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(К. Бейнбридж, Д. Фішер та ін.). Цікавими та корис-
ними для педагогів-практиків є також праці, які 
пропонують методи навчання, засновані на таксо-
номії: «пляжний м’яч» (Д. Стейнберг і Л. Конрад), 
«ґудзики» (К. Аланіз), «кубик запитань» (А. Таска, 
В. Пауєрс, К. Семпл), «кола запитань» (Д. Луз), 
сторітелінг (Т. Гринбах і Б. Гурвиц) та ін. Існує 
певна кількість статей, які розглядають це питання 
на прикладах навчання суспільствознавчих наук 
чи історії (С. Воррен, Дж. Долтон, Г. Дурмус і 
Б. Айранчи, Л. Санчез та ін.) [3].

Водночас засвідчимо майже повну відсутність 
відповідних досліджень в освітньому просторі 
України та неготовність вчителів, зокрема істо-
рії, застосовувати таксономію на практиці у про-
цесі розвитку критичного мислення учнів. Окремі 
варіації застосування таксономії можна поба-
чити на сторінках освітніх платформ «НаУрок», 
«Всеосвіта» та на персональних сайтах вчителів 
і викладачів ЗВО.

Мета статті. Головною метою цієї роботи є 
аналіз використання завдань, побудованих за 
таксономією Блума, під час підготовки майбутніх 
вчителів історії.

Виклад основного матеріалу. Ще у 1956 р. 
група американських педагогів і психологів на чолі 
з відомим вченим Бенджаміном Блумом ствер-
джували, що навчальні цілі повинні бути упоряд-
ковані залежно від складності розумових дій над 
матеріалом. Розрізняють низький і високий рівні 
когнітивних вмінь. До розумових вмінь низького 
порядку Блум відносить такі когнітивні процеси, як 
знання, розуміння та застосування. До розумових 
вмінь високого порядку належать такі процеси, як 
аналіз, синтез та оцінка.

Б. Блум розташував список когнітивних про-
цесів низького та високого порядку в ієрархічній 
послідовності від простого до складного, ство-
ривши таким чином таксономію.

Якщо дотримуватися теорії Б. Блума, то 
знання – це лише перший, найпростіший рівень 
навчальних цілей і результатів. Далі йдуть ще 
п’ять рівнів, причому перші три (знання, розу-
міння, застосування) є результатами нижчого 
порядку (потребують від учнів мисленнєвих опе-
рацій низького рівня), а наступні три (аналіз, син-
тез, оцінювання) – вищого (вимагають застосу-
вання мислення високого рівня).

Згідно із таксономією Блума під час плану-
вання заняття викладач має пропонувати вправи 
та завдання, які би вивели здобувачів освіти на 
нові, вищі рівні когнітивних процесів. На кожному 
етапі викладач формулює цілі навчання, але не 
з погляду педагога, як дидактичні цілі (форму-
вати, удосконалювати, тощо), а з погляду здобу-
вача освіти, як очікувані результати діяльності. 
Складена матриця цілей повинна відповідати всім 
рівням когнітивних процесів.

Практикуючі педагоги виділяють за вказаного 
планування занять такі переваги: знаючи цілі нав-
чання, викладач упорядковує їх, визначає пер-
шочергові, базові, порядок засвоєння матеріалу 
і подальші перспективи роботи над ним; знання 
педагогом конкретних цілей дає можливість пояс-
нити здобувачам освіти орієнтири у їх спільній 
роботі; чітке формулювання цілей, які виражені 
через результати діяльності, піддається надійній 
та об’єктивній оцінці [4].

Для правильного формулювання інструкцій 
до вправ кожного рівня були запропоновані дієс-
лова-інструкції. Наприклад, на найнижчому рівні 
використовуються такі дієслова, як визначати, 
описати, намалювати, ідентифікувати, відмітити, 
знайти, перераховувати, а на найвищому рівні – 
додайте, відтворіть, об’єднайте, розіграйте, ство-
ріть, спроєктуйте, складіть, сплануйте.

На думку прихильників таксономії, ефектив-
ність навчання краща у тих педагогів, котрі роз-
робляють матрицю цілей і користуються форму-
люваннями завдань, які пропонуються авторами 
таксономії. Слід зауважити, що процес розв’язу-
вання завдання відповідного рівня передбачає 
залучення навичок мислення усіх попередніх рів-
нів, тобто при розв’язуванні вправи, яка передба-
чає аналіз матеріалу, здобувач освіти обов’язково 
залучає знання, демонструє розуміння матеріалу, 
дає оцінку та використовує їх на практиці.

Однак таксономія Блума із часом втрачала 
свою актуальність, оскільки виявилося багато 
її недоліків. Розробкою точнішої й адекватнішої 
базової концепції таксономії розумових навичок 
займалися декілька когнітивних психологів.

Учениця Бенджаміна Блума, Лорін Андерсон 
спільно з Девідом Кратволом у 2001 р. запропо-
нували оновлену версію таксономії Блума, що 
враховує ширший набір чинників, які здійснюють 
вплив на викладання та навчання. Як і оригінальна 
версія, таксономія налічує шість рівнів розумових 
навичок. Вони розташовані від найпростішого до 
найскладнішого: запам’ятовування, розуміння, 
використання, аналіз, оцінювання і створення, 
проте у новій таксономії немає рівня синтезу, а 
найвищим компонентом є не аналіз, а створення, 
котре вимагає від учнів вмінь генерувати, плану-
вати та створювати щось нове [5; 6].

При підготовці майбутніх вчителів історії вико-
ристання таксономії Блума відбувається комплек-
сно. Зокрема, під час вивчення курсів «Теорія та 
методика навчання історії», «Теорія та методика 
навчання суспільствознавчих дисциплін» здобу-
вачі освіти отримують теоретичні знання, форму-
ється поняття та розуміння таксономії Блума, а 
під час вивчення курсів профільного (історичного) 
спрямування здобувачі освіти мають можливість 
реалізувати найвищий рівень таксономії Блума на 
практиці, розробляючи варіанти вивчення тем зі 
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шкільного курсу історії за допомогою, наприклад, 
«Ромашки Блума».

Пропонуємо варіант розробки для прове-
дення уроку за схемою «Ромашка Блума» на тему 
«Реставрація Мейдзі (1868–1889)»:

Добрий день! Американський педагог-психо-
лог Бенжамін Блум передав нам квіточку, яка 
має його ім’я та з допомогою якої ми сьогодні 
опануємо тему нашого уроку. Отже, у серединку 
квіточки пишемо тему нашого сьогоднішнього 
заняття: «Реставрація Мейдзі (1868–1889)».

Для кожного з вас я підготувала квітку, після 
того, як ми будемо вивчати матеріали до теми 
уроку, ви зможете розмальовувати пелюстки 
та зазначати на них ключові моменти, що осо-
бисто вас вразили, запам’яталися або які ви вва-
жаєте важливими.

Отже, наша перша пелюстка. Щоб її напов-
нити, ми маємо отримати перші відомості з 
теми. Для цього ми маємо визначити три екс-
пертні групи. Кожна група отримає аркуші для 
роботи: терміни з теми, дати до теми, персо-
налії до теми. Кожна група матиме час на озна-
йомлення зі змістом матеріалу, стаючи експер-
том. Після роботи з аркушами та спільного 
обговорення здобувачі освіти повертаються 
на свої місця й утворюються нові групи, таким 
чином, щоб у них було по одному представнику 
з кожної експертної групи. І кожний студент 
у своїй основній групі ознайомлює інших своїх 
колег зі своєю інформацією. Таким чином, ніби 
бджілки, здобувачі передають знання всім при-
сутнім (15 хв).

Другу пелюстку ми зможемо заповнити, 
доповнивши знання, які отримали, заповню-
ючи першу пелюстку. Для цього потрібно 
поділитися на дві групи, з яких формуємо два 
кола. Здобувачі освіти, котрі опинилися у вну-
трішньому колі, формують питання, які у них 
виникли після заповнення першої пелюстки. 
Питання формуються таким чином, щоб вони 
починалися зі слів «якщо я правильно зрозу-
мів, то» або «я можу помилятися, але мені 
здається…», після чого ви продовжуєте свою 
думку і називаєте людину з зовнішнього кола, 
що повинна погодитися або оскаржити вашу 
думку та доповнити її. Після цього здобувачі 
освіти міняються ролями (10 хв).

Для заповнення третьої пелюстки всі 
учасники повертаються на свої місця і всім про-
понується дати відповідь на питання: «Чому 
японський уряд перепідпорядкував володіння 
ханів і поділив їх на префектури?» Відповідь на 
це питання будується за таким алгоритмом: 
подія – причина – наслідок. Спочатку коротко 
окреслити знання про саму реформу, перелічити 
причини: чому були вжиті саме такі дії та про-
аналізувати наслідки реформи. Відповідь даємо 

письмово, за бажанням можна прослухати кілька 
бажаючих (20 хв).

Четверту пелюстку ми заповнимо, 
якщо візьмемо участь в аукціоні. На аукці-
оні розігруються додаткові бали за найціка-
вішу відповідь. Уявіть, що Ви опинилися серед 
жителів Японської імперії у роки реставрації 
Мейдзі, є представником одного зі станів (кад-
зоку / сідзоки / простолюд) і маєте розповісти, 
як саме на Вашому стані відобразилися соці-
альні реформи? Погіршилося чи покращилося 
Ваше становище? (15 хв)

П’ята пелюстка також заповнюється індиві-
дуально. Ознайомившись із текстом підручника 
щодо проведення військової реформи, дайте від-
повіді на питання: «На вашу думку, чи допомогла 
її реалізація на практиці? Яке її значення? Також 
запропонуйте одне нововведення у межах вій-
ськової реформи з погляду Міністерства війни, 
Міністерства юстиції або Міністерства вну-
трішніх справ (20 хв).

Шостий пелюсток, останній, але він дуже 
важливий – якщо його правильно не заповнити, 
то вся квітка зів’яне. Отже, пропоную Вам уза-
гальнити всю отриману сьогодні інформацію і 
дати обґрунтовану відповідь, як саме Ви сприй-
маєте «Реставрацію Мейдзі (1868–1889)» з 
огляду на сучасний стан Японії.

Це приклад реалізації таксономії Блума май-
бутніми істориками на практиці, однак під час 
вивчення курсів із методики навчання здобува-
чам освіти пропонується спробувати на собі дію 
таксономії на власному досвіді. Зокрема, робота 
на семінарі за допомогою «Кубика Блума», коли 
на початку заняття студенти кидають кубик і 
залежно від того, якого типу випадає питання, 
здобувач освіти має сформулювати питання 
своєму сусідові, а він, у свою чергу, має дати 
відповідь на поставлене питання, кинути кубик і 
сформулювати вже своє питання для наступного 
студента І так по черзі до роботи долучаються 
всі учасники заняття, або на початку чи на завер-
шення заняття студентам пропонується до теми 
семінару сформулювати по три питання кожного 
рівня таксономії Блума.

Під час викладання курсів «Шкільний курс 
«Громадянська освіта» та методика його викла-
дання» та «Теорія та методика навчання суспіль-
ствознавчих дисциплін» у 2019–2020 н.р. за умов 
першої хвилі карантину студенти мали можливість 
відчути на собі дистанційне навчання. На завер-
шення курсів студентам запропоновано вико-
нати завдання «Проаналізуйте роботу в Google 
Classroom» за технологією «Ґудзики Блума» на 
допомогою сервісу Padlet.

Перша колонка: Запам’ятовування. Відтворіть 
попередньо вивчений матеріал, перераховуючи 
факти, терміни, основні поняття, правила (тут 
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ви маєте прописати все, що знаєте про Google 
Classroom)

Друга колонка: Розуміння. Учень демонструє 
ро.зуміння фактів і понять через організацію, 
порівняння, передачу, пояснення, опис і виділення 
головного (тут ви маєте аргументувати свою 
думки, навести порівняння з іншими системами 
організації навчання (наприклад, традиційне чи 
Moodle)).

Третя колонка: Застосування. Учень вирі-
шує проблеми за нових умов, застосовуючи 
наявні знання, факти, прийоми, правила різними 
способами (має бути відображено відповіді на 
питання: Як можна вирішити, використовуючи? 
Що можна змінити, щоб…? Який підхід можна 
використати…? Як можна використати ці знання, 
щоб розвинути…? Як по іншому можна сплану-
вати…? Які операції треба виконати, щоб…?).

Четверта колонка: Аналіз. Учень вивчає 
матеріал, виокремлюючи його частини, встанов-
лює взаємозв’язки; робить висновки, узагаль-
нення. Висуває гіпотези та знаходить докази, що 
їх підтверджують. (сформулювати відповідь, від-
повідаючи на питання: Які складові частини…? Як 
взаємопов’язані…? Яка тема…? Які причини…? 
Який висновок можна зробити…? Як можна кла-
сифікувати…? Розподілити за категоріями…? 
Чи можеш ти визначити…? Які аргументи можна 
навести…? Який взаємозв’язок? Які факти під-
тверджують…?).

П’ята колонка: Оцінка. Учень презентує й 
аргументує свою думку, судить про інформацію, 
обґрунтування ідей, якість роботи, опираючись на 
низку критеріїв (прописуєте позитивні та негативні 
сторони Google Classroom).

Шоста колонка: Створення. Учень компілює 
інформацію у різні способи, створює нові моделі, 
пропонує альтернативні рішення (прописуєте 
рекомендації щодо вдосконалення організації 
навчання в Google Classroom, пропонуєте варі-
анти завдань, які можна ще виконати за допомо-
гою цієї системи).

Висновки і пропозиції. У підготовці майбут-
ніх вчителів історії дійсно варто та потрібно вико-
ристовувати завдання, побудовані за таксономією 
Блума, адже вони вирішують кілька завдань: закрі-
плюють знання теоретичного матеріалу, розуміння 
історичних процесів і подій, можливість застосу-
вання теоретичних знань на практиці, вміння ана-
лізувати та синтезувати отриману з різних джерел 
історичну інформацію та здійснювати її оцінку для 
об’єктивної передачі її здобувачам освіти закладів 
загальної середньої освіти. Для здобувачів освіти 
варто розробляти завдання для формувального 
та підсумкового оцінювання на основі таксономії 
Бенджаміна Блума.
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Marynchenko H. Bloom’s taxonomy: possibilities of using in the preparation of future history 
teachers

The article reveals the content of the original and updated version of Benjamin Bloom’s taxonomy. Since 
the development of the well-known concept of “taxonomy of educational goals and results” by B. Bloom and 
his colleagues, a large number of works have appeared in pedagogy that cover it. There is a significant 
amount of research, the authors of which for many years have tried to reveal the nature and significance 
of different domains of taxonomy. Most of the work is related to the practice of using classical or revised 
taxonomy. First of all, these are works that offer specific recommendations for defining lesson objectives and 
designing forms of learning, there are also works that offer teaching methods based on taxonomy: beach ball 
(D. Steinberg and L. Conrad), buttons (K. Alanis), a cube of questions (A. Taska, W. Powers, K. Sample), a 
circle of questions (D. Luz), storytelling (T. Greenbach and B. Hurwitz), and others. There are a number of 
articles that consider this issue on the examples of teaching social sciences or history (S. Warren, J. Dalton, 
G. Durmus and B. Airanci, L. Sanchez, etc.).

There are a number of articles that consider this issue on the examples of teaching social sciences or 
history (S. Warren, J. Dalton, G. Durmus and B. Airanci, L. Sanchez, etc.).
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According to Bloom’s taxonomy, when planning a lesson, the teacher should offer exercises and tasks 
that would bring students to new, higher levels of cognitive processes. At each stage, the teacher formulates 
learning objectives, but not from the point of view of the teacher, as didactic goals (to form, improve, etc.), but 
from the point of view of the learner, as the expected results of activities. The composite matrix of goals must 
correspond to all levels of cognitive processes.

Verbs-instructions were suggested for the correct formulation of instructions for exercises of each level. For 
example, at the lowest level, verbs such as define, describe, draw, identify, mark, find, enumerate are used, 
and at the highest level, add, play, combine, play, create, design, compose, and plan.

In the training of future history teachers, the use of Bloom’s taxonomy is comprehensive. In particular, 
during the study of the courses “Theory and methods of teaching history”, “Theory and methods of teaching 
social sciences” students gain theoretical knowledge and form the concept and understanding of Bloom’s 
taxonomy, and during the study of specialized (historical) courses, students have the opportunity to implement 
the highest level of Bloom’s taxonomy in practice, developing options for studying school history topics with 
the help of, for example, “Bloom’s Chamomile”, as well as improve their skills when working on seminars with 
“Bloom’s Cube”, performing analytical work with “Bloom’s Buttons”.

Key words: pedagogical technologies, teaching methods, Bloom’s taxonomy, “Bloom’s chamomile”, 
“Bloom’s cube”, “Bloom’s buttons”.
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РОЗРОБЛЕННЯ СУЧАСНИХ НОРМАТИВІВ  
КОМПЛЕКСНОЇ ПЕРЕВІРКИ ІНДИВІДУАЛЬНОГО РІВНЯ 
ФІЗИЧНОЇ ПІДГОТОВЛЕНОСТІ ПОЛІЦЕЙСЬКИХ  
РІЗНИХ КАТЕГОРІЙ ТА ВІКОВИХ ГРУП
Натепер актуальна модернізація нормативної бази програм підготовки майбутніх офіцерів 

Національної поліції України та програми службової підготовки поліцейських у напрямі їх тактичної 
та спеціальної фізичної підготовки. Додавання у зміст фізичної та спеціальної фізичної підготовки 
поліцейських різних категорій та вікових груп нових вправ прикладної спрямованості забезпечить 
прискорене, стійке й ефективне формування в них професійних компетентностей, які необхідні 
для забезпечення правоохоронної діяльності в різних умовах службово-оперативної діяльності. 
Зазначене вище підкреслює актуальність обраного напряму наукової розвідки та практичну його 
складову частину.

Головною метою дослідження є визначення ефективності та рівня функціональності експеримен-
тальної вправи «Спеціальна смуга перешкод з тестування фізичних якостей» поліцейських різних 
категорій та вікових груп.

Емпіричне дослідження організовано у три етапи. На першому етапі дослідження створено нау-
ково-дослідну групу, а також проведено моніторинг науково-методичної та спеціальної літератури / 
інтернет-ресурсів, де розкриваються сутнісні характеристики з досліджуваної проблематики.

Упродовж другого етапу відповідно до результатів попередніх досліджень та власного багато-
річного досвіду формування готовності поліцейських різних категорій та вікових груп до виконання 
завдань за призначенням із використанням засобів фізичної та спеціальної фізичної підготовки (так-
тичної підготовки) нами обґрунтовано доцільність упровадження в систему спеціальної фізичної під-
готовки поліцейських різних категорій та вікових груп прикладної фізичної вправи «Спеціальна смуга 
перешкод з тестування фізичних якостей».

Після розроблення умов та відповідної послідовності виконання зазначеної вище вправи нами орга-
нізовано педагогічний експеримент (третій етап дослідження), який передбачав перевірку ефек-
тивності розробленої прикладної вправи. Із цією метою було створено експериментальну групу 
(майбутні офіцери та постійний склад Харківського національного університету внутрішніх справ,  
n = 312 осіб). До початку педагогічного експерименту досліджувані поліцейські та майбутні офі-
цери експериментальної групи за рівнем фізичного розвитку (спеціальної фізичної підготовленості) 
достовірно не відрізнялися (Р ≥ 0,05).

© Моргунов О. А., Хацаюк О. В., Соколов О. А., Бондарович О. П., Оленченко В. В., 2021
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Розроблена членами науково-дослідної групи спеціальна вправа виконувалася досліджуваними 
експериментальної групи тричі на тиждень упродовж зазначеного етапу (у системі: професійної 
освіти майбутніх поліцейських; службової підготовки поліцейських різних категорій Харківського 
національного університету внутрішніх справ) відповідно до розкладу, а також під час форм фізич-
ної підготовки.

У підсумку дослідження нами встановлено, що результати, отримані наприкінці педагогічного 
експерименту в досліджуваних поліцейських різних категорій та вікових груп (майбутніх офіцерів) 
експериментальної групи, зросли щодо вихідних даних, ці відмінності переважно достовірні (екс-
периментальна група, P ≤ 0,05). Відповідно до отриманих результатів нами встановлено високу 
ефективність та функціональність експериментальної вправи «Спеціальна смуга перешкод з тес-
тування фізичних якостей» поліцейських різних категорій та вікових груп, майбутніх офіцерів-пра-
воохоронців.

Ключові слова: апробація, вікові категорії, курсанти, поліцейські, методика, моделювання, норма-
тивна база, спеціальна смуга перешкод, стандарти, фізична підготовка, функціональна підготовка.

Постановка проблеми. У процесі вико-
нання завдань за призначенням працівниками 
Національної поліції України можливе застосу-
вання заходів фізичного впливу (сили), спеціаль-
них засобів і табельної вогнепальної зброї. Крім 
цього, під час службово-оперативної діяльності 
поліцейські можуть здійснювати переслідування 
правопорушників / злочинців як у пішому порядку, 
так і з використанням транспортних засобів. 
Зважаючи на вищезазначене, нині актуальним є 
формування готовності поліцейських різних віко-
вих груп та категорій до виконання завдань за 
призначенням із використанням засобів фізичної 
та спеціальної фізичної підготовки. Крім цього, 
також важливі пошук та розроблення відповідних 
педагогічних методик (технологій), форм і мето-
дів, які сприятимуть формуванню в поліцейських 
різних категорій / майбутніх офіцерів стійких 
навичок застосування заходів фізичного впливу 
(сили) та забезпечать розвиток і удосконалення 
фізичних якостей.

Застосування поліцейських заходів нерідко 
відбувається в умовах значного психофізичного 
навантаження та подразнення вестибулярного 
апарату, в умовах стресу. Це вимагає більш комп-
лексного підходу до тренування, розвитку та фор-
мування фізичних якостей (прикладних рухових 
навичок, психологічної стійкості) поліцейських 
різних категорій, які необхідні для виконання 
ними завдань за призначенням. З урахуванням 
власного досвіду підготовки кадрів для інститу-
цій сектору безпеки й оборони України вважаємо, 
що впровадження у програму підготовки право-
охоронців прикладної вправи «Спеціальна смуга 
перешкод з тестування фізичних якостей» допо-
може найбільш ефективно вирішити цю проблему, 
як альтернатива наявним формам тестування 
фізичних якостей / прикладних рухових навичок 
поліцейських різних категорій, передбачених від-
повідними відомчими керівними документами [1; 
2]. Варто також підкреслити, що елементи зазна-
ченої вище спеціальної вправи імітують відпо-
відне психофізичне (стресове) навантаження в 
поліцейських різних категорій, що сприяє ефек-

тивному формуванню їхньої готовності до вико-
нання завдань за призначенням у різних умовах 
службово-оперативної діяльності.

Беручи до уваги вищевикладене та вимоги 
сьогодення, натепер актуальна уніфікація (удо-
сконалення) нормативної бази програм підготовки 
майбутніх офіцерів Національної поліції України 
(далі – НПУ) та програми службової підготовки 
поліцейських у напрямі їх тактичної та спеціальної 
фізичної підготовки. Включення у зміст фізичної 
та спеціальної фізичної підготовки поліцейських 
різних категорій та вікових груп нових вправ при-
кладної спрямованості забезпечить прискорене, 
стійке й ефективне формування в них професій-
них компетентностей, які необхідні для забезпе-
чення правоохоронної діяльності в різних умовах 
службово-оперативної діяльності (далі – СОД). 
Зазначене вище підкреслює актуальність обра-
ного напряму наукової розвідки та практичну його 
складову частину.

Дослідження виконано відповідно до плану 
науково-дослідних робіт кафедри тактичної та 
спеціальної фізичної підготовки факультету № 2 
Харківського національного університету внутріш-
ніх справ (2020–2021 рр.).

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Моніторинг науково-методичної та спеціаль-
ної літератури / інтернет-джерел в обраному 
напрямі дозволив визначити низку науковців: 
К. Пантєлєєва [3], В. Ясенчука [4], В. Шемчука, 
О. Хацаюка [5], А. Одерова, В. Климовича, 
Р. Підлетейчука, В. Добровольського, М. Корчагіна 
[6], О. Моргунова, О. Хацаюка [7] та інших теорети-
ків і практиків: Д. Грищенка, С. Лешеню, Ф. Попова, 
С. Романчука, Г. Сухораду, Ю. Фіногенова, А. Чуха, 
Ю. Чернявського, які у своїх працях висвітлили 
особливості розроблення (упровадження) стан-
дартів, нормативів та інструкцій з організації 
фізичної підготовки представників інституцій сек-
тору безпеки й оборони України.

Під час подальшого аналізу спеціальної нау-
ково-методичної літератури нашу увагу привер-
нули роботи А. Забори, Є. Лозового, М. Боровика 
[8], О. Драпова [9], І. Лотоцького, І. Пилипчака, 
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І. Романіва, М. Островського, М. Полегейка [10], 
В. Шемчука [11], В. Кирпенка, В. Золочевського, 
А. Полтавця, Б. Смірнова, В. Откидача, 
М. Корчагіна [12], О. Моргунова, В. Колісніченка, 
О. Соколова, А. Кийка [13], інших учених і прак-
тиків, а саме: А. Болотіна, А. Литмановича, 
С. Марченка, І. Овчарука, Є. Свинара, у яких роз-
криваються актуальні питання впровадження в 
систему фізичної підготовки представників інсти-
туцій сектору безпеки й оборони України (далі – 
СБОУ) спеціальних смуг перешкод.

Зважаючи на результати моніторингу науко-
во-методичної та спеціальної літератури, членами 
НДГ встановлено, що питанням упровадження в 
систему спеціальної фізичної підготовки працівни-
ків НПУ нових фізичних вправ, стандартів та від-
повідної нормативної бази, які забезпечують фор-
мування готовності поліцейських різних категорій 
та вікових груп до виконання завдань за призна-
ченням у різних умовах СОД, а також визначення 
їхньої ефективності, безпеки та відповідного рівня 
функціональності присвячено не досить науко-
во-методичних робіт, що потребує подальших 
наукових досліджень, підкреслює актуальність і 
практичну складову частину обраного напряму 
наукової розвідки.

Мета статті – визначити ефективність та 
рівень функціональності експериментальної 
вправи «Спеціальна смуга перешкод з тестування 
фізичних якостей» поліцейських різних категорій 
та вікових груп.

Для досягнення мети дослідження заплано-
вано вирішити такі завдання:

–	 провести аналіз науково-методичної та спе-
ціальної літератури / інтернет-ресурсів у напрямі 
розроблення стандартів, нормативів та інструкцій 
з організації фізичної підготовки представників 
інституцій СБОУ;

–	 здійснити моніторинг спеціальної науко-
во-методичної літератури в напрямі впровадження 
в систему фізичної підготовки представників інсти-
туцій СБОУ спеціальних смуг перешкод;

–	 розробити умови виконання та нормативну 
базу з тестування фізичних якостей поліцейських 
різних категорій та вікових груп із використанням 
експериментальної спеціальної смуги перешкод;

–	 апробувати нормативи й умови виконання 
експериментальної вправи «Спеціальна смуга 
перешкод з тестування фізичних якостей» полі-
цейських різних категорій та вікових груп, май-
бутніх офіцерів, у системі службової підготовки 
поліцейських, професійної освіти майбутніх офі-
церів-правоохоронців.

З метою якісного відпрацювання завдань та 
досягнення головної мети дослідження було 
створено науково-дослідну групу (далі – НДГ), 
до складу якої були залучені провідні вчені та 
практики обраного напряму наукової розвідки: 

О. Моргунов, О. Хацаюк, О. Соколов, І. Ковальов, 
О. Бондарович, В. Оленченко.

Під час дослідно-експериментальної роботи 
членами НДГ були використані такі методи (на 
емпіричному та теоретичному рівнях дослі-
дження): абстрагування, аналіз і синтез, індукція 
і дедукція, моделювання, математично-статис-
тичні (кореляційного аналізу, факторного аналізу, 
шкалювання). Крім цього, було враховано влас-
ний досвід формування готовності представників 
інституцій СБОУ (майбутніх офіцерів-правоохо-
ронців) до виконання завдань за призначенням 
із використанням засобів фізичної, спеціальної 
фізичної підготовки (тактичної підготовки), а також 
досвід бойових дій.

Виклад основного матеріалу. Емпіричне 
дослідження організовано у три етапи (вере-
сень 2019 р. – квітень 2021 р.). На першому етапі 
дослідження (вересень – жовтень 2019 р.) ство-
рено науково-дослідну групу, а також проведено 
моніторинг науково-методичної та спеціальної 
літератури / інтернет-ресурсів, де розкриваються 
сутнісні характеристики з досліджуваної пробле-
матики. Крім цього, нами сформульовано мету та 
визначені основні завдання дослідження, а також 
здійснено вибір раціональних, оптимальних і нау-
ково обґрунтованих методів дослідження.

Упродовж другого етапу дослідження (жов-
тень – грудень 2019 р.) відповідно до результатів 
попередніх досліджень [3; 5; 8] та з урахуван-
ням власного багаторічного досвіду формування 
готовності майбутніх офіцерів НПУ (поліцейських 
різних категорій та вікових груп) до виконання 
завдань за призначенням із використанням засо-
бів фізичної та спеціальної фізичної підготовки 
членами НДГ обґрунтовано доцільність, своє-
часність та необхідність упровадження в систему 
спеціальної фізичної підготовки (далі – СФП) 
майбутніх офіцерів Національної поліції України 
(поліцейських різних категорій та вікових груп) 
нової прикладної вправи – «Спеціальна смуга 
перешкод з тестування фізичних якостей». Варто 
зауважити, що за основу запропонованої нами 
спеціальної прикладної вправи взято її прототип, 
розроблений для поліцейських Польщі [14].

Модернізована відповідно до сучасних вимог 
фізична вправа «Спеціальна смуга перешкод з 
тестування фізичних якостей» призначена для роз-
витку й удосконалення фізичних якостей / функці-
ональної підготовленості, а також перевірки рівня 
фізичної підготовленості поліцейських різних кате-
горій та вікових груп, майбутніх офіцерів-право-
охоронців. Загальна дистанція виконання вправи – 
100 м. Форма одягу – спортивна. Спеціальна смуга 
перешкод складається з 8 елементів, поліцейський 
(курсант, кандидат на службу чи навчання) долає 
елементи смуги перешкод відповідно до визначе-
ної послідовності (рис. 1).
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Надалі нами розроблені умови та порядок 
виконання вправи «Спеціальна смуга перешкод 
з тестування фізичних якостей», а саме: з вихід-
ного положення «лежачи на животі, руки уздовж 
тулуба» за командою керівника заняття (того, хто 
перевіряє) «Руш!», або «Уперед!» розпочати біг на 
дистанції; подолати дві стійки, які розташовані на 
відстані одна від одної 2,5 м (першу стійку оббігти 
проти годинникової стрілки, другу за годиннико-
вою стрілкою); надалі тричі перекинутися (спо-
чатку вперед, потім спиною вперед, потім знов 
уперед); виконати переміщення манекена людини 
вагою 28 кг (довільним способом) на дистанцію 
5 м, обігнути стійку та повернутись у зворотному 
напрямку (5 м) на визначене місце, покласти 
манекен (манекен не кидати) на початкове місце 
його розташування; надалі подолати чотири лег-

коатлетичні бар’єри висотою 76 см згори довіль-
ним способом, без допомоги рук (перестрибнути, 
переступити); виконати метання двома руками 
із-за голови п’яти набивних м’ячів вагою 3 кг на 
дистанцію не менше 5 м (у разі необхідності нада-
ється можливість додаткового метання шостого 
м’яча); виконати піднімання тулуба з положення 
лежачі на спині в положення сидячи, утримуючи 
м’яч для кросфіту (слембол, медбол) вагою 2 кг у 
руках за головою (ноги зігнуті в колінних суглобах 
довільно та зафіксовані під поперечиною гімнас-
тичної стінки або будь-яким іншим способом), під 
час виконання вправи м’яч повинен торкатись під-
логи за головою і поперечини гімнастичної стінки 
(виконати 10 зарахованих повторень); подолати 
чотири гімнастичні споруди (перешкоди) зверху 
довільним способом з обов’язковим торканням 

Рис. 1. Схематичне зображення послідовності проходження вправи  
«Спеціальна смуга перешкод з тестування фізичних якостей»
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стопами ніг підлоги / робочої поверхні між спору-
дами; виконати човниковий біг 10 х 5 м (останній 
відрізок фінішний); фінішувати.

Виконання вправи «Спеціальна смуга пере-
шкод з тестування фізичних якостей поліцей-
ських» не зараховується, якщо під час:

1) подолання першої перешкоди – порушено 
(змінено) напрямок бігу, допущено дотик (тор-
кання), повалення контрольних стійок / фішок;

2) подолання другої перешкоди – порушено 
порядок виконання вправи або допущено вихід за 
межі килима / гімнастичних матів;

3) відпрацювання третього завдання – під час 
перенесення манекена допущено торкання будь-
якою його частиною робочої поверхні або пова-
лено огороджувальні / контрольні стійки / фішки; 
допущено необережне поводження з манекеном;

4) подолання четвертої перешкоди – допу-
щено повалення бар’єра або здійснено торкання 
його рукою (руками);

5) відпрацювання п’ятого завдання – під 
час виконання метань допущено заступ за кон-
трольну лінію, порушені вимоги виконання вправи 
(метання м’яча здійснюється будь-яким способом, 
не передбаченим умовами виконання вправи);

6) виконання шостого завдання – відсутнє тор-
кання м’ячем поперечини гімнастичної стінки чи 
робочої поверхні за головою;

7) подолання сьомої перешкоди – допущено 
повалення гімнастичної споруди, відсутнє тор-
кання обома ногами робочої поверхні між спору-
дами, допущено обхід (пропуск) перешкоди;

8) подолання восьмої перешкоди – не вико-
нується заступ обома ногами за лінію розвороту, 
допускається повалення контрольних стійок / 
фішок.

Після розроблення умов та відповідної послі-
довності (алгоритм) виконання зазначеної вище 
вправи членами НДГ організовано педагогічний 
експеримент (третій етап дослідження, січень 
2020 р. – квітень 2021 р.), який передбачав пере-
вірку ефективності розробленої нами спеціальної 
вправи. Із цією метою було створено експери-
ментальну групу (майбутні офіцери та постійний 
склад (атестовані працівники) Харківського наці-
онального університету внутрішніх справ (далі – 
ХНУВС), n = 312 осіб). Варто зауважити, що всі 
учасники експерименту дали згоду на участь у 
дослідженні. Крім цього, з учасниками експери-
ментальної групи (далі – Ег) (n = 312 осіб) орга-
нізовано ознайомлення, розучування й удоскона-
лення розроблених нами умов виконання вправи. 
Наприкінці педагогічного експерименту з дослі-
джуваними поліцейськими різних категорій та 
вікових груп (курсантами ХНУВС) Ег було органі-
зовано контрольну перевірку рівня фізичної підго-
товленості з використанням вправи «Спеціальна 
смуга перешкод з тестування фізичних якостей».

Важливо підкреслити, що основним критерієм 
оцінювання розробленої нами прикладної фізич-
ної вправи є мінімальний час її виконання з ураху-
ванням необхідних вимог до неї, які не допускають 
порушення алгоритму її виконання та не порушу-
ють вимог (правил) попередження травматизму 
під час організації форм фізичної підготовки. Крім 
цього, необхідно відзначити, що до початку педа-
гогічного експерименту досліджувані поліцей-
ські та майбутні офіцери Ег за рівнем фізичного 
розвитку (спеціальної фізичної підготовленості) 
достовірно не відрізнялися (Р ≥ 0,05).

Розроблена членами НДГ спеціальна вправа 
виконувалася досліджуваними Ег тричі на тиж-
день упродовж зазначеного етапу (у системі: 
професійної освіти майбутніх поліцейських; служ-
бової підготовки поліцейських різних категорій 
ХНУВС) відповідно до розкладу, а також під час 
форм фізичної підготовки.

Наприкінці дослідно-експериментальної 
роботи членами НДГ були отримані відповідні 
залежності між перемінними величинами вико-
нання вправи на початку та наприкінці педагогіч-
ного експерименту досліджуваних поліцейських 
різних категорій та вікових груп (майбутніх офіце-
рів) Ег (рис. 2).

Визначення критеріїв оцінювання здійснено 
за 3-бальною шкалою, шляхом рівномірного 
розподілу отриманих результатів контрольного 
випробування вправи «Спеціальна смуга пере-
шкод з тестування фізичних якостей» досліджу-
ваними Ег наприкінці експерименту на три рівні 
оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно»), 
використано метод експертного оцінювання. Крім 
цього, з метою визначення оціночних показників 
результатів виконання зазначеної вище спеці-
альної вправи членами НДГ було використано 
метод багатомірного кореляційного аналізу [15] 
(для якісної обробки отриманих числових даних 
нами використовувалися засоби аналізу даних, 
які вмонтовані у програму Microsoft Excel).

За результатами (часові показники) контроль-
ного виконання вправи досліджуваними полі-
цейськими різних категорій та вікових груп Ег 
визначено, що коефіцієнт кореляції становить 
0,51 ± 2,1. Отриманий за допомогою методів 
математичної статистики показник свідчить про 
достовірний зв’язок між значеннями отриманих 
результатів виконання розробленої нами вправи 
та значенням результатів контрольного її вико-
нання наприкінці педагогічного експерименту. 
Зазначене вище свідчить про високу її ефек-
тивність, яка забезпечує якісне та надійне вико-
нання поліцейськими різних категорій та вікових 
груп (майбутніми офіцерами-правоохоронцями) 
завдань за призначенням у різних умовах СОД. 
Крім цього, відповідно до отриманого коефіці-
єнта кореляції між показниками результатів вико-
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нання запропонованої членами НДГ вправи на 
початку експерименту та показниками резуль-
татів контрольного виконання вправи напри-
кінці дослідження (склав 0,51 ± 2,1) доцільним є 
розроблення нормативної бази, яка забезпечує 

формування прикладних навичок / професійних 
компетентностей у майбутніх офіцерів НПУ (полі-
цейських різних категорій та вікових груп), необ-
хідних для виконання завдань за призначенням у 
різних умовах СОД (табл. 1, 2).
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Рис. 2. Результати контрольного виконання вправи «Спеціальна смуга перешкод з тестування фізичних якостей» 
досліджуваними Ег (n = 312 осіб) на початку та наприкінці педагогічного експерименту

Таблиця 1
Нормативи виконання вправи «Спеціальна смуга перешкод з тестування фізичних якостей»
Вимоги щодо рівня фізичної підготовленості працівників поліції, які заміщують вакантні посади у ЗВО МВС України  

зі специфічними умовами навчання, які готують кадри для НПУ
чоловіки (хвилини, секунди)

вікова категорія
до 25 р.

вікова категорія
26–30 рр.

вікова категорія
31–35 рр.

вікова категорія
36–40 рр.

вікова категорія
41–45 рр.

«5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3»
1,25 1,30 1,35 1,30 1,35 1,40 1,35 1,40 1,45 1,40 1,45 1,50 1,45 1,50 1,55

жінки (хвилин, секунди)
вікова категорія

до 25 р.
вікова категорія

26–30 рр.
вікова категорія

31–35 рр.
вікова категорія

36–40 рр.
вікова категорія

41–45 рр.
«5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3»

1,40 1,45 1,50 1,45 1,50 1,55 1,50 1,55 2,00 виконується заміна вправи
(вправа біг на 1 км)

Вимоги щодо рівня фізичної підготовленості працівників поліції (магістранти, ад’юнкти) ЗВО МВС України  
зі специфічними умовами навчання, які готують кадри для НПУ

чоловіки (хвилини, секунди) жінки (хвилини, секунди)
вікова категорія

до 25 р.
вікова категорія

26–30 рр.
вікова категорія

до 25 р.
вікова категорія

26–30 рр.
«5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3» «5» «4» «3»
1,25 1,30 1,35 1,30 1,35 1,40 1,40 1,45 1,50 1,45 1,50 1,55

Таблиця 2
Нормативи виконання вправи «Спеціальна смуга перешкод  

з тестування фізичних якостей» (для курсантів)
Вимоги щодо рівня фізичної підготовленості майбутніх офіцерів НПУ

Роки навчання
чоловіки жінки

«5» «4» «3» «5» «4» «3»
1 рік навчання 1,30 1,35 1,40 1,45 1,50 1,55
2 рік навчання 1,25 1,30 1,35 1,40 1,45 1,50
3–4 роки навчання 1,20 1,25 1,30 1,35 1,40 1,45
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Отже, нами встановлено, що результати, 
отримані наприкінці педагогічного експерименту 
в досліджуваних поліцейських різних категорій 
та вікових груп (майбутніх офіцерів) Ег, зросли 
щодо вихідних даних, і ці відмінності переважно є 
достовірні (Ег, P ≤ 0,05). Отже, мета дослідження 
досягнута, а завдання – виконані.

Висновки і пропозиції. У результаті емпі-
ричного дослідження членами науково-дослідної 
групи розроблено й апробовано сучасну норма-
тивну базу з фізичної підготовки майбутніх офіце-
рів та поліцейських різних категорій. Відповідно до 
отриманих результатів нами встановлено високу 
ефективність та функціональність експеримен-
тальної вправи «Спеціальна смуга перешкод з 
тестування фізичних якостей» поліцейських різ-
них категорій та вікових груп.

Систематичне тренування на запропонова-
ній нами спеціальній смузі перешкод сприяло 
підвищенню індивідуального рівня фізичної під-
готовленості досліджуваних поліцейських Ег, що 
позитивно вплинуло на їхні підсумкові оцінки 
за відповідні звітні періоди. Крім цього, також 
підвищилися показники психофізичної готовно-
сті / стресостійкості досліджуваних Ег до вико-
нання завдань за призначенням, що виражається 
в підвищенні показників / результатів контроль-
ного виконання квестових (ситуативні) завдань у 
змодельованих ситуаціях службово-оперативної 
діяльності.

З огляду на той факт, що рівень фізичної під-
готовленості досліджуваних поліцейських Ег під-
вищився (інтегральний показник сформовано-
сті професійних компетентностей), доцільним є 
висновок, що розроблена нами прикладна вправа 
«Спеціальна смуга перешкод з тестування фізич-
них якостей» забезпечує готовність майбутніх офі-
церів НПУ (поліцейських різних категорій та віко-
вих груп) до виконання завдань за призначенням.

Членами НДГ пропонується впровадити 
отримані результати в систему службової підго-
товки поліцейських різних категорій та вікових 
груп (освітній процес майбутніх офіцерів НПУ). 
Перспективи подальших досліджень в обраному 
напрямі наукової розвідки передбачають розро-
блення проєкту майбутньої «Інструкції з органі-
зації фізичної підготовки в закладах вищої освіти 
зі специфічними умовами навчання, які готують 
кадри для Національної поліції України».
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Today it is important to modernize the regulatory framework for training programs for future officers of the 
National Police of Ukraine and training programs for police officers in the direction of their tactical and special 
physical training. Inclusion in the content of physical and special physical training of police officers of different 
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The main purpose of the researching is to determine the effectiveness and level of functionality of the 
experimental exercise “Special obstacle course for testing the physical qualities of police officers of different 
categories and age groups”.

The empirical researching is organized in three stages. At the first stage of the research, a research group 
was created, as well as a monitoring of scientific-methodical and special literature (Internet resources) was 
carried out, in which the essential characteristics of the researched issues are revealed.

During the second stage of the researching, in accordance with the results of previous studies and 
considering our own many years of experience in forming the readiness of police officers of different categories 
and age groups to perform tasks using physical and special physical training, we justified the introduction of 
special physical training of police officers of different categories and ages groups of applied physical exercise 
“Special obstacle course for testing the physical qualities of police officers”.

After developing the conditions and the corresponding sequence of the above exercise, we organized a 
pedagogical experiment (the third stage of the researching), which involved testing the effectiveness of the 
developed experimental exercise. For this purpose, an experimental group was created (future officers and 
permanent staff of Kharkiv National University of Internal Affairs, n = 312 people). Prior to the beginning of 
the pedagogical experiment, the studied police and future Eg officers did not differ significantly in the level of 
physical development (special physical readiness) (P ≥ 0,05).

The special exercise developed by us was performed by the subjects three times a week during this stage 
(in the system: professional education of future police officers; training of police officers of different categories 
of Kharkiv National University of Internal Affairs) according to the schedule and forms of physical training.

Summarizing the results of the study, we found that the results obtained at the end of the pedagogical 
experiment in the studied police officers of different categories and age groups (future officers) Eg, increased 
relative to the original data, and these differences are mostly significant (Eg, P ≤ 0,05). According to the 
obtained results, we have established high efficiency and functionality of the experimental exercise “Special 
obstacle course for testing physical qualities” of police officers of different categories and age groups (future 
law enforcement officers).
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ОБҐРУНТУВАННЯ СУТНІСНИХ ХАРАКТЕРИСТИК РОЗРОБЛЕННЯ 
СУЧАСНОЇ НОРМАТИВНОЇ БАЗИ З ФІЗИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 
МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ ІНСТИТУЦІЙ СЕКТОРУ БЕЗПЕКИ  
І ОБОРОНИ УКРАЇНИ
Натепер актуальна уніфікація та розроблення сучасної нормативної бази, програм підготовки 

майбутніх офіцерів (військовослужбовців і правоохоронців) різних інституцій сектору безпеки й обо-
рони України й програм їхнього професійного навчання в напрямі фізичної та спеціальної фізичної 
підготовки.

Головною метою дослідження є обґрунтування сутнісних характеристик розроблення сучасної 
нормативної бази з фізичної підготовки для майбутніх офіцерів (військовослужбовців і правоохорон-
ців різних категорій і вікових груп) інституцій сектору безпеки й оборони України з урахуванням зміс-
тової частини прийомів і дій їхньої професійної діяльності.

У результаті теоретичного дослідження обґрунтовано сутнісні характеристики розроблення 
сучасної нормативної бази з фізичної підготовки для майбутніх офіцерів (військовослужбовців і пра-
воохоронців різних категорій) інституцій сектору безпеки й оборони України з урахуванням змістової 
частини прийомів і дій їхньої професійної діяльності. Під час обґрунтування змісту фізичних вправ 
для майбутніх офіцерів (військовослужбовців і правоохоронців різних категорій) інституцій сектору 
безпеки й оборони України на основі змісту прийомів і дій їхньої професійної діяльності досліднику 
необхідно послідовно виконати такий алгоритм:

1) визначити сукупність відносно незмінних і достатніх для розв’язання рухового завдання трену-
вань, які необхідні для виконання завдань за призначенням майбутніми офіцерами (військовослужбов-
цями й правоохоронцями) інституцій сектору безпеки й оборони України в різних умовах службово-бо-
йової (оперативної) діяльності й використати отримані відомості для визначення техніки виконання 
експериментальної фізичної вправи;

2) вивчити зміст відомчих керівних документів (нормативно-правових актів), які регламенту-
ють змістову частину й відповідну нормативну базу, що забезпечує виконання контрольних вправ 
майбутніми офіцерами (військовослужбовцями й правоохоронцями різних категорій і вікових груп) 
інституцій сектору безпеки й оборони України в системі їхньої професійної підготовки й розв’язання 
відповідних рухових завдань;

3) дослідити вплив результатів контрольних вправ в умовах бойової підготовки на організм май-
бутніх офіцерів (військовослужбовців і правоохоронців різних категорій і вікових груп) інституцій сек-
тору безпеки й оборони України в системі їхньої професійної підготовки;
© Одеров А. М., Чудик А. В., Макогончук Н. В., Гончар Г. І., Воронін А. І., 2021
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4) розробити техніку фізичної вправи з урахуванням техніки виконання вправи в умовах бойової 
підготовки;

5) організувати процес навчання майбутніх офіцерів (військовослужбовців і правоохоронців різних 
категорій і вікових груп) інституцій сектору безпеки й оборони України досліджуваної (експеримен-
тальної) групи розробленій фізичній вправі, а наприкінці навчання – виконання її з максимальною ефек-
тивністю;

6) визначити ступінь кореляції результатів виконання експериментальної фізичної вправи з 
результатами виконання вправи в умовах бойової підготовки, які були взяті до уваги під час розро-
блення експериментальної фізичної вправи;

7) у випадку, якщо коефіцієнт кореляції між значеннями результатів виконання фізичної вправи й 
значенням результатів контрольного виконання вправи в умовах бойової підготовки попадає в діапа-
зон значень від 0,51 і вище, перейти до визначення (розроблення) оцінних параметрів (нормативної 
бази) результатів розробленої експериментальної фізичної вправи; якщо коефіцієнт кореляції сягає 
показника нижче 0,5 – скорегувати техніку виконання експериментальної фізичної вправи й з ураху-
ванням цього організувати процес навчання досліджуваних експериментальної групи.

Ключові слова: військовослужбовці, кореляційний аналіз, майбутні офіцери, нормативна база, 
спеціальна фізична підготовка, стандарти, фізичні вправи, фізична підготовка.

Постановка проблеми. Під час виконання 
завдань за призначенням представники інститу-
цій сектору безпеки й оборони України нерідко 
знаходяться на межі фізичних і психічних наванта-
жень, що потребує відповідного рівня сформова-
ності професійних компетентностей. Ураховуючи 
вище зазначене, простежується актуальність 
фізичної та спеціальної фізичної підготовленості 
представників зазначеної вище групи населення. 
Крім цього, важливий пошук і розроблення (кон-
струювання) прикладних педагогічних методик 
(технологій), форм і методів, які сприятимуть фор-
муванню в представників інституцій сектору без-
пеки й оборони України (далі – СБОУ) необхідного 
рівня фізичної підготовленості, що забезпечує 
успішне виконання ними службово-бойових (опе-
ративних) завдань.

Крім цього, натепер актуальна уніфікація та 
розроблення сучасної нормативної бази, програм 
підготовки майбутніх офіцерів (військовослужбов-
ців і правоохоронців) різних інституцій СБОУ й 
програм їхньої професійної підготовки в напрямі 
фізичної та спеціальної фізичної підготовки. 
Включення в зміст фізичної та спеціальної фізич-
ної підготовки представників інституцій СБОУ, 
зокрема майбутніх офіцерів, нових вправ при-
кладної спрямованості забезпечить прискорене, 
стійке й ефективне формування в них професій-
них компетентностей, які необхідні для виконання 
завдань за призначенням у різних умовах служ-
бово-бойової (оперативної) діяльності. Зазначене 
вище підкреслює актуальність обраного напряму 
наукової розвідки й практичну її складову частину.

Дослідження виконано відповідно до планів 
науково-дослідних робіт: кафедри фізичного вихо-
вання, спеціальної фізичної підготовки й спорту 
Національної академії сухопутних військ імені 
гетьмана Петра Сагайдачного, кафедри фізич-
ної підготовки й особистої безпеки Національної 
академії Державної прикордонної служби України 
імені Богдана Хмельницького (2020–2021 рр.).

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Моніторинг сучасної науково-методичної та спеці-
альної літератури в обраному напрямі дослідження 
дозволив визначити ряд учених: О. Хацаюка [1], 
Н. Височіну, О. Федоренко, В. Ворону [3], В. Шемчука, 
Н. Вербина, О. Нестерова, М. Василенка, Є. Малахова 
[4] та інших фахівців (Д. Грищенка, Г. Сухораду, 
А. Турчинова, Ю. Фіногенова, О. Ярещенка), які у 
своїх працях виклали актуальні питання організації 
системи фізичної підготовки майбутніх офіцерів різ-
них інституцій СБОУ.

Під час дослідно-аналітичної роботи нашу 
увагу привернули наукові праці К. Пантєлєєва 
[4], Н. Височіної, О. Іванченко, С. Карасевича, 
А. Леоненка, О. Кравченко [5], В. Шемчука, 
О. Хацаюка [6; 8], А. Одерова, В. Климовича, 
Р. Підлейтечука, В. Добровольського, М. Корчагіна 
[7], О. Моргунова, в яких окреслені основні 
напрями розроблення нормативної бази (впрова-
дження сучасних фізичних вправ, функціональних 
комплексів і технічних засобів навчання) з фізич-
ної підготовки для представників різних інституцій 
СБОУ. Крім цього, в результаті системного аналізу 
увагу членів науково-дослідної групи привернули 
відповідні відомчі керівні документи (норматив-
но-правові акти) [9–12], які регламентують орга-
нізацію фізичної підготовки у вищих військових 
навчальних закладах (закладах освіти зі специ-
фічними умовами навчання), що готують кадри 
для інституцій СБОУ.

Відповідно до результатів моніторингу науко-
во-методичної та спеціальної літератури встанов-
лено, що питанню обґрунтування сутнісних харак-
теристик розроблення сучасної нормативної бази 
(окремих фізичних вправ) для майбутніх офіце-
рів (військовослужбовців і правоохоронців різних 
категорій і вікових груп) інституцій СБОУ з ура-
хуванням змістової частини прийомів і дій їхньої 
професійної діяльності присвячена недостатня 
кількість науково-методичних праць. Це потре-
бує подальших наукових досліджень і підкреслює 
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актуальність і практичну складову частину обра-
ного напряму наукової розвідки.

Мета статті – обґрунтувати сутнісні характе-
ристики розроблення сучасної нормативної бази 
з фізичної підготовки для майбутніх офіцерів (вій-
ськовослужбовців і правоохоронців різних катего-
рій і вікових груп) інституцій СБОУ з урахуванням 
змістової частини прийомів і дій їхньої професій-
ної діяльності.

Для досягнення мети дослідження заплано-
вано розв’язати такі завдання:

–	 провести моніторинг науково-методичної та 
спеціальної літератури в напрямі організації сис-
теми фізичної підготовки майбутніх офіцерів (вій-
ськовослужбовців і правоохоронців) різних інсти-
туцій СБОУ;

–	 здійснити аналіз відомчих керівних доку-
ментів (нормативно-правових актів), які регла-
ментують організацію фізичної підготовки у вищих 
військових навчальних закладах (закладах освіти 
зі специфічними умовами навчання), що готують 
кадри для інституцій СБОУ;

–	 провести аналіз спеціальної науково-мето-
дичної літератури (моніторинг Інтернет-ресурсів) 
у напрямі розроблення нормативної бази з фізич-
ної підготовки для представників різних інститу-
цій СБОУ;

–	 обґрунтувати сутнісні характеристики роз-
роблення фізичних вправ (сучасної нормативної 
бази) для майбутніх офіцерів (військовослужбов-
ців і правоохоронців) інституцій СБОУ з урахуван-
ням змістової частини прийомів і дій їхньої профе-
сійної діяльності.

Під час теоретичного дослідження були вико-
ристані такі методи: ідеалізації, формалізації, 
аксіоматичні, історичні й логічні, сходження від 
конкретного, досвід організації фізичної підготовки 
майбутніх офіцерів (військовослужбовців і право-
охоронців різних категорій і вікових груп) різних 
інституцій СБОУ, досвід розроблення нормативної 
бази з фізичної та спеціальної фізичної підготовки 
для представників інституцій СБОУ тощо.

Виклад основного матеріалу. Теоретичне 
дослідження організовано у два етапи (вересень 
2020 – травень 2021 рр.). Упродовж першого 
етапу (вересень – грудень 2020 р.) створено нау-
ково-дослідну групу, до якої увійшли провідні учені 
й практики (А. Одеров, А. Чудик, Н. Макогончук, 
Г. Гончар, А. Воронін), а також здійснено ана-
ліз науково-методичної та спеціальної літера-
тури (моніторинг Інтернет-ресурсів) в обраному 
напрямі наукової розвідки.

Нами встановлено, що завдання та сенс при-
кладних (спеціальних) фізичних вправ, зміст яких 
враховує суть прийомів і дій, характерних для 
професійної діяльності представників інституцій 
СБОУ, можуть бути визначені, якщо відомі об’єк-
тивні вимоги до спеціалізації (спеціальності) май-

бутніх офіцерів (військовослужбовців і правоохо-
ронців різних категорій).

Ураховуючи вище зазначене, вважаємо, що 
обґрунтування прикладних (спеціальних) фізич-
них вправ (функціональних комплексів), зміст 
яких враховує суть прийомів і дій, характерних 
для відповідної професійної діяльності майбут-
ніх офіцерів (військовослужбовців і правоохо-
ронців різних категорій) інституцій СБОУ, пов’я-
зано з дослідженням факторів їхньої професійної 
діяльності та її об’єктивних умов, що зумовлюють 
вимоги до їхньої фізичної та спеціальної фізичної 
підготовленості.

У динаміці другого етапу дослідження (січень – 
травень 2021 р.) відповідно до результатів, отри-
маних під час попереднього етапу, членами нау-
ково-дослідної групи (далі – НДГ) встановлено, 
що «фізична вправа» – це рух чи дія, яка вико-
ристовується для розвитку фізичних якостей, 
органів і систем, а також для формування та 
удосконалення рухових навичок. Щодо пред-
ставників інституцій СБОУ, «фізична вправа» – 
це рухова дія чи сукупність рухових дій, які вико-
нуються з метою покращення фізичного стану 
військовослужбовців (правоохоронців) різних 
категорій і вікових груп та які призначені для 
розв’язання інших завдань їхньої службово-бо-
йової (оперативної) діяльності з урахуванням 
закономірностей рухової діяльності.

Аналізуючи вище зазначені визначення, вста-
новлено, що в їх основі лежить поняття рухової дії 
чи руху, спрямованого на розв’язання відповідного 
рухового завдання. Різноманітні способи розв’я-
зання рухових завдань заведено називати техні-
кою фізичних вправ. Варто зауважити, що в основі 
кожного способу виконання фізичної вправи 
лежить сукупність взаємопов’язаних рухів. Крім 
цього, рухова дія складається з окремих рухів, 
однак не всі рухи однаково важливі. У зв’язку із 
чим розрізняють:

– основу (базу) техніки рухів, основну домі-
нівну (провідну) ланку й деталі техніки, де основа 
техніки є сукупністю щодо незмінних і достатніх 
для розв’язання рухових завдань рухів;

– основну домінівну (провідну) ланку техніки, 
яка є найважливішою та вирішальною частиною 
в техніці відповідного способу виконання рухового 
завдання, а деталі техніки є другорядними осо-
бливостями руху, які не порушують його основного 
механізму (основи техніки).

Беручи до уваги той факт, що фізичні вправи є 
основним засобом фізичної підготовки, а фізична 
підготовка своєю чергою є однією з основних 
предметів (дисциплін) бойової підготовки пред-
ставників інституцій СБОУ, необхідно зауважити 
й на відповідному визначенні, яке характеризує 
бойову підготовку, а саме – організований процес 
навчання та виховання, який має на меті надати 
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структурним підрозділам інституцій СБОУ можли-
вість максимально й ефективно використовувати 
сукупність усіх відомостей, прийомів і навичок, 
що необхідні для виконання завдань за призна-
ченням. Іншими словами, це комплекс сплано-
ваних, організованих, систематично й практично 
проведених заходів, які забезпечують навчання 
та виховання особового складу, що уможливлює 
якісне виконання ними завдань за призначенням 
у різних умовах службово-бойової (оперативної) 
діяльності.

Таким чином, доцільний висновок, що фізичні 
вправи, що призначені для фізичної та спеціаль-
ної фізичної підготовки військовослужбовців і 
правоохоронців різних інституцій СБОУ, повинні 
бути руховими діями або сукупністю таких дій, які 
виконуються ними з метою покращення показни-
ків рівня фізичного розвитку індивіда з урахуван-
ням закономірностей рухової діяльності, необ-
хідної для виконання завдань за призначенням. 
Відповідно до вище зазначеного вважаємо, що 
для обґрунтування доцільності впровадження та 
застосування відповідної фізичної вправи в сис-
темі фізичної підготовки представників інституцій 
СБОУ необхідно здійснити аналіз змісту прийомів 
і дій, які характерні для відповідної спеціальності 
(спеціалізації) майбутніх офіцерів (військовослуж-
бовців, правоохоронців різних категорій і вікових 
груп) різних інституцій СБОУ. Для цього необхідно 
проаналізувати зміст відомчих керівних докумен-
тів та інших нормативно-правових актів, що рег-
ламентують (забезпечують) процес професійної 
(бойової) підготовки військовослужбовців (право-
охоронців) різних категорій, у напрямі змістової 
частини контрольних вправ із бойової підготовки, 
які в основі містять виконання певних (спеціаль-
них) рухових завдань.

Надалі відповідно до задуму теоретичного 
дослідження нами вивчено вплив відповідних 
(спеціальних) контрольних вправ бойової підго-
товки (прийомів і дій, які властиві для відповідної 
спеціальності й спеціалізації) на організм май-
бутніх офіцерів, військовослужбовців і правоохо-
ронців різних інституцій СБОУ в системі їхньої 
професійної підготовки. У результаті дослідно-а-
налітичної роботи, аналізу спеціальної науко-
во-методичної літератури [1; 6; 8–12] членами 
НДГ були отримані дані про вплив прийомів і дій 
професійної діяльності представників інститу-
цій СБОУ на їх організм. Крім цього, нами кла-
сифіковано цей вплив за такими показниками 
(параметрами): обсяг фізичного навантаження та 
інтенсивність фізичного навантаження. Варто під-
креслити, що ці відомості в майбутньому будуть 
становити відповідний практичний інтерес під час 
визначення параметрів фізичного навантаження 
безпосередньо в процесі відпрацювання (трену-
вання) фізичних вправ. Крім цього, в ході спосте-

реження за виконанням військовослужбовцями й 
правоохоронцями (майбутніми офіцерами) різних 
інституцій СБОУ контрольних вправ з основних 
предметів бойової підготовки (відповідних прийо-
мів і дій) нами було виділено основу техніки рухів, 
основну (домінівну) ланку й деталі техніки.

Відповідно до отриманої інформації доцільно 
перейти до алгоритму розроблення техніки фізич-
ної вправи з урахуванням системи виконання 
вправи в системі бойової підготовки (освітнього 
процесу майбутніх офіцерів). Після розроблення 
техніки фізичної вправи найбільш раціональ-
ним способом експериментальної (практичної) 
її перевірки є педагогічний експеримент із пере-
вірки ефективності розробленої експерименталь-
ної вправи.

Надалі з учасниками експериментальної 
групи необхідно здійснити процес навчання роз-
робленої фізичної вправи, тобто провести озна-
йомлення, розучування та вдосконалення. Крім 
цього, необхідно визначити терміни й особливості 
процесу навчання з урахуванням змісту етапів 
бойової підготовки військовослужбовців і право-
охоронців (освітнього процесу майбутніх офіце-
рів) інституцій СБОУ.

Наприкінці педагогічного експерименту дослі-
джуваним експериментальної групи необхідно 
виконати розроблену фізичну вправу з макси-
мальною ефективністю (за мінімальний час, на 
максимальну кількість чи максимальну вагу тощо). 
Після отримання числового результату потрібно 
здійснити оцінку ступеню кореляції результатів 
виконання експериментальної фізичної вправи 
в порівнянні з результатами виконання вправи в 
системі бойової підготовки, що ляже в основу роз-
роблення змісту фізичної вправи для точного й 
правдивого вираження залежностей між перемін-
ними величинами.

У науковому колі прийнято, що при коефіцієнті 
кореляції від 0,51 та вище зв’язок між значеннями 
результатів виконання фізичної вправи й значен-
ням результатів виконання вправи в умовах бойо-
вої підготовки буде свідчити про високу її ефектив-
ність. Це забезпечить розвиток фізичних якостей 
і прикладних рухових навичок у досліджуваних 
майбутніх офіцерів (військовослужбовців і право-
охоронців) різних інституцій СБОУ, що в майбут-
ньому забезпечить ефективне виконання ними 
завдань за призначенням у різних умовах служ-
бово-бойової (оперативної) діяльності. І навпаки, 
якщо коефіцієнт кореляції між значенням резуль-
татів виконання фізичної вправи й значенням 
результатів виконання вправи в умовах бойової 
підготовки попадає в діапазон значень від 0,5 і 
нижче, в тому числі якщо він приймає негативне 
значення, то в такому випадку доцільно конста-
тувати про неефективність розробленої фізичної 
вправи, після чого виникає необхідність скорегу-
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вати техніку виконання експериментальної фізич-
ної вправи. Крім цього, за таких умов доцільна 
також організація педагогічного експерименту 
по-новому, а наприкінці його необхідно переві-
рити кореляційний взаємозв’язок між значенням 
результатів виконання фізичної вправи й значен-
ням результатів в умовах бойової підготовки.

Варто зауважити, що у випадку, коли коефіцієнт 
кореляції між значенням результатів виконання 
фізичної вправи й значеннями результатів вико-
нання вправи в умовах бойової підготовки знахо-
диться в межах значень від 0,51 і вище, доцільний 
перехід до наступного кроку дослідження – визна-
чення оцінних параметрів (критеріїв оцінювання) 
результатів експериментальної фізичної вправи. 
Для визначення ефективних та інформативних 
критеріїв оцінювання (оцінних параметрів) резуль-
татів виконання фізичної вправи можливе вико-
ристання різних методів, які слід застосувати з 
урахуванням вікових груп, а також статевих від-
мінностей досліджуваних майбутніх офіцерів (вій-
ськовослужбовців і правоохоронців) інституцій 
СБОУ, а саме:

– метод багатомірного аналізу [13];
– метод аналізу 10% кращих результатів у 

кожній віковій групі [14];
– метод багатомірного кореляційного аналізу 

з подальшим знаходженням рівняння множинної 
лінійної регресії [15].

З метою розрахунку показників математич-
ної статистики рекомендуємо використовувати 
засоби аналізу даних, вмонтованих у програму 
Microsoft Excel [16]. Для прикладу, інструмент ана-
лізу даних «кореляція» дозволяє, ввівши вхідний 
інтервал початкових даних (згрупованих за стовп-
чиками й строками), обрахувати й сформувати 
результати кореляційного аналізу між досліджува-
ними показниками у вигляді таблиці.

Своєю чергою інструмент аналізу «описова 
статистика» дозволяє доступним способом (вка-
завши вхідний інтервал масиву даних) отримати 

такі параметри: середнє значення, стандартна 
похибка, медіана, мода, стандартне відхилення, 
дисперсія вибірки, ексцес та асиметричність, 
інтервал, мінімальне й максимальне значення 
вибірки, а також сума й кількість значень (приклад 
описової статистики наведено в табл. 1).

Отримані дані також можуть використовува-
тися під час статистичної математичної обробки 
результатів дослідження.

Висновки і пропозиції. У результаті теоре-
тичного дослідження членами науково-дослід-
ної групи обґрунтовані сутнісні характеристики 
розроблення сучасної нормативної бази з фізич-
ної підготовки для майбутніх офіцерів (військо-
вослужбовців і правоохоронців різних категорій) 
інституцій СБОУ з урахуванням змістової частини 
прийомів і дій їхньої професійної діяльності.

Отже, під час обґрунтування змісту фізичних 
вправ для майбутніх офіцерів (військовослужбов-
ців і правоохоронців різних категорій) інституцій 
СБОУ на основі змісту прийомів і дій їхньої про-
фесійної діяльності досліднику необхідно послі-
довно виконати такий алгоритм:

1) визначити сукупність щодо незмінних і 
достатніх для розв’язання рухового завдання 
рухів, які необхідні для виконання завдань за при-
значенням майбутніми офіцерами (військовос-
лужбовцями й правоохоронцями) інституцій СБОУ 
в різних умовах службово-бойової (оперативної) 
діяльності й використати отримані відомості для 
визначення техніки виконання експериментальної 
фізичної вправи;

2) вивчити зміст відомчих керівних документів 
(нормативно-правових актів), що регламентують 
змістову частину й відповідну нормативну базу, 
яка забезпечує виконання контрольних вправ 
майбутніми офіцерами (військовослужбовцями й 
правоохоронцями різних категорій і вікових груп) 
інституцій СБОУ в системі їхньої професійної під-
готовки, й уможливлюють розв’язання відповідних 
рухових завдань;

Таблиця 1
Приклад описової статистики експерименту формування готовності  

майбутніх офіцерів-правоохоронців до застосування заходів фізичного впливу (сили)  
в системі їхньої спеціальної фізичної підготовки до дій у різних умовах  

службово-оперативної діяльності [17]

Параметри
Кг до початку 
експерименту

(n = 60)

Кг наприкінці 
експерименту

(n = 60)

Ег до початку 
експерименту

(n = 61)

Ег наприкінці 
експерименту

(n = 61)
Об’єм вибірки 60 60 61 61
Мінімум 1 1 1 1
Максимум 4 4 4 4
Інтервал 3 3 3 3
Сума 174 168 173 146
Середнє 2,9 2,8 2,8361 2,3934
Медіана 3 3 3 2
Дисперсія 1,0068 1,0102 0,706 0,8093
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3) дослідити вплив результатів контрольних 
вправ в умовах бойової підготовки на організм 
майбутніх офіцерів (військовослужбовців і право-
охоронців різних категорій і вікових груп) інститу-
цій СБОУ в системі їхньої професійної підготовки;

4) розробити техніку фізичної вправи з ураху-
ванням системи виконання вправи в умовах бойо-
вої підготовки;

5) організувати процес навчання майбутніх 
офіцерів (військовослужбовців і правоохоронців 
різних категорій і вікових груп) інституцій СБОУ 
досліджуваної (експериментальної) групи розро-
бленій фізичній вправі, а наприкінці навчання – 
виконання її з максимальною ефективністю;

6) визначити ступінь кореляції результатів 
виконання експериментальної фізичної вправи з 
результатами виконання вправи в умовах бойової 
підготовки, які були взяті до уваги під час розро-
блення експериментальної фізичної вправи;

7) у випадку, якщо коефіцієнт кореляції між 
значеннями результатів виконання фізичної 
вправи й значенням результатів контрольного 
виконання вправи в умовах бойової підготовки 
попадає в діапазон значень від 0,51 і вище, 
перейти до визначення (розроблення) оцінних 
параметрів (нормативної бази) результатів розро-
бленої експериментальної фізичної вправи; якщо 
коефіцієнт кореляції сягає показника нижче 0,5, 
скорегувати техніку виконання експерименталь-
ної фізичної вправи й з урахуванням цього органі-
зувати процес навчання досліджуваних експери-
ментальної групи.

Членами науково-дослідної групи рекоменду-
ється використання отриманих результатів під час 
розроблення сучасної нормативної бази з фізич-
ної підготовки представників інституцій СБОУ. 
Перспективи подальших досліджень в обраному 
напрямі наукової розвідки передбачають розро-
блення функціональних комплексів (відповідної 
нормативної бази) зі спеціальної фізичної підго-
товки майбутніх офіцерів (військовослужбовців) 
Збройних Сил України.
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Oderov A., Chudyk A., Makohonchuk N., Honchar H., Voronin A. Substantiation of essential 
characteristics of development of modern normative base on physical training of future officers of 
institutions of sector of Security and Defense of Ukraine

Today it is important to unify and develop modern regulations, training programs for future officers 
(servicemen and law enforcement officers) of various institutions of the Security and Defense Sector of Ukraine 
(SDSU) and their training programs in the field of physical and special physical training.

The main purpose of the study is to substantiate the essential characteristics of developing a modern 
regulatory framework for physical training for future officers (servicemen and law enforcement officers of 
different categories and age groups) of SDSU institutions, considering the content of techniques and actions 
of their professional activities.

As a result of theoretical research, the essential characteristics of development of modern normative base 
on physical training for future officers (servicemen and militiamen of different categories) of SDSU institutions 
are substantiated considering a semantic part of receptions and actions of their professional activity. When 
substantiating the content of physical exercises for future officers (servicemen and law enforcement officers 
of different categories) of SDSU institutions on the basis of the content of techniques and actions of their 
professional activity, the researcher must consistently perform the following algorithm: 1) determine the set 
of relatively constant and sufficient to solve the motor task movements that are necessary to perform tasks 
assigned by future officers (servicemen and law enforcement officers) of the SDSU institutions in different 
conditions of combat (operational) activities and use the information to determine the technique of experimental 
exercise; 2) to study the content of departmental guiding documents (normative legal acts), which regulate 
the content part and the corresponding normative base, which ensures the performance of control exercises 
by future officers (servicemen and law enforcement officers of different categories and age groups) SDSU 
institutions in the system of their professional training, and which provide the solution of the corresponding 
motor tasks; 3) to investigate the impact of the results of control exercises in the conditions of combat training 
on the body of future officers (servicemen and law enforcement officers of different categories and age groups) 
of SDSU institutions in the system of their professional training; 4) to develop the technique of physical exercise 
taking into account the technique of performing the exercise in the conditions of combat training; 5) to organize 
the process of training future officers (servicemen and law enforcement officers of different categories and age 
groups) of SDSU institutions of the studied (experimental) group in the developed physical exercise, and at the 
end of training – to perform it with maximum efficiency; 6) to determine the degree of correlation of the results 
of the experimental exercise with the results of the exercise in combat training, which were taken into account 
during the development of the experimental exercise; 7) if the correlation coefficient between the values of the 
results of the exercise and the value of the results of the control exercise in combat training falls in the range 
of values from 0,51 and above, proceed to the definition (development) of evaluation parameters (regulatory 
framework) of the results of the experimental exercise; if the correlation coefficient reaches less than 0,5 – 
adjust the technique of experimental exercise and with this in mind to organize the learning process of the 
subjects of the experimental group.

Key words: servicemen, correlation analysis, future officers, normative base, special physical training, 
standards, physical exercises, physical training.
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ВИКОРИСТАННЯ ВЕБ-СЕРВІСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ  
КОГНІТИВНИХ ПРОЦЕСІВ У ВИВЧЕННІ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ
У статті розглянуто приклади прийомів викладання іноземної мови, використання веб-сервісів 

для розвитку когнітивних процесів. Когнітивний процес дає змогу поліпшити навички спілкування 
іноземною мовою. Для цього використовуються такі прийоми, як ігри, презентації в PowerPoint, пере-
гляди відеофільмів, відеоуроки, бесіди з носієм мови по Skype.

Для студентів, які вивчають іноземну мову, важливим завданням є збагачення свого словникового 
запасу. Для багатьох слухачів це стає серйозною проблемою. Хтось просто завчає ці слова, хтось 
вибудовує асоціації, хтось запам’ятовує слова тільки після того, як почує або побачить їх де-не-
будь або застосує їх сам у промові. Завданням викладача є простежити, наскільки добре студент 
запам’ятав нові слова. У рамках традиційного (граматико-переказного) підходу викладачі просто 
питають рідною для студента мовою переклад слів, а студент називає їх іноземною мовою. Однак 
існує більш ефективний метод, що розвиває як запам’ятовування слів, так і навички спілкування 
іноземною мовою.

Так, викладач перед заняттям готує картки з новими словами й розкладає їх так, щоб не було 
видно слів, потім студенти діляться на кілька груп по дві людини. Перший студент, витягаючи 
картку, бачить слово, яке він намагається пояснити іноземною мовою своєму партнеру. Другий сту-
дент повинен здогадатися, яке слово пояснює перший студент, а потім назвати його іноземною 
мовою. Таким чином, студенти самі пояснюють один одному слова, що змушує «відчути» їх, тобто 
це не механічне запам’ятовування (слово-переклад). Так нові слова краще засвоюються студентами.

Але сьогодні вже не можна уявити освітній процес у закладах вищої освіти без використання 
ресурсів Інтернету. Викладачі звертаються до Інтернету не тільки при підготовці до занять, а й 
при організації проектно-дослідницької діяльності студентів. Для реалізації цієї мети незамінну допо-
могу викладачеві можуть надати веб-сервіси.

Ключові слова: електронно-освітні ресурси, інтернет-ресурси, освітній процес, когнітивні 
методи навчання, пізнання, наукові методи, здобувачі, сучасність.

Постановка проблеми. На думку М.В. Кларіна 
[1], сучасна соціальна криза ставить педагога 
перед необхідністю зміни свого досвіду, у безпе-
рервній освіті з’являється провідна риса ‒ спря-
мованість на інноваційність. Це означає, що освіта 
є засобом підтримки людини в кризових умовах і 
водночас засобом підтримки інноваційних соці-
окультурних проектів, у ході яких створюється 
принципово нова методика – когнітивна методика, 
для розвитку якої використовують веб-ресурси.

Метою статті є аналіз розвитку основної спря-
мованості й змісту когнітивних методів за допомо-
гою веб-сервісів, які доцільно застосовувати на 
заняттях з іноземної мови в закладах вищої освіти 
(далі ‒ ЗВО) для ефективного навчання студентів 
у сучасних умовах.

Виклад основного матеріалу. Успішність сучас-
ної людини пов’язана з результатами її навчальної 
діяльності, які визначаються рівнем її готовності до 
самостійного отримання необхідних знань.

Викладати навчальний матеріал, а так само 
вчитися з максимальним інтересом і високою 
ефективністю в сучасних освітніх умовах можна 
за допомогою веб-сервісів, які являють собою 
продукт інтелектуальної діяльності, створюваний 
найбільш творчою та інтелектуальною частиною 
населення.

Великий потік інформації вимагає застосу-
вання багатьох методів, у тому числі й когнітив-
ного методу, навчання іноземних мов, які дають 
змогу в стислі строки надати студентам досить 
ґрунтовних знань, забезпечити високий рівень 
опанування та закріплення матеріалу на практиці.

Когнітивний метод навчання, або метод 
навчального пізнання – це спосіб навчання, що 
ґрунтується на таких видах діяльності, які дають 
змогу особистості пізнавати навколишній світ [2].

Класифікація когнітивного методу навчання: 
науковий метод, евристичний метод, метод порів-
няння, факти, дослідження, конструювання пра-
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вил, гіпотез, прогнозування помилок, конструю-
вання теорій [2].

Наукові методи – це методи досліджень 
(порівнянь, аналогій, синтезу, індукції, дедукції, 
класифікації тощо) [2].

Метод евристичних запитань розробив ще 
давньоримський педагог та оратор Квінтіліан. Для 
відшукування інформації (відомостей) про якусь 
подію або об’єкт студенти ставлять такі запитання: 
Хто? Що? Навіщо? Де? Чим? Як? Коли? Парні 
сполучення наведених запитань породжують нове 
запитання, наприклад: Як – Коли? Відповіді на ці 
запитання та їх можливі сполучення породжують 
незвичні ідеї та вирішення стосовно досліджу-
ваного об’єкта. Метод евристичного спостере-
ження – цілеспрямоване особистісне сприйняття 
студентами різноманітних об’єктів і водночас під-
готовчий етап у формуванні теоретичних знань. 
Студенти, що ведуть спостереження, отримують 
власний результат, який містить інформаційний 
результат спостереження; спосіб спостереження, 
який застосовано; комплекс власних дій, що 
супроводжували спостереження. Ступінь твор-
чості студентів під час спостереження визнача-
ється новизною отриманих результатів порівняно 
з тими, які вони вже мали [2].

Метод порівнянь застосовується практично 
для порівняння версій, створених різними вче-
ними, практиками. Для засвоєння цього методу 
студентам пропонуються такі запитання: Що озна-
чає «порівняти»? Чи завжди й усе можна порів-
нювати? Укажіть, що, на Вашу думку, не підлягає 
порівнянню, а після цього зробіть спробу порів-
няти те, що порівнювати не можна [2].

Метод фактів – спосіб спостереження та збір 
фактів [2].

Метод досліджень – спосіб самостійного дослі-
дження обраного об’єкта за таким планом: мета 
дослідження – план роботи – факти про об’єкт – 
досліди, нові факти – питання та проблеми, що 
виникли, версії відповідей, гіпотези – рефлексійні 
міркування – усвідомлені способи діяльності й 
результати – висновки [2].

Метод конструювання понять (створення 
колективного творчого продукту) – спільно 
сформульоване визначення поняття, яке запису-
ють на дошці. Водночас викладач пропонує озна-
йомитися з іншими формулюваннями поняття, 
наведеними авторами різних підручників або 
навчальних посібників [2].

Метод гіпотез – метод, за допомогою якого 
можна сконструювати версії відповідей на постав-
лене викладачем запитання або проблему. 
Спочатку потрібно вибрати підстави для кон-
струювання версій. Студенти пропонують вихідні 
позиції або точку зору на проблему, засвоюють 
різноплановий підхід до конструювання гіпотез. 
Потім навчаються повно й чітко формулювати 

варіанти своїх відповідей на запитання, спираю-
чись на логіку та інтуїцію. Метод гіпотез розвива-
ється під час виконання прогностичних завдань 
типу «що буде, якщо …» [2].

Метод помилок передбачає зміну негатив-
ного ставлення до помилок, заміну його на кон-
структивне використання помилок (і псевдопо-
милок) для поглиблення професійних знань. 
Помилка розглядається як джерело протиріч, 
феноменів, виняток із правил, джерело нових 
знань, які народжуються при протиставленні 
загальноприйнятних правил. Увага до помилок 
може бути актуалізована не тільки з метою їх 
виправлення, а й для з’ясування причин, через 
які їх припустилися [2].

Метод конструювання теорій – пропонується 
провести теоретичне узагальнення роботи, яку 
виконали студенти за такими параметрами: факти 
про будову об’єкта; факти про його функції; факти 
про процеси; факти про взаємозв’язки; з’ясування 
типів позицій спостерігачів, наприклад, хроноло-
гічна позиція (послідовна фіксація та опис подій), 
математична (досліджуються кількісні характе-
ристики об’єкта, його форми, пропорції), обра-
зна (знаходять виразні словесні характеристики 
об’єкта, його символічні риси); формулювання 
питання та проблеми, що стосуються найприміт-
ніших фактів, наприклад: «Чому послугу не можна 
побачити?» [2].

Сьогодні неможливо уявити навчання без сумі-
щення традиційних методів навчання з електро-
нними технологіями. Упровадження комп’ютерних 
технологій різко змінило підхід до навчальних 
матеріалів і навчання загалом.

Веб-сервіс включає в себе програмне забез-
печення, інформацію, дані, необхідні для його 
використання в процесі навчання, а так само віде-
офільми та звукозаписи, для відтворення яких 
використовують електронні пристрої.

Класифікація електронно-освітніх ресурсів 
здійснюється за різними напрямами:

1. Технологія створення:
–	 мультимедіа ‒ ресурси складаються зі зву-

кового або візуального змісту. До істотних відмін-
ностей від книги можна віднести анімацію, кіно, 
звук, що ми не будемо спостерігати в поліграфіч-
них виданнях;

–	 текстографічні ресурси ‒ на відміну від 
книги, база представлення текстів та ілюстра-
тивного матеріалу представляється на екранах 
комп’ютерної техніки, а не на папері, так само є 
істотні відмінності в навігації по тексту.

2. Середовище використання й поширення:
–	 інтернет-ресурси онлайн ‒ може працювати 

тільки в режимі підключення до мережі Інтернет;
–	 інтернет-ресурси оф-лайн ‒ можна скачати 

на комп’ютер, він використовується без Інтернету;
–	 ресурси, призначені для електронної дошки.



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

46

3. За змістом:
–	 робочі зошити;
–	 навчальні електронно-освітні ресурси;
–	 електронні довідники і словники;
–	 лабораторні роботи.
4. Принцип реалізації:
–	 контрольно-вимірювальні матеріали;
–	 лекційні ресурси;
–	 практичні ресурси;
–	 ресурси-імітатори (тренажери);
–	 мультимедіа ресурси;
–	 презентаційні ресурси.
Кожен створений електронно-освітній ресурс 

підлягає оцінці. Необхідні критерії до сьогодні в 
процесі створення, але основні параметри для 
оцінки якісного й кількісного стану ресурсів існу-
ють. Це охоплення і зміст, якість та обсяг, спосіб 
фіксації й мова.

Щоб виміряти необхідні параметри інформа-
ційних ресурсів, на практиці використовують різні 
вимірювальні шкали:

–	 найменувань і класифікацій;
–	 порядковими;
–	 порядковими з інтервалом;
–	 пропорційними (кількісними).
Стандартне заняття завжди буде відрізняться 

від заняття із застосуванням електронно-освітніх 
ресурсів. Отримання студентами нової інформа-
ції в роботі з інформаційними ресурсами, такими 
як Інтернет, словник чи енциклопедія, є більш 
актуальним прийомом, на відміну від традиційної 
подачі інформації, що вивчається на занятті, так 
як самостійна діяльність освоюється студентами 
набагато більше. З використанням електронно-о-
світніх ресурсів можна проводити більш цікаві 
лабораторні заняття, практикуми, лекції-дискусії 
на основі проблемних ситуацій, так як вони спов-
нені ілюстрацій, презентацій, відео, графічної 
інформації, що дає змогу робити навчально-про-
ектну діяльність більш виразною та різноманіт-
ною. Електронно-освітні ресурси поєднуються 
й гармонійно доповнюють традиційні методи на 
всіх етапах навчання: ознайомлення, тренування, 
застосування, контролю [3, с. 17].

Великі можливості й перспективи для само-
стійної творчої та дослідницької діяльності сту-
дентів становить використання в освітньому про-
цесі електронних освітніх ресурсів. У педагогіці 
вважається, що найкращим посібником є посіб-
ник, виготовлений самими здобувачами. Саме 
для цього забезпечується доступ до різних довід-
кових систем, інформаційних ресурсів, електро-
нних бібліотек.

Завдяки електронно-освітнім ресурсам у 
домашніх умовах можна більш повноцінно вико-
нати практичні заняття, від віртуального відвіду-
вання музею до виконання лабораторного екс-
перименту. Також будь-який учень/студент може 

самостійно провести контроль засвоєння власних 
знань, умінь, навичок без участі педагога, крите-
рії оцінювання вже закладені в електронно-освіт-
ньому ресурсі.

Що стосується виконання дослідницької 
роботи, то електронно-освітні ресурси дають змогу 
не тільки вивчити опис об’єктів, явищ, процесів, а й 
працювати з ними в інтерактивному режимі.

Упровадження в освітній процес електронно- 
освітніх ресурсів не може виключати традиційні 
методи навчання, а тільки гармонійно доповню-
вати їх. У практиці роботи викладача електронні 
освітні ресурси можуть використовуватися як у 
традиційному навчанні, так й ініціювати застосу-
вання сучасних інноваційних освітніх технологій.

В основу конструювання та використання 
моделей електронних освітніх ресурсів нового 
покоління в освітньому процесі в умовах тради-
ційного навчання можуть бути покладені:

–	 характер діяльності того, хто навчається, 
при використанні електронних освітніх ресурсів 
нового покоління в навчальному процесі;

–	 характер взаємодії педагога і студента в 
умовах використання електронних освітніх ресур-
сів нового покоління в освітньому процесі [4, с. 48].

При плануванні навчального процесу з вико-
ристанням електронних освітніх ресурсів реко-
мендується враховувати такі факти:

–	 рівень технічного оснащення освітньої орга-
нізації (від декількох обладнаних кабінетів інфор-
матики, електронної бібліотеки, доступу до різних 
онлайн книг, журналів, методичних посібників до 
наявності навчального комп’ютера в кожного сту-
дента, включаючи оснащення проекційним облад-
нанням, інтерактивними дошками тощо);

–	 стан і ступінь розвиненості інформаційного 
середовища навчальної організації (у тому числі 
обумовлює використання ІКТ в адміністративному 
забезпеченні навчального процесу);

–	 наявність або відсутність якісного підклю-
чення до Інтернет;

–	 рівень ІКТ-компетентності працівників освіт-
ньої організації (педагогів та адміністраторів);

–	 наявність комп’ютерів, планшетів удома в 
студентів.

Заняття з використанням електронних освіт-
ніх ресурсів ‒ це наочно, барвисто, інтерак-
тивно, інформативно економить час педагога 
й учнів, дає можливість учням працювати у 
своєму темпі, дає змогу педагогу працювати зі 
студентами диференційовано й індивідуально, 
оперативно проконтролювати та оцінити резуль-
тати навчання.

Електронні освітні ресурси, безсумнівно, зба-
гатять заняття з іноземної мови на всіх етапах 
її вивчення, так як ці матеріали дають змогу 
навчитися не тільки розробити якісний навчаль-
ний проект, а і зробити його з ентузіазмом і задо-
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воленням, для них відкриваються можливості 
проявити свою індивідуальність, розвиваючи 
дослідні пізнання.

Висновки і пропозиції. Загалом хотілося 
б відзначити, що намічається стійка тенденція 
до збільшення присутності інформаційно-освіт-
ніх ресурсів не тільки в процесі навчання, а й у 
нашому повсякденному житті. Цілком імовірно, 
що колись весь освітній процес буде перенесений 
у віртуальний простір, що теоретично створить 
можливості для якісного поліпшення результатив-
ності навчання.
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Petrova Yu., Heorhiievska Z. Using web services to develop cognitive processes in learning English
This article discusses examples of techniques for teaching a foreign language, the use of web services for 

the development of cognitive processes. The cognitive process allows you to improve your communication 
skills in a foreign language. To do this, use such techniques as games, PowerPoint presentations, watching 
videos, video tutorials, conversations with a native speaker on Skype.

For students studying a foreign language, an important task is to enrich their vocabulary. For many listeners, 
this becomes a serious problem. Someone simply learns by heart these words, someone builds associations, 
another one memorizes words only after he/she hears or sees them somewhere or uses them himself/herself 
in speech. The teacher’s task is to track how well the student has memorized new words. Within the framework 
of the traditional (grammar-translation) approach, teachers simply ask the translation of words in a student’s 
native language, and the student names them in a foreign language. However, there is a more effective 
method that develops both memorization of words and communication skills in a foreign language.

So, before the lesson, the teacher prepares cards with new words and puts them so that the words are 
not visible, then the students are divided into several groups of 2 people. The first student, pulling out the 
card, sees the word that he is trying to explain in his partner’s foreign language. The second student must 
guess which word the first student is explaining and then name it in the foreign language. Thus, the students 
themselves explain the words to each other, makes them “feel” the given words – that is, this is not rote 
memorization (word-translation). This helps students learn new words better.

But today it is no longer possible to imagine the educational process in the IHE without the use of Internet 
resources. Teachers turn to the Internet not only when preparing for classes, but also when organizing students’ 
project and research activities. To achieve this goal, web services can provide irreplaceable assistance to 
teachers.

Key words: e-educational resources, Internet resources, educational process, cognitive teaching methods, 
cognition, scientific methods, applicants, modernity.
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НОВА УКРАЇНСЬКА ШКОЛА: ОСОБЛИВОСТІ СУПРОВОДУ 
НАВЧАННЯ ДИТИНИ З ОСОБЛИВИМИ ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ
У статті представлені психолого-педагогічні проблеми дітей із обмеженими можливостями жит-

тєдіяльності, особливості роботи вчителів, психологів із дітьми з ООП в інклюзивній освіті; зна-
чення нейропсихологічної діагностики, здоров’язберігаючих технологій, які використовуються для 
оптимальної організації навчального процесу і фізичної активності школярів із метою збереження 
психічного здоров’я дітей, можливості більш успішного адаптування дітей з ООП в освітньому та 
соціальному просторі. Представлені наукові й експериментальні розробки вітчизняних і зарубіжних 
нейропсихологів: особливості дітей із різним індивідуальним латеральним профілем і його впли-
вом на процес навчання, що дозволять поглибити і розширити уявлення про психофізіологічні та 
нейропсихологічні механізми нормального і порушеного психічного розвитку дітей, особливості їх 
виховання і навчання. Особливості психолого-педагогічного супроводу дітей із ООП у процесі нав-
чання потребують уваги та допомоги психолога, вчителя, корекційного педагога, нейропсихолога, 
інших спеціалістів, їх особливої компетенції та знань. Педагогічний досвід урахування індивідуаль-
них психофізіологічних особливостей дітей у навчально-виховному процесі базується на багатьох 
дослідженнях: організація навчально-виховного процесу має ґрунтуватися на врахуванні основного 
каналу сприйняття інформації, домінуванні певної півкулі головного мозку, які й зумовлюють відповід-
ний стиль навчальної діяльності дітей, зумовлюють певну організацію навчально-виховного процесу, 
добір об’єктів і завдань, здоров’язберігаючих технологій освіти. Сучасні методи арт-терапії, кінезі-
ологічні вправи роблять можливим розвиток розумових здібностей і фізичного здоров’я через певні 
рухові вправи, спрямовані на активізацію різних відділів кори великих півкуль, розвивати здібності 
людини або коригувати проблеми у різних сферах психіки. У ході систематичних занять за кінезіоло-
гічними програмами у дитини зникають явища дислексії, розвиваються міжпівкульні зв’язки, поліпшу-
ються пам’ять, концентрація уваги, просторові уявлення. Завдання педагогів полягає в максималь-
ному створенні умов для виявлення, підтримки, виховання та розвитку індивідуальних особистісних 
задатків дітей, а також у створенні мікросередовища, що сприяє формуванню і максимально повній 
реалізації креативних здібностей дитини.

Ключові слова: психолого-педагогічні проблеми, нейропсихологічна діагностика, технологія пси-
холого-педагогічного супроводу дітей з ООП, кінезотерапія.

Постанова проблеми. Сьогодні у світі про-
живають приблизно 10% дітей, які належать до 
категорії осіб з особливими освітніми потребами 
(ООП). До таких дітей належать: діти з порушен-
нями слуху; зору; мовлення; інтелектуального 
розвитку; з комплексним порушенням психічного 
розвитку; функцій опорно-рухового апарату; діти 
із психопатичними формами поведінки та ін. До 
дітей, що мають проблеми у розвитку, також відно-
сять і тих, у кого порушені функції у пізнавальній 
сфері (наприклад, увага, пам’ять); дітей із загаль-
мованими, уповільненими реакціями; дітей із тими 
чи іншими фізичними дефектами, які не виклика-
ють стійких порушень психічних функцій. Ці діти 
потребують психолого-педагогічного супроводу у 
процесі навчання, уваги та допомоги психолога, 

вчителя, корекційного педагога, нейропсихолога 
та ін. спеціалістів, особливої компетенції та знань 
педагогів [1; 2].

Питання про використання нейропсихологіч-
них і психофізіологічних знань у діяльності загаль-
ноосвітніх шкіл уперше було поставлено ней-
ропсихологами А.Р. Лурією та Л.С. Цвєтковою у 
60-х рр. минулого століття. Т.П. Хрізман виділила 
науковий напрям – нейропедагогіку, яка враховує 
вікову динаміку психофізіологічних особливостей 
дітей у навчальному процесі. Педагогічний дос-
від урахування індивідуальних психофізіологіч-
них особливостей дітей у навчально-виховному 
процесі базується на дослідженнях А.Л. Сиротюк, 
Говарда Гарднера, М. Гріндера, М.А. Павлової, 
О.В. Кочерги та ін. Ці науковці встановили, що 
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організація навчально-виховного процесу має 
ґрунтуватися на врахуванні основного каналу 
сприйняття інформації, домінуванні певної півкулі 
головного мозку й відповідного стилю навчальної 
діяльності дітей. Педагогічна інтерпретація цих 
індивідуальних особливостей школярів зумовлює 
певну організацію навчально-виховного процесу, 
добір об’єктів і завдань [1–6].

В останні роки особливо гостро постає невідпо-
відність між адаптаційними можливостями дитя-
чого організму та вимогами сучасного навчального 
середовища, що є основною причиною зростання 
шкільно-зумовлених захворювань. Потрапляючи в 
колектив школи, дитина завжди повинна знаходити 
в собі сили, щоб влаштуватися в нову систему, 
звикнути до нових правил і знайти спільну мову з 
новими людьми. У когось із дітей все це не викли-
кає особливих зусиль і дається, по суті, легко. Інші 
діти зіштовхуються із проблемами, і добре, якщо ці 
проблеми будуть на ранньому етапі розкриті, усві-
домлені дитиною і відомі, як мінімум, її батькам і 
вчителям.

Проблеми з адаптацією до шкільних умов 
можуть виявлятися у дитини по-різному. Можна 
говорити про те, що ці проблеми викликають 
психологічні травми, а також про те, що психо-
логічні проблеми дитини, не пов’язані зі школою, 
зі свого боку, викликають проблеми в навчаль-
ному процесі.

Особливо гостро ця проблема стоїть перед 
дітьми з обмеженими освітніми потребами (ООП).

Мета роботи – висвітлити особливості пси-
хологічного стану та завдання супроводу дітей з 
ООП за умов закладу загальної середньої освіти.

Виклад основного матеріалу. Інклюзивна 
освіта передбачає «включення» дитини з ООП 
у суспільство здорових однолітків як рівної, але 
з урахуванням її особливих потреб в організації 
навчання. Інтенсифікація шкільного навчання і 
несприятливі зміни у здоров’ї дітей приводять до 
того, що значна кількість дітей, котрі вступають 
до школи, виявляється не готовою до шкільного 
навчання або має ті або інші відхилення в роз-
витку. Це виявляється як у труднощах опанування 
специфічних шкільних навиків – письма, читання, 
рахування, так і у складнощах адаптації до нового 
вигляду діяльності загалом і нової ситуації, у яку 
потрапляє дитина. Аналіз показав, що 31,4% дітей 
мають задовільну адаптацію, 61,8% – напругу 
адаптаційних механізмів, 6,8% – незадовільну 
адаптацію, 45% дітей нейропсихологічно не готові 
до навчання й освоєння освітніх програм [1; 2].

Як відомо, однією з найбільш поширених при-
чин шкільної неуспішності є парціальне відста-
вання в розвитку вищих психічних функцій дитини. 
У зв’язку з цим постає питання про методи визна-
чення шкільної готовності, діагностику причин 
труднощів навчання з метою своєчасної профі-

лактики та корекції відхилень у розвитку. Унікальні 
можливості для розробки таких методів дає тео-
рія нейропсихології – теорія мозкових основ 
психічної діяльності, створена А.Р. Лурією. Вона 
враховує системну організацію вищих психічних 
функцій, що дозволяє не лише визначити наяв-
ність або відсутність мозкових дисфункцій в осіб 
з ООП, розкрити специфіку індивідуальних пере-
ваг і слабкостей у дітей, які навчаються у масо-
вій школі, але й провести корекційно-розвиваючу 
роботу з дитиною [1; 4–6].

За зовнішньої дзеркальності будови мозку 
у ньому практично немає повної симетрії. 
Управління основними рухами тіла людини та 
сенсорними функціями рівномірно розподілене 
між двома півкулями мозку. Ліва півкуля кон-
тролює праву сторону тіла (праву руку, праву 
ногу), а права – ліву сторону, однак практично у 
всіх людей одна рука сильніша, одне око краще 
бачить, одне вухо чує краще і т. п. Це спостере-
ження підказувало думку про нерівноправність 
півкуль. Доленосним для виникнення нової галузі 
знання вважається відкриття в лобовій частці 
лівої півкулі мовної функції [1; 4–6].

Теорія функціональної асиметрії півкуль 
головного мозку за останні десятиліття пройшла 
ряд етапів розвитку, накопичений значний тео-
ретичний і практичний матеріал. Функціональна 
асиметрія півкуль є однією із причин існування у 
людини певної структури психіки. Півкулі мозку 
сполучені одна з одною білою речовиною, що 
складається з моторних і сенсорних аксонів, зва-
них «мозолистим тілом», яке здійснює швидкий 
доступ інформації з однієї півкулі в іншу, спри-
яючи інтегрованому мисленню. Індивідуальний 
латеральний профіль (профіль латеральної 
організації) – індивідуальне поєднання функціо-
нальної асиметрії півкуль, моторної та сенсорної 
асиметрії. Кількість поєднань всіх ознак асиме-
трій надзвичайно велика. Саме цю обставину 
визначає різноманіття латеральних профілів і, 
отже, індивідуальність і неповторність нервових 
зв’язків кожної дитини, що, у свою чергу, впливає 
на його стиль навчання [1; 4–6].

Якщо порушити зв’язок між півкулями голов-
ного мозку і показати лівому оку (належить до 
правої півкулі) смішний малюнок, тоді як праве 
око (яке належить до лівої півкулі) нічого не поба-
чить, людина засміється, але, коли її запитають, 
чому вона сміється, ліва півкуля, нічого не зна-
ючи про смішний малюнок, придумає пояснення 
поведінки людини та дасть відповідь, наприклад, 
так: «Тому що халат у лікаря білий, а мені цей 
колір здається смішним». Таким чином, ліва пів-
куля придумає логіку поведінки людини, тому що 
не може допустити можливості, щоб вона смія-
лася без причини або із причини, яка їй невідома. 
Більш того, після питання весь мозок буде пере-
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конаний у тому, що людина сміялася через білий 
халат, і забуде про гумористичний малюнок, який 
показували правій півкулі.

Проте у практичній роботі педагогів, психоло-
гів дошкільних і шкільних установ рідко врахову-
ються дані про індивідуальний профіль функціо-
нальної асиметрії мозку дитини, за якими можна 
визначити особливості протікання низки психічних 
процесів.

Особливого значення набуває організація не 
тільки і не стільки спільної провідної для певного 
віку діяльності (ігрової, навчальної), скільки спіль-
ного світу життя дітей. Інклюзія ґрунтується на 
ідеях єдиного освітнього простору для всіх дітей, 
у якому є різні освітні маршрути, це не адапта-
ція учнів з ООП до труднощів у навчанні у масо-
вій школі, а реформування всієї школи та пошук 
інших педагогічних підходів до навчання, які 
найбільш повно враховували б особливі освітні 
потреби учнів з ООП.

Для успішності інтеграції та інклюзії дітей із 
ООП здійснюються різні програми та створюються 
спеціальні умови, які можна позначити як основні 
вимоги інклюзивної освіти: системний підхід (освіт-
ній, соціальний, нормативно-правовий, економіч-
ний); законодавче реформування системи освіти 
під завдання інтеграції; зміни у підготовці вчителя, 
психолога та інших фахівців масової школи; соці-
альне партнерство масової та спеціальної шкіл; 
соціально-психологічний аспект – формування 
толерантності, зміна менталітету; командна 
робота фахівців (адміністратора, учителя, пси-
холога, нейропсихолога, спеціального педагога, 
логопеда та ін.) із супроводу учнів; організаційні, 
методичні та дидактичні перетворення у масовій 
школі; налагоджена система ранньої комплексної 
допомоги та ін. [2]. Одна з основних умов інте-
грації у культуру однолітків – корекція ставлення 
учасників процесу (дітей, їхніх педагогів і батьків) 
один до одного. Взаєморозуміння, взаємоповага і 
взаємодія – три складові частини успіху соціаль-
ної інтеграції та інклюзії для дітей з ООП.

Однією з умов, що забезпечує повноцінну 
інтеграцію й інклюзію, є точна диференціальна 
психодіагностика кожної дитини. Це може бути 
здійснено тільки за наявності кваліфікованої діа-
гностичної служби (висновку невролога, психо-
лога, нейропсихолога). Така служба повинна не 
тільки ставити діагноз, але і давати висновок для 
школи або іншого закладу освіти, куди передба-
чається направити дитину відповідно до діагнозу; 
висновок повинен містити рекомендації щодо 
індивідуального плану навчання та супроводу 
дитини [1; 3–5].

Основи функціональної спеціалізації півкуль 
мозку є вродженими, однак у міру розвитку дитини 
відбувається ускладнення механізмів міжпівкуль-
ної взаємодії. Дозрівання правої півкулі здійсню-

ється більш швидкими темпами, і тому в ранній 
період розвитку її внесок у забезпечення пси-
хологічного функціонування перевищує внесок 
лівої півкулі. Відомо, що до 7–9 років дитина є 
істотою правопівкульною. Дійсно, для малих дітей 
характерна мимовільність, мала усвідомленість 
поведінки, вони дуже емоційні, їхня пізнавальна 
діяльність має безпосередній, подібний характер. 
Клінічна практика свідчить про високу пластич-
ність півкуль мозку на ранніх стадіях розвитку. Це 
проявляється у можливості відновлення мовних 
функцій у разі локальних уражень лівої півкулі 
шляхом перенесення центрів мови з лівої півкулі 
у праву. Спрощуючи схему індивідуального про-
філю функціональної асиметрії півкуль, виділимо 
три основні типи організації мозку: лівопівкульний, 
правопівкульний і рівнопівкульний.

Лівопівкульний тип (аудіали). Домінування 
лівої півкулі визначає схильність до абстрагування 
й узагальнення, мовно-логічний характер пізна-
вальних процесів. Ліва півкуля спеціалізована на 
оперування словами, умовними знаками та сим-
волами; відповідає за письмо, рахунок, здатність 
до аналізу, абстрактне, концептуальне мислення. 
Лівопівкульні формально логічні компоненти 
мислення так організовують будь-який знаковий 
матеріал, що створюється строго упорядкований 
і однозначно зрозумілий контекст, необхідний 
для успішного спілкування між людьми. Під час 
його формування з усіх реальних і потенційних 
зв’язків між багатогранними предметами та яви-
щами вибирається кілька певних, що не створю-
ють суперечностей і укладаються у контекст. Так, 
слово, включене в контекст, набуває тільки одне 
значення, хоча у словнику їх може бути кілька. 
Елементами однозначного контексту можуть бути 
не тільки слова, а й інші символи, знаки та навіть 
образи. Основна функція лівої півкулі – свідома 
довільна регуляція і дискретне перетворення 
інформації. Встановлено, що ліва півкуля відпові-
дає за рекурсивне обчислення локальних узагаль-
нених ознак об’єкта та дискретні операції. Вона 
виділяє фігуру з фону і працює з інформацією у 
фокусі уваги. Ліва півкуля відповідальна за поня-
тійне, конвергентне (націлене на одне, єдине пра-
вильне рішення) мислення, прогнозування май-
бутніх подій, висування гіпотез. Це «формальний» 
логік, що розпізнає неправдиві висловлювання від 
справжніх, орган рефлексії, свідомості та регуля-
ції довільних дій і когнітивного навчання. У семан-
тичній пам’яті лівої півкулі зберігаються усвідом-
лені соціальні стереотипи. Крім того, вона виконує 
сукцессивні (послідовні) функції. Аудіальне (слу-
хове) сприйняття інформації є провідним у ліво-
півкулевих людей [5].

Функція правопівкульових компонентів мис-
лення – одномоментне схоплювання великого 
числа суперечливих із погляду формальної логіки 
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зв’язків і формування за рахунок цього цілісного і 
багатозначного контексту. Перевага такої страте-
гії мислення проявляється в тих випадках, коли 
інформація складна, внутрішньо суперечлива і 
не може бути зведена до однозначного контек-
сту, тобто у творчому процесі. Якщо організація 
однозначного контексту необхідна для взаємо-
розуміння між людьми, аналізу та закріплення 
знань, то організація багатозначного контексту 
настільки ж необхідна для проникнення у суть 
внутрішніх зв’язків між предметами та явищами. 
Без цього була би неможлива будь-яка творчість. 
Провідними модальностями правопівкульових 
людей є візуальна і кінестетична. Мовлення пра-
вопівкульових людей емоційне, експресивне, 
багате на інтонації, жестикуляцію. У ньому немає 
особливої вибудуваності, можливі запинки, супе-
речливість, зайві слова та звуки. Їм легше дикту-
вати текст, ніж писати (лівопівкульним, навпаки, 
легше писати, ніж диктувати). Зазвичай право-
півкульні люди – цілісні натури, вони відкриті та 
безпосередні у вираженні почуттів, наївні, довір-
ливі, схильні до навіювань, здатні тонко відчу-
вати і переживати, легко засмучуватися і пла-
кати, приходити у стан гніву і люті, товариські, 
контактні, часто вони діють за настроєм. Сучасна 
школа переоцінює роль лівої півкулі та логічного 
мислення у становленні мисленнєвої діяльно-
сті дитини. Правопівкульні ж – це інтуїція, ритм, 
створення образів, на жаль, недооцінюються, 
хоча й відомо, що саме ця півкуля пов’язана з 
розвитком творчого мислення дитини. Провідні 
спеціалісти-нейропедагоги кажуть: «Потрібно 
застерегти школу від лівопівкульного навчання. 
Воно виховує людей, не здатних до реальних дій 
у реальній ситуації» (Н.Н. Трауготт); «Навчаючи 
ліву півкулю, ви навчаєте лише ліву півкулю. 
Навчаючи праву півкулю, ви навчаєте весь 
мозок!» (І. Соньєр) [5].

Встановлено, що діти у школі перебувають 
у стані хронічного емоційного, інформаційного, 
сенсомоторного, нейровегетативного та психоген-
ного стресу, що виснажує симпатико-адреналову 
систему, котра забезпечує основи імунологічної, 
нейрогуморальної та психічної життєдіяльності. 
Крім того, стресам сприяє постійна загроза пока-
рання за помилкові відповіді та дії. Ситуацію, 
яка відбувається з дітьми у школах, Р.І. Айзман 
висловив так: «У багатьох дітей, особливо в перші 
тижні та місяці навчання, виникають такі зміни в 
організмі, що дозволяють говорити про “шкіль-
ний шок”. Під час стресу відбувається порушення 
міжпівкульної взаємодії, яке є основною причиною 
“забування” інформації на перевірках і іспитах. Це 
особливо часто спостерігається на уроках вчите-
лів “авторитарно-пригнічуючого типу”».

Численні дослідження показали, що хроніч-
ний вплив стресу різко гальмує розвиток мозку 

дитини. Під час стресу розвиток і міелінізація 
нервових шляхів відбуваються тільки у центрах 
виживання, тоді як розвиток нервових структур у 
лімбічній системі обмежується. Постійний вплив 
стресу призводить до того, що нервова актив-
ність зосереджується переважно у правій півкулі 
та стовбурі мозку, в симпатичній нервовій системі. 
Решта областей мозку, особливо лобова частка 
лівої півкулі, може бути частково блокована. Під 
час стресу виділяються особливі хімічні речовини, 
необхідні для зменшення больових відчуттів. Вони 
руйнують клітини мозку, особливо гіпокампа лім-
бічної системи, які безпосередньо беруть участь у 
навчанні та запам’ятовуванні» [1; 5].

Приклад одностороннього профілю: у дитини 
домінантною є права півкуля, рука, око та ліве 
вухо. Тоді у стані стресу (диктант, іспит і т. д.) 
основне навантаження візьме на себе права пів-
куля і ліве вухо, контрольоване правою домі-
нантною півкулею. Провідна права рука і ведуче 
праве око під час стресової ситуації виявляються 
заблокованими та не виконуватимуть свої функ-
ції. Рухи руки стають «блоковані», а око погано 
бачить. Якщо врахувати, що у правопівкульних 
людей провідною модальністю є візуальна, то у 
стані стресу вони позбавлені сприйняття більшої 
частини інформації.

Приклад змішаного профілю: у дитини домі-
нантними є ліва півкуля, права рука, праве око і 
ліве вухо. У стресовій ситуації основне наванта-
ження на себе беруть ліва півкуля, права рука і 
праве око. Ліве вухо, роботу якого контролює 
права ведуча півкуля, виявляється блокованим. 
У стресовій ситуації правопівкульні люди завжди 
віддають перевагу цілісному сприйняттю, обра-
зному мисленню і неусвідомленим вчинкам, а 
лівопівкульні – детальному сприйняттю, лінійному 
мисленню й усвідомленим діям.

Отже, індивідуальним латеральним профілем 
можна визначити провідний канал сприйняття й 
індивідуальну траєкторію розвитку дитини та від-
повідно її успішне або неуспішне навчання в школі. 
Учні, у яких візуальне сприйняття обмежене, 
запускають інші канали сприйняття. Для того, щоб 
сконцентруватися на аудіальній інформації, вони 
можуть закрити очі або дивитися у вікно. Учні з 
обмеженням аудіального сприйняття не сприйма-
ють лекції та лінгафонні методи навчання.

Висновки і пропозиції. Результати дослі-
дження впливу індивідуального латерального 
профілю на успішність навчання підтверджують, 
що найбільш успішними учнями у сучасній системі 
освіти є діти з перехресним латеральним профі-
лем, особливо учні із провідною лівою півкулею, 
правою рукою, ногою, вухом і оком. Найбільш 
неуспішними в навчанні є діти з одностороннім 
латеральним профілем, особливо з правосторон-
нім (праві півкуля, рука, нога, вухо й око).
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Порушення мозолистого тіла спотворює пізна-
вальну діяльність дітей: якщо порушується про-
відність через мозолисте тіло, то провідна пів-
куля бере на себе велике навантаження, а інша 
блокується. Обидва півкулі починають працювати 
без зв’язку. Порушуються просторова орієнта-
ція, адекватне емоційне реагування, координа-
ція роботи зорового й аудіального сприйняття з 
роботою друкарської руки. Дитина в такому стані 
не може читати та писати, сприймаючи інформа-
цію на слух або очима. Таким чином, причиною 
невротизації дітей незалежно від їх функціональ-
ної асиметрії півкуль є порушення міжпівкульної 
взаємодії, блокування активності провідної пів-
кулі та перевантаження менш активної півкулі. 
Для усунення дисбалансу в роботі мозку необ-
хідне диференційоване навчання і виховання, які 
будуть враховувати вікові та фізіологічні особли-
вості дитини [1–6].

Є відомий тест на визначення наявності 
міжпівкульної взаємодії та схильності до діслексії 
та дисграфії: Дитина тримає одну руку за спи-
ною. Дорослий торкається пензликом до фаланг 
пальців (1-й або 3-й фаланзі будь-якого пальця, 
крім великого, всього 8 варіантів) у довільному 
порядку. Дитина повинна показати великим 
пальцем на іншій руці, до якої фаланги, якого 
пальця був дотик. Якщо дитина дала непра-
вильних відповідей більше 30%, то це говорить 
про те, що вона схильна до дислексії, дисграфії. 
Більше 30% помилок свідчать про наявність 
порушення міжпівкульної взаємодії.

Мозолисте тіло (міжпівкульну взаємодію) 
можна розвинути через кінезіологічні вправи 
[2, с. 7]. Кінезіологія – наука про розвиток розумо-
вих здібностей і фізичного здоров’я через певні 
рухові вправи. Сучасні кінезіологічні методики 
спрямовані на активізацію різних відділів кори 
великих півкуль, що дозволяє розвивати здібності 
людини або коригувати проблеми у різних сфе-
рах психіки. Кінезіологія розглядає мозок людини 
як комп’ютер, у якому вже закладена інформація 

про всі функціональні зв’язки в організмі. Мозок 
накопичує інформацію і здатний вирішити будь-
яке завдання, пов’язане з регулюванням функцій 
організму. У прогресивних школах усього світу у 
шкільних розкладах є щоденний урок – кінезіо-
логія. У ході систематичних занять за кінезіоло-
гічними програмами у дитини зникають явища 
дислексії, розвиваються міжпівкульні зв’язки, 
поліпшуються пам’ять, концентрація уваги, про-
сторові уявлення. Всі вправи потрібно виконувати 
разом із дітьми, поступово ускладнюючи та збіль-
шуючи час і складність [2, с. 7].

Завдання педагогів полягає у максимальному 
створенні умов для виявлення, підтримки, вихо-
вання та розвитку індивідуальних особистісних 
задатків дітей, а також у створенні мікросередо-
вища, яке сприяє формуванню і максимально 
повній реалізації креативних здібностей дитини.
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Kryzhanovskaya T. New Ukrainian school: distinctive features of the education of a child with 
special educational needs

The article presents the psychological and pedagogical problems of children with disabilities, the features 
of the work of teachers-psychologists with children who have need in inclusive education; the importance of 
neuropsychological diagnostics, health-preserving technologies, which are used for the optimal organization 
of the educational process and physical activity of schoolchildren in order to preserve the mental health 
of children, the possibility of more successful adaptation of children with special educational needs in the 
educational and social space. The article also presents scientific and experimental developments of domestic 
and foreign neuropsychologists: the characteristics of children with different individual lateral profiles and its 
influence on the learning process, which will deepen and expand the understanding of the psychophysiological 
and neuropsychological mechanisms of normal and impaired mental development of children, the peculiarities 
of their upbringing and education. Features of psychological and pedagogical support of children with 
special educational needs in the learning process require the attention and help of a psychologist, teacher, 
correctional teacher, neuropsychologist, other specialists, their special competence and knowledge. The 
pedagogical experience of taking into account the individual psychophysiological characteristics of children 
in the educational process is based on many studies: the organization of the educational process should 
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be based on taking into account the main channel of information perception, the dominance of a certain 
hemisphere of the brain, and determine the appropriate style of educational activity of children, determine 
a certain organization of educational process, selection of objects and tasks, health-preserving education 
technologies. Modern methods of art therapy, kinesiological exercises allow to develop mental abilities and 
physical health through certain movement exercises aimed at activating various parts of the cerebral cortex, 
developing human abilities or correcting problems in various areas of the psyche. In the course of systematic 
studies on kinesiological programs, the child’s dyslexia disappears, interhemispheric connections develop, 
memory, concentration of attention, and spatial representations improve. The task of teachers is to maximize 
the creation of conditions for the identification, support, education and development of individual personal 
inclinations of children, as well as to create a microenvironment that contributes to the formation and fullest 
realization of the child’s creative abilities.

Key words: psychological and pedagogical problems, neuropsychological diagnostics, technology of 
psychological and pedagogical support of children with special educational needs, kinesitherapy.
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МОДЕЛЬ ВИКОРИСТАННЯ УЧИТЕЛЕМ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ  
ІНТЕГРОВАНИХ НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИХ МЕДІАКОМПЛЕКСІВ
У статті презентовано інтегрований навчально-методичний медіа-комплекс, що як компонент 

входить до дидактичної системи закладів загальної середньої освіти. Визначено цілі використання учи-
телем початкової школи інтегрованих навчально-методичних медіакомплексів. Завдяки таким комп-
лексам, за умови їхнього наукового обґрунтування, можливий контроль за управлінськими та дидак-
тичними напрямами проблем, оскільки вони об’єднують проблеми, схожі за деякими ознаками, або ж 
проблеми, які варто вирішувати більш-менш однаково. Визначено передумови формування інтегрова-
них навчально-методичних медіакомплексів за збереження всiх параметрів мети навчально-виховного 
процесу, керування методологiчними засадами новітньої дидактики тощо. Проаналізовано особли-
вості навчання дорослих у контексті готовності вчителя початкових класів до використання інте-
грованих навчально-методичних медіакомплексів. Обґрунтовано, що декілька інтегрованих навчаль-
но-методичних медіакомплексів утворюють особливі проблемні тематичні підсистеми дидактичної 
системи. Змiстом інтегрованого навчально-методичного медіакомплексу передбачено його логiко-
змiстову структуру, складові частини, рівні та форми, які неабияк залежать від суті складників комп-
лексу та зв’язків поміж ними. Представлено сутність розроблених комплексів («Загальні поняття та 
дефініції»; «Особливості медіа для початкової школи»; «Базова підготовка вчителя до використання 
медіа»; «Спеціальна підготовка вчителя початкової школи до використання медіа»; «Креативне вико-
ристання медіа-комплексів»). Визначено можливості функціональних і структурних складників інтегро-
ваного навчально-методичного медіакомплексу. Обґрунтовано і представлено модель використання 
учителем початкової школи інтегрованих навчально-методичних медіакомплексів, яка базується на 
таких положеннях: існують педагогічні ідеї, що дозволяють інтегрувати не лише знання чи уміння, а й 
різноманітні комплекси знаннєвого, діяльнісного, управлінського чи організаційного характеру; наявні 
методологічні передумови для формування інтегративних навчально-методичних медіакомплексів; 
існують об’єктивні дидактичні основи для формування навчально-методичних медіакомплексів як скла-
дових частин педагогічної системи; створення інтегрованого навчально-методичних медіакомплексів 
спрямоване на реалізацію нової освітньої парадигми та нової української школи. Визначено склад і про-
цесуальні аспекти означених комплексів, а також наведено приклади використання учителем почат-
кової школи інтегрованих навчально-методичних медіакомплексів.

Ключові слова: інтеграція, комплекс, модель, інтегрований навчально-методичний медіакомплекс, 
дидактична система, заклади загальної середньої освіти, молодші школярі, вчитель початкової школи.

Постановка проблеми. Одним із пріоритетів 
України «є прагнення побудувати орієнтоване на 
інтереси людей, відкрите для всіх і спрямоване на 
розвиток суспільство, у якому інформаційні тех-
нології є інструментом соціального розвитку кра-
їни» [1, с. 102]. Останнім часом «сучасний освіт-
ній процес пропонується розуміти як «змішану 
модель» кращих навчальних практик і методів 
поряд із застосуванням сучасних технічних засо-
бів навчання, на відміну від початку сторіччя, коли 
дослідники чітко розділяли навчання за допомо-
гою ІКТ (дистанційне, електронне) та традиційне 
(навчання за класно-урочною моделлю), нині 
такої диференціації немає» [2, с. 7].

Сьогодні недостатньо реалізовані підходи до 
цілісності навчання, виховання та розвитку, а 
також єдності практичного навчально-виховного 
процесу. У традиційній дидактичній системі відпо-
відно до встановлених цілей є або ізольовані цілі 

(вивчення окремої навчальної дисципліни, якогось 
виду виховної роботи тощо), або цілі навчаль-
но-виховного процесу загалом.

На нашу думку, важливим кроком у вирішенні 
цих проблем є введення до цілей інтегрованого 
навчально-методичного медіакомплексу поняття 
кваліфікації у контексті фахових цілей. Завдяки інте-
грованим навчально-методичним медіакомплексам, 
за умови їхнього наукового обґрунтування, можли-
вий контроль за управлінськими та дидактичними 
напрямами проблем, до того ж вони об’єднують про-
блеми, схожі за деякими ознаками, або ж проблеми, 
які варто вирішувати більш-менш однаково. Напрям 
поступово стає інтегрованим навчально-методич-
ним медіакомплексом – відповідною складовою 
частиною дидактичної системи загалом.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Нині вчені виділяють різні проблеми щодо викори-
стання мультимедійних технологій у школі.

© Мичка-Левченко Ю. З., 2021
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Ми погоджуємося із твердженням К. Климової, 
що «у процесі використання мультимедіа зазви-
чай не враховуються персоніфіковані стилі нав-
чання; введення графіки, відеозображень та ауді-
оінформації не вирішує проблем забезпечення 
ефективної комунікації; введення різних типів 
медіавпливу не завжди вирішує проблему покра-
щення сприйняття, розуміння і запам’ятовування 
дітьми інформації; констатовано непідготовле-
ність багатьох учителів до ефективного та 
цілеспрямованого використання мультимедіа в 
освіті внаслідок низької мультимедіа-грамотно-
сті (курсив наш – Ю. М.-Л.); актуальною є про-
блема відторгнення наявних програм і ресурсів, 
яке відбувається через невідповідність мульти-
медіа-програм реальному освітньому процесу; 
недостатньою є методична підготовка класоводів 
до використання мультимедіа як відносно нового 
дидактичного засобу у традиційних системах нав-
чання тощо» [3, с. 75].

Як стверджував ще у середині минулого сто-
ліття І. Глушков: «Інформаційні технології – люди-
но-машинна технологія накопичення, оброблення 
та передавання інформації. Інформаційна тех-
нологія – це, по-перше, сукупність процесів руху 
і переробки інформації, по-друге, описи цих про-
цесів» [4, с. 15]. Водночас, на думку І. Зязюна: 
«Комп’ютерні технології впливають майже на всі 
сфери людського життя і змінюють його. Не все в 
цих змінах буває позитивним і багато чого у вико-
ристовуваній людьми технології є важким, незро-
зумілим» [6, с. 12], адже навіть нині «відсутні чіткі 
визначення понять «комп’ютерні технології» та 
«інформаційні технології», що потребує подаль-
шого вивчення й уточнення» [5, с. 248]. Загалом 
проблемі використання медіа в освіті приділяється 
значна увага у науково-педагогічній літературі, 
однак проблема розроблення та впровадження 
інтегрованих навчально-методичних медіакомп-
лексів у закладах загальної середньої освіти є 
мало дослідженою, особливо в початковій школі.

Мета статті полягає в обґрунтуванні моделі 
формування готовності учителя початкової школи 
до використання у професійній діяльності інтегро-
ваних навчально-методичних медіакомплексів.

Виклад основного матеріалу. Якісні осо-
бливості суспільства інформаційних технологій 
полягають у тому, що «на відміну від попередніх, 
більш зацікавлене у тому, щоб його громадяни 
були здатні самостійно, активно діяти, приймати 
рішення, гнучко реагувати на нові зміни умов 
життя» [3, с. 4]. Конкретні проблеми процесу 
освіти класифікують за певною рисою в дидак-
тичні сукупності. Дидактична сукупність – це 
неструктуроване об’єднання проблем за якоюсь 
ознакою, вирішення яких передбачає досягнення 
конкретної цілі. Застосування засобів інтеграції 
трансформує дидактичну сукупність – інтегрова-

ний навчально-методичний медіакомплекс, що 
як компонент входить до певної дидактичної сис-
теми. Складовими частинами дидактичної сис-
теми та, відповідно інтегрованих навчально-мето-
дичних медіакомплексів як підсистеми є: вчителі, 
учні, зміст і процес навчання, засоби навчання.

Для створення «широкого спектру й педагогічно 
виваженого використання електронних освітніх 
ресурсів і програмних засобів різного призначення, 
зокрема навчального й управлінського, доцільним 
є запровадження індустріального підходу, що вра-
ховує психолого-педагогічні аспекти побудови мето-
дичних систем навчання та відкритого комп’ютерно 
орієнтованого навчального середовища та перед-
бачає обов’язкове залучення науковців, виклада-
чів, кращих вчителів закладів освіти» [7, с. 193].

Передумови формування інтегрованих навчаль-
но-методичних медіакомплексів в освітньому про-
цесі – збереження всіх параметрів мети навчаль-
но-виховного процесу, керування методологічними 
засадами новітньої дидактики, конкретизація мети 
для заданого інтегрованого навчально-методичного 
медіакомплексу. Динамічність комплексу безпосе-
редньо залежить від ефективного взаємозв’язку 
трьох головних структур педагогічного процесу: 
педагогічної, методичної та психологічної.

Водночас «широке впровадження засобів ІКТ 
передбачає перегляд тих організаційних форм 
навчально-виховної роботи, що склалися сьо-
годні, відхід від традиційних, часто-густо лекційних 
форм навчання з переважно пояснювально-ілю-
стративною методикою навчання, до збільшення 
обсягу навчальних завдань пошукового та дослід-
ницького характеру, позааудиторних занять, які є 
обов’язковою складовою частиною навчального 
процесу в системі неперервної освіти» [8, с. 21].

Послуговуючись інтегративним підходом до 
структурування дидактичної сукупності й утверджу-
ючи зв’язки поміж складниками, було сформовано 
інтегрований навчально-методичний медіакомп-
лекс, здатний більш-менш самостійно вирішити 
певні педагогічні проблеми загалом. Він – складова 
частина дидактичної системи. Основний засіб 
формування інтегрованого навчально-методич-
ного медіакомплексу із заданої проблеми – інтегра-
тивні методи та форми, а також інтеграція змістової 
сторони відповідних проблем. Розглянемо особли-
вості навчання дорослих у контексті готовності вчи-
теля до використання інтегрованих навчально-ме-
тодичних медіакомплексів.

Щодо особливостей навчання дорослих, які 
слід враховувати, то педагогіка передбачає: пово-
дження з учнями як із дітьми, як із порожньою посу-
диною, яку вчитель повинен заповнити знаннями; 
підготовку навчального плану заздалегідь, без 
обговорення його цілей і змісту з учнями; викла-
дання підготовленого курсу, учень перебуває в 
постійній залежності від викладача на всіх ета-
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пах навчання. Андрагогіка тим часом передбачає: 
поводження з учнем як із дорослим, як із колегою 
вчителя, як із людиною, котра привносить у про-
цес навчання істотну частку свого попереднього 
досвіду навчання; обговорення з учнем навчаль-
ного плану і доступність вчителя як консультанта 
у навчальному процесі; визначення результату 
навчання, узгодженого з учнем, взаємини з яким 
учитель будує на основі співробітництва та взаєм-
ного обміну ідеями.

С. Змєєв [9] описує, зокрема, такі особливості 
андрагогіки: дорослому належить провідна роль 
у процесі навчання; доросла людина прагне до 
самостійності, самореалізації, самоврядування в 
усіх сферах життя, в т. ч. і в навчальній діяльно-
сті; дорослий має досвід, який може бути викорис-
таний як у його навчанні, так і у навчанні колег; 
доросла людина навчається для вирішення важ-
ливої життєвої проблеми та досягнення конкрет-
ної мети; дорослий розраховує на негайне засто-
сування результатів навчання; у дорослої людини, 
що навчається, багато обмежень у навчанні; про-
цес навчання дорослої людини організований у 
вигляді спільної діяльності того, хто навчається, 
та того, хто навчає.

Виходячи з викладеного вище, розглянемо цілі 
використання учителем початкової школи інтегро-
ваних навчально-методичних медіакомплексів. 
Тобто перед інтегрованими навчально-методич-
ними медіакомплексами у початковій освіті – пере-
лік цілей, деякі з яких детальніше наводимо нижче.

Педагогічні цілі визначає система засобів 
для передання соціального та фахового досвіду 
учням. Завдання культурологічних цілей – забез-
печити формування повноцінного індивіда, спро-
можного креативно послуговуватися здобутими 
знаннями, набутими вміннями та навичками 
у фаховій діяльності. Фахові цілі спрямовані 
ефективно виконувати соціальне замовлення та 
готувати фахівця відповідно до кваліфікаційних 
характеристик тієї чи іншої сфери виробництва. 
Організаційні цілі зумовлює потреба розробляти 
систему заходів для керування процесами як усе-
редині комплексу, так і для координування роботи 
комплексів. Основа особистісних цілей інтегро-
ваних навчально-методичних медіакомплексів – 
всебічний розвиток особистості фахівця з ураху-
ванням індивідуальних особливостей учнів.

Отож, кілька інтегрованих навчально-методич-
них медіакомплексів утворюють особливі про-
блемні тематичні підсистеми якоїсь дидактичної 
системи. У такому контексті навчальну модель 
доцільно вважати комплексом із дидактичної 
основи та педагогічної технології.

Під змiстом інтегрованого навчально-мето-
дичного медіакомплексу розуміють його логiко-
змiстовну структуру, складові частини, рiвнi та 
форми, які неабияк залежать від суті складників 

комплексу та зв’язків поміж ними. На основі таких 
змістових ознак формується навчально-програмна 
документація, що забезпечує діяльність конкрет-
ного інтегрованого навчально-методичного медіа-
комплексу. Прогностичну сторону змісту інтегрова-
них навчально-методичних медіакомплексів варто 
координувати з регіональною складовою части-
ною, адже це неабияк залежить від соціально-е-
кономічних умов конкретного регіону. Залежно від 
мети інтегровані навчально-методичні медіакомп-
лекси поділяють на певні види на базі різних ознак. 
Окрім того, можна формувати різні види інтегро-
ваних навчально-методичних медіакомплексів за 
структурними (визначенням змісту, методів, засо-
бів і форм навчання) та функціональними (поєд-
нанням гностичних, проєктувальних, конструктив-
них, організаційних і комунікативних складників) 
аспектами педагогічної системи.

Значення функціональних і структурних скла-
дових частин інтегрованого навчально-методич-
ного медіакомплексу залежить від специфіки 
закономірностей навчання, з якою вони пов’язані. 
Їхнє оптимальне співвідношення – одна з важ-
ливих умов результативності освітньо-виховного 
процесу. Отож, вибудовувати інтегровані навчаль-
но-методичні медіакомплекси можна на основі 
розмаїття ознак, одна з яких буде основною, тобто 
встановлюватиме характер комплексу та матиме 
цільове призначення.

Інтегративний підхід загалом застосовують, 
формуючи інтегрований навчально-методичний 
медіакомплекс, тобто логічну систему відповідних 
складових частин. Він визначає структуру мети 
такого комплексу, зокрема завдання розвитку та 
виховання, складники змісту освіти, проєктування 
конкретних освітніх планів і програм, окремі цілі 
керування діяльністю учнів, критерії їхнього гру-
пування, методи контролю та звітність, методи 
оцінювання процесу навчання, тобто дидактич-
ної основи інтегрованого навчально-методичного 
медіакомплексу. Процесуальний бік розробки 
комплексу ґрунтується на понятті освітньої тех-
нології, тобто системи, якою передбачено певне 
подання спланованих результатів навчання, 
засоби діагностики щоденного стану учнів, розма-
їття засобів навчання і критерії вибору якнайкра-
щих способів дій за конкретних умов.

Вибудовуючи модель, ми враховували, що 
більшість труднощів у навчально-виховному про-
цесі закладів загальної середньої освіти пов’я-
зана з тим, що на змісті такої освіти безпосе-
редньо позначалися традиції загальноосвітньої 
школи. Така сукупність поступово стає цілісним 
інтегративним інтегрованим навчально-методич-
ним медіакомплексом, який варто розглядати як 
складову частину дидактичної системи загалом.

Модель використання учителем початко-
вої школи інтегрованих навчально-методичних 
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медіакомплексів базується на таких положен-
нях: існують педагогічні ідеї, що дозволяють інте-
грувати не лише знання чи уміння, а й різноманітні 
комплекси знаннєвого, діяльнісного, управлін-

ського чи організаційного характеру; наявні мето-
дологічні передумови для формування інтегра-
тивних навчально-методичних медіакомплексів; 
існують об’єктивні дидактичні основи для форму-

Рис. 1. Модель використання вчителем інтегрованих навчально-методичних медіакомплексів у початковій школі
 



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

58

вання навчально-методичних медіакомплексів як 
складників педагогічної системи; створення інте-
грованих навчально-методичних медіакомплексів 
спрямоване на реалізацію нової освітньої пара-
дигми та нової української школи.

На рис. 1 представлено модель використання 
учителем початкової школи інтегрованих навчаль-
но-методичних медіакомплексів.

Наприклад, у початковій школі широко засто-
совується інфографіка, яку застосовують у кількох 
напрямах, а саме «візуалізації навчального кон-
тенту (образне представлення нової навчальної 
інформації, закріплення навчального матеріалу, 
а також його систематизація засобами інфогра-
фіки)» [10, с. 50]. Розроблення інформаційно-о-
світнього середовища закладу освіти «потребує 
індивідуального підходу з огляду на особливості 
закладу: кількість учнів і їхній вік, економічні мож-
ливості, рівень комп’ютерної компетентності педа-
гогічного колективу тощо. Аналіз типових поса-
дових інструкцій учителя дає змогу виокремити 
основні форми діяльності викладача» [11, с. 19].

Наведемо приклад використання учителем 
початкової школи інтегрованих навчально-ме-
тодичних медіакомплексів. Метод моделювання 
маленькими чоловічками дозволяє пояснення вну-
трішньої будови предметів і речовин, фізичної суті 
явищ і процесів у живій і неживій природі. Сутність 
методу в тому, що дитина повинна уявити, що всі 
речовини, предмети, об’єкти, явища складаються 
з великої кількості живих, розумних маленьких 
чоловічків, котрі пересуваються або виконують 
певні дії. Метод застосовують для тлумачення суті 
процесу, ситуації, для організації пізнавальних 
занять, занять із природознавства, математики, 
зображувальної діяльності тощо.

Загалом під час використання навчально-мето-
дичного медіакомплексу використовується прин-
цип зворотного зв’язку, гнучкість вибору освітньої 
траєкторії, забезпечення навчального діалогу.

Висновки і пропозиції. Зроблено висновок, 
що у моделі використання учителем початкової 
школи навчально-методичних медіакомплексів 
необхідно спиратися на методологічні підходи 
(інтегративний, комплексний, середовищний і 
культурологічний) і розглядати їх як складові 
частини дидактичної системи. До складу навчаль-
но-методичного медіакомплексу входять багато-
функціональні інтерактивні мультимедійні засоби 
навчання, які забезпечують багаторівневу роботу 
з максимальною візуалізацією навчальної інфор-
мації на всіх етапах роботи з нею (передача, 
переробка, контроль). Його доповнюють автома-
тизовані програми, відеоінструкції, редагування 
навчальних планів, розподіл навантаження вчите-
лів, призначення методичних днів, налаштування 
розкладу, розклад-автомат, уведення аудиторій у 
розклад, заміни вчителів тощо.

До подальших досліджень відносимо розро-
блення конкретних педагогічних програмних засо-
бів навчального призначення та визначення шля-
хів їх використання на практиці.
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Mуchka-Levchenko Yu. Model of introduction of the integrated educational and methodic media 
complexes into the elementary school education process

The article presents the integrated educational and methodic media complex, which is a component 
of the didactic system of secondary education establishments. The work identifies goals of the integrated 
educational and methodic media complexes use by the elementary school teachers. Scientific justification of 
such complexes secures control for managerial and didactic directions of the problem because they unite the 
problems, similar by some features, or the problems, which should be solved in almost the same way. The 
authors define preconditions for creation of the integrated educational and methodic media complexes without 
violation of any parameter of the educational process goal, management of methodological fundamentals 
of the innovative didactics, etc. The research provides analysis of the peculiarities of adults training in the 
context of the elementary school teacher’s readiness to use the integrated educational and methodic media 
complexes. It is substantiated that some integrated educational and methodic media complexes create specific 
subject subsystems of the didactic system. The essence of the integrated educational and methodic media 
complex suggests its logical and essential structure, components, levels and forms, which significantly depend 
on the very complex components and relations between them. The work presents content of the developed 
complexes (“General notions and definitions”; “Peculiarities of media for elementary school”; “Basic training 
of a teacher to use media”; “Special training of the elementary school teachers to use media”; “Creative use 
of media complexes”). The work defines the opportunities of functional and structural components of the 
integrated educational and methodic media complex. The authors also substantiate and present a model of use 
of the educational and methodic media complexes, based on the following fundamentals, particularly available 
pedagogical ideas, providing integration of not only knowledge and skills, but also different complexes of 
knowledge, activities, management and organizational character; available methodological preconditions for 
creation of the integrated educational and methodic media complexes; objective didactic fundamentals for 
development of the educational and methodic media complexes as components of the pedagogical system; 
creation of the integrated educational and methodic media complexes is focused on implementation of the new 
educational paradigm and new Ukrainian school. The research identifies the content and processual aspects 
of the mentioned complexes, as well as provides examples of use of the integrated educational and methodic 
media complexes by the elementary school teacher.

Key words: integration, complex, model of the integrated educational and methodic media complex, 
didactic system, secondary education establishments, elementary school children, elementary school teacher.



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

60

УДК 37.013.79
DOI https://doi.org/10.32840/1992-5786.2021.76-2.10

М. М. Москалець
кандидат педагогічних наук, доцент,

проректор з науково-педагогічної роботи та розвитку
КЗВО «Дніпровська академія неперервної освіти» Дніпропетровської обласної ради

Л. В. Лаврова
кандидат філософських наук, доцент,

завідувач кафедри виховання та культури здоров’я
КЗВО «Дніпровська академія неперервної освіти» Дніпропетровської обласної ради

В. А. Савченко
кандидат педагогічних наук, доцент,

доцент кафедри виховання та культури здоров’я
КЗВО «Дніпровська академія неперервної освіти» Дніпропетровської обласної ради

ТЕОРЕТИЧНІ ТА ТЕХНОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ  
ФОРМУВАННЯ ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ  
У ПРОЦЕСІ МОДЕРНІЗАЦІЇ ВІТЧИЗНЯНОЇ ОСВІТИ
Здоровий спосіб життя є духовно-ціннісним орієнтиром, який пов’язує у єдине ціле зусилля суспіль-

ства, системи освіти й особистості щодо забезпечення здорової життєдіяльності. Інтегрована ціль 
освітньої діяльності у досліджуваній царині полягає в тому, щоб забезпечити особистість надійними 
орієнтирами такої життєдіяльності у вигляді компетенцій здорового способу життя. Результати 
навчання здорового способу життя слід розуміти як важливий аспект формування та соціалізації осо-
бистості. Соціалізуючий характер формування в освітній системі мотивації до здорового способу 
життя проявляється не лише у засвоєнні оздоровчих технологій, а й у здатності адаптуватися до 
постійно мінливих умов навколишнього середовища й ефективної соціальної комунікації. Реалізація 
принципу інтеграції здоров’язберігаючої освіти із включенням відповідних аспектів різних дисциплін 
значно розширює її потенціал і, крім того, сприяє розвитку та саморозвитку цілісної особистості, 
що є необхідною передумовою її самоактуалізації. Традиційно слід віддавати пріоритет принципу 
гуманізації, оскільки він доцільний насамперед у зв’язку із культурно-ціннісною орієнтацією освітнього 
процесу у сфері формування культури здоров’я та здорового способу життя. Безпосередній вихід на 
освітню практику щодо формування здорового способу життя мають теоретико-методологічні 
проблеми, пов’язані з розробкою і застосуванням здоров’язберігаючих освітніх технологій. Останні 
є специфічним механізмом реалізації теоретичних принципів і принципів здоров’язберігаючого вихо-
вання. Відповідно, здоров’язберігаючі освітні технології – це сукупність принципів, прийомів методів 
педагогічної роботи, які доповнюють традиційні освітні технології завданнями забезпечення здо-
ров’я, розвитку здоров’я та формування культури здоров’я та здорового способу життя. Для фор-
мування здорового способу життя у межах освітньої діяльності важливе значення мають показники, 
які свідчать про результативність цього процесу.

Ключові слова: здоровий спосіб життя, освітні технології, соціалізація, здоров’язбереження, роз-
виток.

Постановка проблеми. Формування у системі 
освіти здорового способу життя є одним із магі-
стральних напрямів реформування вітчизняної 
освіти на парадигмальних засадах саморозвитку 
та самоактуалізації особистості. Крім особи-
стісного виміру освіти, здоровий спосіб життя є 
загальносоціальним духовно-ціннісним орієнти-
ром, який пов’язує в єдине ціле зусилля суспіль-
ства, системи освіти й особистості забезпечення 
здорової життєдіяльності. Інтегрована ціль освіт-
ньої діяльності у досліджуваній царині полягає 
в тому, щоб забезпечити особистість надійними 
орієнтирами такої життєдіяльності у вигляді ком-

петенцій здорового способу життя. Зробити це 
можна, лише перетворивши останній у предмет 
навчання та виховання, оскільки лише системати-
зований вплив на особистість в освітньому про-
цесі може гарантувати необхідній їй і суспільству 
результат.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема здорового способу життя є достатньо 
вивченою як у вітчизняній, так і у зарубіжній літе-
ратурі, однак досі існує певний розподіл наукових 
розвідок у теоретичній і практичній сферах, відпо-
відно до якого формуються основні наукові роз-
відки. По-перше, це напрям, пов’язаний із аналі-
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зом теоретико-методологічних засад формування 
здорового способу життя, де аналізуються як місце 
цієї проблеми у філософії та концептуальних заса-
дах дослідження здоров’я, так і теорія соціалізації 
у контексті формування здорового способу життя 
(О. Вертель, Н. Волошко, І. Дудник, М. Кручаниця, 
В. Курінна, Я. Олексієнко та ін.). По-друге, це 
дослідження практичних аспектів формування 
здорового способу життя, здебільшого у контексті 
здоров’язберігаючих і здоров’ярозвиваючих техно-
логій (Т. Андрющенко, О. Воєділова, С. Гаркуша, 
К. Мелега М. Носко та ін.). Водночас концепту-
альний взаємозв’язок теоретичних і технологічних 
аспектів формування здорового способу життя у 
контексті завдань модернізації вітчизняної освіти 
є недостатньо дослідженою проблемою.

Мета статті – виокремлення теоретичних і 
технологічних аспектів процесу формування здо-
рового способу життя та визначення характеру 
їх взаємодії у процесі модернізації вітчизняної 
освіти.

Виклад основного матеріалу. Відповідно до 
міжнародних нормативних актів здоровий спо-
сіб життя має стати одним із пріоритетних об’єк-
тів державних освітніх, соціальних та інформа-
ційних програм. Орієнтація на здоровий спосіб 
життя як пріоритетну ціль освіти є шляхом інте-
грації до єдиного світового освітнього простору, 
адже подібні системи освіти уже впроваджено у 
розвинених країнах світу. Наприклад, у США та 
Японії це «Навчання здорового способу життя»; у 
Фінляндії – «Формування навичок здорового спо-
собу життя»; в Австралії – «Навчання раціональ-
ного використання дозвілля» тощо [5, с. 17].

Обов’язковим компонентом системи націо-
нальної освіти стають компетенції щодо форму-
вання, збереження та зміцнення здоров’я особи-
стості, розвитку її здоров’язберігаючої свідомості, 
виховання потреби та здатності до ведення здо-
рового способу життя як стрижня всієї духовної 
культури. Освіта дає можливість одержати спеці-
альні знання й навички, необхідні для виховання 
здоров’язберігаючого світогляду, поведінки та здо-
рового способу життя як важливої умови й ефек-
тивного механізму формування, збереження та 
зміцнення фізичного, психічного й духовного здо-
ров’я людей. Крім цього, безпосередньо в освітніх 
закладах вона орієнтована на створення здоро-
вих умов освітньої діяльності, що має забезпечити 
всебічний і гармонійний психологічний і духовний 
розвиток особистості як основу її здоров’я та здо-
рового способу життя.

Передусім ідеться про те, що здорового спо-
собу життя потрібно навчати, і цей аспект освіт-
ньої діяльності має стати одним із основних. 
Відповідно однією із проблем є визначення 
завдань, які мають бути вирішені у процесі здійс-
нення модернізації освітньої діяльності. До таких 

завдань передусім слід віднести: забезпечення 
безпечного та здорового середовища навчання, 
що дозволяє зберегти здоров’я і психіку дитини; 
об’єднання всього педагогічного колективу для 
вирішення завдань валеологічної освіти; приве-
дення всіх елементів навчально-виховного про-
цесу у відповідність до стану здоров’я і психофізіо-
логічних можливостей суб’єктів освіти; здійснення 
валеологічного забезпечення навчально-вихов-
ного процесу; здійснення виховання, результа-
том якого повинно бути формування бажання 
й потреби піклуватися, зберігати та зміцнювати 
своє здоров’я, вести здоровий спосіб життя; фор-
мування системи вмінь і практичних навичок зміц-
нення здоров’я, самовідновлення психічних і фізі-
ологічних сил [8, с. 111–112].

Результати навчання здорового способу життя 
слід розуміти як суттєвий аспект становлення та 
соціалізації особистості. Соціалізуючий характер 
формування у системі освіти мотивації до здоро-
вого способу життя проявляється не лише в ово-
лодінні оздоровчими технологіями, а й в умінні 
адаптуватися до умов навколишнього середо-
вища, котрі постійно змінюються, і в ефективній 
соціальній комунікації.

Освітній процес направляється на розвиток 
оздоровчої свідомості особистості, що містить у 
собі насамперед знання про формування, збе-
реження та зміцнення здоров’я і потребу у здо-
ровому способі життя. Складовою частиною цієї 
свідомості є духовність, а також визначення свого 
ідеалу особистості, що спонукує людину піклу-
ватися про своє здоров’я, вести здоровий спосіб 
життя. Виходячи з цього, основними завданнями 
освітньої діяльності щодо формування здорового 
способу життя слід вважати: розвиток уявлень 
про різноманіття оздоровчих систем у світовому 
полікультурному просторі; розуміння актуальності 
проблем національної та загальнолюдської куль-
тури здоров’я через процеси освіти й виховання; 
оволодіння достатнім рівнем знань із форму-
вання, збереження та зміцнення індивідуального 
здоров’я; формування гуманістичних ціннісних 
орієнтацій; засвоєння необхідного обсягу оздо-
ровчих технологій; розробку та виконання індиві-
дуальної оздоровчої системи; ведення здорового 
способу життя.

Формуючи дбайливе ставлення до особистого 
здоров’я, здоров’я людей, природи, розкриваючи 
всю глибину поняття здоров’я, ми забезпечуємо 
й формування духовності особистості, однак 
потрібно мати на увазі, що зміст культури здо-
ров’я та здорового способу життя ні в якому разі 
не можна ототожнювати з гуманізмом загалом, 
із духовною культурою, тому що це дві сторони 
одного процесу, котрі водночас мають свою спе-
цифіку та визначені функції. Розуміння сутнісної 
характеристики здорового способу життя забезпе-
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чується через духовний аспект, через самовихо-
вання, саморозвиток і самореалізацію на основі 
гуманістичних цінностей [10, с. 85].

Гуманістичні цінності як основа інтеграції 
освіти визначають і той факт, що величезне зна-
чення у процесі формування здорового способу 
життя має культурологічний компонент. Необхідно 
формувати в людини здоровий спосіб життя так, 
щоб вона у своєму індивідуальному житті була 
творцем кращих моральних ідеалів людства, 
могла постійно плекати свої кращі особистісні 
якості. Новизна такого підходу для українського 
суспільства полягає в незвичності осмислення 
тези особистої відповідальності громадянина за 
своє індивідуальне та тим більше громадське здо-
ров’я. Освіта орієнтує на здоровий спосіб життя як 
прояв індивідуальної культури здоров’я й особи-
стісної відповідальності за власне здоров’я, стан 
своїх сутнісних сил. Саме такий підхід до моделі 
здорового способу життя дає можливість вирішу-
вати завдання формування здорової особистості.

Важливою проблемою є визначення чинників 
ефективності освітньої діяльності щодо форму-
вання здорового способу життя. Здоров’язберігаюча 
освіта може бути ефективною лише за таких умов: 
визнання на державному рівні пріоритетності освіти, 
спрямованої на формування культури здоров’я та 
здорового способу життя; використання системи 
освіти як основного соціального механізму, що 
забезпечує життєздатність, суспільну безпеку і здо-
ровий розвиток суспільства й особистості; внесення 
системних змін у національну концепцію освітньої 
діяльності, виходячи із пріоритетності здоров’язбе-
рігаючої освіти та сутності людини як духовної істоти 
з біосоціальною природою; створення на держав-
ному рівні системи просвітньо-інформаційної діяль-
ності, спрямованої на формування здорового спо-
собу життя та природне оздоровлення населення; 
упровадження ефективної системи моніторингу 
здорового способу життя та культури здоров’я в 
освітніх закладах; акцентування здорового способу 
життя як важливого аспекту соціалізації в освіт-
ньому процесі; розширення в освітньому процесі 
спеціалізованих дисциплін, модулів, тем; визна-
чення як пріоритетного завдання освітньої діяль-
ності всебічного оздоровлення суб’єктів освітнього 
процесу, включаючи формування як фізичного, так 
і психічного та духовного здоров’я; внесення показ-
ників здорового способу життя й оздоровлення 
суб’єктів освітнього процесу до основних критеріїв 
роботи освітніх закладів [7, с. 93].

Безпосередній вихід на освітню практику щодо 
формування здорового способу життя мають 
теоретико-методологічні проблеми, пов’язані з 
розробкою і застосуванням здоров’язберігаючих 
освітніх технологій. Останні є конкретним меха-
нізмом реалізації теоретичних положень і прин-
ципів здоров’язберігаючої освіти. Освітні техно-

логії зорієнтовані загалом на створення такого 
алгоритму освітньої діяльності, за якого остання 
здійснюється на основі цілісного поєднання цін-
нісного, когнітивного та методично-операційного 
компонентів.

Характеристика «здоров’язберігаючий» щодо 
практичних технологічних форм освітньої діяль-
ності однозначно означає, що за їх використання 
вирішується завдання збереження здоров’я 
основних суб’єктів освітнього процесу, а в багатьох 
випадках ще й вказує на те, що вони є механізмом 
формування цінностей і компетенцій здорового 
способу життя [3, с. 19]. Водночас вона визна-
чає спрямованість дій, сукупність завдань, які 
вирішуються у процесі досягнення головної мети 
освітньої системи й у такий спосіб фіксує відповід-
ний пріоритет в ідеології та принципах освітньої 
діяльності. Враховуючи, що формування здоро-
вого способу життя є дедалі більш пріоритетною 
метою функціонування всієї системи освіти, цільо-
вий аспект здоров’язберігаючих освітніх техноло-
гій дедалі поширюється.

Використання концепту здоров’язберігаючих 
технологій дозволяє сформулювати критерії пере-
будови освітньої діяльності. Однозначно не від-
повідають критерію здоров’язбереження техноло-
гії, для яких характерні надмірна інтенсифікація 
освітнього процесу, активне використання методів 
авторитарної педагогіки, абсолютизація інформа-
ційно-знаннєвої складової частини освіти та ін., які 
з великою ймовірністю завдають шкоди здоров’ю 
суб’єктів освітнього процесу. Альтернативою є 
освітні технології, прямо зорієнтовані на форму-
вання цінностей здоров’я та здорового способу 
життя, а також на збереження та зміцнення здо-
ров’я у самому освітньому процесі за допомогою 
спеціальних технік і методів навчання. Саме ці 
технології позначаються як здоров’язберігаючі чи 
здоров’ярозвивальні.

Проте слід сказати, що сьогодні таких яскра-
вих освітньо-технологічних антиподів не так уже 
й багато. Основну частину освітніх технологій 
становлять ті, які спеціально не зорієнтовані на 
здоров’язберігання, проте і не мають яскраво 
вираженого негативного впливу на здоров’я 
суб’єктів освітнього процесу. Зазвичай без спеці-
альних досліджень неможливо судити про їхній 
вплив на здоров’я ні з погляду формування здо-
ров’язберігаючих умов навчання, ні з погляду їх 
ролі у формуванні здорового способу життя. Це 
становить достатньо серйозну методологічну про-
блему розробки практичних методик оцінювання 
здоров’язберігаючого змісту освітніх технологій і 
формування їх класифікацій, виходячи з означе-
ного критерію.

Для розуміння сутності оцінювання здо-
ров’язберігаючого потенціалу освітніх техноло-
гій потрібно пов’язати цей процес з основними 
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завданнями системи освіти у царині здоров’я. 
Передусім це збереження здоров’я суб’єктів освіт-
нього процесу, його розвиток, використання потен-
ціалу здоров’я для само актуалізації та соціаліза-
ції особистості, формування культури здоров’я 
та здорового способу життя як основи здорової 
життєдіяльності на всю решту життя. Відповідно, 
здоров’язберігаючі технології мають не лікуваль-
ний характер, а характер превентивної дії та цін-
нісно-формуючий.

Ефективність позитивного впливу на здо-
ров’я суб’єктів освітнього процесу різних освітніх 
технологій визначається не стільки якістю вико-
ристовуваних прийомів і методів, скільки їх мето-
дологічно правильною убудованістю в загальну 
систему освіти, яка задає останній спрямованість 
на підтримку здоров’я та формування здорового 
способу життя. Стратегія реалізації здоров’язбе-
рігаючих освітніх технологій орієнтує на таку орга-
нізацію освітнього процесу на всіх його рівнях, за 
якої якісне навчання, розвиток і виховання учнів 
відбувається без завдання збитків їх здоров’ю і 
приводить до формування цінностей здорового 
способу життя. Правильне та послідовне вирі-
шення цього завдання є основою досягнення й 
інших цілей освіти, як-то: формування та зміц-
нення фізичного, психічного та духовного здоров’я 
суб’єктів освітнього процесу, виховання в них 
культури здоров’я, розширення впливу цінностей 
культури здоров’я на весь освітній процес, а також 
процес комунікації тощо [6, с. 152].

У процесі аналізу освітніх концепцій, моделей, 
програм, методик і технологій формування здоро-
вого способу життя людини нами було виділено 
низку методологічних засад щодо організації 
освітнього процесу у контексті виконання загаль-
них завдань збереження, розвитку та зміцнення 
здоров’я у системі соціальних інститутів.

По-перше, сучасні комплексні міждисциплі-
нарні стратегії оздоровлення орієнтовані як на 
загальні норми та цінності здорового способу 
життя, так і на конкретні особливості суб’єктів 
освітнього процесу. Необхідне радикальне пере-
осмислення соціально-освітніх стереотипів у 
напрямку формування цілісної системи впливу 
з метою формування здорового способу життя. 
Потрібно керуватися саме принципами техно-
логічності та конкретності у побудові такої сис-
теми, відмовившись від емпіричних, приблизних, 
а інколи й абстрактних методів здійснення цього 
аспекту соціально-освітньої діяльності [9, с. 38].

По-друге, оптимальна побудова системи соці-
ально-освітніх інститутів формування здорового 
способу життя неможлива без реалізації у її струк-
турі адаптивної моделі формування здоров’я 
людини. Така модель на основі освітнього моні-
торингу відстежує стан здоров’я, рівень здоро-
вого способу життя учасників освітньо-виховного 

процесу та фактори, що впливають на їх здоров’я. 
Така система дає можливість на основі свого 
власного, а не чужого досвіду виносити управ-
лінські рішення й організовувати цілеспрямовану 
роботу з їх виконання.

По-третє, освітня система й окремі освітні 
заклади мають об’єднати всі соціальні інститути 
на певній території з метою максимізації можливо-
стей у створенні умов для розвитку індивідуальних 
здібностей і базових потреб суб’єктів освітнього 
процесу не тільки у спеціально організованому 
освітньому середовищі, але й у реальному житті.

По-четверте, система освітньо-соціальних 
інститутів формування здоров’я і здорового спо-
собу життя має включати на рівні взаємин сти-
мулюючу функцію, яка дозволяє зафіксувати 
зміни стану кожної конкретної людини, а також 
орієнтації не тільки на кінцевий результат, а й на 
те, яким чином він досягається.

По-п’яте, технологізація формування здоров’я і 
здорового способу життя є достатньо ефективним 
механізмом реалізації визначення освітніх стра-
тегій, але потрібно відрізняти освітні технології 
від освітніх методик здоров’язбереження. Освітні 
методики зводяться до сукупності рекомендацій, 
указівок, методичних принципів організації та про-
ведення оздоровчого процесу. Освітні технології 
характеризується високою вірогідністю досяг-
нення кінцевого результату та процедурністю про-
ектування процесу формування здоров’я та здо-
рового способу життя суб’єктів освітнього процесу. 
Співвідношення формального та конкретного рів-
нів побудови освітнього процесу у структурі соці-
альних інститутів освіти й оздоровлення дозволяє 
вирішити проблему індивідуального дозування 
освітніх факторів впливу, стимулювання мотивації 
до здорового способу життя, виходячи з індивіду-
альних характеристик суб’єктів освітнього про-
цесу [2, с. 126].

По-шосте, реальним резервом у структурі 
соціальних інститутів освіти, оздоровлення та 
формування здорового способу життя є фізична 
культура, індивідуалізація фізичного виховання, 
але реалізація індивідуального підходу має певні 
труднощі, пов’язані як із організацією освітнього 
процесу, так і з виявленням особливостей інди-
відуальних можливостей кожної особистості 
[1, c. 218]. Методологічним аспектом вирішення 
цієї проблеми є здійснення групової індивідуаліза-
ції процесу формування здоров’я, фізичної підго-
товленості, духовних цінностей, культурологічних 
оздоровчих установок, здорового способу життя.

І, безумовно, для формування здорового спо-
собу життя у межах освітньої діяльності важ-
ливе значення мають показники, які свідчать про 
результативність цього процесу. Обґрунтування 
таких показників є значущим як мінімум із двох 
причин. По-перше, вони слугують своєрідними 
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результатами-цілями, від яких відбувається пла-
нування освітнього процесу у повній відповідності 
із принципами дидактики й освітнього проекту-
вання. Тобто саме вони визначають як зміст, так 
і форми, методи та технології освітньої діяльно-
сті щодо формування здорового способу життя. 
По-друге, вказані цілі-результатами є критеріями 
оцінки та моніторингу освітньої діяльності щодо 
формування здорового способу життя, а в разі 
потреби – змістовно-ціннісною основою його кори-
гування [11, с. 167].

Узагальнюючи позиції з цього питання, ми вва-
жаємо доцільним виділити такі основні характе-
ристики здорового способу життя з погляду його 
атрибутивності особистості, зумовленої впливом 
на неї освітньої системи. До таких характеристик 
на наш погляд, необхідно віднести:

1. Соціальну зрілість особистості, яка прояв-
ляється передусім у її духовності як основі вищого 
рівня розвитку та саморегуляції зрілої особистості, 
коли основними орієнтирами її життєдіяльності 
стають неминущі людські цінності, що базуються 
на гуманістичних ідеалах, а цілі власного розвитку 
узгоджуються із цілями та потребами інших людей 
і суспільства загалом. Безумовно, духовне здо-
ров’я включає в себе високу моральність, праг-
нення прожити власне життя на засадах добра та 
справедливості, творчості та любові. Загалом слід 
підкреслити, що духовне здоров’я, одержуване у 
ході виховання, набагато важливіше за тілесне.

2. Конструктивна спрямованість у проведенні 
вільного часу й дозвілля. Вона має бути спря-
мована на саморозвиток і самовдосконалення, 
значною мірою присвячена фізичній і соціальній 
активності, бути позбавлена шкідливих звичок і 
девіацій.

3. Використання принципів здоров’язбере-
ження у процесі праці чи навчання. Особистість 
може підтримувати здоровий спосіб життя, лише 
маючи навички регулювання режиму праці та від-
починку, підтримуючи достатній рівень рекреації 
та імунітету і використовуючи цей режим для під-
тримки оптимістичного світогляду та задоволено-
сті життям [4, с. 118].

4. Самоактуалізація особистості як систем-
ний процес розкриття її сутнісних сил у контексті 
узгодження з потребами інших людей і суспіль-
ства загалом. Самоактуалізація розглядається 
як інтегрована ціль життя, якій особистість підпо-
рядковує власну творчу діяльність із самовдоско-
налення у процесі самопізнання (пошук і знахо-
дження сенсу життя) [12, с. 42].

5. Самообмеження, володіння собою, навички 
особистісного контролю над власними емоціями, 
потребами, поведінкою.

6. Продукування позитивних емоцій, уміння 
отримати задоволення від комунікації, роботи, 
власних захоплень тощо.

7. Фізкультурна освіченість, уміння самостійно 
розробляти індивідуальні оздоровчі програми 
та робити оптимальний вибір способів фізичної 
активності, зокрема різноманітної рухової актив-
ності переважно аеробної спрямованості з оздо-
ровчим ефектом.

8. Навички раціонального та здорового харчу-
вання, вибір харчового раціону та режиму відпо-
відно до загальних принципів підтримки здоров’я 
й особливостей власного організму.

9. Розуміння неприйнятності для власного 
стилю життя та неприйняття на превентивних заса-
дах шкідливих звичок – алкоголізму, наркоманії, 
токсикоманії, ігроманії, паління, обжерливості тощо.

10. Санітарно-гігієнічна та загалом медична 
активність – дотримання правил особистої та сус-
пільної гігієни, проходження профілактичних огля-
дів, наявність знань і навичок контролю власного 
самопочуття на основі індивідуальних критеріїв 
стану здоров’я.

11. Наявність екосвідомості й еко-ноосферного 
мислення, що забезпечує застосування зберіга-
ючих методів контактів із природою, спілкування 
із природою, участь у створенні безпечного, ком-
фортного екосоціуму.

12. Комунікаційна доброзичливість і толе-
рантність на ґрунті міжкультурного спілкування, 
зокрема здатність до хороших взаємин із навко-
лишніми.

13. Дотримання правил психогігієни та психо-
профілактики, особливо що стосується превен-
ції негативного впливу інформаційного простору, 
субкультур, індустрії розваг; вміння використову-
вати психоделічні й аутотренінгові технології для 
підтримки власного психічного здоров’я.

Висновки і пропозиції. Таким чином, резуль-
тати навчання здорового способу життя слід розу-
міти як суттєвий аспект становлення та соціалізації 
особистості. Соціалізуючий характер формування 
у системі освіти мотивації до здорового способу 
життя проявляється не лише в оволодінні оздо-
ровчими технологіями, а і в умінні адаптуватися 
до умов навколишнього середовища, що постійно 
змінюються, і в ефективній соціальній комунікації. 
Безпосередній вихід на освітню практику щодо 
формування здорового способу життя мають тео-
ретико-методологічні проблеми, пов’язані з розроб-
кою і застосуванням здоров’язберігаючих освітніх 
технологій. Метою здоров’язберігаючих технологій 
є як досягнення заданого освітнього результату без 
шкоди для здоров’я суб’єктів освітнього процесу, 
так і формування їх здоров’язберігаючої свідомо-
сті. У процесі аналізу освітніх концепцій, моделей, 
програм, методик і технологій формування здо-
рового способу життя людини виділяється низка 
методологічних засад щодо організації освітнього 
процесу у контексті виконання загальних завдань 
збереження, розвитку та зміцнення здоров’я у 
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системі соціальних інститутів, а також показники, 
котрі свідчать про результативність цього процесу, 
однак необхідно обґрунтувати та здійснити процес 
системного редукування концепції здорового спо-
собу життя до комплексу здоров’язбережувальних 
технологій, які можна ефективно використовувати 
в освітньому процесі.
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Moskalets M., Lavrova L., Savchenko V. Theoretical and technological aspects of the formation of 
a healthy lifestyle in the process of modernization of domestic education

A healthy lifestyle is a spiritual and value guideline that unites the efforts of society, the education system 
and the individual to ensure a healthy life. The integrated goal of educational activities in the research area is to 
provide the individual with reliable guidelines for such activities in the form of competencies of a healthy lifestyle. 
The results of learning a healthy lifestyle should be understood as an important aspect of the formation and 
socialization of the individual. The socializing nature of the formation in the educational system of motivation 
for a healthy lifestyle is manifested not only in the assimilation of health technologies, but also in the ability 
to adapt to ever-changing environmental conditions and effective social communication. The implementation 
of the principle of integration of health education with the inclusion of relevant aspects of different disciplines 
significantly expands its potential, and, in addition, promotes the development and self-development of a 
holistic personality, which is a necessary prerequisite for its self-actualization. Traditionally, priority should be 
given to the principle of humanization, as it is appropriate primarily in connection with the cultural and value 
orientation of the educational process in the field of forming a culture of health and a healthy lifestyle. Theoretical 
and methodological problems related to the development and application of healthy educational technologies 
have a direct access to educational practice for the formation of a healthy lifestyle. The latter are a specific 
mechanism for implementing the theoretical principles and principles of health education. Accordingly, health-
preserving educational technologies are a set of principles, methods of pedagogical work, which complement 
traditional educational technologies with the tasks of ensuring health, health development and the formation 
of a culture of health and a healthy lifestyle. For the formation of a healthy lifestyle within educational activities 
are important indicators that indicate the effectiveness of this process.

Key words: healthy lifestyle, educational technologies, socialization, health care, development.
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АНАЛІТИЧНІ ТА ГРАФІЧНІ ПРИЙОМИ  
РОЗВ’ЯЗУВАННЯ ЗАВДАНЬ ІЗ ПАРАМЕТРАМИ  
ПІД ЧАС ПІДГОТОВКИ ДО ЗНО
У статті розглядається аналіз різних схем розв’язування рівнянь, систем і нерівностей з пара-

метром. Відзначено, що сучасний стан розвитку шкільної освіти в Україні передбачає активне впро-
вадження практичного складника математики як наріжного каменю формування успішної людини. 
А на практиці ми все частіше стикаємося з тим, що здобувачів навчають робити все за заданим 
алгоритмом, не показуючи, що вся краса математики криється у творчості, у креативному підході 
до розв’язування певних видів завдань. Саме до таких і відносяться рівняння та нерівності з пара-
метрами. Установлено, що задачі з параметрами сприяють формуванню інтелектуальних умінь, 
розвитку логічного мислення й математичної культури, але під час розв’язування виникають значні 
труднощі. У завданнях із параметрами немає чіткого алгоритму розв’язування, а є лише необхід-
ний базис знань з курсу алгебри і творчість самого учня. Це пов’язано з тим, що кожна задача з 
параметром передбачає розв’язування не однієї, а цілої низки різноманітних математичних задач: 
рівнянь, нерівностей тощо. Виявлено, що завдання з параметрами вимагає свого окремого способу 
й алгоритму розв’язування, тому передбачає продуктивне учіння, що не вписується в стандартні 
способи й алгоритми.

Сучасний аналіз навчального процесу та численних досліджень показав, що задачі з параметрами 
відкривають перед учнями значну кількість евристичних прийомів загального характеру, які мають 
цінність для математичного розвитку особистості, застосовуються в дослідженнях і на будь-якому 
іншому математичному матеріалі. Завдання з параметрами нерідко з’являються в прикладних 
напрямах елементарної математики й у дослідницьких завданнях. З’ясовано, що вони сприяють фор-
муванню в учнів логічного мислення, розвитку вміння лаконічно та прозоро записувати розв’язання, 
перебирати всі можливі варіанти розташування графіків, що є основою для виховання юних дослід-
ників природничих наук. Доведено, що регулярне вирішення навіть декількох завдань із параметрами 
буде корисним для розвитку дослідницьких умінь здобувачів освіти, а отже, для їх майбутньої профе-
сійної діяльності. У статті запропоновано розв’язки завдань з параметрами, що пропонувалися на 
ЗНО минулих років.

Ключові слова: завдання з параметрами, ділянка допустимих значень, зовнішнє незалежне оціню-
вання, рівняння, системи, розв’язки.

Постановка проблеми. Сучасний стан роз-
витку шкільної освіти в Україні передбачає активне 
впровадження практичного складника матема-
тики як наріжного каменю формування успішної 
людини. А на практиці ми все частіше стикаємося 
з тим, що здобувачів навчають робити все за зада-
ним алгоритмом, не показуючи, що вся краса мате-
матики криється у творчості, у креативному підході 
до розв’язування певних видів завдань. А саме до 
таких і відносяться рівняння й нерівності з пара-
метрами. Задачі з параметрами сприяють фор-

муванню інтелектуальних умінь, розвитку логіч-
ного мислення й математичної культури, але їх 
розв’язування пов’язане зі значними труднощами. 
У завданнях із параметрами немає чіткого алго-
ритму розв’язування, а є лише необхідний базис 
знань з курсу алгебри та творчість самого учня.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналізуючи різні публікації та вивчаючи відповідні 
джерела, можемо прослідковувати закономірність, 
що розв’язанню задач із параметрами в шкільній 
програмі приділяється недостатньо уваги.
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Основні труднощі при розв’язуванні задач із 
параметрами зумовлені тим, що наявність пара-
метра змушує вирішувати задачу не за шаблоном, 
а розглядати різні випадки, при кожному з яких 
методи розв’язання суттєво відрізняються один 
від одного [5, с. 212; 6, с. 86].

У методичній літературі зустрічається низка 
робіт, пов’язаних із задачами з параметрами, 
автори яких – М.І. Башмаков, В.В. Вавілов, 
B.І. Голубєв, О.М. Гольдман, Г.В. Дорофєєв, 
М.Я. Ігнатенко, К.С. Кочарова, О.А. Корміхін, 
В.М. Лейфура, В.К. Марков, С.І. Мещерякова, 
А.Г. Мордкович, С.І. Новосєлов, Г.Ф. Олійник, 
Н.О. Тарасенкова, С.А. Тинянкін, І.І. Чучаєв, 
І.Ф. Шаригін, С.А. Ястребинецький та ін.

Мета статті. Головною метою роботи є 
вивчення й аналіз різних схем розв’язування рів-
нянь і систем із параметром для подальшого з’ясу-
вання доцільності використання таких завдань у 
роботах ЗНО.

Виклад основного матеріалу. Якщо в рів-
нянні або нерівності деякі коефіцієнти задані не 
конкретними числовими значеннями, а подані 
буквами, то вони називаються параметрами, а рів-
няння чи нерівність параметричними. Розв’язати 
рівняння або нерівність із параметром – означає 
для всіх допустимих значень параметра знайти 
множину всіх розв’язків цього рівняння або нерів-
ності, причому суттєвим етапом розв’язку завдань 
із параметром є запис відповіді. Особливо це сто-
сується тих задач, у котрих можливі різні варіанти 
відповідей залежно від значення параметра.

Традиційно для розв’язування задач із пара-
метрами використовують аналітичні та графічні 
методи. Найбільш часто використовуються ана-
літичні способи міркування до розв’язування рів-
нянь, нерівностей, їх систем або сукупностей. 
Гарні результати в окремих випадках дає вико-
ристання властивостей функцій. Графічні розв’я-
зання, як правило, використовуються в декартовій 
системі координат [2, с. 2; 3, с. 13].

Важливо навчити учнів різних методів розв’я-
зувати задачі, а не віддавати перевагу якомусь 
одному з них, щоб кожний учень був готовий 
до вибору раціонального й ефективного шляху 
розв’язку. Велику увагу варто приділяти накопи-
ченню в учнів досвіду самостійного пошуку спо-
собу й відповідного алгоритму.

З чого розпочати розв’язування задач із пара-
метрами? Передусім потрібно звести рівняння до 
простішого: розкласти на множники, урахувати 
ділянку визначення, позбавитися модуля, лога-
рифма, тригонометричних виразів, потім необ-
хідно розв’язати окремо кожне із завдань.

При розв’язуванні завдань із параметром 
зустрічаються завдання, що можна поділити на 
такі категорії: розв’язати рівняння або нерівність, 
їх системи для всіх можливих значень параме-

тра; завдання, у яких пропонується знайти лише 
ті розв’язки, що задовольняють певним умовам. 
Третій тип завдань – визначити кількість коренів 
рівняння залежно від значень параметра. Цей тип 
завдань у більшості випадків зручно й доречно 
розв’язувати графічним способом.

Розглянемо декілька прикладів із ЗНО минулих 
років різними способами їх розв’язку.

Розв’язування завдань із параметрами для 
всіх можливих значень параметра

Задача 1 (ЗНО 2017 р.). Розв’яжіть рівняння 
3 6 2

1 1

2 2x аx а

соs x

lоg x а� � �
� � � �

�� �

�
 залежно від значень пара-

метра а.
Розв’язання
Урахувавши ділянку допустимих значень 

(ОДЗ) рівняння, отримаємо систему рівнянь і 

нерівностей: 
3 6 0

1 1 0

2x ax a x a

x a

cos x

� � � � �
�

� � � � �

�

�
�

�
� �

.

Оскільки соs x�� � � �1 0,  то 

3 6 1 2 0

1 1 0

2x x a a

x a

cos x

� �� � � �
�

� � � � �

�

�
�

�
� �

.

Розв’яжемо перше рівняння системи:
3 6 1 2 02x x a a� �� � � � .

D a a a� �� � � � � �� � � �� �6 1 4 3 2 6 1
2 2 .

x
a a

a x
a a

1 2

6 1 6 1

6
2

6 1 6 1

6

1

3
�

� � �
� �

� � �
� �; .� � � �

Повернемося до системи:

x a

x

x a

cos x

x a

x

�

� �

�

�

�
�
�

�

� � �

�
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�
�
�
�

�

�
�
�
�

�

� �

�

�

�
2

1

3

0

2

1

3

;

;

;

;

;

;

�
� � �

��
�

�

� � �

�

�

�
�
�
�

�

�
�
�
�

�

� �

�

�

�
�
�

�

�

x a

x n n Z

x a

x

x a

x

;

, ;

;

;

;

�
�

�
2

2

1

3

1�

� � �

22
� �

�

�

�
�
�
�

�

�
�
�
�

n n Z, ;�

. 

Перевіримо, при якому значенні параметра а 
існуватиме корінь x a= 2 .

2

2
1

2

a a

a n n Z

�

� � �

�
�
�

��
,�

; 
a

a
n
n Z

�

�
�

�

�
�
�

��

0

1 2

4
,�

.

Перевіримо, при якому значенні параметра а 
існуватиме корінь x � �

1

3
.

� �

� � � �

�

�
��

�
�
�

1

3
1

3

1

2

a

n n Z,�
.
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Отже, якщо а � � 1
3

, тоді x � �
1

3
.

Відповідь: якщо a� �� �( ;
1

3 �
), то x � �

1

3
;

якщо a� ��
��

�
��

� 1

3
0; , то x�� ;

якщо a� ��( ;0 ) і a n
n Z�

�
�

1 2

4
,� , то x = 2а.

Задача 2 (ЗНО 2016 р.). Розв’яжіть нерівність 
для всіх значень параметра а

a x a x a� � � � .

Розв’язання
Знайдемо ділянку визначення цього рівняння:

�
a x

a x

� �
� �

�
�
�

0

0

,

.
 x a a� �� �; .

Піднесемо обидві частини нерівності до ква-
драта:

a x a x a x a� � � � � �2 2 2 2;

2 2 2 2 2a a x a� � � ;

2 22 2 2a x a a� � � .

При піднесенні обох частин нерівності до ква-
драту варто врахувати два випадки:

a a

a x a a

2

2 2 2 2

2 0

4 2

� �

�� � � �� �
�
�
�

��

,

;
 
a a

x a a

2 2 0� �
� �� �

�
�
�

��

,

; .

Оскільки а≠0, то: 
a

x a a

a

a x a a

�� �
� �� �

�
�
�

��

� ��� � � ��� �
� � �

0 2 0 2

4 4 42 2 4 3

; ,

; ;

; ; ,
� � � � � �

��
�
�
� 4 2a ;
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a

x
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��� � � ��� �

�
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�
�
�
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;
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4
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� �

�

�
�
�


�
�

; ; ,

;
;

;

0 2

2
4

2
4

4 0

2 2

2

a

x
a

a a
a

a a

a

� ��� � � ��� �
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� � � ��
�
�

�
�
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�� �
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; .

Відповідь: якщо а∈(-∞;0]� ��� �4; , то x∈∅;
якщо а∈(0;2), то x∈(-а;а);

якщо а∈[2;4], то �x a
a a

a
a a� � � ��

�
�

�
�
�2

4
2
42 2; .

Знаходження розв’язків завдань із параме-
трами, на які накладаються певні умови

Задача 3 (ЗНО 2013 р.). Знайдіть зна-
чення параметра а, при якому корінь рівняння 
lg x a xsіn5 16�� � � � �  належить проміжку ( 3

2
2; ).�

Розв’язання
Урахуємо ділянку визначення рівняння:
sіn

sіn

sіn

sіn

sі5 0

5 0

5 0

5 1

�
�

�
�

x

lg x

x

lg x lg

�

� � �
�
�
�

�

� � �
�
�
�

,

;

,

;
� � � �

nn

sіn

5 0

5 1

�
�
x

x

�
�

�
�
�

,

.

Отримаємо, sіn5 1�x � , 5
2

2�
�

�x n� � ,�  n∈Z, 

x
n
n Z� � �

1

10

2

5
,� � .

Оскільки x��
�
�

�
�
�

3

2
2; , то:

3

2

1

10

2

5
2� � �

n
;  3
2

1 4

10
2�

�
�

n
;  15 1 4 20� � �n ;  

3
1

2
4
3

4
≤ ≤n .

Звідси виплаває, що n =4, тоді x � �
�

�
1

10

2 4

5
1 7, .

x � �
�

�
1

10

2 4

5
1 7, .  Знайдемо значення параме-

тра, при якому x� ��
��

�
��

3

2
2; . Оскільки sіn5 1�x �  і 

lg xsіn5�� � =0, то 16 0� � �a x .

16 0� � �a x ;  x a a a� � � � � �16 16 1 7 14 3; , ; , .� � � � � �

Відповідь: a � �14 3, .
Задача 4 (ЗНО 2012 р.). Знайдіть усі значення 

параметра а, при яких добуток коренів рівняння 
lоg lоg2

2 2
22 1 2 0x a a x a� �� � � � � , дорівнює 8.

Розв’язання
Уведемо заміну lоg2x t= , тоді отримаємо рів-

няння
t a a t a2 22 1 2 0� �� � � � � ;

D a a a a a a� �� � � �� � � �� � � �� �2 4 1 2 2 1 4 2 12 2 2 2
;

D a a a� �� � � �� �2 1 2 43 2 ;

якщо a >
1

2
, то рівняння має два корені: 

t
a a D

1 2

22

2, .�
� 

Повернемося до заміни й отримаємо рівняння:

log x
a a D

2

22

2
�

� 

,

x
a a D

1 2

2

22
2

, .�
� 

Обчислимо добуток коренів цього рівняння:

x x
a a D a a D

1 2

2

2

2

22 2
2 2

� � �
� � � �

� � ,

x x
a a D a a D

1 2

2
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2

22
2 2

� �
� �

�
� �

,

x x
a a

1 2

4 2

22
2

� �
�

,
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x x a a
1 2

22
2

� � �� .

Оскільки добуток коренів дорівнює 8, то 22 2� a a− =8,

2 3
3

2
1

2a a
a

a
� �

�

� �

�

�

�
�

,
,

.
� � � � �

Урахувавши умову a >
1

2
, отримаємо a = =

3

2
1 5, .

Відповідь: 1 5, .
Задача 5 (ЗНО 2014 р.). Знайдіть найбільше 

значення параметра а, при якому система рівнянь 
2 1 2

2 1 1

a x x

a x a x a

�� � � �
� �� � � �

�
�
�

��

sіn соs

sіn соs

,

.
має безліч розв’язків.

Розв’язання
Уведемо заміну sіnx b= ,  соsx c= .  Отримаємо 

систему лінійних рівнянь відносно змінних b  і �c  

та параметра a : 
2 1 2

2 1 1

a b c

ab a c a

�� � � �
� �� � � �

�
�
�

��

,

.

Розв’яжемо систему рівнянь способом дода-
вання, для цього домножимо перше рівняння на 
� �� �2 1a , отримаємо:

� �� � � �� � � � �� �
� �� � � �

�
�
�

��

2 1 2 1 2 2 1

2 1 1

2
a b a c a

ab a c a

,

;

� �� � � � � �� � � �2 1 2 2 1 1
2

a b ab a a ;

� � �� � � � � � � �4 4 1 2 2 12a a b ab a a ;

b a a a� � �� � � � �4 5 1 3 32 ;

b
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a a
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�
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4 5 1

3 1

4 1
1
4

3

4 12
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a
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a
� � �� �

�
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�
�
�

2 2 1
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4 1
2

6 3

4 1
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.

Повернемося до заміни: sіnx
a

�
�
3

4 1
,  

соsx
a

a
�

�
�

2 1

4 1
.

Оскільки sin x cos x2 2 1� � , то 
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� �
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� � � � � � � �
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�
�

� � � � � � � � � � � � � � � �
a

a

1

2
3

2

,

.

Найбільше значення параметра, при якому 

система має безліч розв’язків a =
3

2
.

Відповідь: 1,5.
Графічний спосіб розв’язування завдань із 

параметрами
Задача 6 (ЗНО 2010 р.). Знайдіть найбільше 

значення параметра �a , при якому система рів-

нянь 
x y

x y a

2 2

2 2 2

81

2

� �

�� � � �

�
�
�

��

,
 має єдиний розв’язок.

Розв’язання
Графіком рівняння x y2 2 81� �  є коло із цен-

тром (0; 0), радіус – 9. Графіком другого рівняння
� � � �x y a�� � � �2

2 2 2  є коло із центром (-2; 0), радіус – 
а. Оскільки система рівнянь має один розв’язок, 
кола дотикаються внутрішнім або зовнішнім спо-
собом, як показано на рисунку 1:

 Рис. 1

Отже, система має один розв’язок при а=7, 
а=11. Найбільше значення а=11.

Відповідь: а=11.
Задача 7 (ЗНО 2014 р.). Знайдіть усі від’ємні 

значення параметра a , при яких система рівнянь 
2 4 4 3 11

25 20 4
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2 2 2

y y x y

x ax y a

� � � � �
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, має єдиний розв’язок.

Розв’язання
Подамо систему рівнянь у вигляді:
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Побудуємо графік першого рівняння:
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Narykhniuk N., Korinchuk N., Leibyk L. Analytical and graphic techniques for solving tasks with 
parameters in preparation for the external independent evaluation

The article deals with the analysis of various schemes for solving equations, systems, and inequalities 
with the parameter. It is noted that the current state of development of school education in Ukraine envisages 
the active introduction of a practical component of mathematics as a cornerstone of the formation of a 
successful person. And in practice, we are increasingly faced with the fact that the applicants are taught 
to do everything according to a given algorithm, without showing that all the beauty of mathematics lies in 
creativity, in a creative approach to solving certain types of tasks. It is to such and includes equations and 
inequality with parameters. It has been established that tasks with parameters contribute to the formation 
of intellectual skills, the development of logical thinking, and mathematical culture, but during solving there 
are significant difficulties. In the tasks with parameters, there is no clear algorithm for solving, but there is 
only the necessary basis of knowledge from the course of the algebra and the work of the student itself. This 
is because each problem with the parameter involves solving not one, and several various mathematical 
problems: equations, inequalities, etc. It has been found that tasks with parameters require its separate 
method and algorithm for solving and therefore require productive learning that does not fit into standard 
methods and algorithms.

The modern analysis of the educational process and numerous studies showed that tasks with parameters 
are opened before students a significant number of English heuristic techniques that have value for mathematical 
development of personality are used in studies and on any other math material. Tasks with parameters often 
appear in the applied directions of elementary mathematics and research tasks. It is found that they contribute 
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Графіком другого рівняння є сукупність пря-

мих: 
y x a

y x a

� �
� � �

�

�
�

5 2

5 2

,

.

 
 

Рис. 2

Отже, система має єдиний розв’язок, якщо 
прямі у х a� �5 2 ,  у= � �5 2х a  проходять через 
точку (-3; 2). Знайдемо значення параметра a :

y x a a a a� � � � � � � � �5 2 2 15 2 2 17 8 5; ; ; , .� � � � � � �
Відповідь: −8 5, .
Висновки і пропозиції. Розв’язування рівнянь 

і нерівностей із параметрами мають вагоме зна-
чення при підготовці до ЗНО. Ці завдання апро-
бовано зі студентами Луцького педагогічного 
коледжу під час факультативних занять з мате-
матики. Зрозуміло, що задачі з параметром – це 

специфічний тип завдань, для розв’язання яких 
треба бути не лише добре обізнаним із основними 
принципами та схемами розв’язування, а й уміти 
творчо підходити до їх вирішення, мати розвинене 
логічне та критичне мислення.

Підсумовуючи, варто зазначити, що, звичайно, 
викладачі не можуть приділити багато часу на 
розв’язування завдань із параметрами. Це зрозу-
міло з огляду на зміст і вимоги програми з мате-
матики, на кількість годин, які виділяються на 
вивчення математики. Однак регулярне розв’я-
зування навіть декількох завдань із параметрами 
буде корисним для розвитку дослідницьких умінь 
здобувачів освіти, а отже, для їх майбутньої про-
фесійної діяльності.
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to the formation of logical thinking, development of laconic skills, and transparently record solutions, to travel all 
possible variants of schedules, which are the basis for the education of young researchers of natural sciences. 
It is proved that a regular solution to even several tasks with parameters will be useful for the development of 
research skills of education, and therefore, for their future professional activities. The article proposes to solve 
tasks with the parameters offered in the past years.

Key words: tasks with parameters, region of permissible values, external independent evaluation, equation, 
systems, solutions.
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МЕТОДИЧНІ АСПЕКТИ ВИКОРИСТАННЯ КОМАНДНИХ ІГОР 
У НАВЧАННІ СТУДЕНТІВ ДИСЦИПЛІНИ «ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ»
У статті зазначено, що в сучасних реаліях життя в Україні та світі все важливіша роль повинна 

відводитись фізичному вихованню та спорту як складникам загальнолюдської культури, як дієвому 
ресурсу зміцнення здоров’я молоді.

Констатовано, що одним із засобів, що суттєво підвищують мотивацію молоді до руху та занять 
спортом, вважаються ігри. Найважливіша властивість рухливих ігор полягає в тому, що у своїй 
сукупності вони містять усі види природних рухів, комплексно впливають на організм, на всі сторони 
особистості студентів. Як вид діяльності гра здатна ефективно формувати навички колективних 
дій, дисциплінувати людей, привчати до правил тощо.

Зазначено, що із застосуванням рухливих ігор на заняттях з фізичного виховання знижується 
монотонність роботи, спрямовується і активізується спостережливість, мислення й увага, розви-
вається пам’ять, кмітливість і творча уява тощо.

Визначення інтересу майбутніх інженерів-педагогів до командних ігор відбувалося за допомогою 
спеціально створеної анкети й аналізу журналів обліку навчальної роботи (студенти 2–4 курсу).

Ефективність застосування командної гри може бути забезпечена дотриманням таких методичних 
умов: підбором найбільш цікавих для студентів командних ігор, що стимулюють мотивацію до занять 
спортом; стислим інструктуванням про особливості кожної командної гри та доведенням правил про-
ведення, дотриманням мір безпеки; застосуванням активних різноманітних вправ для підготовки сту-
дентів до ігор з метою відповідно до необхідної інтенсивності фізичного навантаження; застосуванням 
таких методичних прийомів адаптації ігрових вправ, як: зміна кількості гравців, що беруть участь у грі; 
зменшення тривалості гри; включення пауз відпочинку в процес гри; зменшення розмірів ігрового май-
данчика; зміна умов гри відповідно до самопочуття гравців; заміна ігрових рухових дій на менш активні; 
обмеження короткочасних напруг і різких перемикань; розподіл ігрових вправ на три зони інтенсивності 
та послідовна побудова програми занять на цій основі (адаптація до навантажень).

Розглянуто методичні аспекти використання командних ігор під час навчання студентів, запро-
поновано рекомендації викладачам щодо підготовки та використання командних ігор під час занять 
із дисципліни «Фізичне виховання».

Ключові слова: студенти, фізичне виховання, ігри, командні ігри, методичні аспекти викори-
стання командних ігор під час навчання студентів.

Постановка проблеми. Сьогодні питання здо-
ров’я є предметом обговорення та дослідження 
багатьох науковців і державних діячів. Проблема 
збереження здоров’я молоді в сучасних умовах 
розглядається в аспекті її особистісно-професій-
ного становлення, специфіки життя та професій-
ного розвитку особистості, в межах дослідження 
проблем життєвої самореалізації, її професійного 
самовизначення. Тому і система вищої освіти 
в України сьогодні все важливішу роль відво-
дить фізичному вихованню та спорту як дієвому 
ресурсу країни, а проблема вдосконалення фізич-
ної підготовленості студентської молоді залиша-
ється у сфері уваги держави.

В умовах психоемоційного та фізичного напру-
ження процесу навчання, частої зміни різних 

форм освітнього процесу у зв’язку з пандемією, 
активного використання гаджетів та мобільних 
пристроїв, об’єктивного зниження рухової актив-
ності молоді фізична культура все частіше вва-
жається провідним чинником зміцнення здоров’я, 
прищеплення корисних рухових навичок.

Одним з універсальних засобів, що може сут-
тєво підвищити мотивацію студентів до руху, нау-
ковці та методисти часто називають рухливі ігри. 
Перевага рухливих ігор полягає в тому, що вони 
містять усі види природних рухів, комбіновано та 
комплексно впливають на організм, на всі сторони 
людини, що цим займається [1]. І, безсумнівно, 
великий арсенал рухових дій, які містять ігри та 
естафети, здатні допомогти ефективно проводити 
фізкультурно-спортивні заняття зі студентами.

© Корольова Н. Ю., 2021
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У сучасних умовах командні рухливі ігри в 
поєднанні з різними фізичними вправами стають 
все більш ефективним засобом фізичного вихо-
вання і широко використовуються в освітніх уста-
новах [2].

Утім, і сьогодні у ЗВО виникає досить проблем, 
що пов’язані з помилками в організації командних 
ігор, недостатнім урахуванням педагогами умов 
їх організації та проведення, неефективним вико-
ристанням усього методичного арсеналу для нав-
чання, виховання та розвитку студентів.

Усе це вимагає вивчення проблем викори-
стання командних ігор, визначення методичних 
аспектів їх ефективного застосування в навчаль-
ному процесі для зміцнення здоров’я, покращення 
емоційного фону та самопочуття студентів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналіз сучасної науково-методичної літератури 
показав, що значна частина досліджень стосу-
ється запобігання негативному впливу різноманіт-
них умов на здоров’я та фізичний стан студентів 
(Т. Круцевич, М. Курочкіна), вивчення фізичного 
стану студентів (О. Дрозд, О. Малімон), форму-
вання потреби в молоді до систематичних занять 
фізичними вправами (М. Віленський, Г. Іванова). 
Результати досліджень апробовані в галузі педаго-
гіки та фізичної культури щодо формування моти-
вації до зміцнення здоров’я засобами фізичного 
виховання (Т. Круцевич), проблем формування 
паритету освіченості та здоров’я (С. Сєріков, 
М. Коржова); формування позитивного став-
лення до занять фізичною культурою (Л. Волков, 
О. Смакула, М. Солопчук).

Водночас, незважаючи на такий широкий 
спектр досліджуваних напрямів фізичного вихо-
вання студентської молоді, й сьогодні недостат-
ньо досліджень, які би ґрунтовно розкрили мето-
дики використання командних ігор, визначення 
методичних аспектів їх ефективного застосування 
в навчальному процесі ЗВО.

Метою статті є розгляд методичних аспек-
тів ефективного використання командних ігор 
під час навчання студентів дисципліни «Фізичне 
виховання», розроблення методичних рекомен-
дацій викладачам щодо використання таких ігор у 
дидактичному процесі з урахуванням особливос-
тей навчання під час карантинних заходів.

Виклад основного матеріалу. Гра з давніх 
часів становила важливу частину життя людини, 
використовувалася з метою виховання та фізич-
ного розвитку молоді. Час поступово зміню-
вав гру: змінювалися умови гри, вводилися нові 
сюжети, правила, вдосконалювалися методики, 
але незмінним залишається потяг людей до гри, 
особливо рухливої, де можна перевірити і пока-
зати свою сміливість, спритність, швидкість, силу 
тощо. Однак гра і сьогодні здатна виховувати нави-
чки колективних дій. Вона дисциплінує людей, 

привчає їх підкорятися правилам, поважати один 
одного. Так, відповідно до теорії надлишку енергії 
ігрова діяльність виникає внаслідок накопичення 
в організмі надлишкової, невитраченої енергії, яку 
необхідно трансформувати, що і досягається за 
допомогою гри [3].

У теорії гри розрізняють два види рухливих 
ігор: власне рухливі (елементарні) та спортивні 
(більш складні). Власне рухливі ігри умовно для 
скорочення називаються рухливими іграми [4].

Рухливі ігри поділяють на дві основні групи: 
некомандні та командні. До командних належать 
два основні види: ігри з одночасною участю всіх 
гравців і за участю гравців за чергою (естафети). 
У командних іграх змагання проходять між цілими 
групами гравців, де злагодженість дій між учасни-
ками призводить до досягнення поставленої мети. 
Існують ігри, де гравці не вступають у боротьбу із 
суперником, а в інших, навпаки, активно ведуть 
боротьбу з ним. У перехідних іграх (з’являються 
елементи злагоджених дій усередині) спочатку 
учасники діють самостійно, але надалі організову-
ються групи, в яких для вирішення поставленого 
завдання необхідно діяти узгоджено.

В основу докладнішої класифікації ігор покла-
дено рухові дії. Розрізняють ігри імітаційні (з наслі-
дувальними діями), з перебіганнями, подоланням 
перешкод, з м’ячем, палицями та іншими предме-
тами, з орієнтуванням (за слуховим і зоровим сиг-
налами) тощо. Дуже специфічні та складні ігри на 
місцевості, для проведення яких необхідна спе-
ціальна підготовка. Кожна гра, яку керівник виби-
рає для фізичного виховання студентів, повинна 
обов’язково сприяти розв’язанню освітніх, вихов-
них і оздоровчих завдань.

Необхідно відзначити, що регулярні заняття 
іграми не тільки підвищують загальну фізичну під-
готовленість, але і зміцнюють здоров’я, і формують 
готовність студентів ЗВО до професійної діяльно-
сті. Вони також чинять сприятливий вплив на роз-
виток і функціонування всіх органів і систем людини 
(рухової, нервової, серцево-судинної, дихальної, 
травної та ін.). Важливим фактором також є покра-
щення розумової працездатності студентів, що 
займаються активною руховою діяльністю.

Дослідженнями доведено, що із застосуванням 
рухливих ігор на заняттях з фізичного виховання 
знижується монотонність роботи, спрямовується і 
активізується спостережливість, мислення й увага, 
розвивається пам’ять, творча уява [5; 6]. Командна 
гра через дотримання гравцями правил формує 
такі важливі психологічні якості, як колективізм, 
активність, сміливість, дисциплінованість, напо-
легливість у досягненні поставленої мети тощо.

Ми вважаємо важливим, що викладач повинен 
виховувати у студентів серйозне ставлення до 
рухливих ігор. Слід пояснити, що та чи інша гра 
має навчально-тренувальне значення. Свідомо 
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виконуючи ігрові завдання, студенти займати-
муться рухливими іграми з підвищеним інтересом 
і кращою дисципліною.

Розглядаючи такі ігри та естафети за ознакою 
організації студентів, можна виділити ігри:

– без поділу (ігри, що засновані на найпрості-
ших взаєминах між учасниками);

– з поділом колективу на команди (ігри, що 
спрямовані на формування колективних дій).

Ігри також можуть протікати в різних поєднан-
нях: ігри, де має місце активне єдиноборство; 
ігри, що відбуваються без зіткнення із суперником; 
ігри-естафети, в яких дії кожного учасника пов’я-
зані з виконанням окремих завдань, від виконання 
яких залежить успіх усієї команди.

У нашому досліджені з майбутніми інженера-
ми-педагогами енергетичного фаху Української 
інженерно-педагогічної академії відношення сту-
дентів до проведення командних ігор на заняттях 
з фізичного виховання виявлялося за допомогою 
анкетування (всього 125 респондентів: 85 – хлопці, 
40 – дівчата) й аналізу журналів обліку навчальної 
роботи (студенти 2–4 курсів).

Студентам на заняттях подобаються естафети 
(78% респондентів), які в залежності від побудови 
можуть бути лінійними, де вони змагаються в 
паралельних колонах, або зустрічними, де кожна 
команда розташовується в двох колонах, які вибу-
довуються один проти одного за протилежними 
лініями майданчика.

Узагальнення отриманих даних дозволяє зро-
бити такі висновки:

– на реалізацію мотивів займатися команд-
ними рухливими іграми суттєво впливає наявність 
спортивних майданчиків біля УІПА, в місті, районі 
мешкання (44%);

– 64% опитаних студентів указали, що на пози-
тивне відношення до таких ігор впливають педа-
гоги та їхні намагання об’єднати студентів, заціка-
вити предметом;

– 32% респондентів вказали, що їх надихає 
приклад студентів, старших за курсом;

– 48% респондентів вказали, що їм подоба-
ється спільна участь у командах і дівчат і хлопців;

– студенти молодших курсів віддають пере-
вагу командним іграм більше, ніж студенти стар-
ших курсів.

Практична ж діяльність керівника заняття під 
час організації командних ігор складається з таких 
пунктів: підбір гри, підготовка місця та інвентарю, 
формулювання умов проведення та правил, орга-
нізація гравців, пояснення, керівництво, підве-
дення підсумків. Вибір командної гри для занять 
залежить від: педагогічних завдань, які ставить 
керівник перед заняттям; підготовки групи, її 
фізичного та технічного забезпечення; кількісного 
складу групи; місця для проведення гри (у залі, на 
галявині, на майданчику); наявності необхідного 

інвентарю. Підготовка місця та інвентарю вклю-
чає: наявність ґрунтовного опису та конспекту гри; 
розмітку майданчиків; розставлення приладів; під-
бір інвентарю; вибір судів та помічників тощо.

Організація гравців включає: 
1) Розміщення гравців на майданчику і пра-

вильний вибір місця для пояснення гри. Вибір 
місця керівника за різних варіантів шикування.

2) Вибір ведучого або розподіл гравців на 
команди. Способи розподілу гравців на рівноцінні 
команди: а) за розрахунком у шерензі. Гравці роз-
раховуються на 2 або 3; б) перешиковуванням 
під час руху (фігурним маршируванням); в) за 
вибором капітанів, які за чергою добирають собі 
гравців, викликаючи їх із шеренги; г) за розсудом 
керівника, який формує постійні команди та добре 
знає сили учасників. 

3) Вибір помічника судді. 
4) Вибір капітанів команд. Пояснення гри вклю-

чає: схему пояснення гри (назва гри); ролі гравців 
і розміщення їх на майданчику; хід гри; мету гри 
(визначення переможця); правила гри; супровід 
пояснення показом; відповіді на питання гравців.

Керівництво грою повинно включати: 1) спосте-
реження за діями учасників і команд; 2) усунення 
помилок; 3) показ правильних індивідуальних і 
колективних прийомів; 4) припинення порушень 
правил, грубого ставлення до колег; 5) регулю-
вання навантаження, при цьому способи зни-
ження навантаження під час інтенсивних дій: ско-
рочення тривалості гри; введення частих перерв; 
зміна кількості гравців; зменшення величини ігро-
вого майданчика; зміна правил гри; зміна ролей 
гравців; 6) стимулювання активності студентів 
протягом усієї гри; 7) підведення підсумків гри, що 
включає такі дії: оголосити оцінку результатів; ука-
зати помилки гравців; пояснити причини успіхів 
та невдач; відзначити кращих; звернути увагу на 
порушення правил та дисципліни.

Доцільно включати в командну гру такі еле-
менти, де пульсова вартість буде до 150 уд/хв. 
При цьому, на нашу думку, доречним буде забез-
печення дотримання таких методичних умов, як:

– підбір найбільш цікавих для студентів 
командних ігор, що стимулюють мотивацію до 
занять спортом;

– стислі інструктування про особливості кож-
ної командної гри та правила проведення, дотри-
мання мір безпеки;

– активні різноманітні вправи для підготовки 
студентів до ігор з метою відповідно до необхідної 
інтенсивності фізичного навантаження;

– застосування таких методичних прийомів 
адаптації ігрових вправ: зміна кількості гравців, 
що беруть участь у грі; зменшення тривалості гри; 
включення пауз відпочинку в процес гри; змен-
шення розмірів ігрового майданчика; зміна умов 
гри відповідно до самопочуття гравців; заміна 
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ігрових рухових дій на менш активні; обмеження 
короткочасних напруг і різких перемикань;

– розподіл ігрових вправ на три зони інтенсив-
ності (до 110 уд/хв., 110–130 уд/хв., 130–150 уд/хв.)  
та послідовна побудова програми занять на цій 
основі (адаптація до навантажень).

Розподіл фізичного та психоемоційного наванта-
ження в ході кожного заняття здійснювався відпо-
відно до загальноприйнятої структури: підготовча, 
основна, заключна частини заняття. Підготовча 
частина (20 хв.) включала такі вправи: хода, швидка 
хода, біг у повільному темпі, біг у чередуванні з 
ходою, біг зі зміною темпу; рухи ногами, тулубом 
на місці, в русі, з предметами, в парах. Основна 
частина (60 хв.) складалася з двох частин: перша 
частина (40 хв.) – ігровий блок, до складу якого 
входили рухливі й елементи командних ігор у зоні 
ЧСС до 110–130 уд/хв.; друга частина (20 хв.) – 
комплексне тренування на розвиток фізичних яко-
стей, що включало окремі елементи з командних 
ігор. Заключна частина (10 хв.) включала комп-
лекс вправ на розслаблення м’язів і відновлення 
дихання, емоційно-вольове регулювання.

До основної частини нами було включено такі 
командні ігри: «Перенос інвентарю на швидкість 
(м’ячи, булави)», «Біг командами» – зменшення 
подоланої відстані до 6 м; зменшення кількості 
повторень «Боротьба за м’яч», включення пауз 
відпочинку в процес гри; зменшення кількості 
передач м’яча тощо.

Варіативність проведення ігор була такою: 
«Швидше добіжи» – пересування приставними 
кроками; зменшення відстані до 10 м; виключення 
прискорень. «Кроки пташенят» – зменшення 
подоланої відстані до 8-ми метрів; пересування 
кроком у швидкому темпі; виключення приско-
рень. «Захисти коло» – зменшення тривалості гри; 
збільшення кількості гравців, що беруть участь 
у грі; зміна провідних гравців. «Лабіринт стрі-
чок» – зменшення тривалості гри; включення пауз 
для відпочинку в процес гри за наявності ознак 
втоми; за необхідності – зміна провідних гравців. 
«Перший вибуває» – збільшення кількості гравців, 
що беруть участь у грі; за необхідності – зміна про-
відних гравців. «Парні пересування» – зменшення 
тривалості гри; зменшення розмірів ігрового май-
данчика; виключення прискорень тощо.

Ефективність командної гри може оцінюва-
тися в процесі опитування студентів за допомо-
гою стандартизованої анкети, яка включає такі 
блоки: мотиви та інтереси в командних іграх); 
рівень фізичної активності під час командної гри – 
загальна інтенсивність); самооцінка координова-
ності дій; оцінка дій у парах; показники функціо-
нального стану студентів тощо.

Висновки і пропозиції. Таким чином, роз-
глянуто методичні аспекти ефективного викори-
стання командних ігор під час навчання студен-
тів дисципліні «Фізичне виховання», розроблено 
методичні рекомендації викладачам щодо вико-
ристання таких ігор у дидактичному процесі з 
урахуванням особливостей навчання під час 
карантинних заходів. Далі планується розро-
бити варіанти застосування командних ігор під 
час обмеження рухливості студентів із приводу 
карантинних заходів.

Список використаної літератури:
1. Сіренко Р. Фізичний стан як критерій якості про-

цесу фізичного виховання студентів. Фізична 
культура, спорт та здоров’я нації. Вінниця : 
ДОВ «Вінниця». 2014. Вип. 5. С. 140–144.

2. Виленский М.Я. Построение процесса физиче-
ского воспитания студентов на основе лично-
стно-развивающего похода. Культура физиче-
ская и здоровье. 2006. № 2. С. 20–24.

3. Фурманов А.Г. Профессионально-прикладная 
физическая подготовка. Минск : Тесей, 2013. 
С. 152–169.

4. Куртова Г.Ю. Здоровий спосіб життя як прі-
оритетна цінність виховання сучасних дітей 
та молоді. Вісник Чернігівського державного 
педагогічного університету. 2008. Вип. 55. 
С. 168–170.

5. Козіброцький С. Оцінювання навчальних 
досягнень студентів на заняттях із фізичного 
виховання. Фізичне виховання, спорт і куль-
тура здоров’я у сучасному суспільстві. Луцьк : 
Волин. нац. ун-т ім. Лесі Українки, 2019. № 1. 
С. 18–21

6. Волкова Т.И. Физическое воспитание студен-
тов, отнесенных по состоянию здоровья в 
группу лечебной физической культуры (ЛФК). 
Чебоксары, 2007. 252 с.

Korolyova N. Methodological aspects use of team games in training of students of the discipline 
“Physical Education”

The article states that in the modern realities of life in Ukraine and the world, an increasingly important role 
should be given to physical education and sports as components of universal culture, as an effective resource 
for strengthening the health of young people. It is stated that games are considered to be one of the means 
that significantly increase the motivation of young people to move and play sports.

The most important property of mobile games is that in their totality they contain all kinds of natural 
movements, comprehensively affect the body, all aspects of the personality of students. As an activity, the 
game is able to effectively develop the skills of collective action, discipline people, teach them the rules and 
more. It is noted that the use of moving games in physical education classes reduces the monotony of work, 
directs and activates observation, thinking and attention, intelligence and creative imagination and more.



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

76

Determining the interest of future engineers-teachers in team games was done with the help of a specially 
created questionnaire and analysis of journals of educational work (students 2–4 years). The effectiveness of 
the use of team games can be ensured by compliance with the following methodological conditions: selection 
of the most interesting for students team games that stimulate motivation to play sports; brief instructions on 
the features of each team game and proof of the rules of conduct, compliance with safety measures; the use 
of active various exercises to prepare students for games in order to meet the required intensity of physical 
activity; using the following methods of adapting game exercises: changing the number of players participating 
in the game; reducing the duration of the game; inclusion of rest breaks in the game process; changing the 
conditions of the game in accordance with the well-being of the players; limitation of short-term voltages and 
sharp switches; division of game exercises into three zones of intensity and consistent construction of the 
program of employment on this basis (adaptation to loadings).

Methodical aspects of the use of team games during the study of students are considered, recommendations 
are offered to teachers on the preparation and use of team games during classes in the discipline “Physical 
Education”.

Key words: students, physical education, games, team games, methodical aspects of using team games 
during students’ education.



2021 р., № 76, Т. 2.

77

УДК 378.018:005.6
DOI https://doi.org/10.32840/1992-5786.2021.76-2.13

Г. Л. Корчова
кандидат педагогічних наук, доцент,
доцент кафедри професійної освіти

Київського національного університету будівництва і архітектури

ДИСТАНЦІЙНЕ ТА ЗМІШАНЕ НАВЧАННЯ:  
ТЕОРЕТИЧНИЙ АСПЕКТ
У статті розглядається термінологія дистанційного та змішаного навчання. Дистанційне нав-

чання сьогодні є особливо актуальним у сфері підготовки молоді, яка має різний віковий, культурний, 
соціальний рівень та різні мотиви навчання. Проаналізовано також упровадження змішаної форми 
навчання в освітній процес закладів вищої освіти в умовах карантину проти епідемії COVID-19.

Розглянуто історію появи змішаного навчання та подано різні підходи дослідників щодо тлума-
чення цього терміна. В умовах сьогодення змішане навчання ‒ це поєднання реального навчання «віч-
на-віч» із викладачем в аудиторії та інтерактивних можливостей цифрових технологій.

Стаття досліджує також особливості й технологічні переваги використання в змішаному нав-
чанні цифрових освітніх ресурсів. Наголошено на таких особливостях, як: розміщення великого 
обсягу інформації на електронному носії; різноманітність форм подання інформації; гіпертекстова 
структура представлення інформації; можливість інтерактивної взаємодії з контентом.

Завдяки новому дидактичному змісту цифрові освітні ресурси набувають і нових дидактичних 
функцій, а саме: різноманітності форм подання навчальної інформації та мультимедійності; інте-
рактивності змісту; варіативності змісту. У разі реалізації моделей змішаного навчання можливо 
використання різноманітних типів цифрових освітніх ресурсів і онлайн-сервісів: системи управління 
навчанням; цифрових колекцій навчальних об’єктів; навчальних онлайн-курсів; інструментів для 
створення і публікації контенту та навчальних об’єктів; інструментів для комунікації і зворотного 
зв’язку; інструментів для співпраці; інструментів для створення спільнот; інструментів планування 
навчальної діяльності.

Висновком є те, що змішане навчання є пріоритетною формою навчання в сучасних навчальних 
умовах. Змішане навчання дає змогу оптимізувати часові витрати викладача, а також підвищити 
ефективність процесу навчання загалом. Студент при цьому стає активним учасником освітнього 
процесу, спроможним будувати індивідуальну навчальну траєкторію, виходячи з власних потреб.

Ключові слова: дистанційне навчання, змішане навчання, форми навчання, освітній процес, циф-
рові освітні ресурси, професійна освіта.

Постановка проблеми. Становлення інфор-
маційного суспільства є однією з характер-
них особливостей сучасного періоду розвитку 
України. Не викликає сумнівів твердження, що 
підґрунтям трансформації її системи освіти, 
зокрема вищої освіти, становить масштабність 
застосування інформаційних технологій та дина-
мічних дидактичних методик. Концептуальні зру-
шення в засобах отримання інформації змінюють 
освітню практику, віртуалізують освітній процес, 
трансформують традиційні методи взаємодії його 
суб’єктів. Сьогодні спостерігається стала залеж-
ність між ефективною діяльністю викладачів і 
рівнем їхньої цифрової компетентності, спромож-
ністю використовувати новітні досягнення інфор-
матики, педагогіки, психології, управління та інших 
галузей наук.

Карантинні заходи проти епідемії COVID-19 
передбачають дистанційне навчання в закладах 
вищої освіти. Отже, за умови карантинних обме-
жень відбувається прискорена інтеграція відпо-
відних платформ і технологій дистанційного нав-

чання та застосування їх не лише у навчанні, а й 
для управління освітнім процесом.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Проблематику змішаної та дистанційної 
освіти у своїх роботах вивчали Дж. Мунен, 
С.М. Березенська, К.Л. Бугайчук, В.М. Кухаренко, 
М.В. Коваль, Н.Ю. Олійник, Т.О. Олійник, 
О.В. Рибалко, Н.Г. Сиротенко, А.Л. Скляревська, 
Е.Н. Смирнова-Трибульска та інші.

Blended Learning – так зветься мовою оригі-
налу поняття «змішане навчання». Уперше дана 
термінологія була створена та введена в лекси-
кон корпоративної та вищої освіти американським 
Інтерактивним Навчальним Центром (Interactive 
Learning Center) у 1999 р., коли розпочався випуск 
програмного забезпечення, призначеного для 
викладання через Інтернет [1]. Тлумачення дієс-
лова «blend» у кожного з розглянутих авторів 
різне. Наприклад, Є.М. Смирнова-Трибульска 
називає його гібридним [2], Дж. Мунен – гнучким 
[3], Н.В. Рашевська – змішаним [4], а Б.І. Шуневич – 
комбінованим навчанням [5].

© Корчова Г. Л., 2021
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Мета статті – теоретичний аналіз дистанцій-
ного та змішаного навчання як форм навчання в 
закладах вищої освіти.

Виклад основного матеріалу. Сьогодні в 
Україні створена достатня нормативно-правова 
база з організації дистанційного навчання в закла-
дах вищої освіти. Згідно з наказом МОН України 
№ 466 від 25.04.2013 року «Про затвердження 
Положення про дистанційне навчання», «під 
дистанційним навчанням розуміється індивідуа-
лізований процес набуття знань, умінь, навичок 
і способів пізнавальної діяльності людини, який 
відбувається в основному за опосередкованої 
взаємодії віддалених один від одного учасників 
навчального процесу в спеціалізованому серед-
овищі, яке функціонує на базі сучасних психоло-
го-педагогічних та інформаційно-комунікаційних 
технологій [6].

Дослідниця Евгенія Полат дає таке визна-
чення поняттю «дистанційне навчання»: вза-
ємодія вчителя та учнів між собою на відстані, 
що висвітлює всі притаманні навчальному про-
цесу компоненти (мета, зміст, методи, організа-
ційні форми, засоби навчання) специфічними 
засобами інтернет-технологій [7]. Дистанційне 
навчання проходить онлайн за допомогою 
інтернет-технологій та в більшості випадків має 
форму дистанційного курсу. Тобто як і у випадку 
очного навчання дистанційні заняття мають 
заплановану програму і структуровану систему 
надання інформації.

Назва «змішане навчання» набула популяр-
ності після появи й публікації книги «Довідник 
змішаного навчання» Бонкома і Грема, в якій 
автори книги винайшли три категорії «освітніх 
сумішей» [8]:

Створення суміші – на даному етапі в тради-
ційну модель освіти додаються компоненти дис-
танційного навчання, які вирішують деякі про-
блеми.

Збільшення суміші – зміни без радикаль-
них перетворень. Наприклад, пошук додатко-
вого матеріалу в Інтернеті, доступ до лекцій в 
онлайн-режимі.

Модифікація суміші – слухачі лекцій перетво-
рюються на тих, хто самостійно вирішує завдання 
в потрібний йому час. Така можливість з’явля-
ється завдяки розвитку інформаційно-комуніка-
ційних технологій.

Термін «змішане навчання» є дослівним 
перекладом англійських слів blended learning. 
Звернемо увагу, що в англійській версії вжива-
ється саме слово learning – вчення, тобто процес 
отримання знань і умінь, в якому учень є активно 
діючим суб’єктом.

Змішане навчання не має конкретного автор-
ства і складалося багато в чому спонтанно, 
в результаті численних спроб змінити існуючі 

методи і принципи навчання. Така спонтанність і 
багатофакторність розвитку змішаного навчання 
викликає складності під час аналізу даної форми 
навчання, коли починаються спроби сформулю-
вати чітке його визначення.

Процитуємо кілька можливих визначень змі-
шаного навчання:

«Змішане навчання – це поєднання навчаль-
них методів» [9].

У 2006 році у статті «Довідник змішаного нав-
чання» з’явилося перше досить точне визначення 
змішаного навчання, що відображає його основні 
особливості: «Змішане навчання – це система 
навчання, заснована на поєднанні очного нав-
чання (навчання віч-на-віч) і навчання комп’ютер-
ними засобами» [10].

Інститут Клейтона Крістенсена (Christensen) 
дає ще більш вузьке і конкретне визначення: 
«Змішане навчання – це освітній підхід, який 
поєднує навчання за участю вчителя (віч-на-
віч) з онлайн-навчанням і передбачає елементи 
самостійного контролю учнем шляху, часу, місця 
і темпу навчання, а також інтеграцію досвіду нав-
чання з учителем і онлайн» [11].

У доповіді «Визначення змішаного навчання» 
воно визначається як «діапазон можливостей, 
представлених шляхом об’єднання Інтернету й 
електронних засобів масової інформації, з фор-
мами, які вимагають фізичної присутності в класі 
викладача і учнів» [12].

Слід, однак, відзначити, що з розширенням 
різноманітності комп’ютерних технологій, поя-
вою понять «електронне навчання» і «мобільне 
навчання», а також з використанням у моделях 
змішаного навчання цифрових ресурсів у режимі 
офлайн, слід сформулювати визначення дещо 
інакше: «Змішане навчання – це форма навчання, 
в якій поєднуються очне й електронне навчання 
з можливістю самостійного вибору учнем часу, 
місця, темпу і траєкторії навчання».

Змішане навчання ‒ це поєднання реального 
навчання «віч-на-віч» із викладачем в аудиторії 
та інтерактивних можливостей цифрових техно-
логій [13].

Таким чином, змішане навчання можна розгля-
дати як форму синергетичну, яка дозволяє більш 
ефективно використовувати переваги як очного, 
так і електронного навчання, і нівелювати або ком-
пенсувати недоліки кожного з них.

Які цифрові ресурси потрібні для змішаного 
навчання?

Використання цифрових освітніх ресурсів – 
невід’ємна і дуже важлива складова частина змі-
шаного навчання. Вони мають ряд особливостей, 
що випливають із загальних властивостей елек-
тронних носіїв інформації, які відрізняють їх від 
поліграфічних видань і дають їм ряд істотних тех-
нологічних переваг.
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1. Особливість. Великий обсяг інформації, що 
розміщується на електронному носії. Технологічна 
перевага: включення в цифрові освітні ресурси 
надлишкової навчальної інформації без збіль-
шення фізичної ваги носія.

2. Особливість. Різноманітність форм подання 
інформації. Технологічна перевага: розміщення 
на одному носії декількох різних ресурсів (збір-
ники завдань, задачники, атласи, методичні реко-
мендації та ін.).

3. Особливість. Гіпертекстова структура 
представлення інформації. Технологічна пере-
вага: одночасне подання інформації в різних фор-
мах (текстовій, графічній та мультимедійній).

4. Особливість. Можливість інтерактивної 
взаємодії з контентом. Технологічна перевага; 
створення інструментів і сервісів для роботи з 
навчальною інформацією (виділення фрагментів 
тексту маркерами, створення закладок і нотаток, 
додавання окремих елементів змісту в обране 
тощо); швидкий пошук за змістом; інтерактивне 
моделювання процесів і явищ; оперативне авто-
матичне оцінювання виконання завдань; ство-
рення інструментів і сервісів для організації освіт-
нього процесу (електронний журнал, фіксація 
процесу проходження, зберігання результатів оці-
нювання тощо); створення умов для комунікації 
між учасниками освітнього процесу.

Завдяки наведеним плюсам цифрові ресурси 
отримують цілком нові дидактичні властивості:

–	 різноманітність і варіативність форм подання 
навчальної інформації та мультимедійність;

–	 інтерактивність;
–	 гнучкість і адаптивність.
Одночасно в цифрових освітніх ресурсах 

можуть бути збережені такі традиційні властиво-
сті, як науковість, наочність, структурованість і 
системний виклад навчального матеріалу.

Завдяки новому дидактичному змісту цифрові 
освітні ресурси набувають і нових дидактичних 
функцій.

1. Різноманітність форм подання навчальної 
інформації та мультимедійність. Приклад нових 
дидактичних функцій: урахування особливостей 
сприйняття учня.

2. Інтерактивність змісту. Приклад нових 
дидактичних функцій: розвиток навичок пере-
кладу інформації з однієї форми в іншу.

3. Варіативність змісту. Приклад нових дидак-
тичних функцій: надання інформації на запит 
здобувача, реалізація індивідуальної освітньої 
траєкторії; використання різних сполучень взає-
мопов’язаних фрагментів змісту, представлених 
у різних формах (текстовій, графічній, звуковій, 
мультимедійній), з метою всебічного охоплення 
досліджуваного матеріалу; реалізація рівневої 
диференціації навчання; реалізація принципу 
варіативності.

Слід звернути увагу, що такі властивості циф-
рових освітніх ресурсів, як різноманітність завдань 
і форм надання навчальної інформації, дозво-
ляють реалізувати принцип варіативності змісту, 
забезпечити гнучкість і адаптивність освітнього 
процесу, що у свою чергу створює умови для пер-
соналізації навчання. Даний принцип передбачає 
різноманітність навчальних матеріалів, завдань, 
форм організації навчального процесу, що забез-
печують самореалізацію кожного здобувача через 
можливість вибору типу, виду і форми діяльності 
відповідно до його особистих уподобань. У резуль-
таті стає можливим нелінійне засвоєння навчаль-
ного матеріалу та облік у процесі навчання осо-
бистісних якостей здобувачів освіти, що у свою 
чергу робить цифрові освітні ресурси невід’ємною 
частиною змішаного навчання.

У реалізації моделей змішаного навчання мож-
ливим є використання різноманітних типів цифро-
вих освітніх ресурсів і онлайн-сервісів:

– систем управління навчанням (Moodle, 
M. Tеаms та ін.);

– цифрових колекцій навчальних об’єктів 
(наприклад, Консультаційний пункт для педа-
гогічних працівників, які опікуються дистанцій-
ною освітою ‒ http://e-school-ippo.blogspot.com/p/
blogpage_4.html;);

– навчальних онлайн-курсів (наприклад, 
Навчальні відеоматеріали ‒ http://videolectures.net/);

– інструментів для створення і публікації кон-
тенту і навчальних об’єктів (наприклад, конструк-
тор тестів 1С);

– інструментів для комунікації і зворотного 
зв’язку (Вайбер, Телеграм, Скайп, Google-чат та ін.);

– інструментів для співпраці (наприклад, 
Google Docs, Word Online тощо);

– інструментів для створення спільнот (соці-
альні мережі);

– інструментів планування навчальної діяльно-
сті (електронні журнали, To do list та ін.).

У змішаному навчанні можуть бути використані 
як готові цифрові ресурси, так і створені самими 
викладачами. При цьому перевагу краще відда-
вати комплексним електронним ресурсам, які 
поєднують у собі навчальний контент й інструмен-
тарій для організації освітнього процесу.

Висновки. Змішане навчання є пріоритетною 
формою навчання в сучасних навчальних умовах. 
Така форма навчання надає незаперечні переваги 
як для викладачів, так і для студентів. Змішане 
навчання дає змогу оптимізувати часові витрати 
викладача, а також підвищити ефективність про-
цесу навчання в цілому. Студент при цьому стає 
активним учасником освітнього процесу, спро-
можним будувати індивідуальну навчальну траєк-
торію, виходячи з власних потреб. Це сприяє 
формуванню компетентного фахівця, конкуренто-
спроможного в сучасних умовах.
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Korchova G. Remote and mixed learning: theoretical aspect
The terminology of remote and mixed learning is considered in the Article.
Nowadays, remote learning is especially relevant in the sphere of training of the youth who has different 

age-related, cultural and social level and various incentives for learning as well.
Introduction of mixed form of learning in the education process of the high education institutions within the 

conditions of quarantine against COVID-19 epidemic is also being analyzed.
The history of appearance of mixed learning is considered as well as various approaches of the researchers 

regarding the interpretation of that definitions are presented. Within modern conditions, the mixed learning is 
the combination of real in-person learning with the teacher and interactive opportunities of digital technologies.

The Article is also discovering the peculiarities and technical advantages of the use of digital educational 
resources within the mixed learning. The Article emphasizes the following peculiarities: upload of large-scale 
information on electronic device; diversity of the forms for presenting information; hypertext structure for 
presenting information; opportunity for interactive engagement with content.

Due to new didactic substance the digital educational resources gain new didactic functions, specifically:
variety of forms for presenting educational information and multi-media possibilities;
interactivity of substance;
variability of substance.
While implementing the models of mixed learning, the use of various types of digital educational resources 

and online services is possible, for instance: learning management systems; digital collections of learning 
objects; learning online courses; tools for creation and publication of content and learning objects; tools for 
communication and feedback; tools for cooperation; tools for creating communities; tools for learning activity 
planning.

The conclusion says that the mixed learning is priority form of learning within modern education conditions. 
Mixed learning provides an opportunity to optimize timing expenses of a teacher and increase the efficiency of 
the learning process in general. Furthermore, a student becomes an active participant of the learning process, 
who is able to build up an individual learning path taking into consideration his/her own needs.

Key words: remote learning, mixed learning, forms of learning, education process, digital educational 
resources, vocational education.
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МІЖКУЛЬТУРНА КОМУНІКАЦІЯ  
У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ  
МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ ТА ПЕДАГОГІВ
Статтю присвячено проблемі комунікації в інформаційному суспільстві. Насамперед вона сто-

сується освітньої сфери, адже покликана забезпечити всебічну підготовку людини до сучасного 
життя у світі найрізноманітніших зв’язків, комунікативних можливостей суспільних відносин. 
Основною формою педагогічного процесу є професійна комунікація. Її продуктивність зумовлю-
ється цілями й цінностями суб’єктів спілкування, прийнятими всіма за норму індивідуальної пове-
дінки. Розгортається вона у процесі суб’єкт-суб’єктної взаємодії, спільної комунікативної діяльності 
людей, за якої кожен з його учасників, взаємообмінюючись різною інформацією, засвоює моральні та 
інші цінності, загальнолюдський досвід, комунікативні, суспільні, педагогічні знання і способи комуні-
кативної діяльності, при цьому виявляє, розкриває і розвиває власні психічні якості, формується як 
особистість та суб’єкт комунікації.

У цьому сенсі комунікативна діяльність є передумовою формування творчої особистості педагога.
Метою дослідження є розкриття необхідності формування у студентів належного рівня міжкуль-

турної комунікативної компетентності. Завданнями дослідження є: з’ясувати визначальні чинники 
міжкультурної комунікації професійної підготовки студентів; описати процес становлення міжкуль-
турної комунікативної компетентності студентів; визначити фактори, які сприяють формуванню 
професійно-мовленнєвої готовності майбутніх фахівців.

Формування мовленнєвої особистості, яка вільно і творчо висловлює свої потреби, інтереси, 
наміри, вміє користуватися міжкультурними мовними засобами, є важливим завданням модернізації 
освіти в Україні. Тому підготовка майбутніх педагогів та психологів з високим рівнем міжкультурної 
комунікативної компетенції є сьогодні надзвичайно актуальною та необхідною.

З’ясовано, що сформованість культури мовлення є важливим показником професіоналізму. Кожен 
педагог повинен постійно працювати над удосконаленням своєї педагогічної майстерності, від чого 
значною мірою залежать результати його роботи. Тому необхідно звертати більше уваги на розви-
ток мовлення, підвищувати вимоги до власної культури мови та розвивати свої навички ефективної 
міжкультурної комунікації.

Ключові слова: міжкультурна комунікація, комунікативна діяльність, мовленнєва культура, кіне-
сика, паралінгвістика, етнологія, етнографія.

Постановка проблеми. У житті сучас-
них студентів усе більшого значення набуває 
безпосередня й опосередкована взаємодія з 
представниками інших етнокультурних спіль-
нот. Глобалізація економіки, розвиток туризму 

і бізнесу, міграційні процеси, освітня інтеграція 
зумовлюють активні міжкультурні відносини. Для 
подальшого розвитку світової цивілізації необ-
хідно налагоджувати діалог представників різ-
них культур, оскільки незнання етнокультурних 
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особливостей як вербальної, так і невербальної 
комунікації негативно впливає на процес спілку-
вання, призводить до стереотипного сприйняття 
носіїв інших культур, спричинює помилки в їхній 
комунікативній поведінці.

Сьогодні надзвичайно актуальна і набуває 
особливого значення на сучасному етапі розвитку 
української держави проблема створення такої 
виховної системи, яка би забезпечила форму-
вання особистості з високим рівнем духовності й 
культури, вмінням визначати свою позицію серед 
інших, творчо мислити, гнучко реагувати на зміни 
в довкіллі і самій їх творити [8]. Зокрема, фор-
мування мовленнєвої особистості, яка вільно і 
творчо висловлює свої потреби, інтереси, наміри, 
вміє користуватися міжкультурними мовними 
засобами, є важливим завданням модернізації 
освіти в Україні. Тому підготовка майбутніх педа-
гогів з високим рівнем міжкультурної комунікатив-
ної компетенції сьогодні є вкрай необхідною.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Як 
стверджують науковці, моделі поведінки людини 
формуються в процесі виховання в певному 
соціокультурному середовищі, а найважливішою 
складовою частиною є комунікація, яка здійсню-
ється згідно з прийнятими в конкретному соціумі 
правилами та нормами.

Дослідженню різних аспектів міжкультур-
ної комунікації присвячено праці Е. Холла [16], 
Ф. Бацевича [1], В. Манакіна [12], П. Донця [6], 
Г. Трейгера, Ю. Шайгородського та ін.

У працях Е. Холла – засновника нового нау-
кового напряму, що отримав назву «міжкуль-
турна комунікація» – сформульовано проблемні 
питання: «У чому полягає причина комунікаційних 
труднощів, що виникають між представниками різ-
них культур?», «Яким чином культура допомагає 
налагодженню міжкультурної комунікації?» [16]. 
Е. Холл вважав, що обізнаність у чужих культурах 
може бути ефективно використаною тільки тоді, 
коли під час засвоєння знань особистість усві-
домлює особливості власної культури. Дослідник 
спирався на три основні положення: людині при-
таманна культура, в якій вона народилася, але 
сам носій етнокультури не усвідомлює своїх куль-
турних особливостей, оскільки підсвідомо вважає 
їх універсальними; зазначений факт перетворює 
індивіда на в’язня власної культури; позбутися 
культурної залежності можна лише шляхом само-
рефлексії, тобто усвідомлення наявності власної 
підсвідомої культурної програми.

Е. Холл дійшов висновку, що саме через подо-
лання культурної обмеженості свого сприйняття, 
алгоритмів, способів мислення і дії можна нала-
годити ефективну міжкультурну комунікацію. На 
думку вченого, культура – це сукупність цінностей, 
норм і переконань, що представляють систему 
смислів, засвоєних представниками певної етно-

культурної спільноти, які визначають діяльнісні 
орієнтири, детермінують міжкультурні комуніка-
тивні процеси [16].

Мова впливає на свідомість мовців певної наці-
ональної спільноти та є основою їхньої інтерпре-
тації світу. Звідси створені людьми, які говорять 
різними мовами, різні картини світу, бо на зміст 
їхнього мислення впливають відмінності мов.

Мета статті. На основі обґрунтування про-
фесійної компетентності майбутнього фахівця 
закладу освіти метою нашого дослідження є 
розкриття необхідності формування у студентів 
належного рівня міжкультурної комунікативної 
компетенції. Завданнями дослідження є: з’ясу-
вати визначальні чинники міжкультурної комуні-
кації професійної підготовки студентів; описати 
процес становлення міжкультурної комунікативної 
компетентності студентів; визначити фактори, які 
сприяють формуванню професійно-мовленнєвої 
готовності майбутніх фахівців.

Виклад основного матеріалу. В умовах 
швидких сучасних змін змінюються й форми, 
методи та засоби комунікації людей. Це насампе-
ред стосується міжнародних контактів, які перед-
бачають володіння іноземними мовами, щоб уник-
нути перешкод у спілкуванні з представниками 
різних країн, і необхідні знання різних культур та 
їхніх культурних особливостей. Володіння куль-
турою мовлення – важлива умова успіху в нав-
чанні, праці та є надійною опорою для фахового 
зростання кожної особистості.

Ставлення до рідної та інших мов, потреба роз-
вивати культуру мовлення формується передусім 
в сім’ї. Важливими характеристиками культури 
мовлення є доречність, правильність, змістов-
ність, точність, достатність, логічність, ясність, 
емоційна виразність, стислість, простота та обра-
зність, чистота, барвистість. Вільне, невимушене 
оперування словом, правильна вимова, фоне-
тична виразність, інтонаційна розмаїтість, чітка 
дикція, розмірений темп мовлення – необхідні 
елементи мовної культури особистості [2, c. 26].

Міжкультурна комунікація здійснюється вер-
бальними і невербальними засобами. Знання мови 
іншого народу – суттєвий складник міжкультурної 
комунікації і найперший крок до налагодження 
успішного спілкування між представниками різних 
націй і культур. Однак знання мови і володіння 
нею не тотожні. Володіння мовою, тобто здатність 
вільно говорити і розуміти, мислити за допомо-
гою мови, є природним явищем, універсальною 
властивістю, до якої змалку привчається людина 
і більшою мірою робить це автоматично, на межі 
свідомого і підсвідомого. Знання мови – це вже 
цілком усвідомлене сприйняття мови як скарбниці 
певних знань про людину і світ, які закарбовані в 
лексиці, фразеології, граматиці, інших способах 
мовного вираження.
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У комунікативному процесі невербальна кому-
нікація відіграє важливу роль, особливо у випад-
ках мовчання і довгих пауз. Розрізняють такі види 
невербальної комунікації: кінесика (жести, поза, 
рухи тіла); фізіогноміка (вираз обличчя, зоро-
вий контакт); паралінгвальні засоби (інтонація, 
висота і сила голосу, паузи); такесика (дотики, 
потиски рук, поцілунки); проксеміка (міжосо-
бистісна дистанція, простір спілкування) та ін. 
Свою національно-культурну своєрідність (певні 
невербальні смисли, характерні тільки конкрет-
ним етнокультурним спільнотам) невербальна 
мова зберігає і сьогодні та містить національ-
но-культурні стереотипи, ментальні установки, 
моральні оцінки, які визначають життя людей з 
погляду толерантних тактик і стратегій у певній 
етнокультурі, що виявляють себе в доречних 
етичних невербальних знаках.

Процеси комунікації, сприйняття і розуміння 
інформації, мовлення мають психічну природу, 
тому очевидним є взаємозв’язок міжкультур-
ної комунікації та психології. Однаковими в усіх 
людей є механізми опрацювання та збереження 
інформації, проте національні особливості світо-
бачення і психології не збігаються в різних куль-
турах і створюють розмаїття їхніх ментальних 
образів. Крім того, міжкультурна комунікація – 
це ще й особливе мистецтво збагнути психоло-
гічний настрій, душевний лад співрозмовника, 
який належить до іншого соціокультурного або 
національного середовища. Для цього потрібні 
знання з психології невербального спілкування, 
уміння розшифровувати мову поглядів, жестів, 
ходи, навички швидкого зчитування максимально 
корисної інформації з найдрібніших психологічних 
деталей у процесі комунікації. Так само важливе 
значення для вивчення невербальної комунікації 
мають напрацювання етнології (грец. ethnos – 
плем’я, народ і logos – вчення, наука) – науки про 
формування та розвиток різних етнічних груп, 
народів і народностей. Етнологія пов’язана з 
етнографією (грец. ethnos – народ і grapho – 
пишу), вона вивчає особливості культури і побуту 
різних народів (етносів). Невід’ємними складни-
ками народної культури є етнографічні свідчення 
про її обряди, звичаї, одяг, предмети побуту, наці-
ональні страви. Ознайомлення з ними є обов’яз-
ковим кроком до налагодження міжкультурної 
комунікації [12, c. 220].

Невербальній поведінці українців притаманні 
такі властивості, як швидкість і гучність мовлення, 
емоційність, нечіткість кордонів комунікативних 
зон. Носії української етнокультури здатні вести 
міжкультурний діалог на засадах поваги до чужих 
культурних традицій, толерантності, доброзичли-
вості, дотримання норм і правил поведінки інших 
культур Заходу та Сходу. Зокрема, необхідним 
складником професійної компетентності викла-

дача та важливою умовою успішного навчання 
студентів є вищезазначені характеристики, які 
стануть запорукою їхньої плідної міжкультурної 
співпраці.

Чотири дистанційні зони комунікації, які виділив 
Е. Холл, (інтимна, особиста, соціальна і публічна), 
залежать від ситуації [12, c. 222]. Зокрема, від-
стань, на якій спілкується керівник зі своїм під-
леглим, значно відрізняється від комунікативної 
дистанції дружньої бесіди. Особисте ставлення 
одного комуніканта до іншого є важливим факто-
ром вибору відповідної комунікативної дистанції. 
Порушення кордонів дистанційних зон стає кри-
тичним для комунікативного процесу.

Будь-який рух тіла має певне значення, а 
система «мови тіла» використовує власну грама-
тику, подібну до граматики природної мови. Ми 
декодуємо «мову тіла» без того, щоб сприймати 
або ідентифікувати цей процес як усвідомлене 
знання її правил.

Кінесика – наука про мову тіла і його частин – 
вивчає такі засоби комунікації, як жести, вирази 
обличчя (міміка), пози, рухи тіла, одяг, аксесу-
ари, манери. Кожна культура має свій власний 
репертуар основних ідей, що кодуються відпо-
відними семіотичними засобами, визначаючи 
різні аспекти невербальної поведінки пред-
ставників певної спільноти. Такими засобами 
в слов’янській (зокрема, українській) культурі є 
жести вітання та прощання, переривання кон-
такту, поцілунки та інші [12].

Парамова є предметом вивчення паралінгві-
стики, зокрема додаткових до мовного звукових 
кодів, які включені в процес мовної комунікації. 
Такі коди можуть передавати за допомогою просо-
дичних (темп мови, висота, тембр, гучність голосу) 
та екстралінгвальних засобів (паузи, зітхання, 
кашель, плач, сміх) різну змістову інформацію. 
Завдяки паралінгвістиці ми маємо змогу виявити 
емоційний аспект комунікації, ширше інтерпре-
тувати інформацію, передану за допомогою вер-
бальних засобів міжкультурної комунікації.

Зокрема, варто зауважити, що 65% інформа-
ції комуніканти передають через жести, міміку, 
торкання, інтонацію, пози, дистанцію, посмішку, 
швидкість мовлення, мовчання, гучність, темп, 
екстралінгвістичні засоби (свист, стукіт, шикання). 
Психологи стверджують, що на невербальні 
засоби (жести, міміку, рухи, посмішки, погляди) 
припадає 55% спілкування, на (інтонацію, тон, 
тембр), тобто фонетичне оформлення мовлення – 
38%, і лише на 7% ефективність комунікації забез-
печують слова.

Нові концептуальні підходи до мовної освіти 
дітей – завдання розвитку мовної здібності, яке 
трактується в контексті формування мовленнєвої 
компетентності, вимагає відповідної підготовки 
педагогів до професійно-методичної діяльності. 



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

84

Така підготовка охоплює формування різних видів 
компетенцій: мовної, мовленнєвої, комунікатив-
ної, професійно-мовленнєвої, професійно-комуні-
кативної [7, с. 8].

Як зазначила А.М. Богуш, сучасний фахівець 
закладу освіти має не лише говорити грамотно, 
а й у конкретних ситуаціях уміти адекватно й 
доречно використовувати мову та висловлювати 
свої думки, наміри, бажання, прохання, тобто 
бути мовленнєво компетентною особистістю, яка 
застосовує інтонаційні засоби виразності мов-
лення, володіє системою знань, умінь і навичок, 
щоб допомогти дітям вирішити свої міжособи-
стісні питання мовної комунікації та безпосеред-
ньо створити сприятливі умови, за яких у дітей 
виникне бажання поділитися з однолітками та 
дорослими своїми думками, почуттями й настро-
ями. Водночас педагог повинен володіти високим 
рівнем мовленнєвої культури, суб’єктивною готов-
ністю до безперервної освіти, вмінням самовдо-
сконалюватися, мобільністю, творчим ставленням 
до педагогічної діяльності [3].

Мовленнєва культура фахівця освіти є важ-
ливою частиною його професійної майстерності, 
освіченості, інтелігентності. Т.М. Котик визначила 
фактори, які ефективно сприяють формуванню 
професійно-мовленнєвої готовності майбутніх 
фахівців. Дані фактори включають структуру та 
технологію навчання, що побудовані з ураху-
ванням таких принципів: професійно спрямова-
ного підходу до організації навчання, диферен-
ційно-системного навчання мови, формування 
професійно-мовленнєвої готовності, інтеграції 
системно-описового та комунікативно-діяльніс-
ного підходів до побудови навчальних курсів, 
дидактичного резонансу. Формування професій-
но-мовленнєвої готовності, як зазначає автор, 
включає такі етапи: формування лінгвістичної, 
лінгводидактичної, комунікативної компетенції 
засобами цілеспрямованого використання дисци-
плін лінгвістичного та лінгводидактичного циклів, 
об’єднаних на ґрунті професійно спрямованого 
навчального матеріалу; корекція набутих знань, 
навичок, умінь із професійно-мовленнєвої діяль-
ності, оволодіння навичками і вміннями дослід-
но-експериментальної роботи з дітьми; доведення 
навчання до завершального стану засобами 
спецпрактикуму з методики навчання мови, що 
тісно пов’язаний із дисциплінами лінгвістичного та 
лінгводидактичного циклів, що попередньо вивча-
лися, та педпрактикою [10].

Лінгводидактичними засадами використання 
мовленнєвого спілкування як провідного методич-
ного засобу навчання мови і розвитку мовлення 
є положення комунікативно-діяльнісного підходу. 
Зокрема, його реалізація на етапі дошкільного 
дитинства пов’язана з максимальним наближен-
ням навчального процесу, його складників: цілей, 

змісту і методів до реальних процесів мовленнє-
вого спілкування, розвитком мовленнєвого спілку-
вання як діяльності, навчанням дітей конкретних 
мовленнєвих способів досягнення комунікативних 
цілей у життєвих ситуаціях спілкування з дорос-
лими та однолітками, використанням спонтанної 
мовленнєвої практики протягом усієї життєдіяль-
ності дитини в умовах закладу освіти для цілей 
формування комунікативної компетентності. Його 
оптимальність і розвивальний потенціал забезпе-
чується високим рівнем професійного володіння 
педагогом складниками навчально-розвивальної 
мовленнєвої комунікації [11].

Сучасною ознакою професійного мовленнєвого 
спілкування є його особистісно орієнтоване спря-
мування. Така педагогічна комунікація задоволь-
няє актуальні для дитини очікування і спонукає її 
до суб’єкт-суб’єктних взаємин з дорослим. Її осно-
вою є задоволення потреби дітей у спілкуванні: 
розумінні, співчутті і співпереживанні, конструк-
тивне використання природної дитячої потреби 
в доброму ставленні значущих для неї людей. 
Наслідком є досягнення розвивального ефекту в 
комунікативно-мовленнєвій сфері, формування 
внутрішніх мотиваційних механізмів спілкування: 
потреби у спілкуванні з дорослими й однолітками, 
розвиток мотивів спілкування, інтересів.

Мовленнєві контакти є стрижневими в струк-
турі особистісно розвивального мовленнєвого 
спілкування. В них найбільш повно виявляється 
вплив комунікації педагога на розвиток мовної 
здібності в дітей [9].

Часом студенти недооцінюють роль мови і 
процесу мовлення в їхньому професійному ста-
новленні та повсякденному спілкуванні, хоча 
саме тут її роль надзвичайно висока. Правильна 
вимова, вільне, невимушене оперування сло-
вом – необхідні елементи мовної культури особи-
стості [4, с. 127].

Ефективність і результативність професійної 
діяльності перебувають у тісному взаємозв’язку із 
самореалізацією та професійним розвитком осо-
бистості. Саме тому ми вважаємо, що необхідно 
в комплексі розвивати й ті якості особистості, які 
сприяють її самореалізації, й ті якості, які сприя-
ють професійному становленню кожного фахівця. 
Аналіз теоретичних досліджень і результати прак-
тичних напрацювань дають можливість стверджу-
вати, що найбільш важливими якостями, які фор-
мують здатність особистості до самореалізації, є 
такі: адекватна самооцінка, допитливість, потяг до 
пошуку нової інформації, самостійність, ініціатив-
ність, емоційна активність, здатність до висування 
оригінальних ідей, здатність до виявлення про-
тиріч, альтернативність мислення, цілісність та 
самостійність сприйняття тощо. Охарактеризуємо 
зміст виокремлених якостей та проаналізуємо 
критерії їх педагогічного оцінювання.
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1. Адекватна самооцінка: реальна оцінка себе 
та своїх можливостей, сформована самосвідо-
мість, самооцінка і рівень домагань, що відповіда-
ють одне одному.

2. Допитливість: нестимульована зовні заці-
кавленість оточуючим середовищем, різними яви-
щами, зацікавленість новими формами діяльно-
сті, розв’язком нестандартних проблем.

3. Потяг до пошуку нової інформації: самостій-
ний пошук нової інформації з метою саморозвитку.

4. Самостійність: відстоювання своєї думки, 
рішучість у судженнях і діях, здійснення самостій-
них дій без допомоги інших.

5. Ініціативність: потяг до нових форм діяль-
ності, завзятість, прояв ініціативи за власним 
бажанням.

6. Емоційна активність: вираз емоційної заці-
кавленості творчою діяльністю, постійний прояв 
задоволення творчим процесом.

7. Здатність до висування оригінальних ідей: 
вміння вийти за межі певних правил, змінити точку 
зору на проблему, абстрагуватися від завдання; 
висунути, як правило, суб’єктивно нові ідеї.

8. Здатність до виявлення протиріч: володіння 
операціями по самостійному знаходженню нового, 
що виключає старе, несумісне з цим новим.

9. Альтернативність мислення: вміння тради-
ційні підходи використовувати нетрадиційно під 
час вирішення творчих і навчальних завдань.

10. Цілісність та самостійність сприйняття: 
сприймання проблемної ситуації в цілому, само-
стійне конструювання розв’язку проблеми з окре-
мих, відносно незалежних частин.

Теоретичний курс студенти засвоюють на лек-
ційних заняттях, а їхня професійно-мовленнєва 
підготовка значною мірою реалізується на прак-
тичних та семінарських заняттях. Саме на таких 
заняттях у процесі групової навчальної роботи 
найкраще реалізується принцип спільної діяль-
ності, який передбачає колективні зусилля та 
умови для формування навичок комунікативної 
професійної підготовки студентів. Під час їх про-
ведення головне завдання викладача полягає у 
створенні адекватної професійної мотивації до 
майбутньої професійної діяльності як творчого 
процесу завдяки виявленню таких зв’язків-пере-
ходів [13, с. 134].

Ефективне засвоєння студентами знань та 
умінь можливе лише в разі поєднання різних видів 
і форм роботи. Семінарські заняття доцільно про-
водити із застосуванням активних форм навчання. 
Такими формами є дискусії, диспути, обговорення 
рефератів і доповідей, підготовлених студентами. 
Семінар-дискусія організовується як процес діа-
логічного спілкування викладача і студентів, у 
ході якого майбутній фахівець навчається точно 
висловлювати свої думки, отримує змогу активно 
відстоювати власну точку зору. Ефективною фор-

мою проведення семінару є обговорення запро-
понованих самими студентами проблем, з якими 
майбутній вихователь може зустрітися у практич-
ній діяльності. Використання принципу «круглого 
столу» сприяє зростанню мовленнєвої активності 
студентів, збільшується кількість висловлювань, 
з’являються можливості для особистісного вклю-
чення кожного в процес спілкування. Такі види 
роботи сприяють розвитку комунікативних зді-
бностей студентів, спонукають їх до мовленнє-
вої взаємодії. Аудиторні заняття поєднуються із 
самостійною роботою студентів, яка передбачає 
теоретичне опрацювання необхідного матеріалу, 
зокрема науково-педагогічної спадщини, а також 
практичне виконання ряду завдань, спрямованих 
на закріплення набутих мовленнєвих знань та 
умінь. Важливим напрямом у підготовці майбут-
ніх фахівців є проходження студентами педагогіч-
них практик у закладі освіти, де студенти мають 
можливість застосувати на практиці набуті знання 
і вміння та ознайомитися з усіма аспектами май-
бутньої професії.

У процесі формування соціально активної 
творчої особистості використовують нестандартні 
форми педагогічної взаємодії. Зокрема, однією з 
таких форм є гра, яка є засобом розвитку твор-
чості майбутнього спеціаліста. Ігрова діяльність 
виконує такі функції: комунікабельну (засвоєння 
елементів культури спілкування майбутніх фахів-
ців); спонукальну (викликає інтерес у студентів); 
розвивальну (розвиток волі, уваги та інших пси-
хічних якостей); самореалізації (учасники гри 
реалізують свої можливості); розважальну (дає 
задоволення); діагностичну (допомагає виявити 
відхилення в поведінці, знаннях, уміннях та нави-
чках); корекційну (вносить позитивні зміни у струк-
туру особистості майбутніх педагогів).

Ігрові методи багатопланові, вони в той чи 
інший спосіб сприяють виробленню окремої 
навички. Виокремлюють ігри-вправи (кросворди, 
ребуси, вікторини), ігрові дискусії, ігрові ситуації, 
рольові й ділові навчальні ігри. Рольова гра спо-
нукає до психологічної переорієнтації студентів, 
зокрема, розуміння того, що вони вже не просто 
студенти, які демонструють перед аудиторією 
вивчений матеріал, а особи з певними правами та 
обов’язками, що несуть відповідальність за свої 
прийняті рішення. Стосунки «викладач-студент» 
замінюються на «гравець-гравець», за яких учас-
ники підтримують один одного, надають допомогу, 
створена при цьому позитивна атмосфера сприяє 
засвоєнню нового матеріалу та оволодінню сту-
дентами певного виду діяльності [15, с. 184].

Серед методів навчання, які не тільки забез-
печують ефективну професійну підготовку фахів-
ців, але й формують мотиви, що стимулюють до 
активізації і самоосвітньої діяльності студентів, 
виокремлюємо й такі, як: метод відеострічки, 
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метод експертизи, виконання вправ (розв’язання 
задач та ситуацій) тощо.

Метод відеострічки допомагає студентам поба-
чити себе, свої дії, і не тільки свою навчальну діяль-
ність, але й професійну, переглянути й проаналізу-
вати зафіксовані фрагменти. Цей метод створює 
можливість максимальної адаптації до індивіду-
ально-типологічних особливостей студента.

Метод експертизи простий у застосуванні й 
дуже ефективний для розвитку аналітичних зді-
бностей, рефлексії. Він широко використовується 
для експертної оцінки дій студентів під час педаго-
гічних, пізнавальних, ділових ігор, під час аналізу 
рефератів, виконання дослідів, вирішення різних 
задач, подолання конфліктних ситуацій. Студенти, 
що виступають у ролі експертів, повинні добре 
володіти навчальним матеріалом, знати проблему 
обговорення й оцінки. Під час виконання вправ 
студенти повинні зрозуміти їхню сутність, згодом 
вибрати свої оптимальні дії і пояснити та довести 
їх правильність або правомірність [14, c. 299].

Серед інноваційних педагогічних техноло-
гій особливий інтерес викликають інтерактивні 
методи навчання, які створюють умови для більш 
ефективної організації освітнього процесу. Саме 
інтерактивне навчання завжди входить до складу 
індивідуальної або групової практичної діяльно-
сті, в процесі якої відбувається взаємний вплив 
його учасників один на одного. Саме тому вико-
ристання інтерактивних методів навчання сприяє 
максимальному формуванню і розвитку набутої 
професійної компетентності і вдосконаленню 
навичок моделювання власної поведінки в різних 
ситуаціях.

Висновки і пропозиції. Отже, реалізація 
освітньо-виховної взаємодії, педагогічного впливу 
на дітей здійснюється за допомогою мовлення, 
тому його особливість суттєво впливає на кому-
нікативний процес. Формування мовленнєвої осо-
бистості потребує від педагога практичних умінь, 
необхідних для створення мовленнєвого розви-
вального середовища, яке би стимулювало дітей 
до вираження своїх почуттів засобами мовлення.

Сформованість культури мовлення є важли-
вим показником професіоналізму. Кожен педагог 
повинен постійно працювати над удосконаленням 
своєї педагогічної майстерності, від чого значною 
мірою залежать результати його роботи. Тому 
необхідно звертати більше уваги на розвиток мов-
лення, підвищувати вимоги до власної культури 
мови та розвивати свої навички ефективної між-
культурної комунікації.

У процесі подальшого вивчення зазначеної 
наукової проблеми варто звернути увагу на окремі 
аспекти підготовки студентів до конструктивного 
міжкультурного спілкування та підвищення їхнього 
рівня сформованості міжкультурної комунікатив-
ної компетентності.
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Kostyk L., Doskach S., Batrynchuk Z., Platash L. Intercultural communication in the process of 
professional training of the future psychologists and teachers

The article reveals the problem of communicative opportunities and social relations. First of all, it is related 
to the educational sphere, because it aims to provide a comprehensive preparation of the person for the 
modern life in the world of various connections, communicative opportunities of social relations. Professional 
communication is the main form of the pedagogical process, the productivity of which is determined by the 
goals and values   of communication accepted by all its subjects for the norm of individual behavior. It unfolds in 
the process of joint communication activities of people (subject-subject interaction), mediated by the exchange 
of information, in which each of its participants learns human experience, social, pedagogical, communicative, 
moral and other values, knowledge and ways of communicative activity, identifies, reveals and develops his 
own mental qualities, is formed as a person and as a subject of communication. In this sense, communicative 
activity is a prerequisite for the formation of a creative personality of the teacher.

The study aims at revealing the existing need to form an appropriate level of students’ intercultural 
communicative competence. Objectives of the study are the following: to determine the factors of intercultural 
communication of professional training of students; to describe the process of formation of students’ intercultural 
communicative competence; to identify factors that contribute to the formation of professional speech readiness 
of future professionals.

An important task within the framework of modernization of Ukrainian education is to form a speech 
personality, who freely and creatively expresses his needs, interests, intentions; is able to use intercultural 
language means. Therefore, the training of future teachers and psychologists with a high level of intercultural 
communicative competence is highly relevant and necessary at present.

The formation of speech culture is an important indicator of professionalism. Every teacher must constantly 
work on improving his pedagogical skills, as the results of his work highly depend on it. Therefore, it is necessary 
to pay more attention to the improving students’ professional speech, increase the requirements for their own 
language culture and develop skills of effective intercultural communication.

Key words: communication, creative personality, communicative interaction, pedagogical language of the 
teacher, professional competence, linguistics, language culture.
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ  
САМООСВІТНЬОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ БАКАЛАВРІВ 
МАШИНОБУДІВНИХ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ
Статтю присвячено визначенню та обґрунтуванню основних принципів реалізації педагогічних 

умов формування самоосвітньої компетентності майбутніх бакалаврів машинобудівних спеціаль-
ностей під час професійної підготовки в закладах вищої технічної освіти на засадах особистісно-орі-
єнтованого та системно-діяльнісного підходів.

Наведено низку мотиваційних факторів, які спонукають студента-машинобудівника до організа-
ції власної самоосвітньої роботи, та акцентовано увагу на необхідності їх спрямованості на успішну 
майбутню професійну діяльність за мінливих умов сьогодення.

Встановлено, що студенти-машинобудівники виділяють особистісну внутрішню мотивацію 
головною запорукою успішного формування самоосвітньої діяльності, тому для активізації роботи 
здобувача в цьому напрямі завданням вищої школи стає питання необхідності створення мотивацій-
но-орієнтованого освітнього середовища, що передбачає володіння викладачами професійно-орієн-
тованих дисциплін спеціальними знаннями педагогіки.

Виявлено, що процес формування самоосвітньої компетентності майбутніх бакалаврів маши-
нобудівних спеціальностей повинен відбуватися поступово, з першого початкового рівня до більш 
досконалих, а вибір творчих форм роботи під час освітнього процесу є необхідним для розвитку 
зацікавленості до власного вдосконалення через пошук необхідних знань, умінь та навичок, тобто за 
умов правильної організації навчання процес формування самоосвітньої роботи здобувачів-машино-
будівників може бути досить цікавим, прогнозованим і контрольованим.

Обґрунтовано вагоме значення чіткої організації діалогічної взаємодії «студент-викладач» для 
успішної самоосвітньої роботи майбутніх фахівців-машинобудівників, яке забезпечує своєчасний кон-
троль та необхідну інтелектуальну підтримку їхньої діяльності, сприяє пізнавальній активності, 
стимулює вчасне виконання індивідуальних завдань та запобігає прийняттю хибних рішень.

Доведено, що, володіючи навичками самоосвітньої компетентності, студент-машинобудівник 
здатен змінюватись і розвиватись, адаптуватися до майбутньої професійної діяльності, успішно 
реалізувати плани щодо власної подальшої кар’єри в мінливих умовах та ризику.

Наголошується на тому, що запропоновані педагогічні умови формування самоосвітньої компе-
тентності дозволяють у повній мірі розкрити потенціал майбутніх бакалаврів машинобудівних спе-
ціальностей, розвинути їхні професійні задатки і здібності.

Ключові слова: педагогічні умови, формування самоосвітньої діяльності, бакалаври машинобудів-
них спеціальностей, заклади вищої технічної освіти, професійна підготовка.

Постановка проблеми. Важливою пробле-
мою професійної підготовки бакалаврів-маши-
нобудівників є прищеплення студентам якостей, 
необхідних для здатності адаптуватися до сучас-
них умов, які швидко змінюються. Завданням 
вищої технічної школи є підготовка фахівців не 
тільки для розв’язання проблем сьогодення, а 
й перспектива вирішення питань майбутнього 
компетентного фахівця. Майбутні бакалаври з 
машинобудівних спеціальностей повинні бути 
особистостями, які психологічно підготовлені до 
сприйняття змін, нововведень, професійної діяль-
ності за умов невизначеності та ризику, тобто 
перед викладачами закладів вищої технічної 
освіти виникає необхідність організації освітнього 
процесу зі студентами-машинобудівниками для їх 

саморозвитку, самовдосконалення, самоорганіза-
ції та самоконтролю, тобто стимулювання в них 
навичок самоосвітньої компетентності.

З концепції сучасної підготовки здобува-
чів віщої освіти (відповідно до Закону України 
«Про освіту», «Про вищу освіту», а також згідно 
з Постановою Кабінету Міністрів України «Про 
затвердження національної рамки кваліфікацій» 
та ін.), перед вищою школою постають завдання 
суттєвого підвищення ролі самостійної роботи, що 
найбільш сприятиме індивідуалізації та інтенсифі-
кації освітнього процесу, реалізації індивідуальної 
освітньої траєкторії майбутнього бакалавра-ма-
шинобудівника.

До того ж вплив поточної пандемії COVID-19 на 
освітній процес також додав свої корективи, коли 

© Кравцова Н. В., 2021



2021 р., № 76, Т. 2.

89

виникла гостра потреба прийняття гнучких рішень 
для надання можливості студентам реалізовувати 
свої навчальні потреби. Тисячам студентів під час 
призупинення освітнього процесу в офлайн-ре-
жимі доводиться трансформувати власні оселі 
під навчальні аудиторії, але, на жаль, не завжди у 
здобувачів освіти є вільний доступ до Всесвітньої 
мережі Internet за потребою, тому самоосвітня 
діяльність студента є важливим фактором під-
готовки сучасного фахівця за змін викладання у 
вищій школі під час пандемії.

Потрібно визначити як педагогічну умову фор-
мування самоосвітньої діяльності студентів з точки 
зору осучаснення підходів до організації освіт-
нього процесу в закладах вищої технічної освіти 
такий вид навчання, як студоцентроване навчання 
(Частину першу статті 1 доповнено пунктом 22-1 
згідно із Законом № 392-IX від 18.12.2019 р.).

Отже, вдосконалення педагогічних умов фор-
мування самоосвітньої компетентності майбутніх 
бакалаврів-машинобудівників є важливим науко-
во-педагогічним та практичним завданням.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема вдосконалення формування компе-
тентності самоосвіти в процесі підготовки фахівців 
різного профілю в закладах вищої освіти розгля-
даються в роботах В. Тернопольської [1], Н. Горук 
[2], С. Касіянц [3], Т. Волошиної [4], Н. Олійник [5], 
Ю. Сабадош [6], Н. Довмантович [7]. Проблеми 
вдосконалення професійної підготовки майбутніх 
бакалаврів-машинобудівників досліджуються у 
працях Т. Криворот [8], І. Асєєвої [9], О. Терьохіної 
[10], Г. Райковської [11].

Проблемі з’ясування актуальних педагогіч-
них умов формування певних компетентностей 
майбутніх бакалаврів різних спеціальностей за 
останні роки присвячено роботи Л. Борисюк, 
Т. Вдовичина, І. Власюк, Н. Колодій, О. Любінської, 
О. Прохорчука, Н. Разенкової, П. Ситника та ін.

Проте недостатньо дослідженими залиша-
ються педагогічні умови формування самоосвіт-
ньої компетентності майбутніх бакалаврів-маши-
нобудівників.

Метою статті є визначення та аналіз прак-
тичної реалізації педагогічних умов формування 
готовності майбутніх бакалаврів машинобудівних 
спеціальностей до самоосвітньої діяльності.

Виклад основного матеріалу. Для успішного 
формування готовності майбутніх бакалаврів-ма-
шинобудівників до самоосвітньої діяльності було 
запропоновано й обґрунтовано низку педагогічних 
умов, що сприятимуть цьому процесу. Дефініцію 
«педагогічні умови» визначаємо як такі дієві об’єк-
тивні можливості змісту, форм, методів навчання 
в закладах технічної вищої освіти, які сприятимуть 
вирішенню поставлених освітніх завдань та спря-
мовані на готовність студентів-машинобудівни-
ків до самоосвіти і самовдосконалення протягом 

власної професійної діяльності. Майбутні бака-
лаври машинобудівних спеціальностей мають 
бути особисто зацікавлені в процесі професійного 
саморозвитку, чітко усвідомлювати, що самоос-
вітня діяльність є необхідним компонентом успіш-
ної кар’єри в професії.

Дослідження було проведено зі студен-
тами – майбутніми бакалаврами машинобудівних 
спеціальностей навчально-наукового інституту 
механічної інженерії і транспорту та навчаль-
но-наукового інституту енергетики, електроніки 
й електромеханіки Національного технічного уні-
верситету «Харківський політехнічний інститут».

За результатами бліц-опитування студен-
тів-машинобудівників з’ясовано, що потреба в 
самоосвітній діяльності ґрунтується під впливом 
внутрішніх мотивів особистості (власні переко-
нання) та впливом зовнішніх обставин, які відбу-
ваються за життєвих умов та факторів. Наведемо 
мотиваційні фактори, які підштовхують сучасну 
молоду людину до готовності вибудовувати пер-
сональну самоосвітню стратегію (рис. 1).

Для визначення педагогічних умов форму-
вання готовності майбутніх бакалаврів-маши-
нобудівників до їхньої самоосвітньої діяльності 
нами було організовано та розроблено ціле-
спрямовану роботу. Необхідно зазначити, що 
для того щоб студенти-машинобудівники мали 
змогу ефективно впроваджувати навички само-
освіти у практику своєї майбутньої професійної 
діяльності, в них передусім повинна бути сфор-
мована спрямованість на засвоєння необхідних 
знань, умінь та навичок вибраної спеціальності, 
досягнення високої результативності під час 
навчання, самовдосконалення цих компетент-
ностей. У процесі викладання майбутнім бака-
лаврам-машинобудівникам дисциплін професій-
но-орієнтованої підготовки з метою підвищення 
їх спрямованості до успішної професійної діяль-
ності викладачі акцентували увагу на значущості 
вибраної професії для прогресивного розвитку 
промислового сектору держави, що сприяло би 
формуванню образу успішного фахівця маши-
нобудівної галузі. Для цього було організовано 
і впроваджено в освітній процес міні-дискусії та 
бесіди-роздуми за такими темами: «Як не загу-
битися молодому фахівцю-машинобудівнику в 
умовах швидкоплинних змін?», «Успішний роз-
виток професійної кар’єри за сучасних обставин 
технологічної реальності», «П’ять топ-якостей 
успішного машинобудівника» та ін. Під час вище-
зазначених форм і методів педагогічної взаємодії 
викладачі роз’яснювали майбутнім машинобу-
дівникам необхідність самоосвіти та самовдо-
сконалення в сучасних умовах швидкоплинності 
науково-технічного прогресу та сприяли усві-
домленню значущості цих навичок для успішної 
кар’єри в професії.
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Набув ефективності проведений зі студентами 
мозковий штурм за темою: «Основні причини для 
того, щоб самоосвіта студента стала його конкрет-
ною метою». Після обговорення та детального 
аналізу результатів мозкового штурму студенти – 
майбутні машинобудівники акцентували увагу на 
тому, що головним поштовхом до самоосвітньої 
діяльності є особистісна внутрішня мотивація, 
тобто власне бажання займатися самоосвітою, 
можливість бачити для себе перспективу майбут-
ньої професії.

Зазначимо, що студенти із запланованими 
власними переконаннями й ті, на яких вплинули 
зовнішні виклики, відзначили мотиваційний 
компонент першочерговою умовою для само-
освітньої діяльності. Різницю вони вбачали в 
тому, що в тих з них, які заздалегідь вирішили 
зайнятися самоосвітньою діяльністю через 
нестачу потрібних їм знань, уже мають стійкий 
мотиваційний компонент, а студентам, яких під-
штовхнули до самоосвіти непередбачені/неза-
плановані обставини, потрібно було швидко 
переорієнтуватись на організацію власної 
освіти. Але саме особистісний сенс виступає 
підґрунтям внутрішньої потреби особистості 
до самоосвітньої діяльності (для підвищення 
їхньої власної кваліфікації) незалежно від того, 
ситуаційно або заплановано відбувся процес 
формування мотивації у студентів.

Визначаючи наступну педагогічну умову фор-
мування самоосвітньої компетентності майбутніх 
бакалаврів машинобудівних спеціальностей, ми 
звернули увагу на те, що якісна підготовка викла-
дача закладу вищої технічної освіти потрібна від-

буватись не тільки за галузевим спрямуванням, 
але й також у педагогічному напрямі. Важливо 
пам’ятати про те, що самоосвітня діяльність сту-
дента постійно потребує збільшення його піз-
навальних ресурсів, тому під час викладання 
професійно-орієнтованих дисциплін доцільно 
впроваджувати особистісно-орієнтований підхід 
відповідно до індивідуальних особливостей та зді-
бностей студента-машинобудівника.

Підготовка викладачів для системи вищої тех-
нічної освіти є вкрай важливою проблемою, бо 
неможливо забезпечити існування нескінченної 
кількості спеціальних вузькопрофільних технічних 
університетів, де б готували викладачів за необ-
хідними технічними спеціальностями. Відповідно 
до цього спеціальні знання педагогіки – основи 
педагогічної майстерності, педагогіки лідерства, 
педагогічної риторики, педагогічної психології 
тощо разом із досконалим володінням знаннями з 
професійно-орієнтованих дисциплін є необхідною 
кваліфікацією викладача під час професійної під-
готовки студента-машинобудівника.

Визначаючи шляхи формування самоосвіт-
ніх умінь майбутніх бакалаврів машинобудівного 
профілю, ми виділяємо необхідність створення 
алгоритму дії для формування і розвитку необ-
хідних інтегрованих знань і вмінь, що забезпечать 
професійну мобільність машинобудівників-про-
фесіоналів під час особистісної фахової діяль-
ності протягом життя. Ми маємо на увазі те, що 
процес формування самоосвітніх потреб повинен 
відбуватися поступово, з початкового рівня до 
досконалого, і за умови вмілої організації цього 
процесу може бути досить прогнозованим і контр-
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Рис. 1. Мотиваційні фактори самоосвітньої діяльності  
майбутніх бакалаврів машинобудівних спеціальностей
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ольованим. Потрібно зазначити, що належний 
вибір методів навчання (наприклад, проблемний 
виклад, частково-пошуковий, пошуковий, дослід-
ницький та ін.) сприяє самостійному формуванню 
потрібних знань, умінь та навичок студентів-ма-
шинобудівників.

У процесі нашого дослідження було організо-
вано та проведено студентські олімпіади з таких 
професійно-орієнтованих дисциплін, як теоре-
тична механіка, опір матеріалів, нарисна геоме-
трія, інженерна та комп’ютерна графіка. Участь у 
таких заходах, за думкою студентів-машинобудів-
ників, є дуже інформативною з точки зору їхньої 
самоосвітньої компетентності, тому що перед-
бачає закріплення набутих знань, творчий підхід 
до вирішення ситуаційних завдань, пошук нових 
необхідних сучасних знань, що в підсумку сприяє 
їхньому професійному саморозвитку та самовдо-
сконаленню.

Отже, третя педагогічна умова передбачає 
організацію професійної підготовки студентів-ма-
шинобудівників через створення чіткої послідов-
ності (від простого до складного) та раціонального 
використання репродуктивних та продуктивних 
методів для розвитку пізнавальної активності, 
самостійності та творчої діяльності.

Четвертою педагогічною умовою, необхідною 
для формування здатності майбутніх бакалаврів 
машинобудівних спеціальностей до самоосвітньої 
діяльності, ми вважаємо принцип чіткої організації 
діалогічної взаємодії між студентом та викладачем, 
що забезпечує двостороннє спілкування (діалог) 
для досягнення проміжних та кінцевих результатів 
навчання. Оперативний зворотній зв’язок між викла-
дачем (керівником) та здобувачем (учасником) 
освітнього процесу створює можливості для своє-
часного контролю та необхідної інтелектуальної під-
тримки навчальної діяльності студента, стимулює 
його пізнавальну активність, запобігає проблемі 
«аврального» режиму виконання індивідуальних 
завдань і прийняттю хибних або цілком неприйнят-
них рішень. Це забезпечує як офлайн-спілкування 
в навчальних аудиторіях, так і онлайн-зв’язок поза 
межами навчальних приміщень.

Наразі заклади вищої технічної вищої освіти (що 
деякою мірою зумовлено вимушеними карантин-
ними обмеженнями через поширення небезпеч-
ної для життя коронавірусної хвороби COVID-19,  
яка визвала пандемічні наслідки) мають сучасний 
арсенал різноманітних веб-ресурсів для організа-
ції дистанційного освітнього процесу (платформи 
Moodle, Google Classroom, сервіс для відеокон-
ференцій Zoom, сервіс Microsoft Office 365 та ін.), 
але для зручності (простота) та більш швидкої 
мобільності (миттєвий обмін повідомленнями) 
викладачі також створюють групи в месенджерах 
Telegram або Viber, користуються електронною 
поштою тощо.

Студенти-машинобудівники відзначають, 
що конструктивна суб’єкт-суб’єктна взаємодія 
«викладач-студент» значно підвищує рівень 
їхньої самоосвітньої компетентності завдяки тому, 
що студент своєчасно отримує навчальні коригу-
вальні поради від викладача, тим самим активізу-
ючи та підвищуючи продуктивність своєї самоос-
вітньої діяльності.

Висновки і пропозиції. Отже, результати про-
веденого нами дослідження дозволяють визначити 
перелік педагогічних умов, що сприяли би форму-
ванню навичок самоосвітньої компетентності в 
майбутніх бакалаврів машинобудівних спеціаль-
ностей у закладах вищої технічної освіти, яка за 
сучасних умов є необхідним складником як у здо-
буванні вищої освіти, так і для організації успішної 
професійної діяльності майбутніх фахівців маши-
нобудівного профілю. Здійснене дослідження дає 
підставу виділити такі педагогічні умови:

1. Створення мотиваційно-орієнтованого освіт-
нього середовища для активізації роботи здобу-
вача над особистісним професійним вдоскона-
ленням.

2. Необхідність застосування викладачами тех-
нічного ЗВО особистісно-орієнтованого підходу та 
студоцентрованого навчання під час освітнього 
процесу.

3. Організація аудиторної та позааудиторної 
самоосвітньої діяльності студентів, що забезпе-
чить послідовний та поступовий розвиток необхід-
них професійних знань, умінь, навичок.

4. Забезпечення зворотного зв’язку між викла-
дачем та здобувачем, що створює можливості для 
своєчасного контролю, коригування, управління 
та інтелектуальної підтримки самоосвітньої діяль-
ності, відповідно до цілей саморозвитку та самов-
досконалення студента.

Перспективи подальшого вивчення заявленої 
проблеми вбачаємо у вдосконаленні методики 
організації самоосвітньої діяльності майбутніх 
бакалаврів машинобудівних спеціальностей та 
створення системи управління цим освітнім про-
цесом.
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Kravtsova N. Pedagogical conditions for the formation of self-educational competence of future 
bachelors of machine-building specialties

The article (paper) is devoted to the definition and justification of the basic principles of implementing 
pedagogical conditions for the formation of self-educational competence of future Bachelors of machine-
building specialties during professional training in institutions of Higher Technical Education on the basis of 
personality-oriented and system-activity approaches.

A number of motivational factors that encourage a machine-building student to organize their own self-
educational work are presented and attention is focused on the need for their focus on successful future 
professional activity in changing conditions of our time.

It is established that students-machine builders identify personal internal motivation as the main key to the 
successful formation of self-educational activities, so to activate the applicant’s work in this direction, the task 
of Higher School is the need to create a motivational-oriented educational environment, which provides for 
teachers of professionally-oriented disciplines to have special knowledge of pedagogy.

It is revealed that the process of forming self-educational competence of future Bachelors of machine-building 
specialties should occur gradually, from the first initial level to more advanced, and the choice of creative forms 
of work during the educational process is necessary to develop interest in their own improvement through 
the search for the necessary knowledge, skills and abilities, that is, in the conditions of proper organization of 
training, the process of forming self-educational work of applicants-machine builders can be quite interesting, 
predictable and controlled.

The article (paper) substantiates the significant importance of a clear Organization of dialogical interaction 
“student-teacher” for successful self-educational work of future machine builders, which provides timely control 
and necessary intellectual support for their activities, promotes cognitive activity, encourages timely execution 
of individual tasks and prevents making erroneous decisions.

It is proved that having the skills of self-educational competence, a machine-building student is able to 
change and develop, adapt to future professional activities, and successfully implement plans for their own 
future career in changing conditions and risks.

It is noted that the proposed pedagogical conditions for the formation of self-educational competence allow 
us to fully unlock the potential of future Bachelors of machine-building specialties, develop their professional 
inclinations and abilities.

Key words: pedagogical conditions, formation of self-educational activities, Bachelors of machine-building 
specialties, institutions of Higher Technical Education, Professional Training.
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ВИКОРИСТАННЯ ІНШОМОВНИХ МУЛЬТИМОДАЛЬНИХ ТЕКСТІВ 
В УНІВЕРСИТЕТІ ТЕХНОЛОГІЧНОГО ПРОФІЛЮ
Стаття присвячена використанню мультимодальних текстів у процесі вивчення іноземної мови 

студентами університету технологічного спрямування. Дослідження доводить переваги таких 
текстів зі спеціальності та передбачає пошуки ефективних шляхів засвоєння професійно орієнто-
ваного матеріалу. Проаналізовані теоретичні положення й останні наукові досягнення з визначе-
ної проблеми, охарактеризоване поняття «мультимодальний текст», «модус». Науковий підхід до 
мультимодального тексту передбачає включення до інформативного контенту візуального, слухо-
вого або тактильного модусу. Писемне мовлення, що є об’єктом дослідження, виключає тактиль-
ність, але надає широкі перспективи для використання інших емоційних подразників, а це робить 
текст легким для сприйняття. Важлива роль відводиться візуальному ряду у писемній комунікації. 
Охарактеризовані такі особливості мультимодального писемного тексту, як стислий розмір та 
інформативність.

Мета статті – довести необхідність використання мультимодальних текстів у процесі засво-
єння студентами професійно орієнтованої лексики. Описані основні групи семіотичних ресурсів, 
які впливають на сприйняття писемного мовлення: сегментацію тексту та інші графічні ефекти, 
шрифт і колір, іконічні елементи, інші невербальні компоненти. Проведений педагогічний експери-
мент із метою визначення впливу різних модусів на довготривалу меморизацію фахової інформації. 
З автентичного англійського підручника технічного спрямування вилучені два тексти, представлені 
групі студентів для роботи з фаховою лексикою. Описаний хід експериментального дослідження із 
засвоєння мультимодального тексту. Надані результати опитування й анкетування студентів екс-
периментальних груп. Проаналізовані проблеми українських підручників технічного напрямку. У сто-
ліття інформаційних технологій застосування мультимодальних текстів у навчальному процесі має 
розширяти горизонти, тому були описані експериментальні дослідження практикуючих зарубіжних 
науковців, які створили електронну платформу для творчості студентів із написання саме муль-
тимодальних текстів. Визначені перспективи подальших досліджень можливостей використання 
мультимодальних текстів у викладанні іноземної мови студентам технологічних спеціальностей.

Ключові слова: писемне мовлення, мультимодальний текст, модус, фаховий текст, семіотичні 
ресурси.

Постановка проблеми. У світі нестримного 
розвитку технологій і глобальної інтернаціоналіза-
ції неможливо залишатися осторонь сучасних тен-
денцій у вивченні іноземних мов. Особливої уваги 
потребують студенти технологічних спеціаль-
ностей, оскільки, з одного боку, після закінчення 
університету вони повинні мати навички ділового 
спілкування з іноземними партнерами, з іншого – 
професійна лексика настільки складна, що часом 
втрачається цікавість до предмету з боку того, 
хто вивчає. Отже, викладач має подати матеріал 
таким чином, щоб студент не втратив мотивації як 
до вивчення іноземної мови, так і до своєї спеціалі-
зації. Дидактична задача складна, але вона може 
бути здійснена за допомогою інтеграції наукових 
постулатів лінгводидактики, семіотики та сучас-
них інформаційних технологій. Об’єктом дослі-
дження виступає мультимодальний текст інозем-
ною мовою. Дослідження має довести переваги 
саме такого типу текстів на противагу традицій-
ним текстам зі спеціальності. Хоч тема мультимо-

далістики є досить популярною у наукових дослі-
дженнях, вплив модусів на засвоєння професійно 
орієнтованої лексики у процесі читання фахових 
текстів студентами технологічних спеціальнос-
тей ще не достатньо висвітлена, а це зумовлює 
актуальність статті. Загальноприйнята думка, що 
фаховий текст передбачає логічне, а не емоційне 
відчуття, теж потребує кардинального перегляду. 
Враховуючи, що термінологічна компетентність 
студентів формується не лише за рахунок нетри-
валого традиційного запам’ятовування, але і 
внаслідок довготривалої меморизації, пов’язаної 
з оригінальністю мультимодальних текстів, дослі-
дження передбачає пошуки ефективних шляхів 
засвоєння професійно орієнтованого програмного 
матеріалу.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Вивченню проблематики мультимодальних тек-
стів приділяють значну увагу зарубіжні вчені Theo 
van Leeuven, Sílvia Araújo, Radia Hannachi, Brahim 
Azaoui.

© Крекотень О. В., 2021



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

94

Theo van Leeuven проаналізував мультимо-
дальність із комунікативного погляду та наго-
лосив на тому, що як усне мовлення не може 
розглядатися з позиції науки без невербального 
компоненту, так і писемне мовлення має врахо-
вувати зображення, колір, шрифт і розміщення 
тексту [1, с. 668].

S. Araújo та R. Hannachi провели експеримен-
тальне дослідження можливостей створення кре-
ативних мультитекстів студентами, що дозволило 
мотивувати їх до поглибленого вивчення інозем-
ної мови [2]. Brahim Azaoui визначив теоретичне 
підґрунтя терміна «мультимодальність» із дидак-
тичного погляду та довів, що інтерактивна комуні-
кація передбачає використання не лише сучасних 
технічних пристроїв, але й сучасних підручни-
ків, які по суті є мультимодальними (виділення 
шрифтом, наявності таблиць, графіків, гіпертек-
стових посилань, діаграм тощо) [3].

Теоретичні положення мультимодальної кому-
нікації висвітлені в роботах Л.К. Гливінської. 
Дослідниця вбачає перспективу у розробках муль-
тимодальних корпусів [4, с. 23] та «інструментарію 
паралінгвальних засобів писемного дискурсу», до 
яких вона відносить графічні ефекти (розміщення 
на сторінці, міжрядковий інтервал, виправлення, 
підкреслення тощо), шрифт і колір, непіктографічні 
елементи (цифри, математичні символи, типо-
графічні знаки) й іконічну атрибутику (малюнки, 
фотографії, карти, смайли) [4, с. 25].

Із вітчизняних науковців варто відзначити 
Л. Макарук, котра всебічно дослідила проблему 
мультимодальних текстів в історичному та прак-
тичному аспектах і підкреслила неоднозначність 
трактування понять модусів і модальності. На 
думку науковця, саме модальність тісно пов’язана 
з органами чуття людини. Незалежно від того, чи 
інформація звучить усно, чи подається в писемних 
ресурсах, вона зумовлена подразненням рецепто-
рів кори головного мозку, де, власне, формується 
відчуття [5, с. 17]. Виходячи з того, що будь-яка 
особистість за своєю природою здатна сприймати 
інформацію кількома каналами одночасно, якість 
засвоєння такої інформації залежить від кількості 
та якості залучених каналів.

Тож саме «комунікативна дійсність робить 
запит на відповідну грамотність – мультимо-
дальну» [4, с. 25].

Мета статті полягає у визначенні потреби 
та доцільності використання мультимодальних 
текстів, навіть із мінімальною кількістю модусів, 
у процесі засвоєння іншомовної фахової лек-
сики студентами технологічних спеціальностей. 
Поставлена мета вимагає розв’язання цілої низки 
завдань, а саме: охарактеризувати сутність дослі-
джуваних понять, дослідити особливості викори-
стання мультимодальних текстів із дидактичною 
метою, відстежити їх переваги порівняно із кла-

сичними текстами, обґрунтувати перспективи 
використання мультимодалістики у вивченні іно-
земних мов.

Виклад основного матеріалу. У науковій літе-
ратурі термін «мультимодальність» почав вжива-
тися лише наприкінці 50-х рр. минулого століття 
[3], дослідження значно поширилися з розвитком 
цифрових засобів зв’язку та диджитилізації інфор-
мативного контенту, однак різні автори віддають 
перевагу термінам інтермодальність і трансмо-
дальність [3], а мультимодальні тексти у сучасних 
наукових статтях часто називають креолізова-
ними або полікодовими, але ми разом із B. Azaoui 
та Л. Макарук віддаємо перевагу поняттю «муль-
тимодальність», бо воно чітко віддзеркалює сут-
ність терміна. Наукове бачення мультимодаль-
ності передбачає використання різноманітних 
модусів (каналів комунікації: візуального, слухо-
вого та тактильного), інтегруючи усне та писемне 
мовлення, зображення, звук і жестикуляцію тощо. 
Отже, семіотичний підхід у поєднанні з лінгвістич-
ним має бути базовим при створенні або викорис-
танні мультимодального тексту. Звичайно, мульти-
модальний підхід на занятті з іноземної мови має 
використовуватися насамперед у навчанні усного 
мовлення. Згідно з більш широкою семіотичною 
концепцією не можна залишати без уваги наочні 
посібники та сучасні різнокольорові підручники з 
ілюстраціями, таблицями, до яких додається диск 
з аудіозаписами та завданнями, оскільки вони вже 
є мультимодальними.

Саме писемні мультимодальні тексти є об’єк-
том нашого дослідження, а визначення наукового 
поняття, на наш погляд, найбільш прийнятне у 
Л. Макарук: «Мультимодальні писемні (друковані) 
тексти – це тексти, утворені шляхом залучення 
кількох різних модусів або семіотичних ресурсів, 
сукупність яких формує загальний вигляд тексту і 
продукує його значення» [6, с. 100]. Візуальний ряд 
грає надзвичайно важливу роль у писемній кому-
нікації. Одними з найважливіших особливостей 
мультимодального писемного тексту є його стис-
лий розмір та інформативність. Ілюстративний, 
невербальний компонент відтіняє основний, вер-
бальний, що містить найнеобхіднішу інформацію. 
Ці компоненти у взаємодії забезпечують довго-
строкову меморизацію інформації. Л. Макарук 
об’єднала групи семіотичних ресурсів на основі 
спільних ознак:

Більшість англомовних текстів вклю-
чає вербальне та зображальне наповнення. 
Лінгводидактичні завдання у процесі формування 
навичок оволодіння іншомовною фаховою лек-
сикою студентів технологічних спеціальностей 
передбачають використання автентичних текстів 
або сучасних підручників, але більшість укра-
їнських підручників технічного напрямку мають 
вузьке направлення, хоч і включають малюнки, 
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Таблиця 1
Класифікація невербальних одиниць мультимодального тексту (за Л. Макарук) [6, с. 101]

№
з/п Групи семіотичних ресурсів Невербальні елементи тексту

1. Сегментація тексту та інші графічні 
ефекти

Розміщення тексту на сторінці, міжрядковий інтервал, орієнтація сторінки, поля, 
ширина тексту, виправлення, підкреслення, виділення

2. Шрифт і колір Шрифтові та кольорові варіації (курсив, капіталізація, акцентуація, незвичайне 
написання слів, одночасне використання кількох гарнітур і розмірів)

3. Непіктографічні та нефотографічні 
елементи

Знаки пунктуації, тире, апостроф, дефіс, діакритичні знаки, цифри, математичні 
символи, абревіатури

4. Іконічні елементи Ілюстрації, малюнки, карикатури, піктограми, логотипи, емблеми, карти, фотографії
5. Інші невербальні засоби Таблиці, діаграми, графіки, схеми

схеми та графіки, мало використовуються такі 
модуси, як колір, шрифт або сегментація тексту, 
не говорячи вже про аудіозаписи й інтерактивні 
завдання. Вони не цікаві студентам, містять 
завеликі технічні фахові тексти та не сприяють 
мотивації. Крім того, інформативний контент не 
запам’ятовується студентами надовго. З метою 
поліпшення довгострокової меморизації фахо-
вої лексики у процесі вивчення іноземної мови, 
нового мотиваційного поштовху до вивчення 
фаху та читання автентичної фахової наукової 
літератури було вирішено провести педагогіч-
ний експеримент у групах майбутніх енергетиків 
ЕТЕС 1701-1 і механіків МЕХ 2001-1с.т. аграрного 
університету (обидві групи по 16 чоловік), котрі 
мають приблизно однакові знання та котрі невмо-
тивовані до вивчення іноземної мови.

Для нашого експерименту обрано два мульти-
модальні тексти з автентичного підручника KS3 
Science Revision 5–7 [7], перший із яких представ-
лений на рис. 1.

Як ми бачимо, текст характеризується неве-
ликим розміром, кольоровим представленням, 
виділенням значимих слів. Мультимодальним 
текст роблять такі модуси: вербалізатори / 

малюнки / знаки пунктуації / колір / шрифт / 
графіки. Текст, представлений на екрані, є у кож-
ного в мобільному телефоні та на столі у паперо-
вому варіанті. Можливо додати аудитивний модус 
у вигляді звукових подразників різної частоти. Під 
час першого представлення тексту студенти звер-
тають увагу на оформлення тексту: чи доречний 
колір, чому різнокольорові вказівники різного роз-
міру та кольору, потім працюють із лексикою, що 
їм знайома або зрозуміла з контексту (наприклад, 
іменник frequency, дієслова to vibrate, to transfer). 
Для подальшої більш складної роботи учасники 
експерименту розбиваються на чотири групи та 
виконують лексичні та граматичні вправи, які 
сприяють запам’ятовуванню тексту, обирають 
свого представника, що стоятиме спиною до 
екрану без зорової підтримки, для представлення 
інформативної частини тексту. Останнє завдання 
полягає у видозміненні тексту додаванням додат-
кових модусів.

Мультимодальний текст для майбутніх меха-
ніків не дуже відрізняється за своїм модусним 
контентом: вербалізатори / малюнки / знаки 
пунктуації / колір / шрифт / формули, хоча він 
ненабагато більший за інформативним об’ємом. 

Рис. 1. Мультимодальний текст № 1 «Світлова та звукова енергія» [7, с. 26]
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Завдання ідентичні, за винятком того, що інфор-
мативну частину тексту, зображеного на рис. 2, 
представляють двоє.

Навіть після обговорення результатів заняття 
можна зробити висновок про те, що студентам 
технологічних спеціальностей набагато ближчий 
мультимодальний підхід до професійно орієнтова-
них текстів, це впливає на мотивацію до подаль-
шого професійного розвитку та вивчення інозем-
ної мови, але найголовніший позитивний крок у 
тому, що 80% студентів першої групи та 65% дру-
гої через два тижні могли відтворити текст, а сту-
денти, котрі працювали із традиційними текстами, 
могли лише згадати невеликий відсоток фахових 
лексичних одиниць, що не вплинуло на бажання 
вдосконалювати англійську мову.

Після закінчення експерименту було проведено 
анкетування з питанням: які невербальні компо-
ненти допомагають вам запам’ятати інформацію 
мультимодального тексту? На першому місці – 
схеми та малюнки (50%), на другому – кольорове 
відтворення інформації (32%), таблиці, схеми, діа-
грами (18%), інші невербальні елементи не обрані 
як головні. Отже, можемо зробити висновок, що 
варто перебудовувати ставлення до технічних 
текстів із боку викладача і використовувати муль-
тимодальні тексти у процесі вивчення іноземної 
мови або створювати їх на основі вже наявних 
мономодальних.

У сучасну епоху цифрових пристроїв варто 
застосовувати передовий досвід науковців-практи-
ків щодо створення мультимодальних текстів сту-
дентами на основі електронних платформ. Sílvia 
Araújo та Radia Hannachi пропонують підхід до 
самостійного написання мультимодального тексту 
студентами університету у три етапи: підготовка до 
написання тексту за допомогою активаторів: ілю-
страцій, звуку, цитат тощо; написання власне тексту 
у вигляді есе; представлення у мультимодальній 

формі створеного тексту. Використовуючи вірту-
альну стіну на Padlet і Meetingwords та інші сучасні 
комп’ютерні технології, студенти у ході експери-
менту створювали мультимодальний текст, маючи 
змогу спілкуватися у чаті, обмінюватися думками 
та навіть виправляти помилки один одного [3].

Висновки і пропозиції. Аналіз теоретичного 
та практичного матеріалу дослідження дає змогу 
дійти висновку, що традиційні підходи до викла-
дання іноземної мови мають бути змінені на 
сучасні. Неможливо мотивувати студентів техно-
логічних спеціальностей мономодальними несу-
часними професійно орієнтованими текстами. 
Час вимагає створення сучасних українських 
підручників на основі мультимодального підходу, 
користування автентичними закордонними мате-
ріалами з метою формування висококваліфікова-
них вмотивованих спеціалістів зі знаннями інозем-
ної мови.

Перспектива полягає у подальшому дослі-
дженні можливостей мультимодального під-
ходу до викладання іноземної мови, особливо у 
нелінгвістичних університетах. Педагогічний дос-
від видатних дослідників навчального процесу 
доводить, що використання різноманітних модусів 
як в усному мовленні, так і в письмовому дає мож-
ливість поставити одночасно на одну площину 
вербальні, невербальні засоби та комп’ютерні 
технології для досягнення навчальної мети.
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Рис. 2. Мультимодальний текст № 2 «Тиск» [7, с. 46]
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Krekoten O. Use of foreign language multimodal texts in the technological university
The present article deals with the use of multimodal texts in the process of foreign language studying in 

technological universities. The teaching of future specialists in technical sphere provides new approaches 
and modern educational methods. The notions “multimodal text” and “modus” are considered, the essential 
characteristics of the multimodal approach are determined. Special attention is paid to the study of nonverbal 
means in written speech. The study proves the advantages of professionally oriented multimodal texts and 
involves the search for the effective ways how to master professional material. Theoretical research and 
the latest achievements in studied fields have been analyzed. The scientific approach to multimodal texts 
determines the inclusion of informative content of visual, auditive and tactile mode. Written speech, which is 
the subject of research, doesn’t use tactility. It provides emotional factors to make the text easy to perceive. An 
important role is given to the visual range in written communication.

The purpose of the article is to prove the need to use multimodal texts on the process of mastering 
professional vocabulary by students. The main group of semiotic resources that affect the perception of written 
speech have been described: text segmentation and other graphic effects, font and color, iconic elements, 
other nonverval components. A pedagogical experiment was conducted to determine the influence of different 
modes on the long-term memory of professional information. Two texts that were presented to a group of 
students to work with professional vocabulary were taken from the authentic English technical textbook. 
The course of experimental research on using a multimodal text is described. The results of the survey and 
questionnaire of experimental groups’ students were provided. The problems of Ukrainian technical textbooks 
have been analyzed. In the sentury of information technology, the use of multimodal texts in the educational 
process should expand horizons, so experimental studies of foreign practitioners have been described, who 
created an electronic platform for students’ creativity in writing multimodal texts. Prospects for further research 
into the possibilities of using multimodal texts in teaching a foreign language to students of technological 
specialties have been determined.

Key words: written speech, multimodal text, mode, modality, semiotic resources.
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ФОРМУВАННЯ РИТОРИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ВИХОВАТЕЛЯ 
(З ДОСВІДУ РОБОТИ В ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ  
ТА ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ)
Статтю присвячено пошуку ефективних способів формування риторичної компетентності 

вихователя в закладах вищої та післядипломної педагогічної освіти. Відзначено, що процес модерні-
зації освіти в Україні зумовлює формування нових життєвих пріоритетів особистості, яка вміє само-
стійно ухвалювати відповідальні рішення в ситуаціях вибору і прогнозувати їхні можливі наслідки, 
має здатність до співпраці, продуктивної професійної комунікації, риторичного вчинку; вирізняється 
мобільністю, динамізмом, конструктивністю і володіє розвиненим почуттям відповідальності за 
долю держави, що актуалізує включення риторичної теорії та практики в сучасну освіту. Визначено, 
що для формування риторичної компетентності педагога-вихователя як основного режисера роз-
витку особистості дитини протягом усього дошкільного дитинства, який саме і творить рито-
ра-вихованця, необхідні педагогічні умови: усвідомлення педагогом-вихователем риторичного харак-
теру професійної діяльності; включення риторичних знань як до освітньо-професійних програм 
закладів вищої освіти, так і до програм курсів підвищення кваліфікації закладів післядипломної педаго-
гічної освіти. Виявлено, що реалізація завдань модернізації дошкільної освіти пов’язана із проєктуван-
ням риторичних практик як у предметно-ігровому середовищі сучасного закладу дошкільної освіти, 
так і в середовищі розвитку дитини загалом. Доведено, що аналіз практичного досвіду риторизації 
процесу навчання й удосконалення професійної діяльності уможливлює формування риторичної ком-
петентності сучасного фахівця дошкільної освіти засобами гуманітарних та ігрових педагогічних 
інновацій. У процесі дослідження було виявлено, що використання законів і закономірностей риторики 
в організації та вдосконаленні освітньої діяльності в закладах вищої та післядипломної педагогічної 
освіти сприяє професійному зростанню вихователя нової формації.

Ключові слова: риторична компетентність вихователя, риторизація навчання, риторичні прак-
тики, предметно-ігрове середовище, педагогічні інновації.

Постановка проблеми. Освітянські трансфор-
мації XXI ст. відкривають нові функціональні мож-
ливості людини, яка спілкується. Сучасне мовлен-
нєве виховання у відкритому освітньому просторі 
передбачає його неперервність і розвиток твор-
чої ініціативи, уміння та навички продуктивного 
спілкування, яке починається з раннього віку та 
розвивається впродовж життя, тому що серйозне 
ставлення до комунікативно виправданого воло-
діння рідною мовою та професійним мовленням – 
запорука життєвого успіху риторичної особистості 
вихователя нової формації.

Саме тому педагогіка дошкільної освіти сьо-
годення потребує кардинальних змін у концеп-

туальних засадах професійної підготовки май-
бутнього педагога-вихователя, уможливлює 
продукування ідей міждисциплінарності праці зав-
дяки збільшенню гуманітарної складової частини 
та введенню риторичної практики в його профе-
сійно-педагогічну підготовку. Педагогічні риторичні 
практики дозволяють оптимізувати формування 
риторичної компетентності майбутніх фахівців 
із дошкільного виховання як складової частини 
їхньої професійної компетентності в закладах 
вищої освіти, забезпечують навчання майбутніх 
вихователів методології соціально-комунікатив-
ного розвитку дітей дошкільного віку під час проєк-
тування розвивального предметно-ігрового сере-
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довища через гру як провідну дитячу діяльність, 
під час якої відбувається соціальне, емоційне і 
психічне становлення як дитини дошкільного віку, 
так і всіх учасників освітнього процесу.

На жаль, значна частина здобувачів вищої 
освіти не здатні до риторичної рефлексії, яка так 
необхідна для професійного зростання. Вони 
слабко знають риторичну теорію, не уявляють 
специфіки риторичної рефлексії й іноді не розу-
міють, як використовувати риторичні знання у 
практичній діяльності для осмислення, зокрема, 
власної професійної мовленнєвої практики, що 
й актуалізує порушену проблему формування 
риторичної компетентності вихователя в закладах 
вищої та післядипломної педагогічної освіти, спо-
нукає до пошуку шляхів її вирішення.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Порушену авторами публікації проблему форму-
вання риторичної компетентності майбутнього 
педагога досліджують із різних позицій: лінгвісти 
(Л. Мацько, К. Філіпов, О. Селіванова), фахівці з 
риторики (С. Абрамович, В. Вандишев, О. Волков, 
О. Зарецька, Н. Колотілова, Н. Михайличенко, 
Х. Перельман, Г. Почепцов, Ю. Рождественський, 
І. Стернін, Г. Хазагеров), лінгводидакти (А. Воро- 
 бйова, Н. Голуб, О. Горошкіна, А. Курінна, З. Кур-
цева, Т. Ладиженська, Г. Михайловська, А. Миха-
ль ська, С. Мінєєва, М. Пентилюк, Г. Сагач, З. Сер-
гійчук, Л. Спанатій).

Підготовка майбутнього педагога – вихователя 
закладу дошкільної освіти в системі вищої освіти, 
включення риторичного контексту у процес фор-
мування сучасного вихователя розглядаються 
в роботах А. Алексюка, Л. Артемової, І. Беха, 
Г. Бєлєнької, О. Богініч, А. Богуш, С. Гончаренка, 
Г. Григоренко, М. Євтуха, Л. Загородньої, І. Зязюна, 
Н. Лисенко, Т. Поніманської, Т. Титаренко й інших.

Професійно-особистісні якості сучасного ора-
тора проаналізовано в багатьох наукових пра-
цях (В. Вандишев, О. Волков, Н. Михайличенко, 
Л. Нечволод, В. Паращич, Ю. Пінчук, Г. Сагач, 
З. Сергійчук, Л. Скуратівський, Л. Спанатій). Варто 
зазначити, що перманентний опис і аналіз моделі 
риторичного ідеалу зумовили появу поняття 
«професіограма оратора». Сучасні дослідники 
риторики пропонують характеристики професіо-
грами вчителя (Ю. Пінчук, З. Сергейчук); лектора 
(В. Вандишев, С. Нікольська); пропагандиста 
(Т. Маркичева, Е. Ножин); юриста (Н. Івакіна, 
Н. Осіпова); журналіста (Л. Спанатій). У роботах 
Г. Сагач узагальнено структуру професіограми 
оратора, яка складається із психофізичних, духов-
но-моральних, ділових якостей, а також особли-
вого мислення й етичних характеристик.

Проблема формування риторичної компе-
тентності здобувачів освіти досліджується досить 
широко й у сучасній методиці (З. Бакум, Н. Голуб, 
О. Горошкіна, І. Дроздова, К. Климова, О. Ковтун, 

Л. Мамчур, А. Нікітіна, М. Пентилюк, І. Хом’як та 
інші). Але розгляд досліджуваної проблеми на 
перетині питань формування риторичної осо-
бистості (А. Воробйова, Н. Голуб, І. Дроздова, 
В. Загороднова, К. Климова О. Кучерук, Л. Мацько, 
В. Нищета, Е. Палихата, М. Пентилюк); ритори-
зації освітнього процесу (Н. Голуб, О Горошкіна, 
Т. Ладиженська, Л. Мамчур, А. Курінна, С. Омельчук, 
М. Пентилюк, Г. Сагач, Л. Скуратівський, І. Хом’як, 
Г. Шелехова); організації предметно-ігрового сере-
довища ЗДО як невід’ємної частини професійної 
комунікації (А. Богуш, Н. Гавриш, Г. Григоренко, 
О. Запорожць, Д. Ельконін, О. Леонтьєв, С. Рубін-
штейна, Н. Гринявичене, Л. Лохвицька, Т. Піроженко 
тощо) у системі вищої та післядипломної освіти 
потребує подальших наукових розвідок.

Мета статті. Головна мета цієї роботи –  
розглянути ефективний навчально-методичний 
інструментарій процесу формування риторичної 
компетентності вихователя в закладах вищої та 
післядипломної педагогічної освіти.

Виклад основного матеріалу. В останнє деся-
тиліття в освітньому просторі сучасних закладів 
вищої освіти проблеми комунікації є загальними і 
впливають на психологічну та соціальну складові 
частини соціуму, їхній розвиток визначається і 
стимулюється соціальними потребами. Людська 
мова є основою і засобом трансформацій в пост-
модерністському суспільстві. Рух українського 
суспільства до демократії передбачає навчання й 
виховання нового покоління, здатного чітко фор-
мулювати власну позицію, вільно висловлювати 
свої думки як у громадській, так і у професійній 
сферах діяльності, потребує вдосконалення 
організаційної, змістової й методичної підготовки 
педагога-вихователя; більш ґрунтовного дослі-
дження процесу формування його риторичної 
компетентності в межах закладу вищої освіти, 
розвитку риторичного потенціалу в системі після-
дипломної педагогічної освіти й удосконалення 
професійної компетентності вихователя в закладі 
дошкільної освіти.

Уважаємо за потрібне зосередитися на тер-
мінологічному полі запропонованої проблеми. 
Дослідження щодо тлумачення терміна «рито-
рична компетентність» у наукових розвідках 
Н. Бабич, Н. Голуб, Л. Горобець, О. Горошкіної, 
О. Дубасенюк, Г. Клочека, О. Кучерук, З. Куньч, 
Л. Кузьміної, Л. Мамчур, Л. Мацько, В. Нищети, 
В. Паламарчук, М. Пентилюк, Г. Сагач, О. Семеног, 
О. Сальнікової, М. Чікарькової доводять різні під-
ходи вчених до визначення цього поняття.

З огляду на порушену проблему публікації, 
автори вважають доречними визначення поняття 
«риторична компетентність» дослідниками 
В. Нищетою та С. Толочко.

Так, на думку В. Нищети, риторична компе-
тентність – це вищий рівень комунікативної ком-
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петентності; володіння риторичними знаннями, 
уміннями й навичками, якостями особистості, що 
визначають здатність і готовність до ефектив-
ного й оптимального спілкування, реалізовані й 
закріплені в досвіді комунікативної й риторичної 
діяльності [1, с. 59].

Учений визначає складну структуру риторич-
ної компетентності в шести площинах: теоре-
тико-практичній (комплекс мовних і риторичних 
знань у контексті їх вправного застосування в 
мовленнєвій і риторичній діяльності); організацій-
но-методологічній (вправність у доборі стратегій 
і тактик спілкування); процесуально-діяльнісній 
(навички спілкування, комунікації відповідно до 
мовленнєвої ситуації; застосування вмінь вико-
ристовувати вибрані засоби для досягнення 
комунікативної мети); морально-етичній (цінності, 
ціннісні орієнтації, духовність особистості); кому-
нікативної активності (комунікабельність); впли-
вовості мовленнєвого акту (вправність у володінні 
експресивно-емоційними засобами мови для 
досягнення запланованого прагматичного резуль-
тату) [1, с. 23].

С. Толочко досліджує та теоретично обґрун-
товує сутність і специфіку риторичної компетент-
ності як важливої soft skills будь-якого фахівця та 
складової частини професійно-педагогічної ком-
петентності викладача в післядипломній педа-
гогічній освіті [2, с. 52] Дослідниця вважає, що 
сучасний глобалізований світ породжує актуаліза-
цію риторики інтерактивного спілкування – мисте-
цтва комунікації та передачі інформації в режимі 
реального часу з використанням голосу, відео чи 
тексту за допомогою інтернету [2, с. 56].

Риторика ж інтерактивного спілкування відбу-
вається за умови риторизації процесу навчання 
й удосконалення професійної діяльності сучас-
ного фахівця-промовця. Уперше термін «рито-
ризація» був ужитий С. Мінєєвою. За висловом 
Н. Голуб, він означає процес «переосмислення 
предмета і способів його викладання, організа-
ції освітнього процесу як повноцінного ділового 
спілкування за канонами риторики», «активіза-
цію пізнавальної діяльності процесу навчання 
засобами діалогу» [3, с. 42].

І. Кучеренко вважає, що риторизація під-
тримує й відображає високі стандарти мовної 
освіти. Дослідниця визначає її основні склад-
ники, як-от: максимальна мовленнєва практика; 
підпорядкування лінгвістичної теорії інтересам 
розвитку мовлення; мотиваційна готовність до 
комунікативно-мовленнєвої діяльності; зацікав-
леність і усвідомлення значущості риторичної 
освіченості; особистісно орієнтована спрямо-
ваність навчального процесу; суб’єкт-суб’єктна 
взаємодія; раціональне поєднання традиційних 
та інноваційних методів; використання рито-
рично яскравих засобів [4, с. 69].

Риторизація як комплекс теоретико-методо-
логічних заходів «проникнення» риторики в тіло 
інших дисциплін і її «вростання» у всі ланки педа-
гогічного процесу [5] передбачає, на нашу думку, 
широке використання риторичних практик.

О. Кулікова визначає риторичні практики як 
закріплений за тією чи іншою сферою профе-
сійної комунікації стійкий жанрово-стилістич-
ний репертуар, який передбачає дотримання 
правил побудови мовлення (як в усній, так і в 
письмовій формі) для досягнення цілей комуні-
кантів, що виходять за межі вербальної частини 
дискурсу. Основні ознаки риторичних практик – 
стійкість і повторюваність у процесі мовленнє-
вої комунікації, що розгортається в межах пев-
ного дискурсу [6, с. 300].

На думку Н. Валгіної, функціонально-смисло-
вий тип мовлення – це свого роду модель кому-
нікації. І під час визначення механізмів утворення 
тексту передусім обирається сама модель кому-
нікації, тобто враховуються конструктивні ознаки 
мовного акту, сукупність яких і формує модель.

До конструктивних ознак належать: комуніка-
тивна цільова настанова; предмет (зміст) комуні-
кації; ознаки ситуації, у межах якої здійснюється 
комунікація; соціальна характеристика учасників 
комунікації [7].

Отже, риторизація освітнього процесу, на 
думку авторів публікації, уможливлює форму-
вання риторичної компетентності сучасного 
фахівця дошкільної освіти засобами риторичних 
практик, які поєднують у собі гуманітарні й ігрові 
педагогічні інновації.

Формування риторичної компетентності 
здобувачів вищої освіти за спеціальністю 012 
«Дошкільна освіта» передбачає риторизацію нав-
чання в межах дисциплін суспільно-гуманітарного 
циклу («Риторичні практики в організації відкри-
того ергономічного простору сучасного педагога», 
«Екологія слова: розвиток ефективної педагогіч-
ної комунікації в умовах профілізації») засобами 
риторичних практик як навчально-методичного 
інструментарію комунікативно-словоцентричного 
спрямування.

Навчальна дисципліна «Риторичні практики 
в організації відкритого ергономічного простору 
сучасного педагога» має на меті формування у 
студентів цілісного уявлення про риторичні прак-
тики в єдності їх теоретичних, прикладних та 
ергономічних аспектів; ознайомлення з основами 
педагогічної риторики й ергономіки, необхідних 
для продуктивної педагогічної діяльності; набуття 
інтегральних, загальних та фахових дослідниць-
ких, проєктувальних і культурологічних компетент-
ностей для збереження і підвищення працездат-
ності людини, гарантування безпеки, надійності, 
стійкості, збереження здоров’я, її особистісного та 
професійного розвитку.
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У процесі інтерактивного навчання використо-
вуються ритуальні види робіт (комунікативні 
техніки та розминки, ситуації-спроби й артику-
ляційні вправи тощо) та риторичні практикуми. 
Виконання риторичних практикумів і творчих про-
єктів спонукає до розвитку вмінь будувати свою 
діяльність із використанням новітніх програмних 
засобів відповідно до моральних, духовних, етич-
них і правових норм, працюючи у команді; опану-
вання навичок самоорганізації та саморегуляції 
під час публічного виступу та підготовки до нього. 
Синергетичний діалог, який відбувається під час 
публічного виступу та підготовки до нього, сприяє 
розвитку гуманізованого освітнього середовища, 
адже саме завдяки співпраці всіх учасників освіт-
нього процесу виховуються людські моральні 
якості, спрямовані на зруйнування стереотипів, 
що спричиняють антигуманний зміст педагогіч-
ного вчення [8].

Інтерактивний формат вибіркового курсу в 
межах університету «Екологія слова: розвиток 
ефективної педагогічної комунікації в умовах 
профілізації» розрахований на інтенсивний мов-
леннєвий, інтелектуальний і соціальний розвиток 
риторичної особистості майбутнього педагога-ви-
хователя засобами риторичних практик на рівні: 
формування професійної комунікативної мобіль-
ності студентів засобами неориторики; створення 
умов для засвоєння студентами комунікативних 
тактик і стратегій сучасного ергономічного спіл-
кування на підставі гуманізації та гуманітаризації 
навчального середовища, вибудови мегаресурсу 
фахівця сучасного закладу дошкільної освіти; озна-
йомлення з інноваційними технологіями продук-
тивного екологічного спілкування, його основними 
параметрами: структурою, динамікою, чинниками, 
що впливають на характер інтеракції, ефектами і 
результатами; набуття риторичних умінь і навичок, 
риторичної культури, необхідних майбутнім фахів-
цям у їхній професійній діяльності; вироблення 
культури мовленнєвої поведінки всіх учасників 
навчальної комунікації в конфліктних ситуаціях з 
урахуванням доречної стилістики [9].

Саме цей тривіум – риторика, культура мов-
лення та стилістика, на думку М. Пентилюк, 
зумовлює розвиток риторичної компетентності 
майбутнього педагога, додає до нього стрижневий 
компонент – лінгвістику тексту [10]. Уміння екстра-
полювати основні закони риторики на риторику 
педагога: аналізувати й обирати професійно зна-
чущий жанр педагогічної комунікації відповідно до 
мовленнєво-мисленнєвої ситуації, вибудовувати 
продуктивну композицію академічного тексту, як 
монологічного, так і діалогічного; готувати та виго-
лошувати промову з актуальних фахових про-
блем; розробляти нові комунікативно виправдані 
тактики та стратегії спілкування; володіти поле-
мічним інструментарієм, дозволяють системно 

оцінювати комунікацію в міждисциплінарній лінг-
восинергетичній площині.

Лінгвосинергетичний підхід до розвитку рито-
ричної компетентності майбутніх вихователів 
закладів дошкільної освіти в системі вищої школи 
вимагає серйозної мовленнєвознавчої підготовки 
як студентів, так і викладачів. Зміст зазначеної 
підготовки – це сфера суміжних щодо предмета 
розгляду наукових дисциплін (мовознавство, 
логіка, психологія, психолінгвістика, теорія мовної 
комунікації, текстологія, нейролінгвістика, пси-
хологія тексту тощо), яка продукується насампе-
ред у межах мовленнєвознавчих курсів засобами 
риторичних практик.

Якісна характеристика риторичної компетент-
ності педагога-вихователя залежить не лише від 
кількості засвоєних у закладі вищої освіти знань, 
умінь та навичок, а й від емоційно-мотиваційного 
розвитку, творчого педагогічного мислення, сфор-
мованості педагогічно вагомих вольових звичок, 
рівня психічного розвитку, уміння критично ана-
лізувати свою професійну діяльність. Її вдоскона-
лення має стати необхідністю, нагальною потре-
бою для кожного педагога закладу дошкільної 
освіти. Так, І. Жерносек уважав, що в разі пасив-
ного ставлення педагогів до професійного самов-
досконалення жодні форми підвищення кваліфі-
кації, що пропонуються для роботи з педагогами, 
не дають ефективних результатів [11].

Саме тому під час навчання в закладах вищої 
та післядипломної педагогічної освіти педаго-
гам-вихователям пропонується обирати для 
риторичних практик тренінги з розвитку і само-
розвитку особистісних якостей: «Я – лідер», 
«Як подолати стрес?»; «Професійне вигоряння: 
способи подолання», «Конфлікт на роботі і в 
житті: друг чи ворог?»; мотиваційні тренінги: 
«Професійна мобільність фахівця: освіта протя-
гом життя», «Розвиток професійної компетентно-
сті: вимога часу», «Методи і способи професійної 
і життєвої адаптації»; тренінги з менеджменту: 
«Креативний менеджер», «Проєктний менедж-
мент», «Тимбілдінг: мистецтво командоутво-
рення», «Керівник: уміння ухвалювати рішення», 
«Ефективні методи мотивації колективу»; тре-
нінги для дітей, підлітків та їхніх батьків: «Мобінг 
і булінг: як допомогти своїй дитині?», «Мистецтво 
бути батьками», «Дошкільний вік: проблема чи 
реальність»; коучингові сесії: «Ефективні методи 
мотивації колективу для розвитку професійної 
компетентності», «7 кроків кар’єрного зростання 
фахівця», «Мета і цілепокладання у професійній 
діяльності», «Професійне зростання – ключ до 
успіху», які сприяють виявленню шляхів форму-
вання комунікативної толерантності як однієї з 
найважливіших і дуже інформативних рис Homo 
ritorikus (симбіоз досвіду спілкування, культури 
мовлення, цінностей, потреб, інтересів, темпера-
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менту, звичок, особливостей мислення і, звичайно, 
емоційного стереотипу риторичної поведінки).

Щоб вихователі закладів дошкільної освіти 
створювали для дітей сучасне предметно-ігрове 
середовище в кожній віковій групі, необхідно під 
час планування передбачити певні форми роботи 
з педагогами з означеної теми, що уможливить 
підвищення їхнього професійного рівня.

Наведемо план-проспект дієвої риторичної 
практики: тренінг «Створення предметно-про-
сторового розвивального ігрового середовища в 
сучасному закладі дошкільної освіти»

Мета – формування професійної компетент-
ності щодо створення предметно-ігрового сере-
довища в закладі дошкільної освіти з опорою на 
особистісно орієнтовану модель взаємодії між 
педагогом і дітьми дошкільного віку.

Основні завдання: систематизувати знання 
щодо сучасних вимог організації предметно-ігро-
вого середовища; сформувати навички іденти-
фікування психолого-педагогічних особливостей 
навчання дорослих, забезпечувати їх урахування 
у професійній діяльності; розвинути настанови до 
лідерства, інноваційності, аналізу, адаптивності; 
запровадити інноваційні підходи для підвищення 
ефективності навчання педагогів ЗДО.

І етап. Знайомство.
Мета – знайомство й емоційне налаштування 

на активну взаємодію впродовж заняття.
Рефлексивна вправа «Я – зірка». Учасникам 

пропонується скласти перелік своїх позитив-
них Я-висловлювань щодо профкомпетентності. 
Обмін думками в парах.

Визначення очікувань від тренінгу. Вправа 
«Корабель надії» (кожна команда малює кора-
бель, розміщує на ньому бажання й очікування 
учасників тренінгу).

ІІ етап. Створення мікроклімату працездатності.
Вправа «Чарівний мішечок».
Мета – актуалізація знань учасників тренінгу 

щодо організації предметно-ігрового середовища 
ЗДО.

ІІІ етап. Вправи на засвоєння змісту тренінгу.
Мінілекція: Концепція створення предметно-і-

грового середовища в сучасному закладі дошкіль-
ної освіти.

Вправа: «Сонечко» (назвати не менше 10 умов 
середовища). Визначити оригінальність думки 
кожної групи.

Вправа: «Снігова куля».
Мета – створити макет предметно-розвиваль-

ного середовища сучасного ЗДО, домовившись 
про чітку послідовність дій кожного члена групи.

Завдання:
І група: інноваційне архітектурне проєктування.
ІІ група: новий дизайн.
ІІІ група: промислова продукція: устаткування, 

меблі, іграшки тощо.

Мінілекція: Сучасні вимоги та педагогічні прин-
ципи створення предметно-ігрового середовища в 
сучасному закладі дошкільної освіти.

Вправа «У картинній галереї».
Мета – уточнення знань учасників тренінгу 

щодо принципів зонування.
Кожна група відповідно до завдання «малює 

картину» й обирає «екскурсовода». Почергово 
учасники, переходячи від «картини» до «картини», 
що розміщені в різних місцях кімнати, вислухову-
ють інформацію «екскурсовода» кожної групи. 
У процесі повідомлень можна ставити запитання, 
уточнювати незрозуміле.

Обмін думками у групах.
Завдання для груп:
І група: комплексне і гнучке зонування.
ІІ група: принцип відкритості – закритості.
ІІІ група: емоціогенність середовища, індиві-

дуальна комфортність та емоційне благополуччя 
кожної дитини.

ІV група: поєднання звичних і неординарних 
елементів в естетичній організації середовища [12].

Продуктивною тренінговою програмою лінгво-
риторичної діяльності з досвіду роботи в закладах 
вищої та післядипломної педагогічної освіти щодо 
формування риторичної компетентності всіх учас-
ників освітнього процесу ЗДО є Міжрегіональний 
фестиваль ораторського мистецтва «Заговори, 
щоб я тебе побачив».

Пропонуємо приклади текстів публічних висту-
пів конкурсантів у номінації «Привіт, це я!» як 
результат спільної лінгвориторичної діяльності 
вихованців ЗДО, викладачів закладів освіти та 
батьківської спільноти [13].

Мій садочок – особливий!
Марія Бугайова,
дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)
комбінованого типу № 22 «Івушка»
Запорізької міської ради Запорізької області
(наставник: О. Літвіненко).
Доброго дня, шановні! Привіт, дівчатка і хлопці!
Я – Марія Бугайова.
Приємно побувати в гостях у затишному і гос-

тинному дитячому садку. У моєму садочку теж 
завжди раді гостям.

А ви знаєте, друзі, мій дитсадок – незвичайний, 
він – особливий!

Мабуть, ви здивуєтесь – як дитячий садочок може 
бути особливим? Вони ж всі однакові! У кожному діти 
зранку роблять зарядку, потім снідають, навчаються, 
грають та відпочивають. Згодна, це насправді так.

Але в нашого дитячого садка є справжня 
візитна картка. Це велика, майже до самого неба, 
верба. Ця красуня опускає свої гілочки до землі, 
щоб кожного ранку привітатися з нами.

«Як дерево може бути візиткою?» – знову зди-
вуєтесь ви. Це дерево може, тому що наш садочок 
називається лагідно і ласкаво – «Івушка».
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А ще нашого садка є багато традицій, а най-
важливіша серед них – берегти дружбу. І неваж-
ливо, до якої групи ти щоранку поспішаєш: чи до 
старшої групи «Веселка», чи до середньої, чи 
молодшої – ми всі – друзі.

Коли малюки ясельної групи вперше прихо-
дять до дитсадка – цілий день плачуть, сумують за 
мамою. Це тому, що вони не навчились дружити. 
А ми тут, як тут – показуємо малятам, як поділитися 
іграшками, дружно гратися і не сваритись! А ще ці 
карапузи такі безпорадні, нічогісенько самі не вмі-
ють робити. Ми допомагаємо молодшим друзям 
одягатись, взуватись, навіть шнурки зав’язуємо.

А малюки з радістю підтримують нас, коли ми 
влаштовуємо спортивні змагання. До речі, це ще 
одна традиція нашого садка. Ми щомісяця змагає-
мось: бігаємо, стрибаємо, граємо у спортивні ігри. 
А перемагає завжди – дружба!

Пригадала свій садок – і стало трохи сумно. 
Як там зараз мої друзі? Напевне теж за мною 
сумують.

Мені здається, що кожен садочок має бути 
особливим – зі своїми традиціями і дітлахами- 
друзями.

Головне – пишатися своїм садочком, радіти 
зустрічі із друзями і берегти дружбу. Дякую за 
увагу! На все добре!

Пропоную познайомитися!
Іван Гаврильченко,
комунальний заклад «Заклад дошкільної 

освіти (ясла-садок)
«Сонечко»» комбінованого типу Гуляйпіль-

ської міської ради
(наставники: І. Чапленко, Ю. Вал).
Доброго дня всім!
А ви знаєте, хто я такий? Ні? От зараз ми і 

познайомимося.
Мене звати Іван Гаврильченко. Мені – 6 років. 

Як тільки прийде 1 вересня, я піду до школи. Не 
можу дочекатися цього дня!

А от мама з татом дуже хвилюються, як я буду 
навчатися… Я ж такий непосидючий!

Народився я взимку, перед самим Новим 
роком. Коли лежав у колисці, проблем не було, а 
от як тільки зробив перші кроки – тут і почалося!

Мене ще називають якимось чудним словом – 
«холерик», бо в мене вистачає енергії на двох, ні, 
на десятьох!

Коли я трішечки підріс, мене привели до дитя-
чого садка «Сонечко». Це мій улюблений дитячий 
садок, бо тут я навчаюся, граюся, росту. Тут у мене 
купа друзів. А нещодавно з’явився новий друг – 
Максим Остапенко. Ми з ним граємося, іноді навіть 
разом пустуємо! Я сподіваюся, що наша дружба 
продовжиться й у школі. А тільки що із цього вийде?

Мої батьки хочуть, щоб я був дуже розумним, 
тому мене познайомили з учителькою англійської 
мови. Її звати Ірина Миколаївна.

Я вже знаю англійські слова: мазе, фазе, 
кет, дог.

Я, Іван Гаврильченко, люблю своє кошенятко 
Боню. Він такий кумедний і швидкий, як я! Коли я 
йду до дитячого садка, він сумує і сидить на вікні 
та дивиться, як я граюсь із друзями на майдан-
чику. Бо мій будинок стоїть біля дитячого садка, а 
вікна виходять на наш майданчик.

У мене дружна родина. Головна в нашій родині 
бабуся – Алла Пилипівна. Це наша берегиня. Я її 
дуже люблю.

А знаєте який у мене тато? Він був на війні і 
захищав нашу Україну від ворогів. Зараз він пра-
цює у військкоматі.

Моя мама дуже лагідна і красива жінка. Вона 
працює спеціалістом із кадрів. У неї вдома дуже 
багато роботи, ми всі їй допомагаємо.

А ще я хочу вам по-секрету сказати про свою 
мрію. Я хочу стати Супергероєм, щоб допомагати 
всім людям Землі.

Моя мрія збувається!!!
Кому потрібна допомога?
Отже, лінгвориторична діяльність (риториза-

ція освітнього простору засобами риторичних 
практик) передбачає готовність майбутніх педа-
гогів-вихователів до реалізації суб’єкт-суб’єктних 
взаємин із вихованцями та батьківською спільно-
тою як провідну умову формування та розвитку 
їхньої риторичної компетентності та творчих 
здібностей, творчої активності дітей у закладах 
дошкільної освіти; формування риторичної ком-
петентності фахівців із дошкільного виховання 
як складової частини їхньої професійної компе-
тентності в закладах вищої освіти; забезпечує 
навчання вихователів методології соціально-ко-
мунікативного розвитку дітей дошкільного віку 
під час проєктування розвивального предмет-
но-ігрового середовища через гру як провідну 
дитячу діяльність.

Висновки і пропозиції. Сучасна парадигма 
освіти передбачає неперервність процесу форму-
вання риторичної компетентності вихователя як 
у закладах вищої та післядипломної педагогічної 
освіти, так і у професійній лінгвориторичній діяль-
ності в закладах дошкільної освіти, що зумовлено 
затребуваністю в системі дошкільної освіти фахів-
ців-професіоналів, висококваліфікованих педа-
гогічних кадрів; майстрів усної переконувальною 
комунікації, спроможних творчо мислили, бути 
здатними до генерації нових ідей, легко присто-
совуватися до змін у суспільстві. Ритор-педагог 
впливає на вихованців словом, своєю мовлен-
нєвою поведінкою за допомогою вербальної й 
невербальної мови спілкування та переконуваль-
ної професійної комунікації.

Усвідомлення педагогом-вихователем рито-
ричного характеру професійної діяльності; вклю-
чення риторичних знань як до освітньо-профе-
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сійних програм закладів вищої освіти, так і до 
програм курсів підвищення кваліфікації закладів 
післядипломної педагогічної освіти уможлив-
лює реалізацію завдань модернізації дошкільної 
освіти шляхом проєктування риторичних практик 
як у предметно-ігровому середовищі сучасного 
закладу дошкільної освіти, так і в середовищі роз-
витку дитини загалом.

Використання законів і закономірностей рито-
рики в організації та вдосконаленні освітньої 
діяльності в закладах вищої та післядипломної 
педагогічної освіти сприяє професійному зрос-
танню вихователя нової формації та потребує 
подальшого розроблення сучасного навчаль-
но-методичного забезпечення розвитку рито-
ричної компетентності вихователя в закладах 
дошкільної освіти.
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Kurinna A., Hrihorenko H., Pohribniak N. Formation of rhetorical competence of educator (from 
work experience in higher education institutions and postgraduate teacher training)

The article is devoted to the search for effective ways to form the rhetorical competence of the educator in 
institutions of higher and postgraduate pedagogical education. It is noted that the process of modernization 
of education in Ukraine determines the formation of new life priorities of a person who is able to make 
responsible decisions in situations of choice and predict their possible consequences and has the ability 
to cooperate, productive professional communication, rhetorical action; differs in mobility, dynamism, 
constructiveness and has a developed sense of responsibility for the fate of the state, which actualizes the 
inclusion of rhetorical theory and practice in modern education. It is determined that for the formation of 
rhetorical competence of the educator as the main figure of the child’s personality development throughout 
preschool childhood, who creates the rhetor-pupil, pedagogical conditions are necessary: awareness of 
the rhetorical nature of professional activity; inclusion of rhetorical knowledge both in the educational and 
professional programs of higher education institutions and in the programs of advanced training courses 
of postgraduate pedagogical education institutions. It is revealed that the implementation of the tasks 
of modernization of preschool education is connected with the design of rhetorical practices both in the 
subject-game environment of a modern preschool institution and in the environment of child development in 
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general. It is proved that the analysis of practical experience of rhetoricization of the learning process and 
improvement of professional activity enables the formation of rhetorical competence of a modern specialist 
of preschool education by means of humanitarian and game pedagogical innovations. The study found that 
the use of laws and patterns of rhetoric in the organization and improvement of educational activities in 
institutions of higher and postgraduate pedagogical education contributes to the professional growth of the 
educator of the new formation.

Key words: rhetorical competence of an educator, rhetoricization of learning, rhetorical practices, subject-
game environment, pedagogical innovations.
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старший викладач кафедри методики викладання германських мов
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ЗАСОБИ ФОРМУВАННЯ РЕФЛЕКСИВНИХ УМІНЬ  
МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ НА ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТТЯХ  
ІЗ НІМЕЦЬКОЇ МОВИ
У статті розглянуто проблему формування і розвитку у студентів компетенцій та практич-

них навичок рефлексії в освітньому процесі у вищій школі з огляду на їхню майбутню професійну 
діяльність як учителів іноземної мови. Визначено роль та місце саморефлексії серед освітніх цілей і 
стратегій навчання, встановлено її вплив на сприйняття студентами власних цінностей, переко-
нань та поведінки, а також на розвиток позитивного ставлення до власних досягнень, формування 
їхніх особистісних, соціальних та методологічних компетенцій. Виявлено зв’язок рефлексивних під-
ходів із принципами автономного, самоорганізованого навчання, їхню орієнтацію на студента як 
організатора власного навчального процесу і контроля досягнення цілей та висновків щодо майбут-
нього навчання. Встановлено роль викладача у формуванні вмінь саморефлексії у студентів під час 
аудиторних занять у процесі викладання іноземної мови в педагогічному виші. Окреслено коло умов, 
які сприяють здійсненню студентами самооцінки, та наведено принципи функціонування ефектив-
ного зворотного зв’язку. Підкреслено значення підготовчого етапу з метою сенсибілізації студентів 
до самооцінки, запропоновані деякі конкретні активності під час аудиторних занять, які поступово 
формують у них досвід саморефлексії. Виділено низку практичних інструментів та засобів форму-
вання рефлексивних умінь майбутніх учителів у контексті навчання іноземної мови, наголошено на 
необхідності їхньої адаптації до конкретних цілей, навчальних звичок і потреб відповідної навчальної 
групи та кожного окремого студента. Наведено принципи для самостійного розроблення виклада-
чем власних інструментів для успішної самооцінки. Встановлено, що регулярна рефлексія німецькою 
мовою під час практичних занять є ефективним способом сприяння процесу навчання мови, роз-
витку продуктивних мовленнєвих компетенцій і навичок майбутніх учителів.

Ключові слова: стратегії навчання, автономне навчання, інструменти самооцінки, зворотний 
зв’язок, іншомовні комунікативні компетенції.

Постановка проблеми. Проблема розвитку 
у студентів компетенцій та практичних навичок 
рефлексії в освітньому процесі у вищій школі 
з огляду на їхню майбутню професійну діяль-
ність як учителів убачається важливою тому, 
що рефлексія стосується не лише компетенцій 
у галузі навчання, вона також включає усвідом-
лення загальних компетенцій (особисті, соціальні, 
методологічні). Хоча ці компетенції важко вимі-
ряти, вони є невід’ємною частиною всіх навчаль-
них планів та навчальних процесів і настільки ж 
важливі для вищої освіти й освіти протягом усього 
життя, як і інші ключові навички.

Мета статті. Щоб зробити ці особисті, соціальні 
та методологічні компетенції більш зрозумілими 
для студентів, необхідно ознайомити їх із різними 
формами оцінювання, зокрема із самооцінкою. За 
допомогою саморефлексії на основі критеріїв та 
порівняння з навчанням інших студенти можуть 
дізнатися нове про себе, практикувати нові методи 
навчання й участі у власному навчальному про-
цесі, а також відповідну інтеграцію та спілкування 
в освітньому середовищі. Завдяки цьому студенти 
мають змогу краще зрозуміти власний процес нав-

чання. Вони розвивають критичне усвідомлення 
власної навчальної поведінки та навчальних про-
цесів шляхом самооцінки (або взаємооцінки та 
метапізнання). Студенти практикують різні форми 
рефлексії й усвідомлюють, як ці види діяльності 
впливають на їхнє ставлення до цінностей, пере-
конань та поведінки. Вони також розвивають пози-
тивне ставлення до власного навчального про-
гресу, вчаться цінувати власні досягнення. Крім 
того, пропагуються такі характеристики, як від-
критість, довіра, емпатія, толерантність, а також 
зацікавленість та готовність сприймати. Процес 
навчання набуває нової якості завдяки рефлексії, 
через що вона заслужено є однією з освітніх цілей. 
У статті визначаються роль та місце рефлексії, а 
також розглядаються інструменти та засоби фор-
мування рефлексивних умінь майбутніх учителів у 
процесі вивчення німецької мови в педагогічному 
університеті.

Виклад основного матеріалу. Зазначимо, 
що у фаховій літературі в освітньо орієнтованому 
розумінні разом із терміном «рефлексія» ужива-
ються кілька інших термінів, як-от «самооцінка», 
«самоконтроль», «внутрішня оцінка», «самооці-
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нювання» [1; 4; 8; 12], «зворотний зв’язок» [5; 7; 
9]. Тоді як Загальноєвропейські рекомендації з 
мовної освіти віддають перевагу терміну «самоо-
цінка», шкали DIALANG вибирають термін «само-
оцінювання» [6, с. 2]. Однак здебільшого терміни 
суворо не відрізняються один від одного. Термін 
«зворотний зв’язок» підкреслює, що самооцінка 
важлива не тільки для учнів, але й має значну цін-
ність для вчителів, оскільки вона надає їм важливу 
інформацію про ефективність їхніх методів нав-
чання. М. Вилькенинг узагальнює цей підхід так: 
«Раніше учні мали слухати вчителів. Сьогодні вчи-
телі повинні слухати учнів» [13, с. 16]. Самооцінка 
також пов’язана з терміном «саморефлексія». 
М. Фінк [3] уживає терміни «саморефлексія», 
«саморефлексивне навчання» або «рефлексивне 
навчання». «Саморефлексивне навчання почи-
нається з роздумів про власне навчання і повер-
тається назад, обертається або вивчає вивчене, 
воно стосується активної взаємодії учня зі своїми 
власними навчальними процесами, об’єктами чи 
результатами» [3, с. 12]. Як видно із цього визна-
чення, саморефлексивне навчання впливає на ті 
самі процеси, що і самооцінка. Оскільки М. Фінк 
також визначає саморефлексію як «самооцінку в 
рамках оцінки діяльності» [3, с. 39], «саморефлек-
сивне навчання» уживається як синонімічний тер-
мін для самооцінки в контексті даної статті.

Рефлексія тісно пов’язана з розвитком особи-
стості або з розвитком впевненості в собі. Коли 
йдеться про зростання впевненості в собі, само-
оцінка відіграє важливу роль, оскільки розвиток 
упевненості в собі насамперед впливає на неза-
лежну та цілеспрямовану діяльність. Важливість 
впевненості в собі для навчання базується на 
тому, що успішного навчання можна досягти лише 
зі студентами або ж з учнями, які мають адек-
ватну впевненість у собі, яка є результатом їхніх 
знань про себе та їхнього досвіду саморефлек-
сії. Результатом цього процесу є індивідуалізація 
процесу навчання студентів. Л. Шмельтер зазна-
чає, що дидактичну індивідуалізацію насправді 
можна ототожнювати з такими поняттями, як авто-
номне, самоорганізоване, саморефлексивне нав-
чання тощо [10]. Дискусія про проблему рефлек-
сії часто відбувається в контексті автономії учня. 
Найважливішими у спеціалізованій літературі 
називаються принципи автономного навчання 
[1, с. 21]. Автономія – це «здатність контролювати 
власне навчання, що сприяє досягненню навчаль-
них цілей. Стосовно самооцінки це означало б, що 
учні навчаються самостійно організовувати свій 
навчальний шлях, а потім оцінюють, чи досягли 
вони поставлених цілей» [1, с. 21].

П. Біммель і У. Рампійон розуміють автономне 
навчання як навчальний процес, у якому «учні 
самі ухвалюють центральні рішення щодо свого 
навчання. Отже, учні самі ініціюють своє нав-

чання, контролюють, організовують його й оціню-
ють» [1, с. 33]. Це, крім іншого, вимагає від самих 
студентів самодисципліни та сили волі, яких у 
них часто немає. Автономне навчання випливає з 
антропологічних переконань, що люди здатні вчи-
тися самі й оцінювати власні дії, а не просто при-
ймати те, що їм пропонується. Дуже важливим 
убачається сприяння цій здатності до самоосвіти 
студентів на практичних заняттях, тому що саме 
у вивченні іноземної мови результат залежить 
від того, наскільки студент займається мовою в 
позааудиторний час, наскільки ефективно він 
вміє організувати своє навчання, оцінити власні 
досягнення та визначити наявні дефіцити знань 
та компетенцій.

На допомогу прийде рефлексія, або ж само-
оцінка – одна зі стратегій навчання, яка може 
зробити навчання набагато простішим і ефектив-
нішим. З погляду когнітивних теорій навчання, тер-
мін «стратегія навчання» означає план учня/сту-
дента щодо того, як має бути досягнута навчальна 
мета [1, с. 51]. Щодо вивчення та викладання іно-
земних мов, стратегії навчання класифікуються 
різними авторами з різних поглядів. Багато авто-
рів відносять їх до метакогнітивних, або, більш 
конкретно, непрямих стратегій.

Метакогнітивні стратегії змушують студентів 
усвідомлювати процес навчання, тобто викла-
дачі намагаються заохотити студентів свідомо 
думати про процес навчання, координувати 
та планувати навчання, нарешті, що не менш 
важливо, оцінювати власний процес навчання. 
Непрямі стратегії підтримують процес навчання, 
допомагають краще його організувати й ана-
лізувати, створювати тим самим кращі умови 
для власного навчання. Ці стратегії орієнтовані 
на студента як організатора власного навчаль-
ного процесу. Це заохочує студентів ухвалювати 
рішення щодо умов під час навчання (інстру-
менти, робоче середовище тощо), а також щодо 
цілей навчання. Залучення студента до процесу 
ухвалення рішень також підвищує його мотива-
цію до навчання. На жаль, цими стратегіями все 
ще нехтують, хоча вони важливі для ефективного 
вивчення іноземних мов.

Непрямі стратегії включають моніторинг і оцінку 
власного навчання, за П. Біммелем і У. Рампійон 
[1]. Однак вони вживають не термін «метакогні-
тивні стратегії», а поняття «стратегії регулювання 
власного навчання», «стратегії менеджера». 
Менеджер формулює бажані цілі, підбирає від-
повідні стратегії, контролює реалізацію стратегій, 
перевіряє, чи цілі досягнуті [1, с. 55].

Отже, стратегії навчання ведуть студентів до 
зосередження на власному навчанні, його нала-
штування та планування, контроля досягнення 
цілей і висновків щодо подальшого навчання. 
Отже, студентів варто скеровувати до автоном-
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ного навчання, що означає, що студенти несуть 
відповідальність за свій навчальний процес. 
Однак вони не навчаються цього самі, їм має бути 
запропоновано досить можливостей, щоб навчи-
тися самооцінці. Тому викладач повинен надати 
їм можливість самостійно судити про те, що вони 
вже знають і можуть робити, щоб вони могли роз-
вивати і контролювати власний процес навчання.

Результати наукових досліджень демонстру-
ють, що навіть якщо більшість студентів не мали 
досвіду самооцінки, вони змогли об’єктивно оці-
нити себе. Це означає, що їхня оцінка добре 
узгоджується із зовнішнім оцінюванням [11, с. 16], 
що, зважаючи на правильність самооцінки, можна 
широко практикувати її. Можлива різниця між 
поглядами викладача та студента не є підста-
вою для недовіри самооцінці та відмови від неї, 
оскільки думки двох викладачів щодо оцінки того 
самого студента також можуть бути різними. 
Взаємна довіра тут відіграє дуже важливу роль, 
оскільки студенти також повинні довіряти викла-
дачу. Участь викладача особливо необхідна сту-
дентам, які не мають досвіду рефлексії і самоо-
цінки [9, с. 230], тому зовнішнє оцінювання з боку 
викладача, особливо на початку, є важливою та 
необхідною відправною точкою для подальшої 
ефективної самооцінки.

«Одним із центральних завдань викладача 
є розвиток у студентів самокомпетентності» 
[13, с. 32]. Це сприяє інтелектуальному, а також 
особистісному розвитку не лише студентів, але 
й самих викладачів. Конкретною метою процесу 
саморефлексії є навчання студентів навичок само-
оцінки, щоб вони стали «свідомими, компетент-
ними та критичними учнями, які розпізнають та 
ініціюють (запускають) навчальні процеси, бачать 
слабкі місця (зокрема, викладання навчального 
матеріалу й уроків) і відчувають, що їх сприйма-
ють серйозно» [13, с. 33]. Й. Роше [9, с. 230] осо-
бливо наголошує на тому, щоб змусити студентів 
взяти на себе відповідальність за свій навчальний 
процес як на найважливішій меті саморефлексив-
ного навчання.

Отже, метою саморефлексивного навчання 
має бути навчити студентів компетентності само-
оцінки; метою самооцінки є виховання студентів 
як автономних, незалежних і автентичних особи-
стостей, що належить до результатів навчання 
іноземної мови в педагогічному виші.

Коли говоримо про самооцінку під час 
вивчення іноземної мови, важливо вказати, які 
конкретні галузі можна оцінювати відповідно до 
Європейського мовного портфоліо. У портфоліо 
описані три сфери, а саме:

1. Оцінка навчального процесу.
По-перше, студенти повинні мати можливість 

розмірковувати над власним процесом навчання. 
Тобто вони повинні мати можливість визначити, 

чи досягають вони навчальних цілей, з якими про-
блемами вони стикаються на цьому шляху. Ця 
рефлексія має відбуватися на заняттях іноземною 
мовою, що також сприяє розвитку іншомовних 
мовленнєвих і комунікативних навичок.

2. Оцінка комунікативного використання мови.
Друга сфера охоплює комунікативний рівень 

використання мови. Цей тип уважається най-
простішим, оскільки він працює з дескрипторами 
Рекомендацій Ради Європи з мовної освіти. За 
необхідності комунікативний рівень також можна 
легко продемонструвати або перевірити, вима-
гати від студентів використання зазначених 
навичок.

3. Оцінка мовних навичок.
Третє явище стосується володіння іноземною 

мовою. Ідеться про оцінку опанування студентами 
іншомовної лексики, мовних структур та звукової 
системи іноземної мови. Цей моніторинг власного 
словникового запасу та знань значно сприяє вдо-
сконаленню рівня володіння мовою.

У дослідженнях, про які вже згадувалося вище 
[8; 9], описуються умови та передумови, які повинні 
привести до сприятливого здійснення самооцінки, 
а з іншого боку, також було виявлено несприятливі 
умови, які можуть негативно вплинути на самоо-
цінку студентів. Зворотний зв’язок студентів пере-
дусім має «бути бажаним, <…> обов’язковий зво-
ротний зв’язок є руйнівним» [13, с. 38]. На думку 
Г. Шнайдера [11, с. 17], для створення якомога 
ефективної самооцінки треба створити такі умови:

–	 самооцінка повинна базуватися на конкрет-
них ситуаціях та завданнях, з якими студенти вже 
знайомі та з якими вони вже мали досвід;

–	 опис компетенції повинен бути сформульо-
ваний простою, зрозумілою мовою;

–	 студенти мають бути ознайомлені із критері-
ями оцінювання; у найкращому разі вони склада-
ють критерії самі. У будь-якому разі вони повинні 
бути зрозумілими та прозорими для них [4, с. 2].

Треба уникати пов’язування самооцінки із 
зовнішнім оцінюванням. Особливо на початку не 
варто пропонувати студентам оцінювати себе, 
наприклад під час тестування [11, с. 17].

А. Хеймс [5, с. 11] вказує на такі принципи функ-
ціонування зворотного зв’язку студентів (тобто 
самооцінювання):

–	 надійний інтерес до вдосконалення 
навчальних процесів;

–	 готовність змінювати процедури;
–	 спільне оцінювання результатів зворотного 

зв’язку;
–	 чіткі правила застосування зворотного 

зв’язку;
–	 виключення самооцінювання із зовнішньої 

оцінки результатів.
Учасники освітнього процесу мають широкий 

спектр інструментів, доступних для самооцінки; 
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від них залежить адаптація їх до конкретних 
«цілей, навчальних звичок та потреб відповідної 
навчальної групи» [11, с. 19]. Викладачі мають 
пропонувати студентам різноманітні типи інстру-
ментів, завжди звертати увагу на характеристики 
окремих видів завдань. Студенти не обов’язково 
мають фактично використовувати всі форми 
самооцінки, але вони повинні бути про них поін-
формовані. Ідеальною вбачається комбінація 
декількох вибраних та перевірених інструментів. 
Для досягнення автономного навчання у будь-
якому разі необхідно під час аудиторних занять 
навчати студентів використовувати інструменти 
саморефлексії. Практичні знання про самооцінку 
також сприяють кращому розумінню зовнішнього 
оцінювання [11, с. 19–22].

Перш ніж обговорювати зі студентами інстру-
менти саморефлексії рекомендується провести з 
ними низку підготовчих вправ, метою яких є посту-
пова їх сенсибілізація до самооцінки. Під час уве-
дення елементів самооцінки потрібно підбирати 
вправи відповідно до того, мала група досвід 
самооцінки чи ні. Однією з найкращих підготовчих 
дій є взаємоопитування студентами один одного 
та взаємооцінювання, під час яких вони ознайом-
люються з оцінюванням, набувають досвіду, пра-
цюють з іншими студентами для визначення кри-
теріїв оцінки й обговорення результатів.

Важко переоцінити інструмент взаємоопиту-
вання та взаємооцінювання в контексті професій-
ної підготовки майбутніх учителів. М. Вількенінг 
також зазначає, що взаємоопитування та взає-
мооцінювання, що відповідають рівню навчаль-
ної групи, відіграють центральну роль на пер-
шому етапі формування рефлексивних навичок 
[13, с. 10]. Для цього рекомендується починати 
з оцінювання відео-, аудіозаписів чи текстів 
разом зі студентами. Письмові роботи мають 
бути анонімізованими. На наступному етапі сту-
денти вже можуть оцінювати один одного, вони 
також повинні обґрунтувати свою оцінку інших. 
Також рекомендується, щоб студенти оцінювали 
навчальні процеси та кінцеві продукти, оскільки 
в такому разі вони будуть більше залучені у 
процес навчання. Оцінка може відбуватися, 
наприклад, після короткої презентації, спільно 
розробленого плаката або результату більш 
масштабної роботи над проєктом. Якщо май-
бутні вчителі самі розробляють критерії оціню-
вання у вигляді простих контрольних списків або 
таблиць, це розвиває в них навички контролю та 
самоконтролю [11, с. 18–19].

Як наступний ефективний інструмент, який 
поступово приводить студентів до саморефлексії, 
рекомендується впроваджувати протоколи само-
спостереження разом із точно описаними точками 
спостереження. Під час використання таких прото-
колів самоспостереження зі шкалами оцінки май-

бутні вчителі вчаться концентруватися на своїх 
результатах та своїх діях для досягнення освітніх 
цілей. За нашим досвідом, найбільш продуктив-
ним виявилося проведення таких спостережень 
у парній роботі або роботі в малих групах, коли 
студенти мають змогу підтримувати один одного, 
особливо на першому етапі введення інструментів 
самооцінки.

У спеціалізованій літературі найчастіше опи-
сані різні інструменти самоконтролю і самооцінки. 
Їх можна розділити на закриті (відповіді «так» чи 
«ні») та відкриті (студенти повинні самі формулю-
вати відповіді). Майбутні вчителі можуть упродовж 
навчання поступово ознайомлюватись з кожним із 
них на практичних заняттях із німецької мови, щоб 
впроваджувати їх як у своїй навчальній, так зго-
дом і у професійній діяльності.

Г. Шнайдер [11, с. 19–22] наводить широкий 
перелік інструментів та засобів самоконтролю і 
самооцінки, як-от:

–	 ключі до завдань – у друкованій формі або 
у вигляді комп’ютерної програми, які дають мож-
ливість безпосереднього самоконтролю і надають 
учням інформацію про те, чи досягли вони цілей 
та результатів навчання;

–	 мовні портфоліо;
–	 контрольні списки для перевірки під час 

письма;
–	 ведення особистої статистики помилок;
–	 робота із флеш-картами, які не обов’яз-

ково мають обмежуватися словниковим запасом, 
але можуть, наприклад, мати на меті вивчення 
навчальних стратегій;

–	 відео- й аудіозаписи власних відповідей;
–	 порівняння попередніх письмових чи усних 

творів із новими роботами;
–	 навчальний щоденник або навчальний жур-

нал [13, с. 27].
Навчальний щоденник уважається класичним 

інструментом самооцінки, який дозволяє сту-
дентам контролювати, спостерігати за власним 
навчальним процесом, отже, більше його усвідом-
лювати [12]. Це інструмент зворотного зв’язку, за 
допомогою якого під час вивчення мови студенти 
можуть записати, як вони опановують іноземну 
мову, які стратегії для них добре спрацювали, 
інший досвід вивчення і використання іноземної 
мови. Потім вони можуть перенести свій дос-
від на вивчення другої мови, у нашому випадку 
німецької.

Анкети та контрольні списки також є найпо-
ширенішими інструментами самооцінки, оскільки 
їх можна пристосовувати для різних цілей, вико-
ристовувати відповідні формулювання. Їх також 
можна доповнити градуйованими шкалами 
[11, с. 20]. У цьому контексті М. Вількенінг гово-
рить про готові або власноруч виготовлені опи-
тування [13, с. 23]. Однак готові анкети також 
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можуть/мають бути адаптовані до потреб конкрет-
ної навчальної групи [13, с. 26].

М. Вилькенинг [13, с. 27–28] надає й інші типи 
опитувань на додаток до згаданих вище інстру-
ментів, як-от спонтанні індивідуальні реакції, 
наприклад, за допомогою:

–	 великого пальця (великі пальці вгору, великі 
пальці вниз);

–	 карти погоди (хороші показники = сонячна 
погода, погані показники, наприклад, дощова 
погода);

–	 світлофора – зворотний зв’язок через 
демонстрацію кольорових карток;

–	 стоп-кадру – студенти висловлюють свою 
думку, наприклад, стоячи в одному із чотирьох 
кутів класу;

–	 лінії настрою – в аудиторії (уявна) шкала із 
чітким початком і кінцем позначена, наприклад, 
скотчем, залежно від того, як студенти погоджу-
ються чи не погоджуються, рухаються вздовж 
клейкої стрічки або ближче до кінця («Я абсо-
лютно не згоден») або на початку («Я цілком зго-
ден»);

–	 письмового або усного спонтанного відгуку 
безпосередньо після презентації або виступу.

Щоб зробити вибір правильного інструменту 
для конкретної навчальної групи, навчальної ситу-
ації та конкретних навчальних цілей, викладач 
повинен усвідомлювати відмінності між відповід-
ними інструментами. Г. Шнайдер [11, с. 19] сфор-
мулював такі відмінності у формі запитань: 

– Самоконтроль безпосередньо під час вирі-
шення завдань чи лише після? (синхронно чи 
асинхронно); 

– Наскільки великий проміжок часу застосову-
ються інструменти? (навчальний рік, тема в під-
ручнику, щотижнева робота, практичне заняття, 
лише одна фаза заняття тощо); 

– Спрямовано лише на «мовні навички» або 
також розглядаються інші аспекти? Чи включені 
стратегії навчання? 

– Чи можна використовувати інструмент зага-
лом, чи він специфічний для оцінки лише однієї 
з навичок, конкретного типу завдання чи мовного 
рівня? 

– Чи треба студентам давати зворотний зв’я-
зок про те, де вони перебувають, що вони можуть 
робити, із чим у них виникають труднощі, а також 
пропозиції щодо подальшого прогресу?

Коли викладач відповість на перелічені вище 
питання, то може або обрати готовий інструмент, 
або самостійно розробити завдання, спираючись 
на 5-стадійний підхід до розроблення завдань для 
успішного проведення самооцінки, запропонова-
ний К. Гік [4, с. 2]:

1-й крок: визначення рівня групи студентів, 
вибір навички, яку потрібно перевірити, визна-
чення цілей навчання, які потрібно перевірити.

2-й крок: побудова автентичної основи для 
завдання із самооцінки з урахуванням віку та 
навчального досвіду групи.

3-й крок: формулювання завдання відповідно 
до навчальної мети, віку та навчального досвіду 
групи.

4-й крок: конкретизація завдання за допомо-
гою змісту або тематичних специфікацій, ілюстра-
цій; вибір автентичних текстів (з перевірки вмінь 
читання та/або аудіювання).

5-й крок: аналіз способу вирішення завдання, 
можливо, переформулювання завдання.

Викладачу важливо брати до уваги ці кроки 
у плануванні завдання для саморефлексії. 
Викладачі також не повинні нехтувати властивос-
тями анкетних опитувань і завжди мають чітко 
розуміти, чи підходить відповідний інструмент для 
респондентів і об’єкта дослідження, чи має він 
критерії якості (об’єктивність, обґрунтованість та 
надійність). Особливо в разі самостійно сформу-
льованих питань необхідно звертати більше уваги 
на об’єктивність і узагальнення [13, с. 10].

Ще один важливий аспект, який варто взяти до 
уваги в разі проведення саморефлексії у процесі 
вивчення іноземної мови, стосується мови, якою 
повинні виконуватися завдання саморефлек-
сії. На наш погляд, для досягнення динамічного 
характеру самооцінки та для розвитку іншомовних 
мовленнєвих компетенцій завдання саморефлек-
сії повинні бути сформульовані у зрозумілій формі 
іноземною / цільовою мовою. А. Хеймс [5, с. 13] 
рекомендує провести обговорення результатів зі 
студентами рідною мовою, але в підсумку уза-
гальнити результати іноземною мовою. Такий 
підхід здається обґрунтованим лише на початко-
вому етапі вивчення іноземної мови і знайомства 
з різними засобами рефлексії. Надалі ж студенти 
мають користуватися для цього мовою, що вивча-
ється, що тільки сприятиме розвитку іншомовних 
мовленнєвих компетенцій.

Висновки і пропозиції. У підсумку можемо 
констатувати, що практика викладання німецької 
мови як другої іноземної показує, що самооцінка 
не застосовується повною мірою на практичних 
заняттях з іноземної мови у вищій школі, проте 
не можна сказати, що студенти не зацікавлені в 
розвитку навичок самооцінки. Викладачі мають 
більше уваги приділяти самооцінці в навчаль-
ному процесі. Студенти набувають досвіду само-
рефлексії, позитивно ставляться до самооцінки 
у процесі навчання, вони вважають самооцінку 
корисною. Самооцінка є важливою частиною 
навчального процесу, яка робить процес оціню-
вання більш прозорим та суттєво сприяє підви-
щенню мотивації студентів до навчання, завдяки 
чому студенти стають активними учасниками 
навчального процесу. У контексті практичних 
занять із німецької мови як другої іноземної 
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самооцінка набуває нового виміру, оскільки сту-
денти не є новачками у вивченні іноземної мови 
і вже мають досвід вивчення першої іноземної 
мови (здебільшого англійської), отже, перебу-
вають в ідеальній вихідній позиції, щоб стати 
автономними студентами, до чого саморефлек-
сія вносить значний внесок. Є багато інструмен-
тів / засобів, за допомогою яких викладачі можуть 
розвивати та просувати у студентів компетент-
ність саморефлексії, і це суттєво сприяє їхньому 
позитивному ставленню до власних досягнень, 
формуванню їхніх особистісних, соціальних та 
методологічних компетенцій.
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Lebiedieva O. Means of forming future teachers’ reflective skills in practical German classes
The article considers the question of formation and development of students’ competencies and practical 

skills of reflection in higher education process in the context of their future profession as foreign language 
teachers. The role and place of self-reflection as one of educational goals and learning strategies is determined. 
The article concerns its influence on students’ perception of their own values, beliefs and behavior, as well as 
on the development of a positive attitude to their own achievements, the formation of their personal, social and 
methodological competencies. It is determined the connection of reflective approaches with the principles of 
autonomous, self-organized learning and their focus on the students as an organizers of their own educational 
process and control over the reaching the goals and making conclusions for future learning. The role of the 
teacher in the formation of students’ self-reflection skills is established, that is important during classes in the 
process of teaching a foreign language in a pedagogical university. The article outlines the range of conditions 
that contribute to students’ self-esteem and the principles of functioning of effective feedback. The importance 
of the preparatory phase in order to sensitize students to reflection is emphasized and some specific activities 
during classroom activities are proposed, which gradually form the experience of self-reflection by the students. 
A number of practical tools and means of forming future teachers’ reflective skills in the context of foreign 
language teaching is highlighted as well as the emphasis to the need of adaptation them to specific goals, 
learning practice and needs of the relevant study group and each individual student. The principles are given to 
the teacher for individual development of own tools for successful reflection. It is proved that regular reflection 
in German during practical classes is an effective way to promote the process of language learning and the 
development of productive speech competencies and skills of future teachers.

Key words: learning strategies, autonomous learning, reflection tools, feedback, foreign language 
communicative competencies.
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО ВИКЛАДАННЯ МЕДИЧНОЇ ХІМІЇ
Статтю присвячено вивченню проблеми впровадження компетентнісного підходу до викла-

дання медичної хімії для студентів спеціальності «Медицина» галузі знань «Охорона здоров’я». 
Висвітлюється актуальність такого підходу в контексті Болонського процесу, міжнародних проек-
тів Європейської комісії як напрямку модернізації вищої медичної освіти на шляху до євроінтеграції. 
Основними базовими поняттями, що пов’язують загальновизнаний у Європі компетентнісний підхід і 
практичні аспекти організації освітнього процесу, є «компетентності» та «результати навчання». 
У роботі визначаються суперечності між наявними в освітньо-професійних програмах формулюван-
нями фахових компетентностей майбутніх лікарів, програмних результатів їх навчання та зміс-
товими частинами програм, де здебільшого перелік навчальних елементів наведено у традиційній 
системі ЗУН (знання, вміння, навички) без висвітлення аспектів професійної діяльності, до яких вони 
мають стосунок.

Розглянуто значення курсу «Медична хімія» у системі вищої медичної освіти, як такого, що забез-
печує набуття студентами компетенцій, знань, умінь і навичок для здійснення професійної діяльно-
сті за спеціальністю за рахунок створення фундаментальної наукової бази як готовності майбут-
ніх лікарів для розуміння ними загальних фізико-хімічних, біохімічних закономірностей, що лежать 
в основі процесів життєдіяльності людини. Крім того, відзначено, що ця дисципліна є базовою для 
наступних курсів біологічної та фармакологічної хімії, фізіології та інших професійно спрямованих 
дисциплін, для опанування яких потрібне розуміння біохімічних процесів, що відбуваються в організмі.

У роботі наводяться конкретні рекомендації щодо заходів ефективного впровадження компе-
тентнісного підходу до викладання медичної хімії у закладах вищої освіти, пов’язаних із готовністю 
викладацьких кадрів до такого процесу, необхідністю вдосконалення змісту навчальних програм, 
використанням сучасних інноваційних технологій і мультимедійних засобів.

Ключові слова: фахова медична освіта, компетенція, компетентність, результати навчання, 
медична хімія, освітньо-професійна програма, програмні результати навчання.

Постановка проблеми. Нові стандарти 
вищої медичної освіти пов’язані з її модерніза-
цією на засадах компетентнісного підходу і наці-
лені на результати підготовки фахівців у контек-
сті Болонського процесу, міжнародного проекту 
Європейської Комісії Tuning Educational Structures 
in Europe. Шлях до євроінеграції зумовлює акту-
альність переорієнтації системи навчального про-
цесу, надання освітніх послуг у медичних закла-
дах вищої освіти, в основу якої покладаються 
компетентнісні засади.

У нових стандартах вищої медичної освіти з 
галузі знань «Охорона здоров’я» поряд із загаль-
ною характеристикою, обсягом кредитів ЄКТС, 
необхідних для здобуття відповідного ступеня 
вищої освіти, зазначається перелік компетентно-
стей фахівця, які мають бути сформовані внаслі-
док здобуття відповідного освітньо-професійного 
рівня згідно з Національною рамкою кваліфікації 
та відображати погляд роботодавця (замовника) 
на освітню та професійну підготовку потенційного 
працівника [1, с. 4].

У цілісну систему вихідних компетенцій випус-
кника включаються базові знання та вміння, що 
формуються у процесі вивченні різних дисциплін, 

зміст яких відбирається згідно зі специфікою май-
бутньої професійної діяльності. Свій внесок у 
фахову медичну освіту поряд з іншими предме-
тами навчального плану роблять дисципліни хіміч-
ного циклу. Незважаючи на численні публікації, 
присвячені різноманітним інноваційним техноло-
гіям навчання хімії, що з’явилися останнім часом, 
актуальність розробки цієї теми не знижується. Це 
стосується саме компетентнісного підходу, як до 
викладання хімічних дисциплін у закладах вищої 
освіти взагалі, так і у ЗВО медичного та фарма-
цевтичного профілів. Потребує уточнення відбір 
змісту, форм, методів, технологій навчання, які би 
забезпечували ефективність засвоєння програми 
та реально надавали змогу майбутнім фахівцям 
успішно реалізовувати елементи професійної 
діяльності, пов’язані з хімічною складовою части-
ною їхньої освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналіз стану розробки проблеми визначив, що 
в наявних науково-педагогічних дослідженнях 
розкриваються такі аспекти впровадження ком-
петентнісного підходу у навчальний процес: 
розтлумачено сутність термінів «компетенція», 
«компетентність» (В.В. Краєвський, А.К. Маркова, 
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О.І. Пометун, А.В. Хуторський), розкрито сутність 
компетентнісного підходу в освіті (І.А. Зязюн, 
О.В. Овчарук, О.І. Пометун, С.Є. Трубачева, 
А.В. Хуторський), представлено структуру компе-
тенції, розведено поняття «ключові», «предметні» 
та «загальнопредметні» компетенції (Н.М. Бібік, 
Н.М. Буринська, Л.П. Величко, А.К. Грабовий, 
І.А. Зимня, В.В. Краєвський, О.В. Овчарук, 
О.І. Пометун, О.Я. Савченко).

Стосовно компетентнісного підходу до хіміч-
ної освіти слід зазначити не достатню повноту 
розкриття проблеми в наявних педагогічних 
дослідженнях. Переважають роботи, присвячені 
класифікації та діагностиці сформованості хіміч-
них предметних компетенцій у середній загаль-
ноосвітній школі (Л.М. Величко, О.М. Бабенко, 
А.К. Грабовий, І.А. Гурняк, М.М. Савчин), проте 
існують роботи українських науковців, присвя-
чені й формуванням предметних хімічних компе-
тентностей студентів (В.В. Даценко, Т.П. Зарудко, 
І.М. Заблоцька, І.В. Коломієць, М.М. Філоненко).

Мета статті. Головною метою цієї роботи є 
аналіз основних видів загальних та інтегральних 
компетентностей фахівця, що містяться в нових 
стандартах вищої медичної освіти, та визначення 
ефективних заходів впровадження компетентніс-
ного підходу до викладання медичної хімії.

Виклад основного матеріалу. Згідно з мето-
дологією міжнародного проекту Європейської 
Комісії «Гармонізація освітніх структур у Європі» 
(Tuning Educational Structures in Europe, TUNING) 
результати мають формулюватися в термінах 
компетентностей. Тобто є два базові терміни: 
«результати навчання» та «компетентності». 
У національному освітньому глосарії зазначено, 
що «результати навчання – сукупність знань, 
умінь, навичок, інших компетентностей, набу-
тих особою у процесі навчання за певною освіт-
ньо-професійною, освітньо-науковою програмою, 
які можна ідентифікувати, кількісно оцінити та 
виміряти» [2, с. 67]. Компетентності є динаміч-
ним поєднанням знань, розуміння, навичок, умінь 
і здатностей. Розвиток компетентностей є метою 
освітніх програм. Компетентності формуються в 
різних навчальних дисциплінах і оцінюються на 
різних етапах [3, с. 8].

Курс «Медична хімія» є нормативною дисци-
пліною в освітній програмі підготовки магістрів у 
галузі знань «Охорона здоров’я» за спеціальністю 
222 «Медицина». Обсяг дисципліни – 3 кредити 
ЄКТС згідно з Освітньо-професійною програ-
мою (далі – ОПП) «Медицина» ЧНУ імені Петра 
Могили. У нашій статті ми проводимо аналіз, вихо-
дячи з досвіду викладання медичної хімії у цьому 
закладі освіти. Згадана дисципліна вивчається на 
першому курсі у першому семестрі. Цей фактор 
накладає певні рамки на вибір підходів (техноло-
гічних, змістовних) до його викладання. Ця дисци-

пліна є базовою для наступних курсів біологічної 
та фармакологічної хімії, фізіології та інших про-
фесійно спрямованих дисциплін, для опанування 
яких потрібне розуміння біофізикохімічних про-
цесів, що відбуваються в організмі. Отже, під час 
розробки компетентностей слід враховувати не 
тільки перспективи майбутньої фахової діяльно-
сті як лікаря (фахові компетентності), а й необхід-
ність озброїти студента знаннями, вміннями, нави-
чками суто із предметної галузі хімії (передметні 
компетентності), які дозволять успішно оволодіти 
переліченими вище хімічними дисциплінами на 
старших курсах.

При вступі до медичного ЗВО студенти зазви-
чай мають гарну мотивацію, всі мріють отримати 
диплом лікаря та присвятити себе у майбутньому 
благородній справі – рятувати людські життя, але, 
коли зіштовхуються з низкою загальних дисци-
плін першого курсу, які за своїм змістом не завжди 
пов’язані з медичною галуззю, інтерес дещо зни-
жується.

У цьому зв’язку відбір теоретичного матері-
алу, змісту вправ і задач, лабораторних дослідів 
має бути постійно екстрапольований на зв’язок із 
тими чи іншими професійно спрямованими аспек-
тами. Студенти мають постійно розуміти, навіщо 
вони вивчають ту чи іншу тему [4, с. 58]. У цьому 
сенсі до компетентнісного підходу додаються 
вимоги особистісно-орієнтованого підходу, що у 
поєднанні з іншими інноваційними технологіями 
здатні тримати мотивацію студентів до навчання 
на досить високому рівні.

Як освітній компонент (ОК) освітньо-професій-
ної програми курс медичної хімії має забезпечу-
вати формування таких фахових компетентностей 
(далі – ФК; нумерація надана згідно із наскрізною 
нумерацією цих компетентностей у ОПП):

ФК2. Здатність до визначення необхідного 
переліку лабораторних та інструментальних 
досліджень та оцінки їх результатів.

ФК5. Здатність до визначення характеру харчу-
вання під час лікування захворювань.

ФК8. Здатність до визначення тактики надання 
екстреної медичної допомоги.

ФК9. Навички надання екстреної медичної 
допомоги.

ФК20. Здатність до оцінювання впливу навко-
лишнього середовища, соціально-економічних і 
біологічних детермінант на стан здоров’я індивіда, 
сім’ї, популяції [5, с. 25].

Аналізуючи дані таблиці ОПП «Матриця забез-
печення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами освітньої програми», 
визначаємо, що курс медичної хімії має забезпе-
чити лише 2 ПРН, а саме:

ПРН 1. Знати способи аналізу, синтезу та 
подальшого сучасного навчання. Вміти проводити 
аналіз інформації, приймати обґрунтовані рішення, 



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

114

вміти набути сучасних знань. Встановлювати від-
повідні зв’язки для досягнення цілей. Нести відпо-
відальність за своєчасне набуття сучасних знань.

ПРН 12. Оцінювати інформацію щодо діагнозу 
за умов закладу охорони здоров’я, його підрозділу, 
застосовуючи стандартну процедуру, використо-
вуючи знання про людину, її органи та системи, на 
підставі результатів лабораторних та інструмен-
тальних досліджень [5, с. 10, 11, 32].

Як бачимо, ці результати навчання відрізня-
ються від традиційного переліку «ЗУН». Від викла-
дача на сучасному етапі розвитку освіти вимага-
ється досить високий рівень наукової предметної 
підготовки та наявності творчого підходу, вміння 
прогнозувати, моделювати, щоб адекватно здійс-
нити відбір змісту освіти в межах свого предмету 
таким чином, щоб його навчальні елементи дійсно 
виявилися достатнім підґрунтям для переліче-
них вище фахових компетентностей і програмних 
результатів навчання.

У цьому може виникати суперечність між пред-
метними знаннями викладача з хімії та фаховими 
компетентностями у галузі медицини. Не можна 
покладатися лише на відповідальність чи твор-
чість розробника навчальної робочої програми, 
який на свій розсуд відбере зміст освіти з медич-
ної хімії, виходячи із суб’єктивних уявлень про 
те, які саме знання з хімії можуть знадобитися 
майбутнім лікарям. Тому виникає необхідність 
колегіального підходу до розробки програм при-
родничих дисциплін (така сама ситуація може 
простежуватися й у курсах медичної біології, 
медичної біофізики тощо). Тільки у колаборації 
з медичними фахівцями можна створити дійсно 
якісну програму підготовки, що буде реально 
забезпечувати впровадження компетентнісного 
підходу. Наприклад, лікар володіє протоколом 
лікування різних порушень ступеня кислотності 
шлункового соку, проте, щоб бути компетентним 
прийняти адекватне рішення, швидко та пра-
вильно зорієнтуватися в нестандартній ситуації та 
відійти від шаблонного протоколу, йому потрібні 
хімічні знання про рН, лабораторні, математичні 
способи визначення цього показника, механізми 
функціонування буферних систем організму, здат-
них витримувати кислотні, лужні навантаження 
без зміни гомеостазу внутрішнього середовища 
організму. Задача викладання хімії полягає в тому, 
щоб озброїти майбутніх медиків цим комплексом 
вмінь і навичок.

Проведений аналіз робочих навчальних про-
грам із медичної хімії, які знаходяться у відкри-
тому доступі на сайтах медичних ЗВО та за якими 
ведеться викладання цієї дисципліни в Україні, 
слід констатувати досить великий збіг у змісті під-
готовки. Майже всі робочі програми побудовані 
на основі єдиної типової навчальної програми. 
Дещо відрізняється кількість годин на аудиторне 

навчання, розподіл годин на лекційні та півгру-
пові заняття. В усіх програмах можна простежити 
умовне розшарування на дві частини. Обов’язково 
прописано компетентності згідно з ОПП, надано 
їх перелік, але у висвітленні змісту окремих тем, 
блоків іде майже стандартний перелік знань, вмінь 
і навичок. У цьому виявляється ще одна супереч-
ність між загальним визнанням на міжнародному 
рівні компетентнісного підходу до навчання та 
змістом предметних компетентностей, які здебіль-
шого досі формуються хаотично. Тобто студенти 
отримують корисні, без сумніву, для їхньої профе-
сійної діяльності хімічні знання, типовим чином 
відібране коло хімічних питань, проте ці знання 
дуже слабко узгоджені із зазначеними фаховими 
компетентностями.

На нашу думку, першим кроком у впрова-
дженні компетентнісного підходу до викладання 
хімії у медичному ЗВО є проведення аналізу 
робочої навчальної програми й уточнення кож-
ного навчального елемента з наголосом на його 
необхідності або у медичній діяльності, або для 
розуміння в майбутньому інших більш пов’яза-
них із медициною, фізіологією людини, фарма-
цевтичною галуззю курсів хімічного циклу. Тобто 
елементом навчальної робочої програми не 
повинне бути просто «Будова атомів. Періодична 
система хімічних елементів». Слід зробити акцент 
на біогенних хімічних елементах, а не просто 
подавати «Теорію будови координаційних спо-
лук», «Комплексоутворення в живих системах». 
Недостатньо розглянути способи вираження кон-
центрації хімічних речовин у розчині, необхідно 
навчити студентів робити перерахунки з одних 
видів вираження концентрації на інші, оскільки 
лікарські препарати не завжди представлені в 
лінійці фармацевтичної продукції в тих самих оди-
ницях вимірювання концентрацій, що прописані 
у протоколах лікування. Дуже показовим у цьому 
зв’язку є реальний приклад із практики викладання 
цієї теми. При актуалізації знань студентів щодо 
технології та розрахунків із приготування розчинів 
студентка, яка вже мала досвід роботи медичною 
сестрою у пологовому будинку, повідомила про 
випадок, коли лікар-неонатолог виявився неспро-
можним надати медичній сестрі рекомендації, як 
розрахувати об’єми розчинів глюкози та хлориду 
натрію, щоб із наявних стандартних фармаце-
втичних розчинів глюкози із концентрацією 5% і 
40% приготувати необхідний для введення ново-
народженій дитині десятивідсотковий розчин.

Останнім часом з’явилася велика кількість 
методичних розробок, створено інноваційні 
методи, прийоми викладання, що дозволяють під-
вищити мотивацію студентів до навчання, пере-
творити його з пасивного отримувача готових 
знань на активного учасника освітнього процесу, 
здатного їх отримувати з різних джерел, мати 
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потребу вести їх пошук. Існують різні інноваційні 
методики, що дозволяють побудувати заняття, або 
його окремі елементи у вигляді симуляції майбут-
ніх професійних ситуацій, у яких можливо узгодити 
предметну складову частину хімічних знань із про-
фесійною медичною діяльністю. Особливо широкі 
можливості для таких підходів відкриваються на 
сучасному етапі, що є «ерою діджиталізації». 
Майже у кожного студента на занятті на робочому 
столі присутні різноманітні гаджети з доступом 
до глобальної мережі Інтернет, котрі в будь-який 
момент можна використати для перегляду найріз-
номанітніших відеоматеріалів або пошуку необ-
хідних відомостей, адже не кожна хімічна лабора-
торія має всі необхідні умови, щоб провести ту чи 
іншу реакцію для ілюстрації певного процесу, та 
іноді й не так важливо безпосередньо здійснити 
те чи інше хімічне перетворення, як розглянути 
його результати, наслідки тощо. Неможливо нех-
тувати таким додатковим сучасним мультимедій-
ним забезпеченням занять.

Висновки і пропозиції. Проведений ана-
ліз змісту навчальних робочих програм і досвіду 
впровадження компетентнісного підходу під час 
викладання медичної хімії для студентів спеці-
альності «Медицина» засвідчив, що його успішна 
реалізація є можливою за умови впровадження 
таких рекомендацій:

–	 залучення до розробки змісту програм із 
медичної хімії фахівців суміжних спеціальностей 
(хімії, медицини, фармації);

–	 підвищення кваліфікації викладачів хімії у 
напрямку розвитку їхніх медичних знань, пов’яза-
них із тим переліком хімічних предметних елемен-
тів навчальної програми, що забезпечують фор-
мування відповідних фахових компетенцій;

–	 вдосконалення змісту навчальних робочих 
програм із медичної хімії з акцентуванням на чіт-
кий зв’язок між хімічними та медичними або фар-
мацевтичними аспектами теоретичних і практич-
них знань;

–	 орієнтацію лабораторно – практичного ком-
понента програми на озброєння студентів необ-
хідними для здійснення професійної діяльності 
практичними навичками;

–	 впровадження інноваційних освітніх тех-
нологій і методів навчання студентів-медиків як 
інструментів формування фахових компетент-
ностей за рахунок підвищення навчальної моти-
вації та занурення здобувачів освіти у навчальні 
ситуації, що моделюють елементи професійної 
діяльність.
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Lebіd S. Competence approach to teaching medical chemistry
This article is devoted to the study of the problem of implementing a competency-based approach to 

teaching medical chemistry to students majoring in “Medicine” in the field of knowledge “Health”. The author 
highlights the relevance of this approach in the context of the Bologna Process and international projects of the 
European Commission. The competency approach is a direction of modernization of higher medical education 
on the way to European integration. The main basic concepts that link the generally accepted in Europe 
competence approach and practical aspects of the organization of the educational process are “competences” 
and “learning outcomes”.

The paper identifies contradictions between the formulations of professional competencies of future doctors 
available in educational and professional programs, program results of their training and content parts of 
programs, where most of the list of educational elements is given in the traditional system (knowledge, skills) 
without covering aspects of professional activity.

The article reveals the importance of the course “Medical Chemistry” in the system of higher medical 
education, as one that provides students with the acquisition of competencies, knowledge, skills and abilities to 
carry out professional activities in the specialty by creating a fundamental scientific base. This basic knowledge 
is necessary for future physicians to understand the physicochemical and biochemical patterns that underlie 
the processes of human life. The article also notes that this discipline is basic for the study of biological and 
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pharmacological chemistry, physiology and other professionally oriented disciplines, to master which requires 
an understanding of biochemical processes occurring in the body.

The paper provides specific recommendations for measures to effectively implement a competency-
based approach to teaching medical chemistry in higher education, related to the readiness of teachers for 
such a process, the need to improve the content of curricula, the use of modern innovative technologies and 
multimedia.

Key words: professional medical education, competence, competence, learning outcomes, medical 
chemistry, educational-professional program, program learning outcomes.
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викладач кафедри образотворчого мистецтва
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ЕТНОКУЛЬТУРНА НАПРАВЛЕНІСТЬ НАВЧАННЯ  
ТА ВИХОВАННЯ У ВИЩІЙ ШКОЛІ
У статті визначено актуальність проблеми етнокультурної направленості, обґрунтовано суть 

поняття, принципи етнокультурної направленості у вищій школі. Побудова освітнього процесу за 
етнокультурної направленості у вищій школі реалізується за такими принципами: включення у єдину 
етнокультурну традицію, переходу від національної культури до пізнання культур народів спільного 
проживання у державі та прийняття світових культурних цінностей, діалогу культур.

Ключове поняття «культура» як центр дефініції «етнокультура» має багато пояснень. 
Насамперед будь-який предмет або явище культури сприймається не як наслідок дії природних сил, 
а як результат діяльності людини, направленої на вдосконалення, обробку, перетворення, тобто 
культура розуміється як зміна природного об’єкта під впливом людини.

Поступово дефініція «культура» почала застосовувати для позначення виховання, освіти, удоско-
налення самої людини, певного ступеня освіченості й вихованості особистості. У сучасному світі це 
поняття продовжують досліджувати. Сьогодні культура – складне, багатогранне та багатоаспек-
тне поняття, яке охоплює всю людську діяльність у сферах матеріального і духовного виробництва.

Етнічна культура походить від класичного визначення, котре ґрунтується на уявленні про неї як 
про локальне явище цілісного процесу світової культури. Вона є рушійною силу згуртування націй, 
толерантного виховання, етнічних комунікацій.

Основним провідником школярів у етнокультуру є педагог. Саме тому особливого значення набу-
ває етнокультурна підготовка майбутніх учителів Однією зі складових частин етнокультури є 
образотворче мистецтво як носій народної творчості України. Це вказує на необхідність форму-
вання етнокультурної компетентності майбутніх учителів образотворчого мистецтва як провід-
ників, покликаних передавати етнокультурні традиції від одного покоління етносів до інших, підтри-
мувати позитивні педагогічні тенденції за умов спільного проживання різних народів.

Ключові слова: культура, етнокультура, діалог культур, національна традиція, культурні цінно-
сті, світові надбання, професійна діяльність, підготовка студентів, образотворче мистецтво.

Постановка проблеми. За умов глобальних 
інтеграційних процесів сфера освіти потребує 
радикальних змін, щоб задовольнити потреби сві-
тової спільноти. Здійснювати ефективний вихов-
ний вплив на особистість сучасної молоді мож-
ливо, використовуючи новітні підходи, беручи до 
уваги класичні освітні парадигми з урахуванням 
вимог сьогодення, однак слід пам’ятати, що педа-
гогічний процес насамперед має нести етнічні 
та культурні цінності людства. Особливо це стає 
актуальним за умов стрімкої інформатизації освіт-
нього процесу, міждержавної інтеграції світового 
співтовариства. Саме тому постає проблема фор-
мування етнокультурної компетентності майбутніх 
фахівців у контексті професійної підготовки.

У сучасному закладі вищої освіти не повинно 
бути звичайної передачі готових знань про етнічну 
культуру. Формування етнокультурної компетент-
ності має відбуватися через розвиток креативного 
мислення, креативності та національних почуттів 
студентів. Погоджуючись зі словами Г. Ващенка 
про те, що «вселюдська культура складається із 
надбань і досвіду різних народів» [3], підкреслимо 
важливість безперервної передачі від покоління 

до покоління найкращої мудрості народу. За умов 
створення етнокультурного (полікультурного) 
виховного середовища забезпечується творча 
розумова діяльність всієї нації та кожної людини.

Аналіз основних досліджень і публіка-
цій показав, що теоретичні засади формування 
етнокультурної компетентності розглядаються у 
наукових працях Л. Маєвської, Е. Мілованової, 
О. Нестеренко, А. Осадчука, О. Отич, 
Т. Поштарьової, Л. Соляр, Г. Лозко. На особливості 
формування етнокультурної компетентності у сту-
дентської молоді вказано у роботах О. Гуренко, 
В. Кириченка, Л. Коваль, О. Будник. Загальні 
питання вдосконалення змісту педагогічної освіти 
відображено у дослідженнях І. Беха, І. Зязюна, 
Н. Лисенко, В. Кременя, Н. Кузьміної, А. Маркової, 
Н. Ничкало, О. Пєхоти. Як засіб формування само-
свідомості та національної ідентичності студент-
ської молоді етнокультурну компетентність роз-
глядають Л. Паламарчук, Г. Волков, С. Борисова, 
О. Красовська, В. Струманський та ін.

Метою статті є визначення ролі етнокультур-
ної направленості майбутніх педагогів у системі 
навчання і виховання закладу вищої освіти.
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Виклад основного матеріалу. Основним про-
відником засвоєння культури й етнічного спадку 
минулих поколінь у всі часи вважається вчитель. 
Він як фасилітатор повинен залучати молоде 
покоління до традицій народу, формувати куль-
турні цінності, удосконалювати та поглиблювати 
етнонаціональну культуру молоді. За таких обста-
вин за умов реформування освітньої системи 
особливого значення набуває саме етнокультурна 
компетентність майбутніх учителів як невід’ємна 
частина їхньої професійної підготовки у педагогіч-
них закладах вищої освіти.

Найважливіше завдання освіти та виховання 
молоді у нашій державі – примноження, збере-
ження народного досвіду, надбань, етнічних і 
культурних артефактів. Саме тому дослідження 
феномену етнічної культури, належності, етно-
культурної направленості вивчається в істо-
рико-філософських і психолого-педагогічних 
аспектах.

Сутність етнокультурного направленості освіти 
відображено у нормативно-правовій документації 
та наукових дослідженнях. Так, Т. Мацейків визна-
чає етнокультурну направленість як особливу 
характеристику освіти, що показує, якою мірою 
її завдання, мета, зміст, технології виховання і 
навчання орієнтовані на розвиток і соціалізацію 
особистості як суб’єкта етносу і як громадянина 
держави, здатного до самовизначення за умов 
сучасної світової цивілізації (Мацейків, 2008).

Побудова освітнього процесу за етнокультур-
ної направленості у вищій школі реалізується з 
дотриманням таких принципів, як:

1. Принцип включення у єдину етнокультурну 
традицію. Освітній процес має відображати зміст 
накопиченого фонду національних і культур-
них цінностей, досягнень свого етносу, особли-
востей його історичного та соціального досвіду. 
Спираючись на національну культуру, заклади 
вищої освіти створюють середовище духов-
ного комфорту, відчуття соціальної захищеності. 
Включення студентської молоді у рідну етнокуль-
турну традицію є успішним за умови застосування 
принципу реалізації конституційного права вихо-
вання і навчання рідною мовою.

2. Принцип переходу від національної куль-
тури до пізнання культур народів спільного прожи-
вання у державі та прийняття світових культурних 
цінностей. Цей принцип найкраще розкривається 
у словах М. Стельмаховича про те, що «через 
засвоєння своїх, власних, народних, національ-
них надбань можна по-справжньому опанувати 
загальнолюдськими духовними цінностями» [10]. 
Тобто національне зближення між різники культу-
рами має відбуватися на ґрунті розвитку народних 
національних культур.

3. Принцип діалогу культур. Цей принцип є 
сприятливою основою для формування міжетніч-

ної толерантності, культурного взаєморозуміння 
та саморозвитку [8].

Таким чином, освітній процес у вищій школі 
має наповнюватися національною культурою, а 
також доповненою та збагаченою інформацією 
про культуру інших народів світу.

В. Мадзігон акцентує на тому, що сучасна освіта 
«покликана виробити в кожного громадянина 
звички, настанови та цінності, без яких неможливе 
функціонування демократії. Формування демо-
кратичних цінностей у системі здійснюється через 
усі без винятку аспекти навчально-виховного про-
цесу, на всіх його рівнях – змістовому, організацій-
ному, функціональному, комунікативному» [6].

Розглянемо ключове поняття «культура», без 
пояснення якого неможливо розглянути етнокуль-
турну спрямованість освіти студентів.

У науково-педагогічній спільноті існує багато 
трактувань цього поняття. Саме слово «культура» 
з’явилося ще в античну епоху й у перекладі з 
латинського «culturа» означає «обробка», тобто 
«культування». Це говорить про те, що куль-
тура «розуміється як зміна природного об’єкта 
під впливом людини», «будь-який предмет або 
явище культури сприймається не як наслідок дії 
природних сил, а як результат діяльності людини, 
направленої на вдосконалення, обробку, перетво-
рення» [7].

Поступово слово «культура» стала застосову-
вати для позначення виховання, освіти, удоскона-
лення самої людини, певного ступеня освіченості 
й вихованості. Упродовж багатьох століть у захід-
ноєвропейських і вітчизняних філософських дум-
ках поширювалися різні культурні концепції, а саме 
предметно-ціннісна, діяльнісна, особистісно-атри-
бутивна тощо. Це підтверджує існування значної 
кількості визначень культури: універсальна влас-
тивість суспільного життя людей (В. Давидович, 
Ю. Жданов, М. Каган), творча діяльність людини, 
у процесі якої відбувається розвиток особистості 
як активного суб’єкта цієї діяльності (В. Біблер, 
Л. Коган, Н. Злобін, А. Арнольдов), внутрішня 
сутність людських ідей, феномен людського духу 
(М. Каган), сукупність духовних і матеріальних цін-
ностей, створених людиною, головними з яких є 
добро і краса (М. Реріх).

Ж. Руссо культуру розглядав як плід свідомої, 
розумової діяльності людини [13].

Сучасне пояснення культури відображене у 
визначенні Т. Чікаєвої: «Культура – це складна 
історична структура, що формується і розви-
вається через систему духовних утворень, які 
приймаються тією чи іншою мірою нацією, котра 
визначає основні риси поведінки суб’єкта куль-
тури. Під нею треба розуміти систему переконань, 
оцінок, картин світу, ідей та ідеологій» [13].

Слід звернути увагу на визначення культури за 
А. Кребером, який вважає, що культура – це сукуп-
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ність явних і неявних форм поведінки, придбаних 
і переданих за допомогою символів, а ядро її ста-
новлять традиційні, отримані та відібрані на основі 
історичного досвіду ідеї та пов’язані з ними цінно-
сті. Вчений бачить у культурі усталену сукупність 
ціннісних орієнтирів, поведінкових норм, традицій, 
стереотипів, прийнятих у країні або групі країн і 
засвоєних особистістю [13].

Культура складна, багатогранна та багатоас-
пектна. Вона охоплює всю людську діяльність у 
сферах матеріального і духовного виробництва.

Етнічна культура походить від класичного 
визначення, яке ґрунтується на уявленні про неї 
як про локальне явище цілісного процесу світової 
культури (локальний від лат. locus – місце, місце-
вий, «той, що не виходить за визначені межі»). 
У сучасних вітчизняних і зарубіжних досліджен-
нях етнічна культура розуміється як сукупність 
етнодиференціюючих і етноінтегруючих характе-
ристик культури. У дослідженнях Г. Лозко етнічна 
культура описується як «сукупність матеріальних 
і духовних цінностей, вироблених певним етно-
сом упродовж його історії на його власній тери-
торії засобами етнічного самовираження (рідною 
мовою, рідною релігією) і не включає імпортних 
зразків (наприклад, світовіих релігій)» [5].

Українські етнологи (В. Кафарський, Б. Савчук 
та ін.) визначають етнічну культуру як сукупність 
властивих етносу способів, елементів, структур 
життєдіяльності, що забезпечують його збере-
ження та розвиток і завдяки своїм яскравим само-
бутнім рисам виконують етноідентифікуючу функ-
цію [14]. Будучи невід’ємною ознакою етносу, вона 
є культурою людей, пов’язаних між собою спільні-
стю походження й історичного розвитку.

В. Заслуженюк, В. Присакар і Г. Філіпчук етнічну 
культуру відносять до пріоритетів, які допоможуть 
згуртувати всіх людей різних національностей, що 
населяють єдину країну, і виховати освічене, толе-
рантне, компетентне в цій галузі покоління [4; 12].

Поняття «етнічна культура» розглядає у 
своєму досліджені культуролог Г. Абрашкевічус. 
Вона розмежувала це поняття з культурою етносу 
та розкрила етнокомунікативний метод аналізу 
процесів становлення й розвитку культури етносу, 
який виходить із рівня та ступеня розвитку спо-
собів спілкування, міжособистісних комунікацій, 
різноманітності шляхів формування світоглядних 
настанов та інформаційно-комунікативних тех-
нологій. Цікавим у досліджені науковця є аналіз 
механізмів адаптації етнокультури до інформацій-
ного суспільства, технологій передачі та збере-
ження культурної інформації [1].

Однією зі складових частин етнокультури є обра-
зотворче мистецтво як носій народної творчості 
України. Дослідження Є. Антоновича, В. Проціва, 

С. Свида [2], О. Ковальова, В. Титаренко [11] 
підтверджують виховне та навчальне значення 
образотворчого мистецтва. Воно є своєрідним 
оберегом національної культури у повсякден-
ній мобільності та відкритості життя суспільства. 
Образотворче мистецтво є найбільш рухомим і 
досить активно формує у людини сучасне есте-
тичне ставлення до часу та дійсності, знаходить 
своє місце в усіх сферах пізнавально-практичної 
діяльності.

Одним із видів образотворчого мистецтва, який 
повною мірою розкриває етнічну культуру, є деко-
ративно-прикладне мистецтво. Широкий спектр 
функцій декоративного мистецтва, його доступ-
ність, різноманіття видів дозволяє ефективно 
використовувати його як в естетичному вихованні 
молоді, так і при формуванні знань про етнокуль-
турну спадщину нації.

Сьогодні в Україні не лише вдалося зберегти 
народне мистецтво, але й відродити інтерес 
молоді до нього. Щоб не втратити цей інтерес, 
доцільно більш ґрунтовно реалізувати одне із 
основних завдань, які стоять перед сучасною 
педагогічною освітою – виховання здатності до 
сприйняття цілісної картини світу; прагнення до 
збереження національної самобутності та куль-
турної спадщини України як невід’ємної складової 
частини загальнолюдської культурної скарбниці.

Це вказує на необхідність формування етно-
культурної компетентності майбутніх учителів 
образотворчого мистецтва як провідників, покли-
каних передавати етнокультурні традиції від 
одного покоління етносів до інших, підтримувати 
позитивні педагогічні тенденції за умов спільного 
проживання різних народів.

Висновки і пропозиції. За сучасних умов 
реформування освітньої галузі виховний вплив 
на особистість сучасної молоді важливо здійсню-
вати, використовуючи новітні підходи та врахову-
ючи класичні освітні парадигми. Стрімка інфор-
матизація освітнього простору особливо вимагає 
виховувати підростаюче покоління, базуючись на 
історичних пам’ятках, культурній спадщині та тра-
диціях народу.

Основним провідником школярів в етнокуль-
туру є педагог. Саме тому особливого значення 
набуває етнокультурна компетентність майбутніх 
учителів як невід’ємна частина їхньої професійної 
підготовки у педагогічних закладах вищої освіти.

Перспективи подальших розвідок убачаємо у 
вивчені наявного рівня етнокультурної компетент-
ності студентів-магістрів образотворчого мисте-
цтва, готовності до професійної діяльності у кон-
кретному етнокультурному середовищі й аналізі 
чинників, що мають істотний вплив на її форму-
вання у закладах вищої освіти України.
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Lypchanska Yu. Ethnocultural direction of high school education and education
The article determines the relevance of the problem of ethno-cultural orientation, substantiates the essence 

of the concept, principles of ethno-cultural orientation in higher education. The construction of the educational 
process by ethno-cultural orientation in higher education is implemented according to the following principles: 
inclusion in a single ethno-cultural tradition, the transition from national culture to the knowledge of the peoples 
of the common life in the country and the adoption of world cultural values, dialogue of cultures.

The key concept of “culture” as the center of the definition of “ethnoculture” has many explanations. First 
of all, any object or phenomenon of culture is perceived not as a result of the action of natural forces, but as 
a result of human activity aimed at improving, processing, transforming, that is, culture is understood as a 
change of a natural object under the influence of man.

Gradually, the definition of “culture” began to be used to refer to the education, education, improvement of 
the person, a certain degree of education and upbringing of the individual. In the modern world, this concept is 
still being explored. Today, culture is a complex, multifaceted and multidimensional concept that encompasses 
all human activity in the fields of material and spiritual production.

Ethnic culture comes from the classical definition, which is based on the idea of it as a local phenomenon of 
a holistic process of world culture. It is the driving force behind the unity of nations, tolerant upbringing, ethnic 
communication.

The main guide for students in ethnoculture is the teacher. That is why ethnocultural training of future 
teachers is of particular importance. This points to the need to shape the ethno-cultural competence of future 
teachers of fine arts as guides to transmit ethno-cultural traditions from one generation of ethnic groups to the 
other, to support positive pedagogical tendencies in the conditions of cohabitation of different peoples.

Key words: culture, ethno-culture, dialogue of cultures, national tradition, cultural values, world heritage, 
professional activity, student training, fine arts.
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МОТИВАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  
ЯК РЕСУРС ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
Розробка проблеми мотивації у сучасній науці пов’язана насамперед із аналізом джерел актива-

ції людини, спонукальних сил її діяльності, поведінки, з пошуком відповіді на питання, що спонукає 
людину до діяльності, заради чого вона її здійснює.

Мотивація є динамічним процесом, який стимулює та підтримує на певному рівні поведінкову 
активність індивіда. Вона охоплює систему спонукальних чинників (потреби, мотиви, цілі, наміри 
тощо), здатних впливати на поведінку людини, стимулювати, підтримувати її на певному рівні, а 
також пояснювати поведінку й активність людини.

У роботі розглянуто різні наукові напрями дослідження мотивації як професійної, так і навчальної 
діяльності. Зазначено, що одна з найпоширеніших класифікацій мотивів передбачає їхній поділ на 
зовнішні та внутрішні. Внутрішніми називають мотиви, які безпосередньо пов’язані із самою діяль-
ністю, прагненням виконати певну діяльність заради самого процесу діяльності, відчуттям задово-
лення та радості від цієї активності, а не для одержання винагороди чи внаслідок зовнішніх вимог. 
До зовнішніх відносять інші мотиви, які спонукають індивіда до цієї діяльності.

Співвідношення зовнішніх і внутрішніх мотивів визначає психологічні особливості структури 
мотивації навчання студентів.

Розгляд регуляторної ланки навчальної активності сучасних студентів не втрачає своєї актуаль-
ності, оскільки емпіричні дані, отримані 10–15 років тому, нині не відбивають сучасного стану зазна-
ченої проблеми. На сьогоденному етапі трансформації суспільства істотно змінюються зовнішні 
(соціальні) мотиви навчання, соціальна престижність вищої освіти, значущість професії, потреби 
суспільства у фахівцях певного напряму, уявлення студента про власну реалізацію, що суттєво 
модифікує внутрішні регуляторні ресурси особистості. Регуляторним компонентом навчальної 
діяльності виступає мотивація навчання, яка не тільки забезпечує високу результативність нав-
чання за безпосереднього педагогічного впливу, але й пролонгує пізнавальну активність студентів і 
перетворює зовнішню регуляцію в саморегуляцію.

Ключові слова: мотивація, спонукальні сили діяльності, теорії мотивації діяльності, мотиви 
навчальної діяльності, внутрішня мотивація, зовнішня мотивація.

Постановка проблеми. Дослідження, про-
ведені ще у 50–60-х рр. під керівництвом 
Л.І. Божович, продемонстрували наявність моти-
ваційного вакууму у дітей третього року навчання. 
Сьогоднішні діти демонструють стійке зниження 
бажання вчитися вже в середині другого класу, 
і загалом у сучасній школі спостерігається нега-
тивна динаміка навчальної мотивації [6].

Розробка проблеми мотивації у сучасній пси-
хології пов’язана насамперед із аналізом джерел 
активації людини, спонукальних сил її діяльності, 
поведінки, з пошуком відповіді на питання, що 
спонукає людину до діяльності, заради чого вона 
її здійснює. Коли люди взаємодіють один з одним, 
то виникає питання про мотиви, які штовхають їх 
на такий контакт з іншими людьми, а також про ті 
цілі, які вони ставлять перед собою [27].

Мотивація є головною рушійною силою будь-
якої діяльності людини, і професійна діяльність 
не є винятком. Проблему мотивації професійної 
діяльності у психології висвітлено досить повно, 
а це дозволяє стверджувати, що така мотивація 
має свою специфіку порівняно з іншими видами 
мотивації.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Згідно з мотиваційною моделлю Л. Портера і 
Е. Лоулера результат, досягнутий співробітни-
ком, залежить від: витрачених зусиль, здібностей 
і рис характеру особистості, а також від усвідом-
лення своєї ролі у процесі праці. Рівень витраче-
них зусиль, у свою чергу, залежить від цінності 
винагороди та від того, як оцінюється ймовірність, 
що витрачені зусилля будуть винагороджені. 
Досягнення потрібного рівня результату може при-
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звести до внутрішньої винагороди (почуття само-
поваги або задоволення від виконаної роботи) 
або до зовнішніх винагород (похвали керівника 
або просування по службі). Задоволення виникає 
внаслідок зовнішньої та внутрішньої винагороди, 
яка усвідомлюється як справедлива, виступаючи 
мірою того, наскільки цінна винагорода у дійсно-
сті. Така оцінка впливає ще й на сприйняття спів-
робітником майбутніх професійних ситуацій.

Д. Мак-Грегор виділяє теорію «X», що пред-
ставляє традиційний підхід до управління, в 
основі якого є примус, постійний зовнішній кон-
троль і стимуляція заробітною платою, і теорію 
«Y», розроблену ним самим, в основі якої є при-
пущення про те, що сама по собі робота є задо-
воленням [20].

У 12-факторній мотиваційній теорії Р. Матіна 
мотивація трудової діяльності визначається 
такими факторами, як: 1) високий заробіток і 
матеріальне заохочення, 2) фізичні умови роботи, 
3) структурування роботи, 4) соціальні контакти, 
5) взаємовідносини; 6) визнання; 7) прагнення до 
досягнень; 8) влада та впливовість; 9) різноманіт-
ність і зміни; 10) креативність, 11) самовдоскона-
лення; 12) цікава та корисна робота [11].

У рамках психоаналітичного напрямку 
З. Фрейда мотиваційна сфера особистості висту-
пає ареною нескінченної роботи свідомості над 
примиренням двох тенденцій: імпульсів, спону-
кань, потягів, які продукуються підсвідомістю, і 
заборон, що накладаються з боку суспільства 
[9, с. 155].

У «мотиваційно-гігієнічній» теорії Ф. Герцберга 
визначено дві групи факторів, які впливають на 
задоволеність своєю працею: гігієнічні (зовнішні 
відносно процесу роботи та самого працівника, 
наприклад, заробітна плата, умови праці, полі-
тика компанії) та мотиваційні (внутрішні, влас-
тиві самому процесу роботи, наприклад, досяг-
нення, інтерес до роботи). На задоволеність 
роботою, на думку автора, впливають внутрішні 
фактори, а зовнішні впливають на незадоволе-
ність роботою [22].

Згідно з теорією справедливості Дж.С. Адамса 
люди суб’єктивно визначають співвідношення 
отриманої винагороди з витраченими зусиллями 
та порівнюють його з тим, що мають інші люди, 
які виконують аналогічну роботу. Якщо порів-
няння виявляє дисбаланс і несправедливість, то у 
людини виникає психічна напруга [13].

Модель мотивації Макклелланда підтримує 
ідею, що організації пропонують своїм членам 
можливість задовольнити три важливі потреби: 
досягнення (потребу людини у значних досяг-
неннях, високих стандартах або оволодінні нави-
чками), належність (потребу у дружбі, співпраці та 
міжособистісних стосунках) і влади (бажання бути 
важливим, мати вплив на людей).

Теорія Алдерфера стверджує, що три групи 
основних потреб поступово задовольняються 
роботою: існування (потреби виживання, пов’язані 
із забезпеченням наших основних вимог до мате-
ріального існування), спорідненість (підтримка 
міжособистісних стосунків із соціальним середо-
вищем) і зростання (особистісний розвиток).

Мотиваційним концепціям Дж. Роттера, 
Дж. Келлі, X. Хекхаузена, Дж. Аткінсона, Д. Мак-
Клелланда властиве визнання провідної ролі сві-
домості у детермінації поведінки. Когнітивні теорії 
мотивації спричинили введення в науковий обіг 
нових мотиваційних понять, таких як: соціальні 
потреби, життєві цілі, когнітивні фактори, когнітив-
ний дисонанс, цінності, очікування успіху, боязнь 
невдачі, рівень домагань [8].

А. Бандура, пояснюючи особливості мотивації 
діяльності особистості, вводить поняття самое-
фективності, під якою розуміє уявлення особисто-
сті про власну здатність виконати певну послідов-
ність дій безвідносно до очікувань покарання чи 
винагороди за такі дії [4].

У теорії самодетермінації Е. Десі та Р. Райана 
внутрішня мотивація заснована на природжених 
потребах у компетентності (оптимальна трудність 
завдань, позитивний зворотній зв’язок) і самоде-
термінації (автономність, внутрішній локус кау-
зальності). Авторами визначено чотири рівня 
мотивації: 1) екстринсивна або зовнішня (пове-
дінка регулюється нагородами та покараннями), 
2) інтроецірована (поведінка регулюється част-
ково засвоєними правилами та вимогами), 3) іден-
тифікована (поведінка регулюється відчуттям 
власного вибору діяльності, раніше регульованою 
ззовні), 4) інтринсивна або внутрішня (інтерес до 
діяльності) [31].

У соціокогнітивній теорії К. Двек уявлення 
людей про здібності впливають на вибір цілей і 
рівень їх складності, на наполегливість при зітк-
ненні із труднощами, визначають мотивацію 
досягнення. На думку автора, існує два патерни 
поведінки при зіткненні із труднощами: 1) орі-
єнтація на майстерність (прагнення до важких 
завдань, наполегливість, збереження позитив-
ного настрою) характеризується інтерпретацією 
невдач, пов’язаних із внутрішніми нестабільними 
причинами або зовнішніми факторами, 2) безпо-
радний (прагнення уникнути ризику, нестача напо-
легливості та погіршення діяльності після невдачі) 
характеризується інтерпретацією невдач, пов’яза-
них із внутрішніми причинами [30].

Для гуманістичної психології Е. Фромма, 
Г. Оллпорта, К. Роджерса, А. Маслоу характерні 
уявлення про людину як носія споконвічно закла-
деного прагнення до саморозвитку, самовдоско-
налення, повної втіленості отриманого при народ-
женні та розвинутого у процесі життєдіяльності 
індивідуального потенціалу [15; 18].
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Узагальнюючи результати досліджень багатьох 
психологів, Ю. Козелецький пропонує поняття 
губристичної мотивації, яку він розуміє як стійке 
прагнення людини до підкріплення і підвищення 
самооцінки та власної важливості. Задоволення 
подібних прагнень, тобто «підтвердження власної 
важливості» породжує задоволення і виражається 
у підвищенні почуття індивідуальної безпеки, збе-
реженні відчуття неповторності та своєрідності 
особистості [14].

Губристичні прагнення – один із вимірів моти-
ваційного простору, який не можна зводити до 
потреби у владі чи потреби у безпеці. Губристична 
мотивація диференціює людей залежно від її 
сили, причому за значної вираженості прагнення 
переваги індивід прагне досягти найвищого поло-
ження на шкалі суспільних порівнянь, а за висо-
кого прагнення до досконалості – досягти вер-
шини досконалості [25].

На думку Є.П. Ільїна, професійна діяльність 
зумовлюється трьома групами мотивів: власне 
мотивами трудової діяльності, мотивами вибору 
професії та мотивами вибору місця роботи 
[12, с. 45–46].

У дослідженнях Д.А. Зарайського системати-
зовано види мотивів, що проявляються у трудовій 
діяльності, а саме: мотив афіляції, сутність якого 
полягає в тому, що людина в небезпечній ситуації 
та за міжгрупового суперництва тягнеться до інших 
людей, шукає серед них підтримку, довіряє їм і 
високо цінує; мотив страху відхилення, який прояв-
ляється в тому, що суб’єкт за необхідності спілку-
вання з людьми виявляє тривогу, напруженість, що 
передається і партнерам по спілкуванню; альтруїс-
тичний мотив, у структурі якого виокремлюють два 
компоненти: мотив морального обов’язку, спрямо-
ваний на досягнення морального задоволення і 
самоповаги, та мотив морального співчуття, спря-
мованого на задоволення прагнення надати допо-
могу іншим; мотив досягнення успіху, який прояв-
ляється у прагненні людини розвивати здібності й 
уміння щодо діяльності, в якій досягнення є необ-
хідними, та представлений мотивом досягнення 
успіху і мотивом уникнення невдачі [10].

А.К. Маркова виділяє мотиви професійної 
діяльності, що охоплюють різні сторони професій-
ної поведінки, а саме: мотиви розуміння призна-
чення професії; мотиви професійної діяльності 
(процесуальні, в яких відображається орієнта-
ція на процес професійної діяльності), діяльніс-
но-результативні мотиви (орієнтація на результат 
професійної діяльності); мотиви професійного 
спілкування (престижу професії у суспільстві, 
соціального співробітництва у професії), мотиви 
міжособистісного спілкування у професії; мотиви 
прояву особистості у професії (розвитку і саморе-
алізації особистості у професії, розвитку індивіду-
альності у професії) [22].

Також автором розглянуто характеристики про-
фесійних мотивів: змістовні (домінування одного 
з видів мотивів як його перевага у структурі осо-
бистості; усвідомленість як відображення у сві-
домості предмета мотивації та способу її досяг-
нення; дієвість як вираження мотивів у реальній 
професійній поведінці; опосередкованість як 
переломлення спонукань певними соціальними 
еталонами та нормами; самостійність виникнення 
як прояв спонукання без допомоги іншої людини, 
без стимулу ззовні; узагальненість як поширеність 
мотиву на низку видів трудової діяльності; вибір-
ковість як спрямованість на певну сторону профе-
сійної праці) та динамічні (стійкість як тривалість 
збереження через якийсь час і в різних ситуаціях, 
у т. ч. за складних і екстремальних умов; інтенсив-
ність, сила як виразність спонукань; тривалість 
як поширеність на великі проміжки часу; переми-
кання як легкість переходу від одного спонукання 
до іншого; широта як поширеність на різну кіль-
кість об’єктів, сторін праці; емоційна позитивна 
або негативна модальність, емоційне забарв-
лення) [17].

У психологічних дослідженнях, присвячених 
мотивації професійної діяльності, визначено 
кілька груп мотивів вибору професії: соціальні 
(бажання своєю працею сприяти суспільному 
прогресу, зайняти гідне місце в суспільстві відпо-
відно до інтересів і можливостей); моральні (при-
носити користь людям, надавати їм допомогу, 
спілкуватися); естетичні (прагнення до краси, 
гармонії, бажання працювати за спеціальністю, 
що пов’язана зі створенням красивого, високого); 
пізнавальні (прагнення до оволодіння спеціаль-
ними знаннями, до проникнення у сутність про-
фесійної діяльності, усередину явищ і подій); 
творчі (можливість бути оригінальним, неповтор-
ним, творчим); матеріальні мотиви (прагнення 
мати високооплачувану роботу, пільги); мотиви 
престижу (прагнення, що дозволяють досягти 
солідного положення у суспільстві, обрання 
професії, яка забезпечує швидке просування 
по службі, професії, що «цінується серед друзів 
і знайомих»); утилітарні мотиви (можливість 
працювати в місті, мати чисту роботу, близько до 
будинку, поради та приклади рідних, друзів, зна-
йомих) [1; 26].

Ієрархія мотивів вибору професії багато в чому 
визначається соціальними й економічними змі-
нами в житті суспільства, культурою, груповою 
свідомістю і поведінкою [16; 21].

У дослідженні Н.А. Даніличевої та Л.А. Бала-
кірєвої представлено ієрархію мотивів вибору 
професії, у якій перше місце посідають матері-
альні мотиви, друге – група соціальних мотивів, 
третє – моральні, далі йдуть престижні, профе-
сійні та пізнавальні, утилітарні, мотиви творчості 
та, нарешті, естетичні мотиви [7].
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Загалом сьогодні проблему мотивації профе-
сійної діяльності важливо розглядати у контек-
сті проблеми саморозвитку і самореалізації, яка 
є надзвичайно значущою для багатьох сучасних 
концепцій про людину. Таким чином, мотиваційна 
сфера особистості впливає як на вибір професії, 
так і на успішність професійної діяльності.

На думку А.К. Маркової: «Становлення моти-
вації є не простим зростанням позитивного або 
посилюванням негативного ставлення до учіння, 
а ускладненням структури мотиваційної сфери, 
що стоїть за ним, вхідних у неї спонук». Тому 
головне при аналізі мотивації навчальної діяльно-
сті – не тільки визначення домінуючого спонукача 
(мотиву), але й облік всієї структури мотиваційної 
сфери людини [2].

Проведений аналіз наукових джерел надав 
підстави стверджувати, що теоретико-методичні 
питання урахування під час навчання мотива-
ційної сфери майбутніх учителів не достатнього 
відображені та потребують уточнення критеріїв, 
показників її визначення та типів, рівнів її сформо-
ваності залежно від напрямів фахової підготовки, 
а також готовності майбутніх учителів до вико-
нання професійної діяльності.

Мета статті – проаналізувати наукові дослі-
дження щодо особливостей мотивації професій-
ної та навчальної діяльності.

Виклад основного матеріалу. Весь період 
навчання у виші можна розділити на послідовні 
етапи підготовки студентів до професійної діяль-
ності (початковий, основний, заключний). На цих 
етапах навчання студентів відбувається зміна 
видів навчальної діяльності від навчально-піз-
навальної до навчально-дослідницької, а потім 
навчально-професійної, що призводить до моти-
ваційних змін [20].

Досліджуючи мотивацію навчальної діяльно-
сті школярів і студентів, Т.О. Гордєєва у струк-
турі мотивації навчальної діяльності виділяє такі 
п’ять автономних підсистем або складових частин 
мотиваційного процесу: 1) мотиваційно-смисло-
вий блок, до складу якого входять внутрішні та 
зовнішні мотиви діяльності; 2) цільовий блок, що 
включає особливості цілепокладання або поста-
новки цілей; 3) інтенціонально-регуляторний блок, 
який визначає планування діяльності та самокон-
троль (саморегуляція) її виконання; 4) блок «реак-
ція на невдачу», означає реагування на ситуації 
перешкоди, труднощі та невдачі котрі виникають у 
процесі виконання діяльності; 5) мотиваційно-по-
ведінковий блок, що характеризує інтегративний 
прояв завзятості та наполегливості при виконанні 
діяльності, спрямованої на досягнення поставле-
них цілей і намірів. Окремо виділяється блок когні-
тивних предикторів мотивації навчальної діяльно-
сті, що включає систему уявлень про роль різних 
засобів досягнення успіху (зусилля, здібності, 

удачу, допомогу інших / вчителів), міру володіння 
ними, віру у власний потенціал, компетентність 
та узагальнені уявлення про контрольованість 
навчального процесу [5].

На різних етапах професіоналізації провідними 
стають різні мотиви. Це явище В.Д. Шадріков 
визначає як «дрейф» мотивів [27].

Таким чином, виходячи з того, що на різних 
стадіях професійного становлення мотиваційна 
сфера професійної діяльності не є однаковою, 
на різних етапах професіоналізації відбувається 
зміна змісту та структури мотиваційної сфери, змі-
нюється «вага», домінування окремих спонукань у 
загальній структурі [17].

Так, на стадії вибору професії складається 
інтерес до змісту майбутньої професії, розуміння 
значущості професії та професійне покликання, 
прагнення ввійти у певну професійну спільноту, 
виникають професійні очікування.

На стадії професійного навчання починається 
адаптація як пристосування особистості до про-
фесії, уточнення своїх професійних домагань, 
можливе охолодження інтересу до обраної про-
фесії, намічається прийняття ролі професіонала.

На стадії практичного оволодіння професією 
поглиблюється адаптація, відбувається корек-
тування професійних мотивів і цілей, усталю-
ються мотиви оволодіння високими нормами та 
зразками професійної майстерності, з’являється 
перша задоволеність працею, виникають мотиви 
самореалізації особистості у праці, а також зро-
стає кількість спонукань у мотиваційній сфері, 
ускладнюється їх ієрархія.

На стадії розквіту (акме) професійної діяльно-
сті зміцнюються мотиви індивідуального внеску у 
професію і професійну творчість, підсилюється 
смислотворчість у професії як пошук нових смис-
лів професії для себе, усталюється перевага кон-
структивної мотиваційної тенденції, що орієнтує 
людину на створення.

На стадії завершення професійної діяльно-
сті, відходу із професії може спостерігатися або 
мотивація до самореалізації особистості у нових 
формах діяльності – наставництві, мемуарах, або 
виявляється захисна мотивація уникнення непри-
ємностей, протиставлення професійним інтере-
сам молоді, регрес [17].

Висновки і пропозиції. Одна з найпоши-
реніших класифікацій мотивів передбачає 
їхній поділ на зовнішні та внутрішні (К. Замфір, 
М.В. Овчинников та ін.) Внутрішніми називають 
мотиви, які безпосередньо пов’язані із самою 
діяльністю. До зовнішніх відносять інші мотиви, 
що спонукають індивіда до цієї діяльності [19].

У навчальній і навчально-професійній діяльно-
сті діють одночасно і зовнішні, і внутрішні мотиви. 
Їхнє співвідношення визначає психологічні особли-
вості структури мотивації навчання студентів [3].
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У вітчизняній психолого-педагогічній літературі 
представлені два підходи до розрізнення внутріш-
ньої та зовнішньої мотивації.

Один із них використовує як критерій поділу 
характер зв’язку між навчальним мотивом та 
іншими компонентами вчення (його метою, 
процесом). Якщо мотив реалізує пізнавальну 
потребу, пов’язаний із засвоюваними знаннями 
та виконуваною діяльністю (збігається з кін-
цевою метою навчання), то він є внутрішнім. 
Зовнішній мотив реалізує непізнавальну (соці-
альну за змістом) потребу, він не пов’язаний з 
отриманням знань (не збігається з метою нав-
чання). У такому разі внутрішніми є тільки піз-
навальні мотиви до опанування нових знань 
і способів їхнього здобуття (П.Я. Гальперін, 
Н.Ф. Тализіна, Н.В. Елфімова, П.І. Якобсон, 
М.Г. Ярошевський та ін.) [24].

В основі іншого підходу, поряд із зазначеним 
раніше критерієм, виділяється ще один: харак-
тер особистісного сенсу (утилітарно-прагматич-
ний (ціннісний)), який надається вченню, його 
продуктам. Якщо мотив має для особистості 
утилітарно-прагматичний сенс, тобто реалізує 
потреби в зовнішньому благополуччі (матеріаль-
ному і соціальному), то він є зовнішнім. Якщо 
мотив має для особистості ціннісний сенс, тобто 
з його допомогою реалізується потреба у внутріш-
ньому благополуччі, у гармонізації внутрішнього 
світу, в оцінці, коригуванні, формуванні системи 
особистісних переконань, установок, домагань, 
самооцінок, то такий мотив є внутрішнім. На 
цій підставі до внутрішніх мотивів додається 
ще й мотив самовдосконалення. Прихильники 
цього підходу – Л.Б. Ітельсон, Г.Є. Залесський, 
В.Я. Ляудіс, А.К. Маркова, Р.Р. Бібріх, І.І. Вартанова, 
Д.Б. Ельконін та ін. [28].

Перспективними напрямами подальших дослі-
джень, на нашу думку, є: дослідження умов, засо-
бів підвищення мотивації до навчання студентів 
педагогічних ЗВО та розробка рекомендацій для 
викладачів щодо навчально-професійної підго-
товки майбутніх учителів.
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Mykytiuk S., Mykytiuk S. Motivation of learning activity as a resource of the educational process
The development of motivation studies in modern science is primarily associated with the analysis of the 

sources of human activity, the incentive forces of this activity and behaviour, with the search for an answer to 
the question of what prompts a person to act, what the reasons for their acts are.

Motivation is a dynamic process that stimulates and maintains an individual’s behavioural activity at a 
certain level. It covers a system of incentive factors (needs, motives, goals, intentions, etc.) that can influence 
human behaviour, stimulate, maintain it at a certain level, and explain human behaviour and activity.

The article considers various directions of research on motivation of both professional activity and 
educational activity. It is noted that one of the most common classifications of motives divides them into 
intrinsic and extrinsic. Intrinsic motives are those that are directly related to the activity itself, the desire to 
perform a certain activity for the activity process itself, for the feeling of satisfaction and joy from this activity, 
and not to receive a reward or connected with external requirements. Extrinsic motives include other motives 
that induce the individual to this activity.

The relation between intrinsic and extrinsic motives determines the psychological characteristics of the 
structure of student learning motivation.

The consideration of the regulatory level of educational activity of modern students does not lose its 
relevance since empirical data obtained 10–15 years ago do not reflect the current state of this problem. At 
the present stage of society transformation, the external (social) motives of learning, the social prestige of 
higher education, the importance of the profession, the needs of society for specialists in a particular field, 
and the students’ ideas of their realization are significantly changing, which substantially modifies the internal 
regulatory resources of the individual. The regulatory component of educational activity is the motivation of 
learning which not only ensures high learning efficiency with direct pedagogical influence but also prolongs the 
cognitive activity of students and turns external regulation into self-regulation.

Key words: motivation, incentive forces of activity, theories of motivation of activity, motives of educational 
activity, intrinsic motivation, extrinsic motivation.
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО ВИКЛАДАННЯ  
ІНОЗЕМНОЇ МОВИ У ВІЙСЬКОВОМУ ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ОСВІТИ
У статті розглянуті роль і місце компетентнісного підходу до вивчення іноземної мови у військо-

вому закладі вищої освіти. Автор зазначає, що іншомовна підготовка майбутніх військових фахівців у 
військовому закладі вищої освіти сьогодні спрямована на придбання лінгвістичних і соціокультурних 
знань, а також на формування розумових, інтелектуальних здібностей, які дозволять їм виконувати 
комунікативні, військово-професійні завдання за допомогою засобів іноземної мови. У роботі підкрес-
люється, що одним із найважливіших напрямів у навчанні курсантів іноземної мови у військовому виші 
є формування навичок і вмінь професійно орієнтованого спілкування, яке може виникнути при пря-
мому контакті з військовослужбовцями інших країн. Комплексна іншомовна підготовка курсантів 
може бути досягнута тільки за допомогою ефективної організації освітнього процесу з навчання 
іноземної мови у військовому закладі вищої освіти. Автор акцентує увагу на тому, що у сучасній 
методиці викладання іноземних мов актуальним стає компетентнісний підхід як засіб кардинальної 
перебудови системи іншомовної підготовки військових кадрів, покликаний зменшити розрив між тео-
ретичними та практичними основами підготовки студентів і забезпечити формування компетен-
цій, розвиток особистісних і професійних якостей, накопичення необхідного практичного досвіду, які 
становлять основу компетентності фахівця.

Автор аналізує специфіку іншомовної підготовки майбутніх військових фахівців у закладі вищої 
освіти та виділяє заходи, необхідні для здійснення навчання на основі компетентнісного підходу, 
впровадження яких призведе до більшої ефективності процесу професійної та іншомовної підго-
товки курсантів (організація проведення аналізу потреб, створення умов для навчальної автономії 
та диференційованого навчання, забезпечення педагогічної підтримки та супроводу, орієнтування на 
безперервне навчання та самоосвіту).

У висновках статті зазначається, що перехід до компетентнісного підходу означає орієнтацію 
освіти на заздалегідь визначений діяльнісний результат навчання; перехід до нового етапу в освіті 
та нової якості освіти, за якого випускник військового закладу вищої освіти, опанувавши передба-
чені компетенції, буде здатний здійснювати практичну діяльність у своїй професійній сфері завдяки 
отриманому протягом навчання успішному досвіду.

Ключові слова: компетентнісний підхід, компетентність, викладання іноземних мов, військовий 
заклад вищої освіти, курсант, професійно орієнтоване навчання.

Постановка проблеми. Соціально-економічні 
перетворення, характерні для України останнього 
десятиліття, змінюють ціннісні орієнтири укра-
їнського суспільства, що зумовлює зміну цілей і 
завдань, які висуваються перед військовою осві-
тою, з метою відповідності вимогам нинішнього 
етапу суспільного розвитку та задоволенню соці-
альних потреб у підготовці військових фахівців. 
Стрімкий розвиток військового співробітництва 
України із країнами-партнерами, організація та 
проведення спільних навчань, розширення сфер 
обміну інформацією військового характеру вима-
гає військових фахівців, котрі вільно володіють 
іноземними мовами для здійснення професійної 
діяльності.

Іншомовна підготовка майбутніх військових 
фахівців у закладі вищої освіти сьогодні спрямо-

вана на придбання лінгвістичних і соціокультурних 
знань, а також на формування розумових, інтелек-
туальних здібностей, які дозволять їм виконувати 
комунікативні, військово-професійні завдання за 
допомогою засобів іноземної мови. Одним із най-
важливіших напрямів у навчанні курсантів інозем-
ної мови у військовому виші є формування нави-
чок і вмінь професійно орієнтованого спілкування, 
яке може виникнути при прямому контакті з вій-
ськовослужбовцями інших країн. Для армії сучас-
ної України важливою є організація партнерських 
відносин і стратегічної взаємодії з арміями інших 
країн шляхом налагодження діалогу. Підтримка 
відносин і зв’язків між арміями країн союзників і 
супротивників вимагає від військових готовності 
та здатності підтримувати професійну комуніка-
цію із представниками інших культур.

© Мягка М. М., Єрьоменко І. В., 2021
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Сьогодні спостерігається необхідність удоско-
налення навчального процесу під час викладання 
іноземної мови у військових вишах. Комплексна 
іншомовна підготовка курсантів може бути досяг-
нута тільки за допомогою ефективної організації 
освітнього процесу з навчання іноземної мови 
у військовому закладі вищої освіти. У сучасній 
методиці викладання іноземних мов стає акту-
альним компетентнісний підхід як засіб карди-
нальної перебудови системи іншомовної підго-
товки військових кадрів, покликаний зменшити 
розрив між теоретичними та практичними осно-
вами підготовки студентів і забезпечити фор-
мування компетенцій, розвиток особистісних і 
професійних якостей, накопичення необхідного 
практичного досвіду, які становлять основу ком-
петентності фахівця.

Професійно орієнтована іншомовна підготовка 
курсантів враховує військову спрямованість і 
фокусується на завданнях, що пов’язані з їхньою 
майбутньою професійною діяльністю. Результат 
іншомовної підготовки курсантів – практичне опа-
нування іноземною мовою на рівні, який потрібен 
для виконання професійних обов’язків, проявля-
ється у сформованості професійно орієнтованої 
іншомовної компетенції курсантів.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Теоретичне обґрунтування компетентніс-
ного підходу до навчання як нової парадигми 
та моделі розкривається у роботах учених 
Є.В. Серікова, В.В. Болотова, С.В. Кульнєвич, 
Е.В. Бондаревської, Е.Ф. Зеєра, Е.Е. Сіманюк, 
І.А. Зимньої. Проблематика професійно орієн-
тованої підготовки курсантів військового вишу 
представлена у наукових працях Є.І. Кочнєва, 
І.Ф. Голованова, О.А. Нікітіної, А.В. Барабанщикова, 
Г.С. Максимцева, В.В. Сільвачева, І.В. Овсянікова.

Питання професійно орієнтованої іншомовної 
підготовки та іншомовного навчання курсантів 
висвітлені у роботах Є.В. Зіміної, О.В. Вахрушева, 
Е.П. Вакс, Є.П. Звягінцева, М.Б. Ганачевскької, 
С.В. Могильченко, Є.І. Кочнєва, які розглядали 
проблеми формування компетенцій, організації 
самостійної роботи, моделювання іншомовної під-
готовки, використання різних підходів, методик і 
засобів у контексті іншомовної підготовки.

Попри наявність досліджень, присвячених про-
блемі професійно орієнтованої іншомовної підго-
товки курсантів на основі компетентнісного під-
ходу, проведений теоретичний аналіз джерел на 
тему дослідження у сфері теорії та методики про-
фесійної освіти виявляє, що практичний досвід 
застосування компетентнісного підходу у процесі 
професійно орієнтованої іншомовної підготовки 
курсантів військових вишів вивчений недостат-
ньо. Подальшої розробки вимагають методоло-
гічні основи реалізації компетентнісного підходу 
та систематизація труднощів, пов’язаних із прак-

тичним застосуванням компетентнісного підходу у 
процесі професійно орієнтованої іншомовної під-
готовки курсантів.

Мета статті – визначити специфіку компетент-
нісного підходу у системі вищої освіти та фор-
мування іншомовних компетенцій майбутніх вій-
ськових фахівців, висвітлити та проаналізувати 
труднощі, пов’язані із практичним застосуванням 
компетентнісного підходу у процесі професійно 
орієнтованої іншомовної підготовки курсантів.

Виклад основного матеріалу. Формування 
іншомовної комунікативної компетентності май-
бутнього військового фахівця є актуальним нау-
ково-практичним завданням сучасної системи 
вищої військової освіти. Від фахівця потребується 
вміння працювати з інформаційними джерелами 
(у т. ч. іноземною мовою): обробляти та вико-
ристовувати отриману інформацію з метою під-
вищення ефективності праці, бути здатним до її 
творчої інтерпретації та передачі, що неможливо 
без достатнього рівня розвитку комунікативної 
іншомовної компетентності.

Іншомовна комунікативна компетентність – це 
складне інтегративне утворення, яке є елемен-
том процесуальної системи реалізації засвоє-
них знань, умінь і навичок у контексті іноземної 
мови. Засвоєння лінгвістичних конструкцій іно-
земної мови проходить за умов штучно створе-
ного полікультурного середовища, що, з одного 
боку, ускладнює завдання формування мовних 
навичок, з іншого – дозволяє моделювати зміст 
цього процесу з урахуванням домінування функ-
ціональних цілей і завдань [1]. Одним із завдань 
вищої професійної освіти є розвиток іншомовної 
особистості, здатної взаємодіяти у рамках певної 
професійної сфери. Таким чином для вирішення 
цього завдання необхідна професіоналізація 
змісту іншомовної підготовки майбутніх військо-
вих фахівців. Термін «професіоналізація» у спе-
ціальній літературі вживається зазвичай у двох 
аспектах: перший позначає соціальний процес 
становлення особистості професіонала, другий – 
якісні перетворення будь-якої діяльності на основі 
включення у її зміст компонентів, котрі відобража-
ють специфіку та характер цієї діяльності.

Професіоналізація змісту інтегрує обидва ці 
аспекти та дозволяє розглядати іншомовну підго-
товку як соціальний процес становлення профе-
сійно орієнтованої мовної особистості, а також 
відображає специфіку змісту навчання інозем-
ної мови фахівця конкретної галузі, здатного до 
інформаційно-комунікативної діяльності у певній 
соціально-громадській сфері. Професіоналізація 
змісту навчання іноземної мови у військовому 
закладі вищої освіти спрямована на вирішення 
одного із ключових завдань іншомовної підго-
товки – формування іншомовної комунікативної 
компетентності майбутніх військових фахівців.
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Сучасний період становлення системи профе-
сійно орієнтованої іншомовної підготовки курсантів 
характеризується двома напрямами. Насамперед 
це тенденція, яка найбільш чітко охоплює спе-
цифіку навчання іноземної мови у військовому 
виші – «ESP – English for specific purposes» 
(Іноземна мова для спеціальних цілей). Другий 
напрям пов’язаний із реалізацією комунікативного 
та компетентнісного підходу у процесі професійно 
орієнтованої іншомовної підготовки курсантів. 
Таким чином, цілі іншомовної професійно орієнто-
ваної підготовки курсантів у військовому закладі 
вищої освіти доцільно визначити як: формування 
та розвиток знань, умінь та особистісних якостей 
курсантів, потрібних їм для здійснення майбутньої 
професійної діяльності; придбання курсантами 
практичних навичок і компетенцій у професійній 
сфері діяльності; підготовка фахівця, який воло-
діє іноземною мовою в обсязі, що потрібен для 
загальної та професійної комунікації; вміє вико-
ристовувати знання іноземної мови у професійній 
комунікації та міжособистісному спілкуванні.

На основі аналізу науково-педагогічних дослі-
джень на тему роботи можна виділити заходи, які 
визначаються різними авторами як необхідні для 
здійснення навчання на основі компетентнісного 
підходу та впровадження яких призведе до біль-
шої ефективності процесу професійної та іншо-
мовної підготовки курсантів.

Організація проведення аналізу потреб є необ-
хідною складовою частиною для інтенсифікації 
свідомості та відповідальності у процесі навчання, 
а також створення умов для навчальної автономії 
в ньому. Іншомовна підготовка на основі компе-
тентнісного підходу орієнтована на формування 
компетенції, що передбачається навчальною про-
грамою, реалізацію особистісно орієнтованого 
підходу до навчання з урахуванням індивідуаль-
них особливостей та інтересів курсантів, розвиток 
їх особистісних і професійно-значущих якостей, 
організацію та здійснення навчального процесу 
таким чином, щоб кожен мав можливість навча-
тися та самовдосконалюватися, спираючись на 
власний досвід і знання, особистісні якості.

Одним із можливих варіантів проведення ана-
лізу потреб може бути проведення тесту вхідного 
контролю або діагностичного тесту з метою 
визначення рівня іншомовних знань і наявності 
компетенцій. Зазвичай спостерігається різниця у 
загальній підготовці студентів, що зумовлює необ-
хідність певного «вирівнювання» рівня знання 
в академічній групі за допомогою коректування 
курсу. У зв’язку з тим, що розподіл студентів від-
бувається не за рівнями знань, а відповідно до 
обраної ними військової спеціальності, можливим 
розв’язанням цієї проблеми може стати введення 
додаткових, факультативних годин, протягом яких 
викладач зможе окремо розібрати пройдений 

на уроках матеріал із тими студентами, яким це 
необхідно.

Спираючись на закордонний досвід, оціню-
ються знання, отримані під час роботи, участі у 
тренінгах і курсах, служби в армії, самонавчання 
або під час масових освітніх дистанційних курсів. 
Одним із видів такого оцінювання може бути порт-
фоліо, мета якого – виявити знання та компетен-
ції, отримані у певній сфері діяльності, пов’язаній 
із майбутньою професією. У такому портфоліо 
вказується інформація про службові обов’язки, 
стажування, тренінги та майстер-класи, що мають 
зв’язок із компетенціями та результатами курсу.

Створення умов для навчальної автономії та 
диференційованого навчання з метою підтримки 
необхідного рівня мотивації. Мета диференційо-
ваного навчання – допомогти студентам досягти 
максимального зростання й особистого успіху у 
навчанні з урахуванням їхніх індивідуальних зді-
бностей, рівня знань кожного студента, і відпо-
відно до цього спланувати процес викладання. 
Організувати диференційоване навчання можна, 
дотримуючись певних рекомендацій у плануванні 
та проведенні занять: використання завдань різ-
ного рівня складності, надання свободи вибору 
(наприклад, проектів), організації кооперативного 
та дослідницького навчання, регулювання темпу 
навчання. Диференціація навчання розгляда-
ється як безперервний процес, організований 
певним чином (за допомогою навчальних завдань 
і завдань для контролю рівня навчальних досяг-
нень), спрямований на формування необхідних 
для професійної діяльності військового фахівця 
компетенцій у курсантів із різним базовим рів-
нем підготовки та рівнем іншомовної підготовки, 
що передбачаються програмою. Організувати та 
здійснити диференційоване іншомовне навчання 
викладач може за допомогою завдань різного 
рівня складності, які відповідають потребам кур-
сантів і націлені на урізноманітнення роботи на 
практичному занятті.

Організація повноцінної самостійної роботи 
та безперервного оцінювання. Система оціню-
вання результатів навчання на основі компетент-
нісного підходу має переважно педагогічне зна-
чення та повинна бути для студентів позитивним 
досвідом. Оцінювання на основі компетентнісного 
підходу відрізняється варіативністю, безперерв-
ністю, системністю, регулярністю та творчим під-
ходом. Це дозволяє викладачеві найбільш повно-
цінно оцінити рівень сформованості компетенцій. 
Безперервний контроль дозволяє викладачеві 
отримати повну інформацію про навчальні досяг-
нення курсанта, коригувати методику навчання та 
навчальний матеріал. Курсантові це допомагає 
більш системно та послідовно вчитися і розви-
вати необхідні компетенції та професійно-значущі 
якості, отримувати зворотний зв’язок. Форми про-
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ведення контролю знань, умінь, навичок курсан-
тів у військовому виші – тестування (письмове 
й онлайн), індивідуальні завдання, контрольні 
роботи, усне опитування та співбесіда.

У сучасній практиці вищої освіти широко засто-
совується бально-рейтингова система нав-
чання. Введення модульної системи навчання, 
бально-рейтингової системи оцінювання знань і 
рівняння на європейські стандарти освіти спри-
яли деяким змінам у процесі професійно орієн-
тованої іншомовної підготовки у системі вищої 
військово-професійної освіти. Бально-рейтингова 
система дозволяє регулярно відстежувати якість 
засвоєних знань та умінь, сформованих компе-
тенцій у навчальному процесі, виконання пла-
нового обсягу роботи за певний період часу всім 
учасникам навчального процесу. Головна мета 
бально-рейтингової системи – спільна діяльність 
викладача та курсанта, під час якої викладач не 
стільки інформує курсантів, тим самим формуючи 
нові знання й уміння, а й керує індивідуальною 
пізнавальною діяльністю у процесі засвоєння тео-
ретичних знань і розвитку практичних навичок у 
контексті іноземної мови.

Особливе значення набуває організація само-
стійної пізнавальної діяльності курсантів (ауди-
торної та позааудиторної), яка стимулює творчі 
сили та здібності курсантів, актуалізує внутрішні 
пізнавальні мотиви навчання, впливає на розви-
ток навичок самоосвіти, прагнення до самоосвіти. 
Важливою й обов’язковою складовою частиною 
підготовки та становлення військового фахівця 
вважається наукова робота курсантів, яка сприяє 
розвитку інтересу до обраної професії, глибшому 
вивченню та розумінню дисциплін, що зміцнює 
впевненість у своїх силах, активізує творчу діяль-
ність курсантів. Робота над проектом і доповіддю 
іноземною мовою сприяє розвитку й удоскона-
ленню творчих здібностей курсантів, гнучкості 
мислення, формуванню професійно-значущих 
якостей, умінь і навичок роботи з іншомовною 
інформацією. Що найбільш важливо за сучасних 
умов – курсанти навчаються критично аналізувати 
отримані знання та використовувати їх на прак-
тиці. Вищезазначені фактори сприяють успішному 
формуванню прагнення курсантів до особистіс-
ного та професійного зростання.

Забезпечення педагогічної підтримки та 
супроводу. Педагогічний супровід – це система 
професійної діяльності педагогічної спільноти, 
спрямована на створення соціально-психологіч-
них умов для успішного навчання та психологіч-
ного розвитку в ситуаціях взаємодії [4]. Ефективна 
реалізація педагогічного супроводу має такі 
результати: у курсантів спостерігається розвиток 
гнучкості мислення, а також здатність творчо під-
ходити до розв’язання поставлених цілей; форму-
ється здатність об’єктивно оцінювати навколишні 

реалії та свої власні особистісні ресурси, толе-
рантне ставлення до всіх учасників освітнього 
простору; розвиваються комунікативні навички та 
професійні компетенції, необхідні для ефектив-
ного здійснення майбутньої професійної діяльно-
сті. Здатність викладача залучити та звернутися 
до кожного курсанта дозволяє підтримувати їхню 
працездатність, активність, зацікавленість і моти-
вацію, особливо це стосується тих курсантів, які 
почуваються невпевненими у своїх силах. Як 
допоміжні засоби викладачеві доцільно застосо-
вувати інтерактивні завдання, технологію комуні-
кативного тренінгу, різні засоби презентації нового 
іншомовного матеріалу за темою заняття.

Також перед викладачем іноземної мови у вій-
ськовому закладі вищої освіти стоїть завдання 
створити атмосферу позитивної емоційності 
та доброзичливості. Слід підкреслити, що іно-
земна мова як навчальна дисципліна має демо-
кратичний характер, а це дозволяє створювати 
суб’єкт-суб’єктні відносини між курсантами та 
викладачем, що практично неможливо у процесі 
викладання інших дисциплін у військовому виші. 
Оскільки вивчення іноземної мови – процес досить 
емоційний, важливим моментом стає створення 
позитивних емоцій, стійкої мотивації та їх збере-
ження протягом усього періоду іншомовної підго-
товки курсанта, тому викладачеві іноземної мови 
доцільно урізноманітнювати роботу в аудиторії 
за допомогою парної, групової та індивідуальної 
діяльності, намагатися не квапити курсантів, доз-
воляючи кожному працювати у своєму власному 
ритмі, враховуючи стратегії навчання, цінувати 
ставлення курсантів до навчання, враховувати 
їхні індивідуальні схильності та здібності.

Орієнтування на безперервне навчання та 
самоосвіту з метою опанування необхідними ком-
петенціями є сутністю компетентнісного підходу 
та передбачає безперервне навчання (lifelong 
learning) і самовдосконалення у професійній 
діяльності протягом усього життя, а завдання 
вищого навчального закладу – навчити та сфор-
мувати навички, необхідні для реалізації безпе-
рервного навчання.

Навички самонавчання необхідні вже на почат-
ковому етапі навчання у закладі вищої освіти, 
що пов’язано з великим обсягом інформації для 
перероблення та засвоєння, а також із проблемою 
швидкого «старіння» знань. У зв’язку з цим викла-
дач іноземних мов має пам’ятати про значення 
самостійної роботи із придбання й удосконалення 
нових знань. З метою успішного розв’язання 
доцільно розвивати здібності до зміни особистіс-
них смислів самонавчання та ціннісно-смислових 
домінант діяльності, встановити систему індивіду-
ально-оціночних і самооцінюючих критеріїв пізна-
вальної діяльності; формувати та розвивати творчі 
здібності у контексті іншомовної комунікативної 
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діяльності (вільне доречне використання мовних 
конструкцій у говорінні, формування здібностей 
до аудіювання у процесі іншомовної комунікації з 
носіями мови тощо). Таким чином, однією із клю-
чових організаційно-методичних умов вважаємо 
відбір змісту дидактичного матеріалу для само-
стійної роботи згідно з цілями іншомовної підго-
товки курсантів за спеціальністю [3].

Процес розвитку іншомовної самостійності кур-
санта як суб’єкта навчальної діяльності (оскільки 
тільки суб’єкт може проявляти самостійність) 
згідно з компетентнісним підходом фокусується на 
самоосвіту та професійне безперервне самовдо-
сконалення майбутніх військових фахівців у сфері 
іноземної мови. Можна сказати, що здатність і 
готовність майбутнього військового фахівця до 
безперервної освіти вважається однією із ключо-
вих компетенцій і закладається під час іншомов-
ної підготовки. Рівень сформованості іншомовної 
самостійності курсанта визначає його здатність 
розв’язувати завдання різної складності, спира-
ючись на наявні компетенції, що згодом виступа-
ють як показники професійного розвитку військо-
вого фахівця. У військовому закладі вищої освіти 
завжди приділяють пильну увагу самопідготовці та 
самостійній роботі, яка організовується та прово-
диться під керівництвом педагогічного колективу. 
У військовому виші самостійна підготовка вважа-
ється обов’язковим видом навчальної діяльності й 
організовується командирами підрозділів курсан-
тів, забезпечується та контролюється кафедрами.

Військова освіта, на відміну від цивільної, фор-
мує особистість військового фахівця, який зобов’я-
заний і здатний займатися військовою діяльністю, 
тому порівняно із цивільними навчальний про-
цес у військових вишах має певну специфіку, яку 
необхідно враховувати при плануванні та прове-
денні занять іноземною мовою, а саме: інтенси-
фікацію й оптимізацію іншомовної підготовки; орі-
єнтованість на опанування професійним змістом 
навчання, військової лексики та термінологією; 
створення мовного середовища переважно на 
практичних аудиторних заняттях із викладачем; 
обмеження доступу до мережі Інтернет у процесі 
навчання; випереджальний характер освітнього 
контенту; забезпечення незмінної кількості акаде-
мічних годин, відведених на іншомовну підготовку; 
здійснення наукової діяльності у рамках військо-
во-наукового товариства курсантів; проведення 
міжнародних олімпіад з іноземної мови тощо.

Слід зауважити, що навчання у військовому 
виші також передбачає несення нарядів, відря-
дження, участь у гарнізонних заходах і пропуски 
занять по службовій необхідності, отже, вищез-
гадані фактори вимагають інтенсифікації й опти-
мізації як самого процесу іншомовної підготовки, 
так і її змісту. Принцип оптимізації контенту перед-
бачає визначення обсягу навчального контенту, 

необхідного для вивчення та подальшого вико-
ристання у комунікаційному процесі. Внаслідок 
вивчення дисципліни «Іноземна мова» у вій-
ськовому виші курсанти повинні опанувати лек-
сику та термінологію за фахом, які необхідні для 
розуміння та самостійного здійснення мовлення 
іноземною мовою з питань, що пов’язані з май-
бутньою професійною сферою діяльності. Також 
специфічною рисою професійно орієнтованої 
іншомовної підготовки курсантів є випереджаль-
ний характер освітнього контенту – з багатьма 
темами майбутньої професійної сфери діяль-
ності курсанти знайомляться вперше у процесі 
вивчення іноземної мови, проте згодом ці теми 
укрупнюються, уточнюються і конкретизуються на 
заняттях із профільних дисциплін.

Оскільки опанування іноземної мови за умов 
військового вишу ґрунтується на свідомому 
засвоєнні матеріалу, мотивованості інтелекту-
альної діяльності, доцільно дотримуватися усіх 
умов, що сприяють інтенсифікації зовнішньої та 
внутрішньої мотивації під час організації та про-
ведення навчального процесу: вдосконалювати 
військово-професійну спрямованість у контексті 
іншомовної підготовки; забезпечувати високий 
рівень інформативності навчальних матеріалів із 
метою стимулювання мовнорозумової активності 
курсантів як на аудиторних заняттях, так і протя-
гом самопідготовки; урізноманітнювати методи 
та засоби опрацювання навчального матеріалу, 
форми проведення практичних занять із курсан-
тами та позааудиторної самостійної роботи; ство-
рювати позитивне емоційне ставлення до дисци-
пліни «Іноземна мова»; формувати психологічні 
установки на самостійне вдосконалення профе-
сійно орієнтованої іншомовної компетенції й осо-
бистісних якостей курсантів.

Висновки і пропозиції. Таким чином, пере-
хід до компетентнісного підходу означає орієнта-
цію освіти на заздалегідь визначений діяльнісний 
результат навчання, який має першорядне зна-
чення; перехід до нового етапу в освіті та нової яко-
сті освіти, за якого випускник військового закладу 
вищої освіти, опанувавши передбачені компетен-
ції, буде здатний здійснювати практичну діяльність 
у своїй професійній сфері завдяки отриманому 
протягом навчання успішному досвіду. У процесі 
такого навчання результати навчальної діяльності 
розглядаються як особистісні досягнення курсан-
тів. Важливим стає не наявність у них внутріш-
ньої організації знань, а здатність застосовувати 
і демонструвати компетенції та компетентність у 
навчанні та життєдіяльності.

Оскільки компетентнісний підхід полягає в орі-
єнтації всіх компонентів навчального процесу на 
набуття майбутніми військовими фахівцями ком-
петентності та компетенцій, необхідних для здійс-
нення їхньої професійної діяльності, доцільно 
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виділити ключові напрями застосування компе-
тентнісного підходу у процесі викладання інозем-
ної мови у військовому закладі вищої освіти, такі 
як: самостійна робота, оскільки вона є одним із 
ефективних засобів розвитку й активізації творчої 
діяльності курсантів; інформативність навчання, 
що полягає у різноманітній презентації іншомов-
ного начального матеріалу (презентації, круглі 
столи, дискусії, тощо); практична спрямованість 
навчання, яка сприяє формуванню у курсан-
тів здатності розв’язувати військово-професійні 
завдання.

Отже, впровадження такого підходу у навчаль-
ний процес військового закладу вищої освіти доз-
воляє по-новому поглянути на традиційну систему 
іншомовної освіти та передбачає розроблення 
нових стандартів вищої освіти (нових технологій і 
методів навчання).
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Miahka M., Yeromenko I. Competence approach in foreign languages teaching at a higher military 
institution

The article deals with the role and place of the competence approach to a foreign language teaching at a 
higher military institution. The author notes that foreign language training of future military specialists today 
is aimed at linguistic and socio-cultural knowledge acquiring, as well as the formation of mental, intellectual 
abilities, allowing them to perform communicative, military-professional tasks by means of a foreign language. 
The paper emphasizes that one of the most important directions in foreign language teaching of cadets at a 
military university is the skills and abilities development of professionally oriented communication, resulting 
from direct contact with servicemen of other countries. Comprehensive foreign language training of cadets 
can be achieved only by means of effective educational process organizing in the context of foreign language 
teaching at a military university. The author draws attention the fact that the competence approach as a means 
of radical reconstruction of a foreign language training system of military personnel, aimed to reduce a gap 
between theoretical and practical bases of students’ training and to provide competences formation, personal 
and professional qualities development, accumulation of the necessary practical experience, making a basis of 
competence of the expert, is of particular relevance in the context of the foreign languages teaching in modern 
methodology.

The author analyses the specificity of foreign language training of future military specialists at a higher 
educational institution and singles out the activities, which are necessary to implement training on the basis 
of the competence approach (to organize needs analysis, to create conditions for learning autonomy and 
differentiated training, to provide pedagogical support and follow-up, to focus on life-long learning and self-
development).

The article concluded that the transition to a competency-based approach means an orientation of education 
toward a pre-determined activity-based learning result; a transition to a new stage in education and a new 
quality of education, when a graduate of a military university, having mastered the competencies stipulated, will 
be capable of carrying out practical activities in his/her professional sphere due to the successful experience 
gained in the training.

Key words: competence approach, competence, foreign language teaching, higher military institution, 
cadet, professionally oriented training.
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ПРОБЛЕМА АДАПТАЦІЇ НАВЧАЛЬНИХ МАТЕРІАЛІВ  
У ВИВЧЕННІ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ ПРОФЕСІЙНОГО СПРЯМУВАННЯ
У пропонованій статті висвітлено проблему підготовки матеріально-ресурсної бази для вивчення 

іноземної мови професійного спрямування в закладах вищої освіти. Особливу увагу приділено адапта-
ції навчальних матеріалів та автентичних текстів професійного змісту. Автори статті зазнача-
ють, що необхідність адаптації наявних ресурсів зумовлена різними факторами. До найголовніших 
вони відносять такі фактори як освітні потреби студентів, їх рівень володіння іноземною мовою, 
наявність і доступність інформації для певних напрямів підготовки, а також необхідність для викла-
дача застосовувати гнучкий підхід до створення навчальних матеріалів в умовах дистанційного чи 
змішаного навчання.

Також розглянуто та проаналізовано найбільш поширені підходи до адаптації навчальних мате-
ріалів, які викладач може застосовувати в процесі підготовки до занять. За наявності певних 
навчально-методичних комплексів або підручників можна або зменшувати, або розширювати об’єм 
навчального матеріалу, переформатовувати матеріал, змінюючи послідовність вправ, модифіку-
вати завдання так, щоб вони відповідали поставленій меті заняття. У випадку з автентичними 
текстами важливо застосовувати такі методи, як спрощення матеріалу на лексико-семантичному 
й синтаксичному рівнях і трансформація об’ємних текстів шляхом виділення важливої інформації 
іншим шрифтом або у вигляді списку, супроводжуючи тексти таблицями, схемами тощо. До осо-
бливо ефективних способів адаптації автори відносять доповнення й урізноманітнення матеріалу, 
використовуючи відеоресурси та онлайн додатки з додатковими вправами й тестами, що дає змогу 
підвищувати інтерес і мотивацію до навчальної дисципліни, а також розширює можливості само-
стійної роботи студентів.

На думку авторів, адаптація навчальних матеріалів – це невід’ємний етап підготовки до занять, 
який передбачає внесення змін до наявних інформаційних і дидактичних ресурсів. Такі зміни дають 
змогу задовольнити потреби студента, розширити можливості роботи для викладача, реалізувати 
його творчий потенціал і зробити навчальний процес більш ефективним.

Ключові слова: адаптація навчальних матеріалів, види адаптації, доповнення/скорочення/тран-
сформування/спрощення навчального матеріалу, іноземна мова професійного спрямування.

Постановка проблеми. Незважаючи на 
широке застосування диференційного підходу при 
формуванні груп для вивчення іноземної мови, 
викладачі ЗВО все ще стикаються з проблемою різ-
ного рівня сформованості мовленнєвої компетент-
ності, а також іноді низької мотивації до вивчення 
іноземної мови в здобувачів вищої освіти в межах 
однієї групи. У процесі викладання перед виклада-
чем постає декілька ключових завдань: організа-
ція роботи на занятті з урахуванням можливостей 
і потреб кожного студента, підвищення зацікавле-
ності до предмета й мотивації до навчання та, най-
головніше, підготовка матеріально-ресурсної бази 
й відповідних завдань для досягнення навчальної 
мети. Особливо гостро ця проблема постає в умо-
вах дистанційного навчання, оскільки відсутність 
безпосереднього контакту з аудиторією й обмежені 
можливості викладача застосовувати різні методи 

роботи зі здобувачами вищої освіти вимагають 
гнучкості, диференційного підходу й креативності 
в процесі підготовки необхідних навчальних мате-
ріалів для проведення практичних занять.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблеми створення й адаптації матеріалів саме 
для вивчення англійської мови висвітлювалися 
в роботах зарубіжних авторів, як-от: А. Малі, де 
автор описує поняття «адаптація» навчальних 
матеріалів і його основні види; А. МакГрес, який 
дає практичні поради вчителям іноземної мови: як 
правильно оцінювати, адаптувати, доповнювати 
й створювати навчальні матеріали; Б. Томлінсон 
та ін. У вітчизняній науковій парадигмі ці питання 
розглянуто переважно в площині інклюзивної 
освіти, тому можна вважати ці питання не досить 
вивченими особливо у сфері вищої освіти, що й 
визначає актуальність дослідження.

© Назаренко Н. М., Магден О. Г., 2021
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Мета статті. Головною метою цієї роботи є 
розглянути й проаналізувати основні підходи до 
створення й адаптації навчальних матеріалів для 
вивчення іноземної мови професійного спряму-
вання в закладах вищої освіти.

Виклад основного матеріалу. За визначен-
ням А. Малі, адаптація – це процес, що передба-
чає внесення змін до наявних навчальних мате-
ріалів, відповідно до потреб студента, викладача 
та змісту навчання, щоб підвищити ефективність 
навчання [4, с. 80]. Цей процес може бути досить 
дієвим та ефективним, оскільки передбачає низку 
способів застосування залежно від об’єкта (who), 
заради якого необхідні певні зміни, причини (why), 
мети (what for) і тривалості. Адаптація може бути 
як незначною, короткостроковою і спонтанною як 
реакція на певну ситуацію під час заняття, так і 
тривалою, добре спланованою й навіть із залу-
ченням студентів.

Беззаперечно, викладання іноземної мови 
професійного спрямування має свою специфіку й 
значно відрізняється від викладання мови загаль-
ного вжитку. Серед основних проблем можна 
виокремити такі: обмежена кількість або від-
сутність навчальних матеріалів з певних напря-
мів професійної підготовки у формі підручників 
і навчально-методичних комплексів; змістова 
невідповідність автентичних матеріалів, що пояс-
нюється відмінностями в політичних, законодав-
чих, економічних системах англомовних країн; 
утрата актуальності чи застарілість інформації, 
пов’язані зі стрімким розвитком технологій (осо-
бливо при викладанні іноземної мови у сфері 
інформаційних технологій і телекомунікації). Тому 
створення, адаптація й оновлення навчальних 
матеріалів є невід’ємним складником процесу під-
готовки викладача до занять з іноземної мови.

Розглянемо деякі підходи до адаптації 
навчальних матеріалів. Найбільш поширеною 
можна вважати адаптацію навчального матеріалу 
базового підручника. У деяких випадках викладачі 
використовують матеріал підручника незмінно, 
так як він викладений, але, як зауважує Олрайт, 
підручник є джерелом ідей і різних видів діяль-
ності, а не навчальним посібником [1, с. 9]. Тому 
для ефективного процесу оволодіння іноземною 
мовою дуже важливо для викладача сприймати 
матеріал підручника як такий, що може бути оці-
неним і реорганізованим як перед заняттям, так 
і безпосередньо під час нього. Серед основних 
причин, які зумовлюють необхідність адаптації 
навчального матеріалу, можна виокремити такі: 
невідповідність матеріалу рівню володіння іно-
земною мовою здобувачів освіти, його об’єму від-
повідно до обсягів навчального часу, відведеного 
на вивчення дисципліни; недостатню кількість 
вправ на опрацювання й засвоєння лексичного 
матеріалу професійного спрямування; також тек-

сти для читання містять велику кількість невідомої 
лексики, яка вимагає особливої уваги, тематика 
матеріалу є досить складною через брак фонових 
чи фахових знань. Ш. Халім і Т. Халім виокремлю-
ють такі способи адаптації [3, с. 638];

–	 доповнення або скорочення навчального 
матеріалу. Такий тип адаптації особливо важли-
вий у випадку неоднорідності навчальної групи. 
Матеріал більшості підручників для вивчення 
англійської мови професійного спрямування 
передбачає щонайменше середній рівень воло-
діння іноземною мовою. Отже, адаптація мате-
ріалу необхідна як для здобувачів з низьким, так 
і з високим рівнем мовленнєвої компетенції. Це 
може містити доповнення навчального матеріалу 
додатковими підготовчими вправами, опорними 
таблицями, блок-схемами (особливо для роботи з 
текстами з професійної тематики), а також ство-
рення окремого альтернативного уроку з пара-
лельним викладенням навчального матеріалу, 
який розрахований на здобувачів з низьким рів-
нем. Для здобувачів з високим рівнем володіння 
мовою необхідно розширювати навчальний мате-
ріал і доповнювати його завданнями підвищеної 
складності або таким, що вимагає творчого під-
ходу, щоб підтримувати мотивацію і зацікавле-
ність у вивченні предмета. Інколи ці два підходи 
застосовуються одночасно, коли виникає потреба 
вилучити певну частину матеріалу й замінити її 
іншим відповідно до практичної мети заняття;

–	 модифікація навчального матеріалу перед-
бачає процес унесення змін для покращення або 
пристосування матеріалу відповідно до певної 
мети. Найчастіше метою модифікації навчального 
матеріалу є необхідність зробити його більш кому-
нікативно спрямованим, створюючи завдання на 
вирішення певних проблем, моделювання комуні-
кативних ситуацій, пов’язаних із майбутньої про-
фесійною діяльністю;

–	 спрощення навчального матеріалу. Такий 
тип адаптації найчастіше застосовується до 
автентичних текстів. Спрощення може перед-
бачати зміну структури речень, а саме: заміну 
складних і довгих речень на декілька коротких, що 
значно полегшує сприйняття й розуміння змісту 
тексту. У деяких випадках тематика оригіналь-
них текстів професійного спрямування є досить 
складною, тому спрощення може передбачати 
не зміну оригінального тексту, а представлення 
навчального матеріалу в декілька етапів для його 
поступового опрацювання та засвоєння. До того 
ж деякі семантичні, лексичні й синтаксичні склад-
ники автентичних текстів можуть викликати певні 
труднощі. Серед семантичних труднощів найпо-
ширенішими є багатозначність і вживання слів у їх 
переносному значенні. Так, наприклад, дієслово 
illustrate в не носія мови скоріш за все асоціюва-
тиметься з мистецтвом або малюванням. Тому, 
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адаптуючи оригінальні тексти, є доречною заміна 
слова в переносному значенні іншими словами, 
вжитими в їх прямому значенні, яке буде більш 
зрозумілим. Автентичні тексти, як правило, містять 
досить велику кількість складних слів і виразів, які 
потребують спрощення, звичайно, якщо це не сто-
сується термінів і суто професійної лексики. Так, 
певні лексичні одиниці, які не так широко вжива-
ються, або слова латинського походження можна 
замінити більш відомими та поширеними в англій-
ській мові відповідниками, що полегшить сприй-
няття й розуміння навчального матеріалу. Сталі 
вирази, значення яких складно зрозуміти з контек-
сту, краще замінити на більш зрозумілі. Найбільше 
проблем спричиняють ідіоматичні вирази, які в 
більшості випадків відображають певні культурні 
аспекти й не є універсальними. Такі лексичні еле-
менти краще замінити або передати їх значення 
описовим способом. Складні видочасові форми 
з декількома допоміжними дієсловами, а також 
складні пасивні конструкції, які не є типовими для 
носіїв української мови, зазвичай є складними для 
розуміння, перекладу й подальшого відтворення, 
тому доцільно трансформувати такі речення, ужи-
ваючи прості видочасові форми та активний стан 
дієслова [2].

Для покращення сприйняття оригінальних тек-
стів та уникнення неоднозначності інколи варто 
спростити деякі синтаксичні елементи, а саме: 
пунктуацію або еліптичні конструкції, які досить 
поширені в англійській мові. Уживання тире, 
наприклад, замість ком, коли в реченні є декілька 
однорідних членів, що теж виділяються комами, 
допоможе уникнути неоднозначності. Еліптичні 
конструкції також можуть спричинити певні труд-
нощі, оскільки студенти можуть не зрозуміти, яке 
зі слів випущено. Тому інколи доречно доповнити 
такі речення повними формами;

–	 перегрупування навчального матеріалу 
передбачає переформатування порядку викла-
дення матеріалу в межах окремого уроку чи роз-
ділу або навіть зміну порядку вивчення декіль-
кох розділів, що може забезпечити більш логічну 
подачу навчального матеріалу й, відповідно, 
покращити його засвоєння. Це може містити в 
складі упорядкування завдань відповідно до 
рівня складності, групування вправ за різними 
принципами. Такий тип адаптації також застосо-
вується у випадку, коли кількість годин, відведе-
них на вивчення дисципліни, є недостатньою для 
опанування навчального матеріалу підручника в 
повному обсязі. Визначати об’єм і порядок викла-
дення навчального матеріалу варто відповідно до 
мовних потреб здобувачів вищої освіти.

Окрім розглянутих методів адаптації навчаль-
ного матеріалу, досить дієвими є такі прийоми. Під 
час роботи з об’ємними текстами важливо скон-
центрувати увагу студентів на головній, важли-

вій, інформації. Існує багато способів трансфор-
мації тексту, які дадуть змогу полегшити роботу 
з навчальним матеріалом: виділення додатко-
вих абзаців, виокремлення ключових моментів у 
вигляді списку, зміна кольору або розміру шрифту, 
виділення важливих елементів жиром або курси-
вом. Досить дієвим прийомом є так звана візуа-
лізація навчального матеріалу – супровід графі-
ками, таблицями, схемами тощо.

Сучасні технології та доступ до численних 
інтернет-джерел також значно розширюють мож-
ливості адаптації навчальних матеріалів і дають 
змогу урізноманітнити види роботи, полегшити 
сприйняття й підвищити мотивацію здобувачів 
освіти до вивчення іноземної мови. Модифікація 
та доповнення навчального матеріалу можуть 
включати посилання на різноманітні відео 
ресурси, презентації тощо; створення виклада-
чем онлайн додатків з додатковими завданнями 
чи тестами для самоперевірки та контролю знань 
студентів. Серед основних переваг інтеграції тех-
нологічних засобів можна виокремити можливість 
здобувачів вищої освіти працювати самостійно в 
зручний для них час. Використання онлайн тестів 
дає змогу викладачу отримати миттєвий резуль-
тат, виявити прогалини й звернути на них увагу, 
також це дає можливість використати більш раці-
онально навчальний час, виділений на поточну 
перевірку знань під час практичного заняття. І, 
звичайно, такий вид адаптації покращує навички 
самостійної роботи, стимулює аналітичне мис-
лення, підвищує самооцінку, впевненість та інте-
рес до навчальної дисципліни.

Висновки і пропозиції. Отже, адаптація 
навчальних матеріалів для вивчення іноземної 
мови професійного спрямування є невід’ємним 
і безперервним процесом. Вибір виду й об’єму 
адаптації залежить виключно від потреб і рівня 
володіння іноземною мовою здобувачів вищої 
освіти. Адаптація навчальних матеріалів є част-
ково мистецтвом, частково наукою, тому вимагає 
від викладача творчого підходу, постійного аналізу 
потреб студентів, урахування лінгвістичних та екс-
тралінгвістичних факторів під час роботи з оригі-
нальними текстами, пошуку способів підвищення 
мотивації й інтересу до навчальної дисципліни.
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Nazarenko N., Magden O. The problem of adapting teaching materials for teaching a foreign 
language for specific professional purposes

The given article reveals the problem of developing teaching resources aimed at learning a foreign language 
for specific professional purposes in high school. Special attention is paid to the process and ways of adapting 
teaching materials and authentic career-focused texts. The authors of the article point out that there are a few 
factors determining the necessity to adapt existing resources. Among them, there are the following: students’ 
educational needs, their linguistic competence, availability of the information resources relevant to certain 
career paths, as well as the necessity for a teacher to apply a flexible approach to creating and adjusting 
teaching materials especially in the process of distant or blended education.

The authors of the article also analyse the most commonly used approaches to adapting teaching materials 
which a teacher may apply when preparing for lessons. Using available course books or textbooks on the 
subject, teachers can reduce or expand the amount of teaching material, restructure the material itself changing 
the task order, modify the tasks so that they meet the lesson objectives. When using authentic texts, which, 
as a rule, are difficult for learners to deal with, it becomes essential to simplify materials at the semantic 
and syntactic levels and structure information in lengthy texts using different fonts to highlight the essential 
information, or lists as well as adding various visuals like charts, mind maps, etc. The authors assume that 
supplementing teaching resources with videos and extra online training and testing applications is especially 
efficient as it boosts the interest and motivation to the subject as well as allows learners to work individually.

According to the authors, the adaptation of teaching materials is an integral component of teachers’ work 
which suggests making modifications to available information and learning resources. These modifications 
enable to meet students’ needs while learning a foreign language for specific professional purposes, increase 
opportunities for teachers’ work, exploit their creative capacities and transform teaching into a more efficient 
process as well.

Key words: adaptation of teaching materials, types of adaptation, add/shorten/modify/simplify teaching 
materials, foreign language for specific professional purposes.
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викладач кафедри теорії та практики перекладу з англійської мови та другої іноземної мови
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МОДЕРНІЗАЦІЯ ІНШОМОВНОЇ ПІДГОТОВКИ СТУДЕНТІВ 
В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОЇ ОСВІТИ
Робота присвячена дослідженню особливостей дистанційної освіти та її впливу на вивчення сту-

дентами англійської мови. У статті розглядаються загальні тенденції цифровізації освітнього про-
цесу. Виокремлено причину збільшення інтересу особливо студентів непрофільних спеціальностей 
до англійської мови й визначено, що стало каталізатором швидкої адаптації та переходу до навчаль-
ного процесу в он-лайн формат. Зосереджено увагу на сервісах, які здатні забезпечити синхронну 
взаємодію студента й викладача (Skype, Zoom, Google Meet, WebEx). Досліджено особливості функ-
ціонування таких ІТ-продуктів: Ding Talk, Moodle. Наголошено на зміні сучасної парадигми викладання 
іноземної мови, що тяжіє в бік комунікативної взаємодії. Здійснено аналіз ресурсу Google Classroom як 
платформи, на якій можна створити власний віртуальний клас, публікувати навчальні матеріали, 
тематичні завдання, проводити перевірку знань. Установлено, що сервіси Google мають широке 
функціональне значення для розвитку й оптимізації освітньої галузі. Опрацьовано переваги засто-
сування основних сервісів Google, а саме: Google Slides, Google Docs, Google Sheets, Google Форми – і 
змодельовано напрями їх застосування в процесі іншомовної підготовки студентів. Відмічено, що 
саме Google Форми є найоптимальнішим способом оперативної перевірки знань студентів через 
тестування.

Наведено приклади задач, що можуть лягти в основу перевірки знань, залежно від фахового спря-
мування. Запропоновано оптимальні способи інтегрування месенджерів у комунікацію під час прове-
дення заняття з англійської мови. Наголошено на інтерактивних технологіях, якими можуть оперу-
вати викладачі при проведенні он-лайн занять з англійської мови, зокрема «science brain storm», що 
в комплексі формує загальний образ, модель фахівця в галузі іноземної мови та його підготовки при 
проведенні занять зі студентами. Водночас проаналізована ефективність використання додатко-
вих тематичних онлайн-платформ і додатків для вивчення іноземних мов. Указано на можливість 
використання соціальних мереж для оперативної комунікації студентів із викладачем. Визначено 
переваги дистанційного навчання з організаційної точки зору й окреслено перспективи подальших 
наукових пошуків.

Ключові слова: іншомовна підготовка, мозковий штурм, сервіси Google, комунікативна компе-
тенція, цифровізація, інтерактивні технології.

Постановка проблеми. За останній рік нау-
кова та політична спільнота, безперечно, перегля-
нула позиції стосовно значимості й ефективності 
дистанційної освіти. Більшість навчальних закла-
дів тривалий час практикували лекційні та семі-
нарські заняття в он-лайн форматі, що певною 
мірою відобразилося на якості освітнього процесу, 
його специфіці та засвоєнні студентами необхід-
ного матеріалу. У ХХІ ст. мережа Інтернет пропо-
нує значну кількість сервісів, додатків, спеціалізо-
ваних програм, які тією чи іншою мірою мають на 
меті оптимізувати навчальний процес. Але специ-
фіка їх застосування рівним рахунком зводиться, 
з одного боку, до методики, яку обирає викладач 
для проведення занять, з іншого – базується на 
самій дисципліні та переліку тих знань, засвоєння 
яких вона передбачає.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Зазначене питання вже було предметом науко-
вих пошуків таких учених, як О.Л. Вакуленко [1], 
А.С. Дуброва [3], В.В. Лук’яненко [5], О.В. Нетри-

бійчук [6], С.В. Кириченко й Г.В. Овсянко [4], проте 
акцент у роботах указаних авторів орієнтовано 
саме на методику викладання предмета, тоді як 
у полі зору нашого дослідження більшою мірою 
перебуватимуть самі сервіси, що забезпечують 
дистанційне навчання іноземної мови, не залежно 
від факультету чи напряму навчання.

Мета статті. З практичної точки зору з ана-
логічною проблематикою зазвичай стикаються 
викладачі іноземної мови, адже предмет передба-
чає постійну динамічну комунікацію та взаємодію 
в системі «лектор – студент». Саме тому метою 
дослідження є розкриття способів і засобів модер-
нізації іншомовної підготовки студентів в умовах 
дистанційної освіти. 

Виклад основного матеріалу. Володіння як 
мінімум однією іноземною мовою (як правило, 
це англійська) нині є вагомим показником конку-
рентоспроможності працівника на ринку праці, у 
зв’язку з чим більшість вищих навчальних закла-
дів інтенсифікують роботу і створюють належні 
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умови для іншомовної підготовки студентів. 
Перехід до дистанційного навчання у зв’язку з 
карантинними заходами дав змогу викладачам 
залучити більшу кількість інформаційних ресур-
сів, практикувати інтерактивне навчання й опти-
мізувати подачу матеріалу, що суттєво спрощує 
його аналіз і засвоєння.

Каталізатором швидкої адаптації всіх учасників 
освітнього процесу до взаємодії в режимі он-лайн 
варто вважати наявність готових ІТ-продуктів у 
вигляді інформаційно-телекомунікаційних засо-
бів, які пропонуються суб’єктам навчального 
процесу. З точки зору організації навчального 
процесу до переліку сервісів, які забезпечують 
синхронну роботу, ми можемо віднести Skype, 
Zoom, Google Meet, WebEx, Ding Talk. За своїми 
функціональними можливостями вони дають 
змогу проводити заняття з широкою кількістю 
аудиторії, при цьому деякі з них (Zoom) мають 
певні особливості у вигляді часового обмеження. 
Окрім цього, вони дають змогу наперед сплану-
вати та розіслати учасникам інвайти; створювати 
спільні чати та здійснювати обмін навчальними 
матеріалами; записувати власні звернення та 
комунікацію зі студентами; демонструвати допо-
міжні презентації, світлини, записи з інтерактивної 
дошки (whiteboard). Остання з перелічених функ-
ція передбачає можливість викладачу фіксувати 
важливі дані на електронній дошці, адаптувати та 
застосовувати схеми.

Але в рамках вивчення англійської мови ми 
б рекомендували до застосування Ding Talk. 
Переваги очевидні навіть на етапі аналізу інтер-
фейсу. Так, для користувачів мова додатку є 
виключно англійською, при цьому інтуїтивно зро-
зумілим стає процес реєстрації. Спілкування й 
відеозв’язок можуть здійснювалися як особисто з 
викладачем, так і з усіма студентами. Процес фор-
мування файлів відбувається одразу в програмі 
або є змога їх завантаження із цифрового носія. 
При цьому чат Ding Talk дає можливість установ-
лювати конкретні дедлайни для виконання певних 
завдань студентами.

Як альтернативу розглядають і сервіс Moodle, 
що пропонує своїм користувачам широкий діапа-
зон інструментів особливо в частині моніторингу 
діяльності студентів: кількість часу, виділена сту-
дентом для опанування конкретної теми; загаль-
ний рейтинг та успішність кожного, хто проходить 
навчальний курс; диференціація відведеного сту-
дентом часу для вивчення теми в зіставленні з її 
складністю. Така аналітика має практичне зна-
чення для формування подальшої роботи зі сту-
дентами, адже дає змогу раціонально розподілити 
й скорегувати час в бік тих тем, які за своїм зміс-
товим значенням складніші для сприйняття, чи 
збільшити кількість занять із нахилом на dialogic 
speech або listening. Щодо останнього доречним 

є використання готового матеріалу з різних тема-
тичних сайтів. Так, наприклад, Listen a minute 
публікує на своєму он-лайн ресурсі однохвилинні 
записи, доступні для завантаження (з транскриба-
цією, різноманітними вправами до кожного запису, 
погруповані за алфавітом) від носів мови на різні 
тематики. Сервіс ESL Lab класифікує зразки діало-
гічного чи монологічного мовлення відповідно до 
рівня слухача: easy, medium, difficult. Попередньо 
аудиторії пропонується сформувати відповідь 
на декілька питань за темою англомовного ауді-
озапису, що посприяє кращому усвідомленню 
тематики. Сервіси, мета яких не лише зводиться 
до поліпшення знання розмовної англійської, 
а й доповнить сказане ґрунтовними науковими 
дослідженнями, інформацією про сучасні вина-
ходи, мотиваційним спічем від всесвітньо відомих 
бізнесменів, музикантів, дизайнерів, є одними з 
найбільш відвідуваних, зокрема йдеться про TED-
лекції та ВВС Learning English. Використання 
аудіофрагментів викладачем суттєво урізноманіт-
нить лексику й підвищить якість слухового сприй-
няття студентами іноземної мови.

Повертаючись до платформи Moodle, відмі-
тимо користь від інтеграції в неї інших сучас-
них технології за типом антиплагіат програми 
Unicheck, що забезпечує оперативну перевірку 
дотримання студентами академічної доброчесно-
сті при підготовці до занять. Разом із тим пропо-
нують різні формати курсу з набором таких пара-
метрів: weekly, thematic or topical, forum format, 
single activity format. Наявний і глосарій у системі 
Moodle, своєрідний електронний аналог довід-
ника спеціальних термінів. Його відмінність від 
традиційного словника полягає в тому, що глоса-
рій може послідовно створюватися студентами 
протягом усього періоду навчання, саме тому 
означений елемент курсу вважається інтерактив-
ним [5, с. 72]. Важливу роль у платформі грають 
плагіни – модулі, які допомагають змінити дизайн 
і розширити функціональні можливості системи.

З трансформацією формату навчання зміню-
ються й сучасні підходи до викладання інозем-
ної мови, тяжіючи в бік комунікативної взаємодії. 
Поступово на другий план відходить методика 
вивчення англійської мови через граматичні 
вправи та завдання по перекладу, більша резуль-
тативність прослідковується тоді, коли студенти 
активно задіяні в навчальному процесі, мають 
змогу транслювати певні фрагменти з бекграунду 
через виконання практичних завдань. Так, задля 
забезпечення безперебійної роботи при організа-
ції дистанційного навчання, як правило, застосову-
ють Google Classroom. Єдина вимога для реєстра-
ції – наявність акаунту на Gmail пошті. Платформа 
дає змогу організувати проектну роботу й прак-
тикувати методику перевернутого навчання, 
публікувати дидактичний матеріал, направляти 



2021 р., № 76, Т. 2.

139

студентам посилання на відеоматеріали (у т. ч. 
з YouTube та/або власного цифрового сховища), 
здійснювати опитування студентів і транслювати 
отримані результати. З боку учня функціональний 
потенціал дає можливість відслідковувати резуль-
тати оцінювання своїх знань викладачем, пов-
торно надсилати викладачу відкореговану роботу, 
виконувати завдання та залишати коментарі тощо. 
Іншими словами, розробники ресурсу змістили 
акцент як у бік зручності, так і надавши змогу всім 
учасникам отримувати максимально оперативний 
фідбек, що надзвичайно важливо при опануванні 
іноземною мовою. Більше того, як безкоштовний 
веб-сервіс Google, він синхронізований зі знач-
ною кількістю таких необхідних сервісів, як Google 
Docs, Google Calendar, Gmail пошта, Google Drive 
тощо. Загалом у контексті іншомовної підготовки 
студентів у рамках он-лайн навчання їм доцільно 
приділити особливу увагу.

Наприклад, Google Slides є фактично он-лайн 
аналогом PowerPoint, призначення якого зво-
диться до візуального супроводу лекційного 
заняття з фіксацією основного матеріалу. Google 
Slides більш доцільно використовувати, коли 
йдеться про опанування новою лексикою, ство-
рюючи для майбутніх спеціалістів у сфері публіч-
ного управління й адміністрування презента-
ції на такі орієнтовні теми, як «Application of the 
Grading System in the Civil Service», «Overview 
of the Ukrainian Public Service», «Integrity in the 
public sector», «Anti-corruption commission», 
при цьому максимально інтегруючи юридичну 
англомовну лексику; для фізиків – «Еlectrical 
resistance», «Нeat engine», «Law of conservation 
of momentum»; для агрономів – «Development 
of agriculture», «Chemicals in our food – two sides 
of an argument», «Plantation agriculture», The 
History of Agriculture»; для хіміків – «Change of 
state», «What is Organic Chemistry?» «Іnsoluble 
in water compounds», «Physical and Colloidal 
Chemistry», підкріпивши відповідними світлинами. 
Дистанційна освіта не передбачає одноосібне 
застосування викладачем кращих ІТ-продуктів 
з метою оптимізації навчального процесу, але 
певною мірою навіть на уроках англійської мови 
спрямовується на всебічний цифровий розви-
ток студентства. Так, у рамках одного із занять 
викладач може запропонувати тим же студен-
там-хімікам ознайомитися з дисплеєм англомов-
них сервісів, які в подальшому їм знадобляться 
в роботі: MarvinSketch – безоплатний редактор 
хімічних формул; ChemPen3D (ShareWare) – про-
грама для створення 3D-моделей молекул; Crystal 
(версія 2.0) – розрахована на широке коло корис-
тувачів програма, яка допоможе легко і швидко 
створити об’ємне зображення кристала будь-яких 
сингонії й габітусу, а також його графічну проекцію 
та перетин за довільним напрямком [6, с. 35].

При цьому для технічних та економічних спеці-
альностей на порядок краще розробляти презен-
тації в техніці скрайбінг, що в часовому вимірі є 
більш затратно, проте з позиції подачі інформа-
ції значно ефективніше (у нагоді стануть сервіси 
GoAnimate, PowToon, Moovly, VideoScribe).

Google Форми є найоптимальнішим способом 
оперативної перевірки знань студентів через тес-
тування, саме тому в основі розроблених завдань 
зазвичай перебувають питання на англійську 
граматику. Разом із цим доцільно включити до 
переліку завдання для виправлення орфографії. 
Для студентів-журналістів можна обрати корот-
кий текстовий фрагмент такого змісту й запропо-
нувати самостійно прописати коректно підкрес-
лені слова: When I was ugronye I wanted to be a 
journalist. I used to watch the news and think how 
zimagna it would be to report from elscap around the 
world. I think journalism is a pretty ugtoh profession. 
You really need a pelsica character to isrvuev. I think 
journalism is one of the most important professions 
in the world. Without it, we wouldn’t know anything 
about what’s going on in the world. It can also be 
a dangerous profession. Of course, ripnoetgr in war 
znoes is dangerous, but even reporting in the street 
carries risk. I’m sure many journalists have many 
experiences of angry people they try to interview, or 
even of other journalists who get angry.

When I watch journalism aawdr shows, I still feel 
a iseerd to become a journalist [7]. Google Форми 
автоматично систематизують результати оціню-
вання по групі, переводячи їх у форму діаграми. 
Для ознайомлення з індивідуальними досягнен-
нями також можна скористатися Google Sheets. 
Kahoot-платформа не відноситься до сервісів 
Google, але також створена для перевірки знань 
студентів у спосіб вікторин, дидактичних ігор і 
тестів, що можна виконати з будь-якого гаджету.

Текстовий редактор Google Doc передба-
чає вносити й редагувати тексти всім учасни-
кам навчального процесу, що оптимально як 
при написанні індивідуальних еssays, так і в ході 
колективної підготовки текстового матеріалу для 
презентацій, постерів, плакатів. Незважаючи на 
те що сучасні викладачі англійської мови більш 
схильні до розвитку саме комунікативних нави-
чок, покращення граматики та письма – не менш 
важлива частина іншомовної підготовки студентів. 
У зв’язку із зазначеним час від часу корисно прак-
тикувати написання коротких еssays різних видів 
for & against essays (наприклад, «Аdvantages and 
disadvantages of democracy» (для політологів), 
«For and against euthanasia» (міркування май-
бутніх лікарів); рoints to conside («Legal culture 
in Ukraine: concepts, status and prospects» – для 
юристів); оpinion еssays. Не є винятком англо-
мовна комунікативна взаємодія за допомогою 
ресурсів швидкого обміну повідомленнями: Viber, 
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Telegram, WhatsApp, Facebook Messenger, Yahoo 
Messenger, Google Chat.

З метою дотримання структури занять в 
оф-лайн режимі під час дистанційного навчання 
є сенс використовувати інноваційні форми мовної 
«розминки» («warm-up»), застосовуючи для цього 
коментарі з лексикою в соцмережі Facebook. 
Наприклад, студенти ознайомлюються зі «словом 
дня» або «фразою дня», яку потім використову-
ють у відповідному контексті. Після цього – участь 
у дискусії, що породжує бажання спілкуватися 
(willingness to communicate). Так само певний 
інтерес викликала інтерактивна технологія «нау-
кового мозкового штурму («science brain storm») 
для розвитку когнітивних здібностей, яка поля-
гає в подачі ключових слів з певної тематики. 
Студентам необхідно самостійно згенерувати 
власну ідею, вирішуючи ситуацію за допомогою 
озвучених слів і порівнюючи її з інформацією від 
викладача. Такі методики дають змогу самостійно 
виявити власні «слабкі місця» в англійській мові 
та надолужити втрачене, у тому числі залучаючи 
для цього тематичні ресурси (Duolingo, Lingualeo, 
Memrise, Loyal books) та інші он-лайн джерела 
(Coursera, Prometheus).

Якщо студенти в навчальному закладі вивча-
ють як мінімум дві іноземні мови, як експери-
мент можна провести так зване «білінгвістичне 
заняття», тематика якого зводилася б до презента-
ції культурних традицій двох країн. Розподіл групи 
на англомовних студентів і тих, які комунікують 
іншою іноземною мовою, дав змогу б здійснити 
великий мозковий штурм, тим самим навчивши 
студентів орієнтуватися та швидко адаптува-
тися до зміни мови іншого суб’єкта, реципієнта. 
У цьому плані дистанційна освіта дає змогу з лег-
кістю провести таке спільне заняття.

Сама мета курсу іноземної мови зводиться 
до формування навиків міжкультурної кому-
нікативної компетенції, що в ситуації з більші-
стю сучасних професій розкриває можливість 
для обміну досвідом із закордонними колегами, 
проходження практики і стажування в країнах, 
де певний науковий сегмент розвинений на кра-
щому рівні, розширювати ореол потенційних клі-
єнтів і партнерів.

Висновки і пропозиції. Дистанційне нав-
чання, безсумнівно, має низку переваг над тради-

ційним. Першою й основним перевагою є свобода 
доступу, тобто студенти можуть займатися прак-
тично в будь-якому місці, отримуючи, відповідно, 
якісну освіту. Виходячи із зазначеного, у студен-
тів з’являються рівні можливості незалежно від їх 
місця проживання. Крім того, важливою перева-
гою дистанційного навчання є його гнучкість, адже 
слухачі дистанційних курсів можуть адаптувати 
процес під власні потреби. Перспективи подаль-
ших наукових досліджень убачаємо в аналізі 
проблематик, із якими найчастіше зустрічаються 
викладачі при іншомовній підготовці студентів у 
рамках дистанційної освіти.
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Naumenko A. Modernization of foreign language training of students in the conditions of distance 
education

The work is devoted to the study of the peculiarities of distance education and its influence on the study 
of English by students. The general tendencies of digitalization of educational process are considered in the 
article. The reason for the increase of interest, especially of non-specialized students, in English is singled out 
and it is determined that it became a catalyst for rapid adaptation and transition to the educational process 
in the online format. The focus is on services that can provide synchronous interaction between student and 
teacher (Skype, Zoom, Google Meet, WebEx). The peculiarities of functioning of such IT products as Ding 
Talk, Moodle are investigated. Emphasis is placed on the change of the modern paradigm of foreign language 
teaching, which tends towards communicative interaction. The analysis of the Google Classroom resource as 
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a platform on which you can create your own virtual classroom, publish educational materials, thematic tasks, 
test knowledge. Google services have been found to be widely used to develop and optimize the education 
industry. The advantages of using basic Google services, namely Google Slides, Google Docs, Google Sheets, 
Google Forms, are studied and the directions of their application in the process of foreign language training 
of students are modeled. It is noted that Google Forms is the best way to quickly test students’ knowledge 
through testing.

Examples of tasks that can form the basis of knowledge testing, depending on the professional direction, 
are given. The best ways to integrate messengers into communication during an English lesson are suggested. 
Emphasis is placed on interactive technologies that teachers can use when conducting online English classes, 
in particular, “science brain storm”, which together forms a general image, a model of a specialist in a foreign 
language and his training when conducting classes with students. At the same time, the effectiveness of the 
use of additional thematic online platforms and applications for learning foreign languages was analyzed. The 
possibility of using social networks for operative communication of students with the teacher is indicated. The 
advantages of distance learning from the organizational point of view are determined and the prospects of 
further scientific research are outlined.

Key words: foreign language training, brainstorming, Google services, communicative competence, 
digitalization, interactive technologies.
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АНАЛІЗ АНГЛОМОВНОГО ПІДРУЧНИКА «ЕКЗАМЕН НА ВІДМІННО»
Мета роботи – аналіз англомовного підручника «Екзамен на відмінно» видавництва «Оксфорд 

Юніверсіті Прес» як ефективного засобу комунікації. Особлива увага приділяється відповідності змі-
сту підручника його меті, доцільності використання вищезазначеної навчальної книги на практичних 
заняттях у вищих навчальних закладах економічних факультетів на спеціальності «облік і оподатку-
вання». Методологія: підкреслюється методичний аспект навчальної книги; автор робить наголос 
на позитивну роль вихідних даних і вступу, підкреслюючи мету занять для здобувачів вищої освіти. 
Пошук науковця розглядає використання найбільш поширених типів тестів: питально-відповідних 
вправ, перекладу, співвіднесення (зіставлення), доповнення, заповнення пробілів (пропусків), переко-
дування інформації, логічного перегрупування, виправлення, розподілу фраз по групах, множинного 
вибору, зіставлення (відрізнення подібностей і розходжень) тощо. Наукова новизна: стаття засвід-
чує важливість функцій підручника, необхідність упровадження в освітній процес таких креативних 
завдань для здобувачів вищої освіти, як розробка портфоліо, робота в групах, складання записів, 
діалогів, організацію дискусій, презентацій, рольових ігор. Безперечні переваги підручника в тому, 
що «Відмінний екзамен» повністю відповідає вимогам навчальної програми вищої школи, у ньому про-
стежується чіткість структурування навчального матеріалу для вищої школи, присутні технічні 
засоби полегшення користування підручником, є наукова коректність змісту й повнота розкриття 
основних положень, використання сучасної загальноприйнятої наукової термінології. Убачається 
практична спрямованість навчального матеріалу автентичного підручника, його зв’язок із життям. 
Навчальна книга дає можливості для забезпечення диференційованого підходу до навчання, змістове 
наповнення відповідає віковим особливостям здобувачів вищої освіти. Мова викладу лексичного та 
граматичного матеріалу підручника чітка й зрозуміла. Мотивація навчальної діяльності здобувачів 
вищої освіти, розвиток інтересу до навчального предмета засобами, запропонованими в підручнику, 
свідчать про наявність завдань проблемно-пошукового характеру. Дидактична доцільність системи 
завдань, поданих у підручнику, його можливість для здійснення молоддю самостійної навчальної діяль-
ності, логіка розміщення й використання ілюстративного матеріалу як самостійного або додат-
кового джерела інформації є вагомими бонусами «Екзамену на відмінно». Перевага навчальної книги 
полягає в її цілісності, компактності й динаміці. На основі ретельно розробленого підручника кожен 
лектор вищої школи може розробити власний мета-план і спрогнозувати мета-діяльність. Подібний 
вид діяльності педагога буде дуже корисним особисто для нього й здобувачів вищої освіти. Висновки: 
вищезгадана стаття робить акцент на подальшому розвитку чотирьох умінь на заняттях з анг-
лійської мови – аудіювання, говоріння, читання та письма; на чотирьох компетенціях – мовній, мов-
леннєвій, соціально-культурній і стратегічній (загальнонавчальній).

Ключові слова: англомовний підручник, економічні факультети, комунікативні компетенції, прак-
тичні заняття, спеціальність «облік і оподаткування».

Постановка проблеми. Сучасний етап роз-
витку і становлення українського суспільства 
потребує прояву інтересу освітян до ознайом-
лення з іншомовною навчальною літературою, 
їхнього бажання й вміння плідно працювати з 
автентичними англомовними джерелами, що 
може бути запорукою успіху.

Викладачі, працюючи у вищих навчальних 
закладах, мають використовувати в роботі най-
новіші, найсучасніші підручники, посібники тощо. 
Говорячи про процес написання підручників 
нового покоління для нової генерації, на нашу 
переконливу думку, варто враховувати попередній 
досвід світового підручникотворення, усебічно та 
виважено аналізуючи наявні науково-теоретичні 

основи його конструювання й практичного засто-
сування, наукові шляхи до розробки навчальної 
книги. Тому ми логічно припускаємо, що без кри-
тичного переосмислення поліфункціональності 
й полівекторності підручника його аналіз буде 
неповним.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Що 
стосується висвітлення англомовних підручників, 
то варто зазначити, що їх аналізу присвячені роботи 
низки сучасних науковців України. Серед них ми 
виділяємо таких дослідників, як Н.В. Андрійчук, 
Т.О. Бровченко, Г.П. Буцан, А.С. Гембарук, Т.В. Гора, 
В.А. Дмитренко, В.Ф. Дороз, А.К. Корсаков, 
О.Ю. Кузнецова, К.О. Олександренко, В.Г. Рогожа, 
А.М. Самойленко, І.А. Ткаля, С.О. Царьова, 
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Л.О. Чулкова та ін. Вищезазначені вчені ретельно 
аналізують їх, небезпідставно висвітлюють здо-
бутки англомовних авторів, водночас звертаючи 
увагу на окремі застарілі підходи до написання 
сучасної навчальної літератури.

Дослідники й дослідниці англомовних країн: 
Х. Аллен, Дж. Годуін, У. Кепел, К. Кеппер, С. Макуін, 
М. Рейллі, Р. Річі, С. Сієбай, А. Сілвер, Л. Стратт, 
П. Холл та ін. – небезуспішно намагаються все-
бічно аналізувати свої підручники й посібники, 
приділяючи увагу гносеологічному й акмеологіч-
ному складникам.

З огляду на те що аналіз автентичних англо-
мовних підручників з боку українських науковців, 
на наш погляд, не дуже розвинутий, ми будемо 
намагатися об’єктивно й неупереджено висвітлю-
вати позитивні сторони англомовної навчальної 
книги.

«Екзамен на відмінно» – це той підручник, за 
допомогою якого можуть навчатися здобувачі 
вищої освіти на економічних факультетах на різ-
них спеціальностях, зокрема «облік і оподатку-
вання», розвиваючи мовні, мовленнєві, соціокуль-
турні й стратегічні компетенції.

Мета статті. Логічно виходячи з вищезазначе-
ного, мета статті – здійснення всебічного аналізу 
англомовного підручника «Екзамен на відмінно» 
видавництва «Оксфорд Юніверсіті Прес» як ефек-
тивного засобу комунікації.

Виклад основного матеріалу. Ми приділяємо 
особливу увагу відповідності змісту навчальної 
книги її меті, доцільності використання вищеза-
значеного підручника на практичних заняттях 
з англійської мови у вищих навчальних закла-
дах на економічних факультетах, зокрема на 
спеціальності «облік і оподаткування». У цьому 
аспекті контент «Екзамену на відмінно» повні-
стю відповідає нормативним положенням вищої 
школи, ураховує вікові особливості й попередню 
підготовку здобувачів вищої освіти. Говорячи про 
загальну характеристику викладу лексичного й 
граматичного навчального матеріалу, зауважимо, 
що тексти та вправи свідчать про науковий під-
хід до написання вищезазначеного підручника. 
Головний плюс навчальної книги видавництва 
«Оксфорд Юніверсіті Прес», його численних 
авторів – у високій інформаційній насиченості, у 
спрямованості навчального матеріалу на форму-
вання науково-теоретичного мислення, мотива-
ції навчання, розширення світоглядних позицій. 
Навчальний матеріал англомовного підручника 
містить інноваційні педагогічні технології, виклад 
лексичного й граматичного матеріалу доступний, 
логічний, доречний, скоординований і збалансо-
ваний. Заслуговує на прискіпливу увагу й окрему 
подяку оптимальність розподілу матеріалу відпо-
відно до норм навчального часу (дванадцять роз-
ділів на сто двадцять годин). Великим бонусом є 

відповідність підручника принципам наступності, 
циклічності, логічної послідовності; він органічно 
поєднується з іншими англомовними посібни-
ками, а саме: «Словник у використанні», «Шлях 
граматики» тощо. Якість і доцільність ілюстратив-
ного матеріалу (таблиці, малюнки, фотознімки, 
діаграми, колажі, листи, рекламні проспекти) 
допомагають легше засвоїти навчальний мате-
ріал. Для посилення емоційного впливу навчаль-
них текстів у підручнику «Екзамен на відмінно» 
використовуються засоби виразності й образності 
англійської мови [7].

На наш погляд, аналізуючи автентичний підруч-
ник, варто звернути увагу на методичні аспекти, 
а саме на відповідність системи питань, завдань, 
вправ вимогам сучасної вищої освіти. Навчальна 
книга англомовного видавництва «Оксфорд 
Юніверсіті Прес» має в наявності завдання різ-
ного ступеня складності. Передусім заслуговує 
на відзначення різноманітність та оригінальність 
завдань, суцільна спрямованість навчальної 
книги на розвиток логічного мислення, творчих 
здібностей, пізнавальної активності здобувачів 
вищої освіти. Добірка різнобічного ілюстративного 
матеріалу, логічно розташованого на шпальтах, 
надає нам право впевнено сказати про методичну 
цінність підручника [6].

Навчальний підручник «Екзамен на відмінно» 
видавництва «Оксфорд Юніверсіті Прес» є 
результатом колективної спільної праці низки 
науковців, що представляють Велику Британію, 
Польщу, Угорщину, Чехію, Словаччину, Хорватію 
та Росію. Уперше надрукована на початку ХХІ сто-
річчя (2006 р.), навчальна книга перевидавалася 
декілька разів (востаннє у 2020 р.), розрахована 
на остаточний рівень В2/С1 і має теоретичне та 
практичне спрямування. Вона складається зі змі-
сту й дванадцяти розділів, банку слів й ключів, що 
допомагає швидше зорієнтуватися в підручнику. 
Так, у змісті розписані назви розділів, а вступ чітко 
окреслює рівень, а також містить інформацію про 
чотири види діяльності – аудіювання, говоріння, 
читання, письмо плюс граматика. Підручник як 
освітнє джерело, розрахований на широке коло 
людей: його можуть з користю для себе вико-
ристовувати учні старших класів, а також учи-
телі, викладачі, здобувачі вищої освіти, особи, 
які прагнуть до самовдосконалення. Завдання в 
підручнику йдуть у контексті до загальноєвропей-
ських рекомендацій з мовної освіти: вивчення, 
викладання, оцінювання [4]. Розділи автентичного 
англомовного підручника містять різноманітну 
корисну інформацію щодо життя молоді в різних 
країнах світу.

Поліграфічне виконання книги «Екзамен на 
відмінно» свідчить про те, що автори добре попра-
цювали: естетичне оформлення якісне, воно на 
високому рівні, спрямовано на розвиток естетич-
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ного смаку. Дотримуються гігієнічні, поліграфічні 
вимоги (шрифт, формат, вага, ламінація), а це 
свідчить про професійний підхід європейських 
авторів до створення навчальної книги. Крім того, 
аудіозаписи як додаток до підручника полегшують 
сприйняття навчального матеріалу, психологічно 
розвантажують молодь [3].

Книга розрахована на практичну роботу й най-
більш вдалі вправи пов’язані з креативною робо-
тою здобувачів вищої освіти, а саме: з постановою 
власної мети й шляхів її досягнення, чисельними 
викликами, що можуть з’явитися в реальному 
житті. Автори підручника доречно використо-
вують найбільш поширені типи тестів і серед 
них – питально-відповідні тести, тести на пере-
клад, співвіднесення (зіставлення), доповнення, 
заповнення пробілів (пропусків), перекодування 
інформації, логічне перегрупування, виправлення, 
розподіл фраз по групах, множинний вибір, зістав-
лення (відрізнення подібностей і розходжень), 
правильні/неправильні твердження, складання 
списку (рахування об’єктів), опитування, віднов-
лення пробілів (пропусків), конспектування (скла-
дання коротких записів).

Підручник «Екзамен на відмінно» містить 
основи наукових знань із навчальної дисципліни, 
матеріал викладено згідно з метою навчання 
й вимогами дидактики. У навчальному процесі 
книга послідовно й успішно виконує низку таких 
функцій: а) освітню, що полягає в забезпеченні 
процесу засвоєння здобувачами вищої освіти 
певного обсягу систематизованих знань, у форму-
ванні в них пізнавальних знань, умінь і навичок; 
б) розвивальну, що сприяє подальшому розвит-
кові інтелекту серед здобувачів вищої освіти, їхніх 
перцептивних, розумових, мовних, мовленнєвих, 
сугестивних та інших креативних здібностей; 
в) управлінську, яка всебічно надихає на програ-
мування певного типу навчання, його методів, 
форм і засобів, способів застосування знань у 
різноманітних ситуаціях; г) науково-дослідницьку, 
яка активно спонукає молодь до самостійного 
вирішення актуальних проблем, навчає методів 
наукових пошуків.

Англомовна книга забезпечує цілковиту науко-
вість змісту матеріалу, вона доступна, зрозуміла, 
з чіткими формулюваннями, підходами, прави-
лами, законами, ідеями. Найважливіший й найак-
туальніший матеріал проілюстрований, він відпо-
відно структурований, налаштований на всебічне 
вивчення лексичного й граматичного матеріалу. 
Великий позитив англомовного підручника в тому, 
що в ньому чітко виокремлюється індивідуаль-
ний підхід до вивчення різноманітних тем, а це є 
пріоритетним сьогодні. Рівень завдань і вправ у 
підручнику різний, що говорить про продуманість 
і виваженість підходу його авторів. Варто також 
додати беззаперечну інноваційність цієї навчаль-

ної книги; використання найновіших, найсучасні-
ших досліджень, технічних установок, методик, 
технологій, що сприяє засвоєнню матеріалу ауди-
торією [5].

Тим не менше англомовний підручник, на наше 
переконання, містить невелику низку несуттєвих 
недоліків, а саме:

– відсутність будь-яких географічних мап;
– відсутність триалогів і полілогів;
– мала кількість вправ, спрямованих на розви-

ток уяви.
Таким чином, на основі здійснення аналізу 

англомовного підручника «Екзамен на відмінно» 
як корисного засобу спілкування можна встано-
вити такі висновки, закономірності й тенденції:

– навчання здобувачів вищої освіти з викорис-
танням вищезазначеної навчальної книги корисне, 
адже воно базується на впровадженні досвіду 
найкращих традицій європейської, а саме англо-
мовної системи освіти, яка має провідне значення 
сьогодні;

– використання новітньої методології викла-
дання англійської мови у вищих навчальних 
закладах на економічних кафедрах на спеціаль-
ності «облік і оподаткування» успішно здійсню-
ється засобами вищезазначеної книги;

– залучення підручника як цілковито автен-
тичного з притаманними рисами англомовності є 
міцним підмурівком для подальшого опанування 
іноземною мовою номер один у всьому світі;

– опрацювання підручника людьми, що навча-
ються, дає переваги при тестуванні, отриманні 
сертифікатів, працевлаштуванні, професійному 
спілкуванні безпосередньо з носіями мови;

– дедуктивний, індуктивний і традуктивний 
методи є основними в підручнику, що сприяють 
подальшій успішній реалізації мовних і мовленнє-
вих компетенцій здобувачів вищої освіти;

– наявність основних тестових завдань у під-
ручнику дає змогу молодим людям бути обізна-
ними, гнучкими й мобільними, обирати опти-
мальні шляхи вирішення особистих і професійних 
проблем.

Як ефективний засіб комунікації підручник 
«Екзамен на відмінно» виправдовує себе, оскільки 
допомагає викладачу реалізувати такі три функції:

– термінальну, або функцію-мету (пов’язану зі 
стратегічними напрямами педагогічної діяльності);

– тактичну, або функцію-засіб (що сприяє успіш-
ній реалізації стратегій, обслуговує всю сукупність 
стратегічних функцій);

– операційну, або функцію-прийом (обслуговує 
кілька багатовекторних функцій, хоча в певних 
межах вона може бути пов’язана з тією чи іншою 
педагогічною стратегією або тактикою).

Цілком поділяючи точки зору науковців, підпи-
суємося під їхніми словами, що до термінальної 
функції відноситься навчальна, виховна, роз-
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вивальна, життєзабезпечення, соціалізації; до 
тактичної – інформативна, експресивна, смис-
лоутворювальна, діагностична, індивідуалізаці-
йна, спонукальна, прогностична, культурологічна, 
психотерапевтична, рекреаційна; до операційної 
відносяться функції вимірювання й оцінювання, 
не забуваємо також про методичну, управлінську, 
координаційну функції, а також функції самоствер-
дження та формоутворень.

Бонус навчальної книги «Екзамен на відмінно» 
полягає в її цілісності, компактності й динаміці. Ми 
погоджуємося з думкою дослідників, які вважають, 
що на основі ретельно розробленого підручника 
педагог вищої школи може розробити власний 
мета-план і спрогнозувати мета-діяльність. Такий 
вид діяльності викладача буде вельми корисним 
особисто для нього й здобувачів вищої освіти [2].

Автентичний підручник видавництва «Оксфорд 
Юніверсіті Прес» має таксономійний (системний) 
підхід до цілей навчання – спосіб класифікації, 
згідно з яким мета формулюється на кількох рів-
нях, причому кожний наступний рівень пов’язаний 
із послідовною деталізацією й конкретизацією 
цілей попереднього. Розглядаючи педагогічну так-
сономію як побудову чіткої системи педагогічних 
цілей, усередині якої відокремлені їх категорії та 
послідовні рівні, ми фіксуємо чітку ієрархію. На 
шпальтах підручника таксономія цілей навчання 
в афективній сфері проявляється визначенням 
можливого ставлення здобувачів вищої освіти до 
сучасного освітнього процесу. Як відомо, до рів-
нів цілей навчання в афективній сфері належать 
сприйняття, інтерес, адаптація, оцінювання й 
організація системи цінностей.

Працюючи над усебічним аналізом «Екзамену 
на відмінно», виокремлюємо присутність таксо-
номії цілей навчання в когнітивній сфері – визна-
чення можливих способів і форм пізнавальної 
діяльності молоді. Серед них варто визначити 
такі поняття, як знання, розуміння, застосування, 
аналіз, синтез, оцінювання. На нашу думку, є сенс 
написати, що англомовний підручник містить 
повною мірою таксономію цілей навчання в пси-
хомоторній сфері – визначення рівнів самостій-
ної діяльності того, хто навчається, у результаті 
процесу навчання. Рівнями цілей навчання в пси-
хомоторній сфері є передусім сприйняття, пред-
метна діяльність, управління діяльністю, коорди-
нація діяльності й комплексна діяльність.

Висновки і пропозиції. Підводячи підсумки, 
ми можемо з упевненістю зробити такі висновки, 
що питання використання англомовних підручни-
ків, посібників на заняттях у системі вищої школи є 
сьогодні надзвичайно актуальним. Плідна робота 
в просторі освітнього середовища потребує від 
сучасного викладача англійської мови сформо-
ваної інформаційно-комунікаційної компетент-
ності, уміння використовувати, виокремлювати й 

коригувати дидактичний потенціал підручника та 
його складників. На основі системного й концепту-
ального аналізу наукової літератури нами визна-
чено, що англомовний підручник видавництва 
«Оксфорд Юніверсіті Прес» має високий профе-
сійний рівень, він є ефективним засобом комуні-
кації. Розроблена структура підручника характе-
ризується системністю, урахуванням чотирьох 
складників іноземної мови (аудіювання, говоріння, 
читання, письмо) і чотирьох компетенцій – мовної, 
мовленнєвої, соціально-культурної та стратегічної 
(загальнонавчальної).

Цілеспрямована робота з будь-яким підручни-
ком, посібником тощо зазвичай вимагає від викла-
дача багато часу. Не є винятком й вищезазначена 
навчальна книга. Від освітянина, рівня його про-
фесійної майстерності залежить якість процесу 
викладання англійської мови. Успішна робота з 
підручником для молоді є запорукою для успіш-
ної організації самостійної роботи з друкованим 
та аудіоматеріалом, що дає змогу глибоко осмис-
лити навчальний процес, виявити самостійність у 
навчанні.

Аналізуючи підручник, ми можемо зробити 
припущення, що на основі його опрацювання 
можна розробити портфоліо для здобувачів вищої 
освіти на економічних факультетах на спеціаль-
ності «облік і оподаткування», організувати роботу 
в групах, скласти монологи, діалоги, триалоги, 
полілоги, провести дискусії, презентації, рольові 
ігри. Різноманітними засобами найсучаснішої 
інформації, уміщеними в підручнику, викладачі й 
молодь підвищують власний кругозір, набувають 
теоретичних знань і практичних умінь і навичок. 
Сподіваємося, що наші подальші дослідження 
будуть спрямовані на висвітлення інших провід-
них англомовних підручників і посібників.
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Nesin Yu. Analysis of English textbook “Exam Excellence”
Article’s purpose: analysis of the English-speaking textbook “Exam Excellence” of a publishing house “Oxford 

University Press” as an effective means of communication. Special attention is paid to the correspondence 
of content of textbook to its aim, expediency of using of the mentioned teaching book at practical sessions at 
higher educational institutions at economic faculties at the specialty “accounting and taxation”. Methodology: it 
is stressed methodical aspect of teaching book; the author emphasizes a positive role of data and introduction, 
underlining the aim of sessions for seekers of higher education. Search of a scientist examines the usage of 
the most spread types of tests: asking-answering questions, translation, matching, completing, gap-filling, 
information transfer, recording, correction, paragraphing, multiple choice, finding differences (similarities) and 
so on. Scientific novelty: the article underlines the importance of functions of textbook, necessity of inculcation 
into educational process of such creative tasks for seekers of higher education as working out portfolios, 
work in groups, making notes, making up dialogues, organization of discussions, presentations, role-plays. 
Unquestionable advantages of the “Exam Excellence” textbook are: complete compatibility to the requirements 
of the teaching programs of higher school, prominent clarity of the material structuring, availability of technical 
support of the teaching book user, visible scientific correctness in the contents and completeness in the main 
theses revealing, utilization of up-to-date and generally accepted scientific terms. Practical intention of the 
lexical and the grammar material, its interactions with life is transparent. The textbook shows the ways to 
the differential approach to teaching of a new material and its contents is in accord with age characteristics 
of the higher education seekers. The language of the mentioned material is clear and simple. Motivation of 
the youth’s learning activities raise the interest to the subject with methods proposed in the textbook shows 
the presence of problematic-searching tasks. Didactic adequacy of the tasks system in the textbook, its 
capacity to facilitate independent activities for the youth, and the logic of the illustrative material layout and 
use are considerable advantages of the textbook as both a stand-alone and an additional information source. 
Conclusions: this article accents on further development of the four skills at the lessons of English language – 
listening, speaking, reading and writing, and on four competences – language, linguistic, social-cultural and 
strategic (general teaching) ones.

Key words: Communicative competences, English speaking textbook, economic faculties, practical 
sessions, specialty “accounting and taxation”.
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНИХ МОВНО-КОМУНІКАТИВНИХ 
КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ  
В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОЇ ОСВІТИ
Стаття присвячена дослідженню питань формування мовно-комунікативних компетентностей 

у рамках он-лайн взаємодії. Актуальність роботи зумовлена викликами сучасності, які ставлять 
перед навчальними закладами та студентами вимогу щодо опанування й застосування інформацій-
но-комунікаційних технологій для підвищення рівня професійної компетентності, зокрема медичного 
працівника.

Метою дослідження є теоретичний аналіз напрямів оптимізації навчального контенту й дистан-
ційної взаємодії з організаційної точки зору в рамках підвищення комунікаційних навичок майбутніх 
фахівців. За основні методи взято індукцію, моделювання, синтез, аналіз, екстраполювання.

У роботі доведено позитивний вплив та окреслено суттєві переваги дистанційної освіти як одного 
з форматів розвитку мовно-комунікативних компетентностей майбутніх лікарів. Досліджено кон-
цепт «професійна компетентність», закцентовано увагу на її інтегративній природі. Виокремлено 
роль домінуючої педагогічної технології в рамках відповідного навчального курсу. Указано на інтен-
сифікацію ролі самовиховання належних професійних комунікативних навичок як специфічної власти-
вості дистанційної освіти. Розкрито складові елементи комунікативної компетентності майбут-
нього лікаря.

Продемонстровано організаційні можливості, які дає дистанційна освіта на сучасному етапі роз-
витку науки й техніки, а також запропоновано окремі способи адаптації контенту й комунікативної 
взаємодії. Наголошено на необхідності проведення інтерактивних ігор, розвитку професійної мов-
но-комунікативної компетентності за допомогою ситуативних кейсів, що має розвинути в студен-
тів-медиків діалогічне та монологічне мовлення. У зазначених умовах важливо коректно організувати 
он-лайн формат взаємодії й оптимізувати навчальний матеріал і його контент відповідно до тих 
можливостей, які надають інформаційно-комунікаційні платформи. Цілком виправдано з боку викла-
дача акцентувати увагу саме на комунікативній тематиці та розвивати в студентів діалогічне й 
монологічне мовлення, оперуючи професійною лексикою. Подальші наукові пошуки на базі окресленої 
тематики автори вбачають в експериментальних перевірках ефективності впливу дистанційного 
навчання на розвиток комунікативних навичок.

Ключові слова: дистанційна освіта, комунікативні компетентності, майбутній лікар, «профе-
сійна компетентності».

Постановка проблеми. Дослідження питання 
розвитку мовно-комунікативних компетентно-
стей неодноразово ставало предметом наукових 
пошуків сучасних учених і темою для дискусій у 
відповідному професійному колі. Уміння корек-
тно оперувати професійною лексикою, розуміти її 
змістовне наповнення, у подальшому знаходити 
спільну мову із колегами та пацієнтами різного 
віку, статі, інтелектуальних і психолого-соціаль-
них особливостей суттєво вливає як на авторитет 
цієї сфери, так і на якість медичного обслугову-
вання загалом. У зазначеному контексті значно 
інтенсифікується роль і значення української 
мови за професійним спрямуванням як навчаль-
ної дисципліни.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Ураховуючи зміни в навчальному процесі, спри-
чинені пандемією коронавірусної хвороби (SARS-

CoV-2), вітчизняні та зарубіжні вищі навчальні 
заклади й коледжі на певний час перейшли до 
формату дистанційної освіти, що суттєво усклад-
нює процес опанування фахових дисциплін. 
Окрім того, медична лексика не позиціонується як 
рамкова, оскільки акумулює в собі сукупність про-
фесійних термінів біологічного, психологічного, 
фізіологічного спрямування. Саме тому актуаль-
ним є питання адаптації студентів і викладачів до 
нового режиму взаємодії та оптимізації навчаль-
ного матеріалу, зокрема того, що стосується фор-
мування професійних мовно-комунікативних ком-
петентностей майбутніх лікарів.

Мета статті. Метою дослідження є оптиміза-
ція навчального контенту та способів взаємодії в 
рамках дистанційного навчання майбутніх лікарів, 
зокрема, щодо формування мовно-комунікатив-
них навичок.

© Ніколаєв В. В., 2021



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

148

Методи дослідження включають комплекс 
загальнотеоретичних (індукція, моделювання, 
синтез, аналіз та структурний методи) і спеціаль-
них (теорія комунікації, моделювання комуніка-
тивних актів, екстраполювання закономірностей 
психолінгвістики) методів.

Виклад основного матеріалу. Ретроспектива 
концепту «професійна компетентність» указує на 
її тісний етимологічний зв’язок із такими понят-
тями, як професіоналізм, майстерність, належний 
рівень підготовки до реалізації трудового потенці-
алу в певній сфері. Значна кількість вітчизняних 
науковців схильна зіставляти компетентність із 
суб’єктивними характеристиками особи, її ког-
нітивно-інтелектуальними й організаторськими 
вміннями, які за певних умов можуть бути засто-
совані [1; 2; 6]. У свою чергу, результати дослі-
джень у сфері психолінгвістики, лінгводидактики, 
педагогіки трактують зазначене поняття амбіва-
лентно: а) через призму бекграунду як наслідок 
системної взаємодії фахівців однієї професійної 
сфери; б) убачаючи в ньому індивідуальні власти-
вості кожної особи.

На нашу думку, доречно звернути увагу на пози-
цію Н. Кузьміної, яка наголошує на інтегративній 
природі компетентності, тим самим підкреслюючи 
її ускладнену архітектуру. Так, на перший погляд 
два незалежні компоненти «діяльність» і «комуні-
кація» знаходять точки перетину в причиново-на-
слідковому зв’язку: структурований набір знань і 
навичок, уміння їх застосовувати на практиці та 
вирішувати проблемні питання шляхом вербаль-
ної й невербальної комунікації з іншими зацікав-
леними сторонами формують у майбутніх спеціа-
лістів професійну компетентність [4]. Безумовно, 
зазначений процес неможливо успішно реалізу-
вати без самовиховання та самовдосконалення.

Транслюючи поняття «професійна компе-
тентність» через медичну сферу наукового 
пізнання, І. Крицький, П. Гощинський, Т. Крицький, 
І. Горішній, О. Мочульська, Г. Крицька «профе-
сійну компетентність майбутнього лікаря» досить 
влучно розкривають шляхом переліку завдань, 
що стоять на шляху до їх формування, як «тео-
ретичну і практичну підготовленість студента на 
основі особистих і професійно важливих якостей; 
стан сформованості професійних знань, умінь і 
навичок, ціннісних орієнтацій, культури мовлення, 
стилю спілкування, аналітичних, прогностич-
них, проектувальних здібностей, необхідних для 
виконання діяльності лікаря», а формування цієї 
компетентності в закладі вищої медичної освіти 
розглядають «як процес оволодіння стійкими, 
інтегрованими, системними знаннями з природ-
ничо-гуманітарних, фундаментальних і клініч-
них дисциплін; уміння застосовувати їх у нових, 
нестандартних ситуаціях; розвиток особистісно 
важливих якостей і професійно важливих власти-

востей, що забезпечить особистісне становлення 
майбутнього лікаря» [3, c. 46].

Комунікативна компетентність майбутнього 
лікаря, як і будь-який феномен, має свої складові 
елементи. По-перше, мотиваційний особистіс-
ний і професійний складники, що розкривається 
в потребі систематичної взаємодії з оточенням 
(колегами), тяжінні до позитивних контактів. 
По-друге, ідеться про когнітивний складник, що 
відображається в потребі покращення професій-
них навиків, виробленні аналітичних і рефлек-
сивних здібностей. Третя частина – емоційний 
компонент, де прослідковується тісний зв’язок із 
психологічними та поведінковими особливостями 
фахівця, а саме: демонстрація емпатії, можливість 
об’єктивної оцінки ситуації, контроль поведінки й 
дій, що в сукупності позначається на моделі кому-
нікативної взаємодії. Особистісний компонент є 
детермінантом індивідуальних якостей і чеснот, 
де чинне місце посідає толерантність, здатність 
до співчуття, повага, уважність; афіліація та емо-
ційна стабільність. Професійна підготовка медич-
ного персоналу не обмежується високим рівнем 
фахових знань і постійно провокує виклики, пов’я-
зані з психоемоційним напруженням, відповідаль-
ністю, дефіцитом часу та інформації, тому цілком 
виправданою є потреба в професійній комуніка-
тивній компетентності.

Питома вага успішності опанування й засво-
єння навичок реципієнтом припадає на педаго-
гічну технологію, що домінує в рамках навчаль-
ного курсу. Незалежно від формату навчання 
педагогічна технологія повинна відповідати таким 
основним методологічним вимогам (технологіч-
ним критеріям концептуальності, систематичності 
(у т. ч. логічності), ефективності) і відповідному 
рівню педагогічної технології:

1) концептуальному (теоретичному);
2) технологічному (організація навчального 

процесу);
3) процесуальному або практичному (кон-

кретні дії);
4) технічному (доступні засоби навчання).
Разом із цим технологія, на відміну від методу, 

не передбачає мінливості, жоден елемент не 
може бути упущений. Постійний зворотний зв’я-
зок, корекція та зміни в майбутній діяльності є 
обов’язковими для практичного блоку навчання 
лікарів.

Як правило, в умовах оф-лайн навчання реа-
лізація вищевказаних етапів не викликає суттєвих 
труднощів у жодної зі сторін навчального процесу, 
проте значна кількість відкритих питань залиша-
ється тоді, коли йдеться про дистанційну освіту і 
взаємодію студента з викладачем. Першим кри-
тичним аспектом, із яким, як правило, виникає 
проблема – це рівень цифрової грамотності викла-
дачів і студентів. Решта стосується адаптації до 



2021 р., № 76, Т. 2.

149

взаємодії в он-лайн площині, тобто використання 
тих переваг, що дає такий формат роботи; оптимі-
зація контенту навчальних матеріалів і посібників; 
розподіл часу в співвідношенні «лекція – прак-
тичне заняття». Із цього виходить, що специфіка 
дистанційного навчання майбутніх лікарів полягає 
в інтенсифікації ролі самовиховання належних 
професійних комунікативних навичок.

Оптимізація процесу опанування кращих кому-
нікативних навичок у потенційних лікарів в умо-
вах дистанційної роботи не може проводитися 
без певних модифікацій, яких зазнає начальний 
матеріал. У рамках практичного дослідження ми 
взяли за основу робочі зошити студентів-медиків 
з української мови за професійним спрямуван-
ням, авторства Н. Литвиненко. та Н. Місник [5], що 
створювалися для роботи в оф-лайн режимі.

Організаційна частина. Так, робочий зошит 
по завершенню кожної комунікативної теми 
містить блок завдань, що передбачають напи-
сання як розгорнутих відповідей, так і тесту-
вання. Що стосується останнього, пропонуємо 
на період дистанційної взаємодії викладача та 
студента перевести їх в он-лайн формат з обме-
женням часу. Річ у тім, що у відповідний спосіб 
автоматично вирішується декілька важливих 
освітніх завдань:

– суттєво прискорюється обробка й аналіз 
відповідей, автоматично підбивається загальна 
статистика щодо кількості коректно наданих від-
повідей і тих, які потребують додаткового опрацю-
вання;

– напрацьовується рефлексія в студентів-ме-
диків (у т. ч. за рахунок стислих дедлайнів);

– збільшується питома вага раціонально вико-
ристаного часу на засвоєння теми.

Найпростішим способом цифровізації фіксова-
них завдань є інструменти Google, зокрема Google 
Forms чи Google Classroom. Окрім зазначеного, 
можна скористатися сервісом Surveymonkey, 
Polleverywhere, Wooclap (передбачає доступ на 
шести мовах, що не менш важливо при взаємо-
дії з іноземними студентами), Kahoot. Цікаво, 
що саме останній ресурс відкрив безкоштовний 
доступ для вищих навчальних закладів на період 
карантинних заходів, що дало змогу оцінити його 
об’єктивні переваги.

Адаптація навчального контенту. 
У частині вивчення теми «Науковий та офіцій-
но-діловий стиль у медичній практиці» до прак-
тичних завдань доречно долучити роботу із сучас-
ними видами документів. Наприклад, завдання, 
присвячені розвитку навичок написання автобі-
ографії, можуть бути модифіковані чи розширені 
за рахунок мотиваційних листів (curriculum vitae – 
СV) і методики їх складання. На практиці це буде 
корисне не лише при прийомі на роботу у вітчиз-
няні та закордонні клініки, а й стане невід’ємною 

частиною в рамках міжнародного стажування, 
обміну практичним досвідом, реалізації трудового 
потенціалу в окремих галузях медицини. Як тео-
ретичний розділ цього сегменту, так і практичні 
завдання доречно доповнити орієнтовними фра-
зами-кліше загального вжитку («Маю змогу пред-
ставити себе кандидатом на посаду … в …»,  
«Я впевнений у своїй здатності досягти успіху 
як …», «Моя освіта служить основою для мого 
успіху в галузі медицини…», «При перегляді 
вашого оголошення про (вакансія/стажування/
обмін досвідом) …. я був приємно здивований, 
виявивши, що Ваші вимоги відповідають тому, 
що я пропоную як професіонал», «Протягом 
своєї академічної кар’єри я інтенсивно вивчав…», 
«Окрім мого досвіду, я маю…», «Як правило, я 
орієнтований на пацієнта й застосовую комуні-
кативні та лідерські навички») і тими, що більш 
адаптовані під спеціалізацію працівника медич-
ної сфери (наприклад, можна взяти синтаксичні 
конструкції, що будуть притаманні СV мануаль-
ного терапевта: «Я спеціалізуюсь на лікуванні 
опорно-рухового апарату, зокрема проводжу 
нервово-м’язово-скелетну терапію, включаючи 
корекцію хребта й інших суглобів пацієнта; роз-
робляю індивідуальні плани лікування в клінічних 
умовах/удома…»). У процесі взаємодії викладача 
і студента в режимі он-лайн доречно провести 
мозковий штурм, спільними напрацюваннями й 
доповненнями створивши кращий зразок СV май-
бутнього лікаря.

Успішна демонстрація себе як фахового пра-
цівника неможлива без опанування медичної тер-
мінології та оперування лікарським дискурсом. 
Це має відбуватися на синтаксичному, фонетич-
ному, словотвірному, фразеологічному та грама-
тичному рівнях. Левова частка проблем вини-
кає з прикладними аспектами мовознавства, а 
саме тими, що стосуються збільшення в студен-
тів синонімічного ряду та вивчення етимології й 
семантики медичних лексем/фразем іншомовного 
походження. Стосовно останнього зауважимо, що 
синтаксичним одиницям і конструкціям лікарських 
комунікацій характерно формування з кількох 
коренів. Так, в Українсько-англійському ілюстро-
ваному медичному словнику Дорланда перера-
ховано близько 80 слів із соматичним компонен-
том дерм- (грец. derma шкіра) і 129 термінів, що 
включають цю частину [7, т. 1, с. 505–510]. Як пра-
вило, їх класифікують на компоненти, орієнтовані 
на позначення процесів (дерматоавтопластика, 
дерматофітид, дермоліпектомія), захворювань 
(дерматобіоз, дерматопатія, дерматорагія, 
дерматоміаз), фахівців (дерматолог), медичних 
приладів або інструментів (дермогігрометр, дер-
матом, дермабрадер).

Не рідше зустрічаються терміни-композити 
з відповідними міжнародними компонентами: 
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аур (и)-, от (о)-, фаринг (о)-, ларинг (о)-: ларин-
голог, фарингіт, отосальпінкс, отобіоз тощо. 
Відштовхуючись від цього блоку, можна запро-
понувати студентам у межах частини заняття 
продемонструвати щонайбільшу кількість одно-
кореневих термінів у межах медичного дискурсу. 
Опанування цієї тематики позитивно вплине на 
розширення синонімічного запасу лікарів. У про-
цесі комунікації з пацієнтами важливо доступно 
пояснити суть проблематики та специфіку ліку-
вання, де в нагоді стане міжрівнева синонімія. Як 
правило, вона має місце у випадках, коли в сино-
німічне відношення вступають композит іншо-
мовного походження та український відповідник: 
гепатоліт – печінковий камінь; нейрорафія – шов 
нерва; ішурія – затримка сечі; гемотрансфузія – 
переливання крові; гібридне словосполучення та 
іншомовний композит: ангіоневроз – судинний 
невроз, анероїд – металевий барометр; гемо-
грама – лейкоцитарна формула.

На збільшення словникового запасу медика 
та комунікативних навичок суттєво вплине про-
ходження й заслуховування он-лайн лекцій, семі-
нарів, участь у тематичних форумах. Викладач 
може залучити або порекомендувати відповідні 
ресурси, котрі пропонують доступні матеріали 
різного спрямування (наприклад, Аксемедін, 
ПостНаука, Prometheus, Bazyl, E Molecules тощо). 
Не варто залишати поза увагою такі тематичні 
ресурси, як MedLine, що позиціонуються як агре-
гатори наукових статей і досліджень із медичних 
наук. Особливість цього сервісу зводиться до 
наявності пошукової платформи PubMed, що від-
сортовує актуальні дані згідно із запитом корис-
тувача та дає змогу для інтерактивного зв’язку з 
автором публікації. З філологічної точки зору це 
важливо не лише для фахового зростання, а й 
матиме позитивний вплив на формування влас-
ного комунікативного стилю, адже суб’єкт пізнання 

швидко адаптується й звикає до тих категорій, 
якими оперують викладачі та колеги, що певною 
мірою гальмує вищевказаний процес.

Убачаємо за доцільне в ознайомленні сту-
дентів у рамках дистанційного навчання зі спеці-
алізованими платформами, присвяченими роз-
витку саме мовно-комунікативних здібностей як 
у студентів-медиків, так і в лікарів-практиків. По 
праву найліпшим ресурсом уважається WONKA 
(https://www.globalfamilydoctor.com/), створений 
Усесвітньою організацією сімейних лікарів і покли-
каний заохочувати високі стандарти медичного 
супроводу.

Суттєве збільшення кількості практичних та 
інтерактивних завдань можливе для блоку кому-
нікативних тем, зокрема «запис скарг хворого й 
історія захворювань», «історія життя хворого», 
«дійсний стан хворого та попередній діагноз». 
Перші візити до лікарня, налагодження інтуїтив-
но-довірливого контакту, можливість почути та 
зрозуміти пацієнта значно впливають на подаль-
ший процес і динаміку лікування. На цьому етапі 
важливо роз’яснити студентам цінність мораль-
но-етичних засад у лікарській практиці й дотри-
мання принципу конфіденційності інформації про 
стан здоров’я кожного пацієнта.

З метою оцінки ступеня сприйняття мате-
ріалу варто застосовувати систему ситуатив-
них кейсів чи практикувати роботу в парах. 
Варіативно-ситуативний рівень взаємодії пози-
тивно віддзеркалюється на діалогічному та 
монологічному мовленні. Зокрема, можна запро-
поновати такі теми тренінгу: 1. Невербальна 
комунікація (як зрозуміти, відчути іншу людину?). 
2. Невербальна комунікація (як правильно 
почути іншу людину?). 3. Установлення контакту 
й дистанції в спілкуванні з пацієнтом-дитиною 
(рольова гра). 4. Висловлюємо почуття – розумі-
ємо себе (арт-методи).

 
Рис. 1. Завдання WONKA



2021 р., № 76, Т. 2.

151

Нерідко трапляються випадки зовнішніх 
(лікар – пацієнт; колеги-лікарі) та внутрішньоос-
обистісних конфліктів (як наслідок – призводить 
до фрустрації) у роботі лікаря. З метою запобі-
гання таким негативним ситуаціям і врегулювання 
їх доречно відпрацювати з студентами відповідні 
методики. Оптимальними техніками для ознайом-
лення студентів є медіація, фасилітація, перего-
вори, психологічні консультації тощо. Наприклад, 
у грі беруть участь студент 1 (пацієнт), студент 2 
(лікар) і викладач (у ролі медіатора/посередника). 
У процесі обговорення (наприклад, ситуація: паці-
єнт є прихильником однієї методики лікування 
зубів, проте стоматолог пропонує альтернативний 
варіант, що викликає сумніви в пацієнта) студент 2 
має переконати з дотриманням морально-етич-
них принципів, на яких базується його діяльність, 
у власній компетентності й корисності його поради 
пацієнта. Коли одна зі сторін модифікує тон, 
нервує, проявляє підвищений рівень збудження, 
унаслідок чого ситуація заходить у «глухий кут», 
у гру вступає нейтрально налаштована третя сто-
рона (викладач), яка спрямовує суб’єкти на пошук 
альтернативного рішення. По звершенню гри – 
змінити ролі між учасниками попередньої, зробити 
усний детальний аналіз (мозковий штурм) щодо 
помилок, яких припускаються учасники імпровізо-
ваної ситуації, або написати есе на цю тематику.

Висновки і пропозиції. Отже, у результаті 
опрацьованої тематики нами встановлено, що 
дистанційна взаємодія викладача і студентів нині 
позиціонується не як вимушений чи ускладнений 
етап освітнього процесу, а радше як нова мож-
ливість для різностороннього розвитку майбутніх 
лікарів і розвитку комунікативних навичок із засто-
суванням інформаційно-комунікаційних техноло-
гій. У зазначених умовах важливо коректно орга-
нізувати он-лайн формат взаємодії й оптимізувати 
навчальний матеріал і його контент відповідно до 
тих можливостей, які надають інформаційно-ко-
мунікаційні платформи. Цілком виправдано з боку 
викладача акцентувати увагу саме на комунікатив-
ній тематиці та розвивати в студентів діалогічне 
й монологічне мовлення, оперуючи професійною 
лексикою. Подальші наукові пошуки на базі окрес-
леної тематики вбачаємо в експериментальних 

перевірках ефективності впливу дистанційного 
навчання на розвиток комунікативних навичок.
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Nikolaiev V. Formation of professional language and communication competencies of future 
doctors in distance learning

The article focuses on the study of forming language and communicative competencies in the framework 
of online interaction. The relevance of the research is determined by the challenges in modern society, 
which demand from educational institutions and students, medical workers in particular, mastering and using 
information and communication technologies to increase the level of professional competence,

The aim of the research is a theoretical analysis of the directions to optimize educational content and 
remote interaction from the organizational point of view in the framework of improving the communication skills 
of future professionals. The main methods are induction, modeling, synthesis, analysis, extrapolation.

The paper proves the positive impact and outlines the significant advantages of distance learning as 
one of the formats to develop language and communication competencies of future doctors. The concept of 
“professional competence” is studied, the attention is focused on its integrative nature. The role of the dominant 
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pedagogical technology within the relevant training course is highlighted. The intensification of the role of self-
education to get appropriate professional communication skills as a specific feature of distance education is 
pointed out. The constituent elements of the communicative competence of the future doctor are revealed.

The organizational possibilities provided by distance learning at the current stage of development of science 
and technology are demonstrated, moreover certain ways to adapt the content and communicative interaction 
are offered. Emphasis is placed on the need for interactive games, the development of professional language 
and communication skills through situational cases, which have to develop medical students’ dialogic and 
monologic speech. In these conditions, it is important to correctly organize the online format of interaction and 
optimize the training material and its content in accordance with the opportunities provided by information and 
communication platforms. The teacher is supposed to focus on communicative topics and to develop students’ 
dialogic and monologic speech, using professional vocabulary. The authors see further scientific research on 
the basis of the outlined theme in experimental tests on the effectiveness of the impact of distance learning on 
the development of communication skills.

Key words: distance learning, communicative competences, a future doctor, “professional competence”.
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ЗАСТОСУВАННЯ ІНТЕРНЕТ-РЕСУРСІВ В ОРГАНІЗАЦІЇ 
САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ
У статті на підставі проведеного аналізу сучасної науково-теоретичної бази й теоретико-прак-

тичних завдань сучасної професійної підготовки у вищих навчальних закладах умовно диференційо-
вано підходи до активізації самостійної роботи студентів на основі інтерактивних засобів навчання, 
що допомагає студентам успішно досягти найкращих результатів за невеликий час. Сучасна педа-
гогіка розглядає самостійну роботу студентів як провідну форму організації навчального процесу в 
системі професійної підготовки майбутніх фахівців. Істотно збільшується частка й роль самостій-
ної роботи в навчальному процесі, урізноманітнюються методи й дидактичні засоби її реалізації.

Описано технологію роботи віртуальної аудиторії на сайті Класичного приватного універси-
тету м. Запоріжжя, запровадження якої створює умови для управління якістю навчально-методич-
ного забезпечення дисциплін і процесом засвоєння їх змісту, що в результаті дає цілісний розвиток 
особистості на основі саморозвитку та діяльності учасників освітнього процесу під час навчання, 
а саме:

– кожен студент Класичного приватного університету зареєстрований як користувач сайту 
університету й має персональний логін і пароль. Доступ до навчального забезпечення дисциплін 
навчального плану всіх напрямів підготовки мають тільки студенти, завідувач кафедри, викладачі, 
які викладають закріплені дисципліни;

– на сайті Класичного приватного університету функціонує віртуальна аудиторія, яка містить 
таки розділи: «Інститути», «Кафедри», «Перелік дисциплін», які закріплені за кафедрою, а також 
«Новини університету», «Корисні програми» (із цього розділу сайту студенти можуть заванта-
жити на свій комп’ютер деякі програми, які призначені для роботи з файлами різних типів), сайт 
Національної бібліотеки імені В.І. Вернадського, «Бібліотека корисних лінків», де користувачі сайту 
обмінюються повідомленнями щодо Інтернет-адреси ресурсів безкоштовних електронних підручни-
ків, словників, енциклопедій, бібліотек, журналів тощо; поради для користувачів комп’ютера, графіки 
навчального процесу й інші розділи.

Перевагою застосування такого освітнього середовища навчання є самоконтроль студентами 
засвоєння навчального матеріалу (тестування), наявність достатнього часу для підготовки та 
забезпечення зворотного зв’язку з викладачем.

Ключові слова: Інтернет-ресурси, сайт підтримки навчальних програм, самостійна робота, 
електронний супровід навчальних дисциплін, здобувачі вищої освіти.

Постановка проблеми. Сьогодні конкурен-
тоспроможність фахівців пов’язана між іншим 
із виявленням здатності самостійно приймати 
рішення, уміти індивідуально самовдосконалю-
ватися, безпосередньо розширювати сферу про-
фесійних знань, умінь, компетенцій. У зв’язку з 
цим головним завданням вищої школи в підго-
товці майбутніх фахівців є оволодіння ефектив-
ними та раціональними методами самостійної 
навчальної роботи здобувачів вищої освіти від-
повідно до фаху.

Оскільки в галузі вищої освіти визначається 
спрямованість процесу навчання на збільшення 
годин самостійної роботи студентів, то цей про-

цес необхідно організувати так, щоб найефектив-
ніше закріпити здобуті знання, уміння, компетенції 
та в подальшому застосовувати їх на практиці. 
Сучасні інноваційні процеси вимагають нових під-
ходів до організації самостійної роботи, оскільки 
традиційні форми навчання поступово відходять 
на другий план (між іншим у зв’язку з карантин-
ними обмеженнями по COVID-19), а в практичну 
діяльність утілюється індивідуально-орієнтоване 
навчання на основі застосування інформацій-
но-комунікаційних інтернет-ресурсів.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Сучасний етап розвитку вітчизняної вищої 
освіти пов’язаний із необхідністю розв’язання 
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проблеми підвищення інтелектуального рівня, 
пізнавального і творчого потенціалу здобувачів 
освіти. Пошук засобів для розвитку пізнавальних 
і творчих здібностей, підвищення ефективності 
навчання є проблемою загальною для закладів 
вищої освіти (далі – ЗВО) багатьох країн. Сучасна 
педагогіка розглядає самостійну роботу студен-
тів як провідну форму організації навчального 
процесу в системі професійної підготовки май-
бутніх фахівців. Істотно збільшується частка й 
роль самостійної роботи в навчальному процесі, 
урізноманітнюються методи й дидактичні засоби 
її реалізації.

Вивченням цієї проблеми займається багато 
вчених-педагогів. Дослідження А. Алексюка, 
В. Андрущенка, В. Безпалька, Р. Гуревича, С. Гон-
чаренка, В. Сидоренка, О. Коберника, А. Нісімчука, 
О. Пєхоти, А. Терещука та багатьох інших указу-
ють на те, що в умовах інформаційного перенаси-
чення суспільства широке впровадження новітніх 
досягнень неможливе без використання нових 
педагогічних технологій, серед яких чільне місце 
займають інтерактивні технології навчання.

Як показує досвід, самостійна робота допома-
гає студентам успішно досягти найкращих резуль-
татів за нетривалий час. При організації самостій-
ної роботи діяльність викладача повинна стати 
засобом підвищення ефективності навчання сту-
дента, тому самостійна робота повинна склада-
тися з послідовних елементів, а саме: створення 
проблемної ситуації; усвідомлення труднощів і 
визначення проблеми; виявлення способу розв’я-
зання проблеми; доведення гіпотези; перевірки 
правильності отриманих результатів

На думку М. Солдатенко, самостійна пізна-
вальна діяльність студентів – це діяльність, яка 
здійснюється ними в процесі навчальної роботи, 
відповідає вимогам навчальних планів і програм, 
завдяки якій студенти під безпосереднім керівниц-
твом викладача (або без нього) набувають знань, 
умінь і навичок, що приводять їх до нових пізна-
вальних результатів [5, с. 297].

Найпоширенішими видами самостійної 
навчальної діяльності є робота з підручником, 
навчальним посібником, дидактичними матеріа-
лами, персональним комп’ютером, розв’язування 
задач, підготовка рефератів, доповідей, вико-
нання лабораторних робіт, дослідницька діяль-
ність, моделювання, конструювання, самостійні 
спостереження.

Водночас самостійна робота, її планування, 
організаційні форми й методи, система відсте-
ження результатів є одним із найбільш слабких 
місць у практиці вітчизняної вузівської освіти й 
однією з найменш досліджених проблем педаго-
гічної теорії, особливо стосовно сучасної освіт-
ньої ситуації в умовах карантинних обмежень 
щодо COVID-19.

У дослідженнях, присвячених плануванню 
та організації самостійної роботи студентів 
(М. Гарунова, Б. Єсіпов, В. Козаков, І. Лернер, 
М. Махмутов, Н. Половнікова, П. Підкасистий та 
інші), розглядаються загальнодидактичні, психо-
логічні, організаційно-діяльні, методичні, логічні 
й інші аспекти цієї діяльності, розкрито багато 
сторін досліджуваної проблеми, особливо в тра-
диційному дидактичному плані. Однак особливої 
уваги потребують питання мотиваційного, про-
цесуального, технологічного забезпечення само-
стійної аудиторної та позааудиторної пізнаваль-
ної діяльності студентів як цілісної педагогічної 
системи, що враховує індивідуальні інтереси, 
здібності, схильності й можливості здобувачів 
вищої освіти.

Усе більшу вагу в реалізації завдань сучас-
ної вищої освіти займають Інтернет-технології. 
Відповідно, зростає кількість Інтернет-ресурсів 
ЗВО й завданням є створення якісного контенту, 
здатного задовольнити пізнавальні потреби здо-
бувачі вищої освіти, забезпечити можливість 
організації самостійної роботи як основи їхнього 
саморозвитку та самоорганізації. Як правило, 
електронний контент (електронні навчальні 
ресурси) представлено на сайтах підтримки освіт-
ніх програм закладів вищої освіти.

Мета статті – розглянути особливості застосу-
вання Інтернет-ресурсів для організації самостій-
ної роботи здобувачів вищої освіти за допомогою 
сайтів підтримки освітніх програм ЗВО.

Виклад основного матеріалу. На сучас-
ному етапі розвитку вищої освіти на окрему увагу 
заслуговує проблема використання Інтернет-
ресурсів у самостійній роботі студентів. Варто 
розвивати вміння працювати з електронними кни-
гами, статтями, навчально-методичними матері-
алами, довідковою літературою, що поглиблює 
пізнавальні можливості здобувачів вищої освіти. 
Необхідно широко використовувати для відбору 
потрібної інформації, аналізу та синтезу опрацьо-
ваного матеріалу, самоконтролю здобутих знань 
навички роботи з мережею.

Ефективно організувати самостійну роботу сту-
дентів у мережі допомагає наявність електронних 
навчальних ресурсів з дисциплін, насамперед 
електронного підручника. Дидакти трактують його 
не як альтернативу, а як доповнення до традицій-
них засобів навчання. «Електронний підручник 
має не тільки зберігати всі переваги друкованого 
підручника, а й повною мірою використовувати 
можливості сучасних інформаційних технологій, їх 
мультимедійність і багатомодальність» [1, с. 260].

Вдало організувати допомогу здобувачам 
вищої освіти щодо самостійної роботи призвані 
сайти підтримки освітніх програм навчальних 
закладів. На прикладі Класичного приватного 
університету м. Запоріжжя можемо бачити, як 
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з опорою на сайт вишу функціонує віртуальна 
аудиторія [2].

У ній містяться такі розділи: «Кафедри»; 
«Перелік дисциплін», які закріплені за кафе-
дрою; «Новини університету»; «Корисні про-
грами» (із цього розділу сайту здобувачі вищої 
освіти можуть завантажити на свій комп’ютер 
деякі програми, які призначені для роботи з фай-
лами різних типів); сайт Національної бібліотеки 
імені В.І. Вернадського; «Бібліотека корисних 
лінків», де користувачі сайту обмінюються пові-
домленнями щодо Інтернет-адреси ресурсів без-
коштовних електронних підручників, словників, 
енциклопедій, бібліотек, журналів; поради для 
користувачів комп’ютера; графіки навчального 
процесу й інші розділи.

Кожен студент Класичного приватного універ-
ситету зареєстрований як користувач сайту й має 
персональний логін і пароль. Доступ до електро-
нних навчальних ресурсів з дисциплін навчаль-
ного плану всіх напрямів підготовки мають тільки 
здобувачі вищої освіти, завідувач кафедри, викла-
дачі-розробники дисциплін. Таке запровадження 
елементів дистанційної форми навчання на 
основі сучасних інформаційних технологій ство-
рює умови для управління якістю навчально-ме-
тодичного забезпечення дисциплін, процесом 
засвоєння їх змісту, допомагає організувати само-
стійну роботу студентів. Важливими аспектами 
при цьому є такі:

1. Зміст дисципліни (лекційний матеріал, 
додатковий дидактичний матеріал відповідно 
до тем) і методика її вивчення (програма дис-
ципліни, методичні рекомендації до вивчення 
матеріалу змістовних модулів) представлені 
в електронній формі. Вони є доступними для 
ознайомлення й аналізу не тільки студенту, а й 
викладачам. У разі необхідності можливий про-
цес модернізації дисципліни, тобто внесення 
змін і доповнень до змісту.

2. В основу розробки й подання матеріалу 
покладено алгоритм та обсяг навчальної діяль-
ності студента. Програма навчальної дисципліни 
є методичними рекомендаціями щодо дій здобу-
вача вищої освіти як суб’єкта освітнього процесу. 
Вона чітко відображає таке: що має засвоїти сту-
дент, у яких формах, якими методами буде про-
ходити перевірка рівня засвоєння матеріалу, які 
кількісні та якісні показники успішності.

3. Значну увагу приділено індивідуальним 
завданням, що в поєднанні з лекційним матеріа-
лом, засобами контролю забезпечують необхідні 
умови для переходу студента від рівня знань до 
рівня вмінь, навичок, компетенцій. Виконання 
індивідуального завдання й обговорення його на 
практичних заняттях призводить до розширення 
та поглиблення знань, прищеплення професійних 
умінь і навичок, розвитку креативного мислення 

й усного мовлення студентів, що сприяє саморе-
алізації особистості. Під самореалізацією вчені 
розуміють особливу активність, яка передбачає 
здатність до планування, програмування, визна-
чення особистого режиму в навчанні. Це процес і 
підсумок цілісного розвитку особистості на основі 
саморозвитку та діяльності учасників освітнього 
процесу в процесі навчання [3].

4. Наявність тестових форм перевірки знань 
(лекційного матеріалу) забезпечує певну об’єктив-
ність рівня кінцевого результату навчання.

5. Електронний журнал дає змогу оперативно 
відстежувати динаміку навчальної діяльності сту-
дентів і рівень засвоєння змісту дисципліни.

При плануванні такого виду самостійної роботи 
з дисциплін викладач повинен ураховувати такі 
показники:

– необхідні знання, уміння, навички, які пови-
нен показати студент у результаті виконання 
завдань, що виносяться на самостійне засвоєння 
(відповідно до мети й завдань дисципліни);

– формування професійних компетенцій, 
які повинні виявлятися через рівень засвоєння 
навчального матеріалу (наявність зворотного 
зв’язку);

– формування креативності студентів у процесі 
вивчення дисципліни та здатність нестандартно 
мислити при виконанні завдань із самостійної 
роботи;

– розвиток активної дослідницької позиції здо-
бувачів вищої освіти;

– виховання відповідальності за своєчасне 
виконання завдань.

Таке самостійне набуття знань і виконання 
індивідуальних завдань не є пасивним, навпаки, 
студенти із самого початку залучені до активної 
пізнавальної діяльності, що передбачає викори-
стання здобутих знань для вирішення різнома-
нітних комунікативних завдань у спільній діяль-
ності – на практичних заняттях. Тому при такій 
формі організації самостійної роботи здобувач 
вищої освіти повинен володіти не тільки нави-
чками користування комп’ютером, а й формами 
роботи з різноманітною інформацією, яку він 
може використати з різних ресурсів Інтернету 
(електронні довідники, словники, підручники, 
статті тощо), що забезпечує можливість зістав-
лення матеріалу, його узагальнення й ефектив-
ного засвоєння, адже студенти під час пошуку 
матеріалу в Інтернеті, крім досвіду з методів 
пошуку, опановують ще методи аналізу, синтезу 
та узагальнення інформації.

У результаті проаналізованого науково-педаго-
гічного матеріалу та з огляду на власний досвід 
викладача-розробника навчальних дисциплін, 
в основі такої системи виконання самостійної 
роботи можемо виокремити певні дидактичні 
принципи:
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1) поетапність – засвоєння нового матеріалу, 
його закріплення та використання в практичній 
діяльності, відповідно до кожної теми дисципліни;

2) систематичність – базується на основі опе-
ративного зворотного зв’язку, закладена в текст 
навчального матеріалу, а також в організацію опе-
ративного звернення до викладача-розробника 
навчальних дисциплін;

3) мотивація – посилення пізнавальної діяль-
ності студентів до навчання за рахунок новизни та 
забезпечення емоційного стану навчання;

4) альтернативність – до кожної теми розро-
блено декілька варіантів завдань, що дає здобу-
вачам вищої освіти змогу вибирати ті завдання, 
які більше до вподоби й відповідають бажаному 
рівню кінцевого результату;

5) оперативність – електронний журнал дає 
можливість відстежувати динаміку навчальної 
діяльності студентів і рівень засвоєння змісту дис-
ципліни;

6) об’єктивність – наявність тестових форм 
перевірки знань (поряд з індивідуальними завдан-
нями), що забезпечує повну об’єктивність певних 
знань здобувачів вищої освіти.

Електронні ресурси з навчальної дисципліни 
мають такі структурні елементи: інформацію про 
автора дисципліни та викладачів, які проводять 
навчальні заняття за допомогою електронної 
дисципліни (може бути фото- або відеовітання); 
посилання на файл програми навчальної дис-
ципліни; посилання на додаткові інформаційні 
ресурси, які використовуються в навчальному 
процесі; модульні секції з відповідними методич-
ними матеріалами.

Розглядаючи оформлення модуля-секції 
навчальної дисципліни, варто відмітити, що 
основними структурними елементами є такі: 
назва (тема); мета; вимоги до знань і вмінь, які 
студент має отримати за результатами вивчення 
модуля; розподіл навчального навантаження 
студента на контактні години, години самостій-
ної роботи та години контрольних заходів; тео-
ретичний і методичний матеріал, вивчення якого 
достатньо для досягнення результатів навчання; 
перелік індивідуальних завдань для самостійної 
роботи; критерії оцінювання результатів нав-
чання здобувача вищої освіти.

Існує система обміну повідомленнями між 
викладачем і студентами. Система обміну повідо-
мленнями надає учасникам електронної дисци-
пліни більшу комунікаційну свободу, можливість 
обмінюватися особистими повідомленнями в будь-
який час. Отримати доступ до сторінок обміну пові-
домленнями можна зі сторінки свого профілю.

Важливим завданням сайту підтримки освітніх 
програм, відповідно, постає формування в здобу-
вачів вищої освіти інформаційної культури спілку-
вання – сукупності принципів і реальних механіз-

мів, що забезпечують позитивні взаємодії етнічних 
і національних культур, їх об’єднання в загальний 
досвід людства. Це широке визначення інформа-
ційної культури корелюється з його вузьким розу-
мінням – оптимальними засобами маніпулювання 
зі знаками, даними, інформацією та подання їх 
зацікавленому споживачеві для розв’язання тео-
ретичних і практичних завдань; механізмами вдо-
сконалення технічних середовищ виробництва, 
зберігання й передавання інформації; розвитком 
системи навчання, підготовки людини до ефектив-
ного використання інформаційних засобів і самої 
інформації [4, с. 314].

Отже, застосування Інтернет-ресурсів для 
організації самостійної роботи здобувачів вищої 
освіти за допомогою сайтів підтримки освітніх 
програм ЗВО, використання додатково елементів 
дистанційної форми навчання на основі сучасних 
Інтернет-технологій в освітньому процесі дасть 
змогу гнучко та зручно представити матеріал, 
оперативно надати доступ учасникам освітнього 
процесу до навчальних дисциплін і навчально-ме-
тодичних матеріалів у будь-який час і будь-звідки, 
що позитивно позначається на професійній підго-
товці майбутніх фахівців, у тому числі студентів з 
особливими освітніми потребами, що вкрай необ-
хідно в умовах неодноразових карантинних обме-
жень щодо COVID-19.

Висновки і пропозиції. Використання 
Інтернет-ресурсів, електронних ресурсів супро-
воду навчальних дисциплін, які надаються на сай-
тах підтримки освітніх програм, запровадження 
елементів дистанційної форми навчання на основі 
сучасних Інтернет-технологій сприяють інформа-
ційному насиченню професійної підготовки сту-
дентів, створюють умови для управління якістю 
навчально-методичного забезпечення та проце-
сом засвоєння його змісту, допомагають само-
стійно опановувати масиви знань, самоорганізу-
ватися й самодисциплінуватися.

За таких умов самостійна робота студентів 
сприяє розвиткові професійно значущих якостей 
майбутніх фахівців у процесі професійної підго-
товки, а саме:

– самовизнання – усвідомлення себе профе-
сійною особистістю, яка володіє всіма формами 
комунікації;

– самооцінки, яка передбачає ціннісне став-
лення до особистих професійних якостей, що 
забезпечують розвиток у здобувачів вищої освіти 
вмінь самоконтролю та рефлексії власної комуні-
кативної поведінки;

– самоорганізації – визначає стиль поведінки 
майбутнього фахівця, передбачаючи володіння 
поведінковими стратегіями;

– самоуправління як здатність приймати ком-
петентні рішення та професійно діяти в різних 
комунікативних ситуаціях.
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Звісно, чільне місце в організації самостійної 
роботи посідає діяльність викладача, який спря-
мовує пізнавальний процес, аналізує самостійну 
роботу студентів, формуючи вміння та навички 
самостійної пізнавальної діяльності окремої осо-
бистості. Цей процес вимагає від викладача висо-
кого професіоналізму й майстерності володіння 
Інтернет-технологіями, підвищення інформацій-
но-комунікаційних компетентностей, творчого 
саморозвитку.

Отже, організація самостійної роботи в сис-
темі електронних навчальних ресурсів допома-
гає підвищити інтерес до вивчення дисциплін, 
стимулює здобувачів вищої освіти до додаткових 
індивідуальних занять, що сприяє розвитку їхньої 
самостійної діяльності, рефлексії та самоосвіти. 
Розвиток усіх цих якостей сприяє оволодінню 
стратегічною компетенцією, яка виявляється у 
вільному оперуванні формами та прийомами 
набуття знань, способах міжособистісної кому-
нікації в професійній діяльності й самореаліза-
ції в умовах інтерактивного простору сучасного 
суспільства.
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Oblies I., Trofimuk K. Application of Internet resources in organizing independent work of higher 
education accessories

The article on the basis of the analysis of modern scientific-theoretical base and theoretical-practical 
tasks of modern professional training in higher educational institutions conditionally differentiated approaches 
to activating students’ independent work on the basis of interactive teaching aids, which helps students 
successfully achieve the best results in a short time. Modern pedagogy considers the independent work of 
students as a leading form of organization of the educational process in the system of professional training of 
future professionals. The share and role of independent work in the educational process significantly increases, 
methods and didactic means of its realization are diversified.

The technology of virtual audience work on the site of Classical Private University is described, the 
introduction of which creates conditions for quality management of educational and methodological support of 
disciplines and the process of mastering their content, which results in holistic personal development based 
on self-development and educational process participants: each student of the Classical Private University is 
registered as a user of the university website and has a personal login and password. Only students, the head 
of the department, teachers who teach the fixed disciplines have access to the educational support of the 
disciplines of the curriculum of all directions of training;

The site of the Classical Private University has a virtual audience, which contains the following sections 
“Institutes”, “Departments”, “List of disciplines” assigned to the department, as well as “University News”, 
“Useful programs” (from this section of the site students can download on your computer some programs 
that are designed to work with different types of files), site of the National Library named after VI Vernadsky, 
“Library of useful links”, where users of the site exchange messages about the Internet address of resources 
of free electronic textbooks, dictionaries, encyclopedias, libraries, magazines, etc.; tips for computer users, 
learning schedules, and more.

The advantage of using such an educational environment is the students’ self-control of learning material 
(testing), the availability of sufficient time to prepare and provide feedback to the teacher.

Key words: Internet resources, curriculum support site, independent work, electronic support of academic 
disciplines, higher education students.
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КОНТЕКСТНЕ ВИВЧЕННЯ ХУДОЖНЬОГО ТВОРУ  
НА ІНТЕГРАЦІЙНІЙ ОСНОВІ У ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ 
МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ І ЛІТЕРАТУРИ
У статті проаналізовано фахову підготовку студентів спеціальності Українська мова та літе-

ратура з теоретико-літературних курсів: нормативних – «Вступ до літературознавства», «Теорія 
літератури» – й вибіркової дисципліни (за вибором вищого навчального закладу) «Теорія і практика 
аналізу художнього твору». Обґрунтовано важливість і визначено педагогічні умови контекстного 
вивчення художнього твору на інтеграційній основі в літературознавчій освіті майбутніх учителів 
української мови. Для забезпечення міждисциплінарної інтеграції на рівні змісту залучено теоретичні 
знання з курсів «Історія України», «Історія української літератури», «Вступ до літературознавства», 
«Теорія літератури». Для ефективності й результативності в традиційний навчальний процес 
інтегровано інноваційні технології (інформаційно-комунікативні технології, технології критичного 
мислення), методи (проблемна лекція, демонстрування, ілюстрування), форми (індивідуальна, само-
стійна, дистанційна, очна) навчальної діяльності. Дослідниця репрезентувала апробовану інтегра-
ційну методику вивчення художнього твору під час опрацювання теми «Контекстне вивчення роману 
Івана Багряного Тигролови», методичним забезпеченням якої є мультимедійна презентація лекції, 
авторська післямова (паратекст) до перевидання твору Івана Багряного, завдання в GOOLE-forme 
на GOOLE-диску. Визначено компоненти, критерії та проаналізовано показники сформованості інте-
граційно-літературознавчої компетентності майбутніх учителів української мови й літератури в 
процесі контекстного вивчення художнього твору на засадах інтеграції.

Доведено, що в літературознавчій підготовці майбутнього вчителя української мови й літера-
тури контекстне вивчення художнього тексту на інтеграційній основі ефективне, оскільки пози-
тивно впливає на формування професійних компетентностей, предметних результатів, на розви-
ток особистісного потенціалу, когнітивної сфери, ціннісних орієнтирів. Це дає підстави для апробації 
авторської методики контекстного вивчення художнього твору на інтеграційній основі в закладах 
вищої освіти, які готують бакалаврів за спеціальністю «Українська мова та література».

Ключові слова: майбутні вчителі української мови й літератури, контекстне вивчення худож-
нього твору, інтеграційність, паратекст, інтеграційно-літературознавча компетентність.

Постановка проблеми. Фахова підготовка 
майбутнього вчителя української мови й літера-
тури нині зосереджена на формуванні загальних 
і предметних компетентностей. Цього вимагає 
сучасне життя в обставинах постійних змін, зумов-
лених потребами діджиталізованого суспільства й 
викликами цивілізаційних зрушень і випробувань 
людства. Забезпечення якісної освіти педаго-
гів, на переконання багатьох сучасних дослідни-
ків професійної освіти, можливе завдяки засто-
суванню інтеграційного принципу викладання. 
У контексті літературознавчої освіти майбутніх 
учителів української мови й літератури інтегра-
ція змісту дисциплін літературознавчого циклу з 
«Історією та культурою України», «Філософією», 
«Мистецтвознавством» є ефективною за умови 
консолідації в традиційний навчальний процес 
інноваційних засобів, методів, технологій нав-
чання. Це стосується й теоретико-літературних 
курсів («Вступ до літературознавства», «Теорія 
літератури»), які вивчають бакалаври й магістри 

спеціальності 014 Середня освіта Українська 
мова й література. Одним з архіважливих розді-
лів у межах цих дисциплін є «Аналіз художнього 
твору». Питання, які види, методи, прийоми оби-
рати в процесі вивчення «Історії української літе-
ратури», курсу «Дитяча література», проблемні, 
оскільки кожен літературний текст є не тільки 
авторським витвором, а й продуктом епохи: істо-
ричних подій, творчого стилю, напряму, тенденцій 
тощо. Таким чином, необхідно обрати певний кон-
текст для розгляду й репрезентації в ньому мис-
тецького твору.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Можливості інтеграції навчальних дисциплін на 
літературознавчій основі частково розглядала 
Н. Романишина [1, с. 438], на важливості поєд-
нання інноваційних форм і методів навчальної 
діяльності студентів з уже традиційними й апробо-
ваними у вищій школі акцентувала О. Куцевол [2]. 
Л. Базиль [3] розкрила можливості формування 
літературознавчої компетентності вчителя-сло-
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весника шляхом інтеграції історико-літературних 
курсів. О. Лілік [4] зробила спробу осмислення 
проблеми специфіки підготовки майбутніх учи-
телів української літератури в умовах міждис-
циплінарної інтеграції. Питання впровадження 
сучасних технологій в освітній простір майбутніх 
учителів української мови й літератури досліджу-
вали О. Кучерук, С. Караман, О. Караман, 
Н. Віннікова (O. Kucheruk, S. Karaman, O. Karaman, 
N. Vinnikova) [5].

Контекстне вивчення художнього твору з літе-
ратурознавчих позицій започаткував А. Єсін, який 
акцентував на літературному (приналежність 
твору до творчості письменника, до літератур-
ного напряму, течії), історичному, біографічному 
контекстах. [6, с. 235]. М. Бахтін запропонував 
контекстно-дискурсивний підхід до вивчення 
літературного твору, тобто розгляд його в зістав-
ленні з іншими текстами й переосмислення 
таким чином у новому контексті. Те, що знахо-
диться поза текстом, вчений вважає позатексто-
вим контекстом, в якому художній твір «сприй-
мається та оцінюється (звичайно, контекст 
змінюється за епохами сприйняття, що створює 
нове звучання твору)» [7, с. 207]. Продуктивність 
контекстного вивчення літературного процесу, 
творчості письменника й окремих художніх тво-
рів засвідчена значною кількістю досліджень 
у такому ракурсі: контекстно-герменевтичний 
метод (В. Заманська); літературознавство й 
психоаналіз (Н. Зборовська), контекст традиції 
та літературні жанри (Я. Поліщук), література у 
феміністичному дискурсі (В. Агеєва). Методичні 
аспекти вивчення літературного тексту (йшлося 
про шкільний аналіз) у різних контекстах були в 
полі зору С. Жили, В. Гладишева, Т. Яценко й 
З. Шевченко, І. Тригуб. [8; 9; 10; 11].

Проте проблема контекстного аналізу худож-
нього твору на основі інтеграції в процесі підго-
товки майбутніх учителів української мови й літе-
ратури не була досліджена.

Мета статті. Для досягнення мети роботи 
необхідно виконати такі завдання:

1) визначити теоретичні основи контекстного 
вивчення художнього твору на інтеграційній основі 
в літературознавчій підготовці майбутніх учителів 
української мови й літератури;

2) розкрити педагогічні умови впровадження в 
навчальний процес контекстного вивчення худож-
нього твору на інтеграційній основі з дисципліни 
«Теорія та практика аналізу художнього тексту»;

3) репрезентувати апробовану методику 
вивчення художнього твору на інтеграційній основі 
під час опрацювання дисципліни «Теорія та прак-
тика аналізу художнього тексту»;

4) розробити компоненти, критерії, показники 
сформованості інтеграційно-літературознав-
чої компетентності майбутніх учителів україн-

ської мови й літератури в процесі контекстного 
вивчення художнього твору на засадах інтеграції;

5) проаналізувати результати експерименталь-
ного навчання та визначити його ефективність і 
подальші перспективи досліджень.

Виклад основного матеріалу. Фахову підго-
товку студентів спеціальності «Українська мова 
та література» з теоретико-літературних курсів 
забезпечують дві дисципліни «Вступ до літерату-
рознавства» й «Теорія літератури» [12]. Варіативна 
компонента передбачає вивчення ще однієї дис-
ципліни – «Теорія і практика аналізу художнього 
твору» (2 курс, 2 семестр) [4]. У програмних 
результатах навчання передбачено, що студент 
«застосовує різні види аналізу художнього твору, 
визначає його жанрово-стильову своєрідність, 
місце в літературному процесі, традиції та нова-
торство, зв’язок твору з фольклором, міфологією, 
релігією, філософією, значення для національ-
ної та світової культури», тож необхідність вклю-
чення такої теоретичної дисципліни очевидна. 
У межах дисципліни важливий контекстний аспект 
вивчення художнього твору. Для майбутнього 
вчителя української мови й літератури знання 
історичного, лінгвістичного, культурологічного, 
літературного, літературознавчого, мистецького, 
наукового, філософсько-естетичного контексту 
ключове, адже будь-який художній текст є про-
дуктом своєї епохи та її ж репрезентантом. Автор 
статті апробувала власну методику контекстного 
вивчення літературного твору на основі інтегра-
ції під час викладання означеного курсу «Теорія 
і практика аналізу художнього твору» в приват-
ному вищому навчальному закладі «Міжнародний 
економіко-гуманітарний університет імені акаде-
міка Степана Дем’янчука» протягом 2020–2021 
навчального року.

На початку експериментального навчання було 
визначено як основні такі методологічні підходи: 
інтеграційний, студентоцентрований, компетент-
нісний. На рис. 1 зображено контекстне вивчення 
художнього твору на інтеграційній основі у фахо-
вій підготовці майбутніх учителів української мови 
й літератури.

Окрім загальнодидактичних принципів (нау-
ковість, системність, наочність) враховувалися й 
специфічні: міждисциплінарні зв’язки; інтеграція 
видів, методів, засобів навчання та виховання, 
врахування та дотримання яких забезпечувало 
необхідні педагогічні умови міждисциплінарної 
інтеграції (змістовий аспект), інтеграції технологій, 
форм, видів діяльності й навчально-педагогічної 
взаємодії викладача й студента.

Для ознайомлення з теоретичним матеріалом 
було створено авторську мультимедійну лекцію 
(далі – ММЛ) з теми «Контекстне вивчення худож-
нього твору» [13] зі змістовим наповненням, візу-
алізацією, гіперпосиланнями й чітко зумовленими 
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завданнями для студентів. У ММЛ репрезенто-
вано контексти, визначені О. Чирковим:

1) певна історико-літературна доба й визна-
чення в ній місця художнього твору;

2) творчість окремого письменника з визначен-
ням у ньому місця конкретного твору;

3) певна історична доба й повнота відбиття 
епохи в літературному творі.

Завдання, яке запропоновано другокурсникам: 
«Прочитайте подану інформацію та проаналізуйте 
роман «Тигролови» Івана Багряного в контексті 
історико-літературної доби». Інформація для сту-
дентів подана в авторській післямові «Невільник 
честі» на поєдинку з епохою» [14]. Йдеться про 
історію написання та видання роману в Україні й 
за кордоном; про резонанс, який викликав твір, 
захоплення багатомільйонного читача цим твором 
і про літературну славу, якої зажив автор. Окрім 
того, в передмові наведено уривки з першодже-
рел, в яких розкрито зовнішню та внутрішню біо-
графію Івана Багряного. У процесі опрацювання 
поданих уривків студенти застосовують критичне 
читання та інші стратегії критичного мислення 
(дають відповіді на «товсті й тонкі запитання»). 
Наприклад: «Визначте основні складники історич-
ного контексту й додайте ті, які не вказані, на вашу 
думку». «Які події зовнішньої та внутрішньої біо-
графії відбилися в романі «Тигролови?», «Як впли-

нули вдача й характер на долю Івана Багряного?» 
Таким чином, другокурсники аналізують історич-
ний і біографічний контекст твору, з’ясовують 
чинники, які вплинули на автора й спонукали до 
написання «Тигроловів». Творче завдання було 
таке: «Перейдіть за покликанням і напишіть есе 
«Тигролови» в контексті доби». На GOOLE-диску 
розміщено завдання (GOOLE-form), яке студенти 
виконують і надсилають викладачеві. Наведемо 
окремі відповіді на запитання «Як вплинули вдача 
й характер на долю Івана Багряного?»: «Сильним 
людям завжди важко жити, адже вони завжди в 
центрі подій, завжди відстоюють свої права й сво-
боди»; «Іван Багряний за характером був непокір-
ної вдачі, тому він потрапляє в безвихідні ситуа-
ції, стикається віч-на-віч із могутніми ворогами, 
непереборними перешкодами й неймовірними 
небезпеками, бореться, долає випробування, від-
новлює справедливість – і завжди виходить пере-
можцем»; «Вдача й характер допомагали йому 
перемагати, за будь-яких обставин він залишався 
Людиною».

Есе, які написали студенти, засвідчило їхнє 
розуміння важливості історичного, літературного й 
біографічного контексту для вивчення художнього 
твору. Адже вони відкрили для себе за допомо-
гою паратексту (післямови) те, що було поза тво-
ром: історія написання, причини, спонуки, думки 

Рис. 1. Контекстне вивчення художнього твору на інтеграційній основі
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й почуття самого автора; події, в яких він брав 
участь, факти із життя митця.

У процесі такої роботи в бакалаврів спеціаль-
ності «Українська мова та література» формува-
лася інтеграційно-літературознавча компетент-
ність. Мотиваційно-ціннісний критерій засвідчує, 
що студенти виявили пізнавальний інтерес до 
теоретико-літературного курсу «Теорія і практика 
аналізу художнього твору», зокрема змістового 
модуля «Контекстне вивчення літературного 
твору», в межах якого розкрито особливості різ-
них контекстів, важливість їх для розуміння, 
аналізу й інтерпретації твору. Посилилася також 
мотивація майбутнього вчителя до самоосвіти, 
самовдосконалення, саморозвитку в процесі інте-
граційного вивчення літературного тексту. За ког-
нітивно-рефлексивним критерієм констатуємо, що 
студенти виявили інтеграційні знання, які засвоїли 
на лекціях, і застосували їх у процесі самостійного 
опрацювання паратексту (авторської післямови 
до роману «Тигролови»). Значно поглибилися 
рефлексія та саморефлексія.

Креативно-діяльнісний критерій показав, що в 
студентів сформовано низку інтеграційних умінь, 
навичок і досвіду контекстного вивчення худож-
нього твору, зокрема розпізнавання історичного, 
літературного, біографічного контекстів, їх аналіз 
щодо впливу на творчість письменника; критичне 
читання, критичне й креативне мислення; ство-
рення есе на відповідні теми, ІКТ-компетентність.

Висновки і пропозиції. На основі поданих 
даних робимо висновок, що в літературознавчій 
підготовці майбутнього вчителя української мови 
й літератури контекстне вивчення художнього тек-
сту на інтеграційній основі ефективне, оскільки 
позитивно впливає на формування професій-
них компетентностей, предметних результатів, 
на розвиток особистісного потенціалу, когнітив-
ної сфери, ціннісних орієнтирів. Це дає підстави 
для апробації авторської методики контекстного 
вивчення художнього твору на інтеграційній основі 
в закладах вищої освіти, які готують бакалаврів за 
спеціальністю «Українська мова та література».

Перспективи наукових пошуків полягають у 
розробці моделі вивчення художнього твору в 
мистецькому контексті в професійній підготовці 
майбутніх учителів української мови й літератури.
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Оvdiichuk L. Contextual study of the literary text on the integration basis of the future teachers of 
Ukrainian language and literature professional training

This article analyzes professional training of students of Ukrainian language and literature on theoretical and 
literary courses: normative: “Introduction to Literary Criticism”, “Theory of Literature” and the selective discipline 
(for the choice of universities) “Theory and Practice of Analysis of Literary Text”. The author substantiated 
importance and defined pedagogical conditions of contextual study of the literary text on the integration basis 
in literary criticism education of the future teachers of Ukrainian language. The theoretical knowledge of the 
courses “History of Ukraine”, “History of Ukrainian Literature”, “Introduction to Literary Criticism”, “Theory of 
Literature” were taught for ensuring interdisciplinary integration at the level of the content. The innovative 
technologies (ICT, critical thinking), methods (problem lecture, demonstration, illustration), forms (individual, 
independent, distance, eye) of educational activity were integrated for efficiency and effectiveness in to the 
traditional educational process. The researcher represented a tested integration methods for studying the 
literary text during the learning of the topic “Contextual Study of Ivan Bahrianyi Novel “Tiger Hunters”, and its 
methodological support is the multimedia presentation of the lecture, author’s concluding remarks (paratext) 
to republication of the work of Ivan Bahrianyi, the task in GOOLE-form on the GOOLE-disk. The components, 
criteria are determined determined; the indicators of the future teachers of Ukrainian language and literature 
integration-literary criticism competence formation in the process of contextual study of the literary text based 
on integration were analyzed.

It is proved that contextual study of literary text based integration is effective in literary criticism training of 
the future teacher of Ukrainian language and literature since it positively affects the formation of professional 
competencies, subject results, for development of personal potential, cognitive sphere, value principles. It 
gives arguments for approbation of the author’s methods of contextual study of the literary text based on 
integration in higher education institutions which train bachelors in the specialty “Ukrainian Language and 
Literature”.

Key words: future teachers of Ukrainian language and literature, contextual study of the literary text, 
integration, paratext, integration-literary criticism competence.
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ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ІНТЕГРАТИВНОГО ПІДХОДУ  
ДО ВИКЛАДАННЯ ПРИРОДНИЧИХ ТА СПЕЦІАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН 
У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ
Статтю присвячено проблемі інтегративного підходу до формування природничо-наукової та 

фахової підготовки майбутніх лікарів із метою реалізації ефективної моделі сучасного лікаря, що 
володіє здатностями самостійно орієнтуватися в клінічних ситуаціях, бачити шляхи їх раціональ-
ного розв’язання, має потребу постійно підвищувати свій професійний рівень на основі новітніх 
досягнень науки й здатний лікувати хворого, а не хворобу. Обґрунтовано теоретичні умови реа-
лізації цієї моделі шляхом упровадження в систему вищої медичної освіти технологій системного 
інтегративного навчання, яке спрямоване на забезпечення цілісності навчання, та встановлено, що 
традиційна система навчання в закладі вищої медичної освіти базується на предметоцентризмі, де 
кожна навчальна компонента функціонує автономно. На основі аналізу літературних джерел зро-
блено висновки, що на сучасному етапі стрімких наукових інформаційних знань виникає необхідність 
вивчати природничі дисципліни з орієнтуванням на інтеграцію змісту й знань і умінь. Доведено, що 
професійна спрямованість вивчення природничих дисциплін – це педагогічно адаптоване засвоєння 
студентами базового змісту предмету на рівні вимог професії лікаря, сконцентроване навколо фун-
даментальних освітніх об’єктів і цілей, мотивів і потреб суб’єктів пізнавання. Наведено приклади 
обґрунтованої необхідності уміння комплексно застосовувати знання, синтезувати їх, переносити 
ідеї та методи з однієї науки в іншу. Зазначена потреба практичної діяльності під час вивчення сту-
дентами урології, терапії, хірургії, дистанційної ударно-хвильової літотрипсії, коли потрібні знання 
основних характеристик апаратів, а також мети й обсягу лікувальних і діагностичних процедур. 
Зроблено висновки, що традиційний відокремлений предметний принцип навчання не може підготу-
вати фахівця, рівень знань якого відповідав би сучасним вимогам, а тому мусять зазнати принципо-
вих змін вимоги до викладання теоретичних предметів медичних вищих шкіл, а поєднання якісного й 
кількісного рівнів розуміння медично-біологічних процесів у клітинах і в організмі в цілому є, безумовно, 
тим напрямом, в якому буде розвиватися медицина у ХХІ столітті, спираючись на досягнення медич-
ної та біологічної фізики, біохімії, мікробіології, інженерії та інших наук. Визначено подальші напрями 
дослідження щодо створення механізмів діагностування рівнів сформованості природничо-наукових 
знань майбутніх лікарів.

Ключові слова: професійна підготовка, інтеграція, природничі дисципліни, фахові дисципліни, 
майбутні лікарі.

Постановка проблеми. Професія лікаря у всі 
часи розвитку людства була найшановнішою, до 
неї завжди ставились особливі вимоги. Сучасне 
суспільство висуває високі вимоги до професіо-
налізму лікаря, зазначаючи необхідність опану-
вання ним сучасним аналітичним мисленням, що 
базується на новітніх досягненнях медичної науки 
загалом і фундаментальних природничо-наукових 
дослідженнях зокрема. Аналіз вивчення досвіду 

практичної діяльності сучасного лікаря засвід-
чує, що фундаментом для ефективної реалізації 
сформованих фахових компетентностей є здатно-
сті застосовувати природничо-наукові знання, які 
є когнітивною передумовою визначення стратегії 
профілактики, діагностики й лікування хворого. 
Можна стверджувати, що визначальним крите-
рієм якості освіти у вищому медичному закладі 
освіти є засвоєння студентом фундаментальних 
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природничо-наукових знань та усвідомленого 
застосування їх у вивченні фахових дисциплін, 
зорієнтованих на подальшу самоосвіту й форму-
вання навичок професійно-практичної діяльності.

Передбачається, що за такого підходу сфор-
мується нова модель фахівця, здатного само-
стійно орієнтуватися в клінічних ситуаціях, 
бачити шляхи їхнього раціонального розв’язання, 
фахівця, який має потребу постійно підвищувати 
свій професійний рівень на основі новітніх досяг-
нень науки, навчаючись упродовж усього життя, 
фахівця, який здатний лікувати хворого, а не хво-
робу. Для створення та реалізації цієї моделі під-
готовка майбутнього лікаря має здійснюватися 
шляхом упровадження в систему вищої медич-
ної освіти технологій системного інтегративного 
навчання, яке спрямоване на забезпечення ціліс-
ності навчання. Специфіка вивчення природ-
ничо-наукових дисциплін у медичному закладі 
освіти полягає в тому. що вона каталізує роз-
виток клінічного мислення, є його ефективною 
компетентнісною базою, яка природничо-наукові 
знання використовує в процесі встановлення діа-
гнозу відповідно до всього комплексу даних про 
пацієнта, забезпечує правильний вибір методів 
обстеження, встановлення діагнозу, лікування. 
Вони є основою вивчення клінічних дисциплін. 
Вивчення природничих дисциплін у підготовці 
лікаря має свої особливості: взаємозалежність 
між цілями й змістом природничої та фахової 
освіти; універсальність і фундаментальність 
таких курсів; особливість побудови їхнього змісту 
залежно від характеру й загальних цілей підго-
товки медичного працівника; єдність вивчення 
природничих об’єктів на мікро- й макрорівнях із 
розкриттям різних форм їхньої організації як єди-
ної системи й різних функцій, що виявляються 
нею (хімічних, біологічних, біохімічних, фізіоло-
гічних тощо) залежно від їхньої природи, сере-
довища й умов; залежність методологічного, 
евристичного, прогностичного, світоглядного 
потенціалу природничих знань від рівня їхньої 
системності й структурної організації; залежність 
дидактичних і професійних цінностей від зв’язку 
природничої освіти з реальною дійсністю.

Аналіз стану сучасної системи природничої під-
готовки студентів закладу вищої медичної освіти, 
врахування сучасних тенденцій розвитку вищої 
освіти й нових вимог до підготовки лікаря дають 
підстави виокремити наявні суперечності між 
декларованими в стандартах освіти цілями щодо 
формування загальних і фахових компетентно-
стей і програмних результатів навчання та реаль-
ними можливостями сучасної системи навчання 
природничих дисциплін; між рівнями шкільної та 
вимогами вищої освіти до природничих знань 
абітурієнтів; значущістю змісту природничих дис-
циплін для медичної освіти, розвитку медичного 

мислення, інтелекту й недооцінкою його в складі 
загальнонаукової та професійної підготовки, між 
теоретично обґрунтованою доцільністю впрова-
дження сучасних інноваційних педагогічних тех-
нологій професійної спрямованості навчання та 
відсутністю науково-методичної літератури із цієї 
проблеми й перенасиченістю навчальних планів, 
програм і підручників неактуальною інформа-
цією. Намагання розв’язати окремі із цих супе-
речностей і стало мотивом вибору теми нашого 
дослідження.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема створення інтегрованої цілісної системи 
знань студентів загалом, і в закладах медичної 
освіти зокрема, не є новою. Сучасна педагогічна 
наука має значний досвід досліджень питань інте-
грації (В. Безрукова, М. Берулава, С. Гончаренко, 
Р. Гуревич, В. Загвязінський, І. Козловська, 
В. Сидоренко, М. Чапаєв та інші). Важливим і 
таким, що має теоретичне й практичне значення, 
є, на нашу думку, дослідження Н. Стучинської [1], 
яка обґрунтувала проблему інтеграції фундамен-
тальної та фахової підготовки майбутніх лікарів 
у процесі вивчення фізико-математичних дис-
циплін. Цікавими й такими, що мають практичне 
значення, є праці Т. Темерівської [2], яка запропо-
нувала розв’язання проблеми формування пізна-
вальної активності студентів медичного коледжу 
в процесі вивчення природничо-наукових дис-
циплін. М. Гапонцевою [3] виокремлені поняття 
ядра області наукових знань, що забезпечують 
інтегративний підхід до змісту природничої освіти. 
Дослідниця наголошує, що формулювання прин-
ципів навчання, що відповідають цілям освітнього 
процесу, базується на постановці конкретної мети, 
визначенні змісту, який передбачає можливість 
сприйняття та побудови цілісної картини дослі-
джуваних явищ. Концепцію цілісної природни-
чо-наукової освіти в середній школі обґрунтували 
В. Ільченко й К. Гуз [4], які довели ефективність 
моделі методичної системи вивчення предметів 
природничого циклу, яка зорієнтована на ціліс-
ність знань про природу.

Мета статті – обґрунтувати необхідності при-
родничо-наукової освіти на основі створення інте-
грованої системи знань під час підготовки майбут-
нього лікаря в закладах вищої медичної освіти.

Виклад основного матеріалу. Традиційна 
система навчання в закладі вищої медичної 
освіти базується на багатьох дисциплінах, які 
часто змістовно й методологічно не узгоджуються 
між собою. Основним її організаційним принци-
пом все-таки залишається предметоцентризм, де 
кожна навчальна компонента функціонує авто-
номно. Саме «інтегративний підхід до елементів 
педагогічної системи забезпечить її повноцінне 
існування та функціонування в інтересах так зва-
них «великих систем» – систем освіти, соціуму. 
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Цей висновок базується на сучасних досягнен-
нях соціології та кібернетики, розвитку космічних, 
ноосферичних, екологічних, біологічних, еконо-
мічних, технологічних і багатьох інших, істотно різ-
них за своїм змістом систем» [5, с. 24].

Інтеграційні процеси можуть перебувати в 
середині наявної системи, підносячи рівень її 
єдності й організованості. За появи ж нової сис-
теми з раніше не пов’язаних елементів окремі 
частки інтегрованого цілого характерні різним сту-
пенем автономії [6]. Тому інтеграція є і процесом, 
і результатом цього процесу [7], а суть інтеграції 
полягає в зміцненні взаємозв’язку, взаємодії всіх 
компонентів єдиного цілого з метою відновлення 
цієї єдності. Водночас, бувши поліфункціональним 
поняттям, інтеграція в різних ситуаціях може від-
бивати різні стани взаємозв’язку й процесу. Серед 
форм взаємозв’язку інтеграція є завершальною та 
найбільш високоорганізованою.

У процесі підготовки майбутнього лікаря необ-
хідне врахування нових педагогічних принци-
пів, зокрема забезпечення різних рівнів форму-
вання насамперед провідного компонента змісту 
навчального предмета. «Наявні натепер навчальні 
плани й програми, підручники й навчальні посіб-
ники різко контрастують із тими новими умовами, 
до яких рухається наше суспільство, й тому 
потребують оперативної заміни» [8, с. 95], а «цін-
ності інтегративної освіти відповідають природі 
ліберальної освіти, освіти, «відповідної вільній 
людині», на перший план висувається принцип 
інтегративного відсіву інформації в особистісну 
організацію знань. Такі процеси є певними тем-
посвітами – структурами цілісного утворення, що 
розвивається в певному темпі, з певною швидкі-
стю розвитку» [8, с. 67]. Використовуючи один із 
принципів нелінійної онтології, концепції сучасної 
філософії, що зафіксувала перехід від лінійної 
парадигми мислення до нелінійної, а саме прин-
цип об’єднання структур як різних темпосвітів, 
освіта постає як процес інтеграції інформаційних 
темпосвітів різноманітної онтологічної природи: 
інтегративна освіта переосмислює поняття ціліс-
ності. В інтегративній освіті її здобувач споруджує 
власну організацію знання, що найефективніша 
для життєтворчості його особистості. Тематичний 
підхід до інтеграції «не порушує логіки окремих 
навчальних предметів і водночас забезпечує 
потенціально можливі зв’язки між предметами» 
[8, с. 29]. Усунення дублювання матеріалу в різ-
них навчальних дисциплінах і перевантаження 
дає можливість зосередити зусилля педагога на 
розвитку інтелекту й мислення студентів, сприяє 
усвідомленому засвоєнню знань, цілісному 
сприйняттю явищ і законів природи, суспільства 
й техніки.

З розвитком інтегративних ідей тісно пов’язане 
питання про структурування знань. У концепції 

Дж. Брунера головне місце в змісті освіти мають 
займати не факти, а структура знання, тобто 
певна сукупність основоположних і взаємопов’я-
заних ідей. Акцент на структурі знань полегшує 
сприйняття фактів, а їх класифікація та оцінка 
сприяє перенесенню знань. «Зрозуміти щось як 
специфічний прояв загальнішої закономірності 
означає не лише зрозуміти конкретне явище, але 
й опанувати моделлю для розуміння інших подіб-
них явищ» [9, с. 25]. Виходячи із цього, обґрун-
товується спіралеподібна програма з ієрархією 
одного із суміжних предметів на основі провід-
них структур, навколо яких групується навчаль-
ний матеріал. У такому випадку навчальний план 
будується таким чином, що передбачається зна-
йомити здобувачів освіти з основними науковими 
поняттями й ідеями, а пізніше знову повертатися 
до них на вищому теоретичному рівні.

Тому в змісті освіти підготовки майбутніх ліка-
рів необхідно забезпечити синтез, інтеграцію, 
поєднання частин в єдине ціле. Шляхи для цього 
пропонуються такі: впровадження узагальню-
вальних курсів, узагальнювальних тем, реаліза-
ція міжпредметних зв’язків, об’єднання навчаль-
ного матеріалу навколо провідних ключових ідей 
науки через формування категоріальної побудови 
мислення.

Підстава інтеграції визначається цілями інте-
грації та природою її елементів. Оскільки наука 
все частіше функціонує як цілісний організм, то 
інтеграція знання здійснюється не стільки в без-
залишковому злитті раніше розрізнених наукових 
дисциплін в одне ціле, скільки через їх пряму й 
опосередковану взаємодію під час розв’язання 
сучасних комплексних проблем, через посилення 
взаємозв’язків усередині науки.

Знання набуває статусу наукового, «коли воно 
включене в складно опосередковану систему 
обґрунтувань. Знанням є не будь-які когнітивні 
образи, а лише співвіднесені з певним предмет-
ним різноманіттям» [10, с. 7]. Одна з основних 
ознак наукового знання – те, що воно є ієрархізо-
ваною системою різноякісних елементів і характе-
ризується в різних аспектах: онтологічному, гносе-
ологічному, аксіологічному й прагматичному.

Інтеграція та диференціація є не просто мис-
леним відтворенням у людській свідомості ціліс-
ності й розчленованості пізнаваних об’єктів, а 
становлять насамперед об’єднання різноманітних 
знань в єдине ціле й розчленування цих знань на 
окремі галузі, науки, наукові напрями, проблеми 
тощо [11].

Ґрунтовне вивчення майбутніми лікарями 
циклу природничих дисциплін, зокрема медичної 
та біологічної фізики, медичної біології та медич-
ної хімії, посилює інтеграційні процеси в науко-
вому пізнанні під час вивчення професійно-прак-
тичних наук. М. Розов розрізняє чотири основні 
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рівні інтеграції наукового пізнання [12]: інтрадис-
циплінарна – інтеграція в рамках конкретних наук 
за допомогою використання методів і результатів 
інших наук; інтердисциплінарна – інтеграція нау-
кових понять, теорій і методів між різними галу-
зями наук, яка веде до утворення комплексних 
суміжних дисциплін, що стирають штучні межі 
між науками; супрадисциплінарна – інтеграція 
вищого ступеня спільності, заснована на уза-
гальненні й екстраполяції ідей і принципів на нові 
класи об’єктів; трансдисциплінарна – інтеграція 
наукових понять, теорій і методів у філософських 
концепціях.

Зв’язки між компонентами й елементами змісту 
навчальної дисципліни передбачають включення 
одних і тих самих законів, ідей, понять, категорій у 
різні курси; підтвердження законів і закономірнос-
тей однієї дисципліни фактами чи подіями іншої; 
використання змісту іншого предмета для уточ-
нення, доведення, розгляду, звуження чи розши-
рення свого предмету тощо.

Зміст природничо-наукової освіти студентів 
медичних спеціальностей – науково доведена 
система дидактично й методично обґрунтованого 
навчального матеріалу, що містить відповідну під-
готовку фахівця медичного профілю, котру розгля-
даємо як результат засвоєння спеціально відібра-
них знань, умінь, навичок і цінностей, необхідних 
для успішного здійснення професійної діяльності. 
Формування змісту природничо-наукової підго-
товки лікарів реалізується на кількох рівнях: відбір 
навчального матеріалу для виявлення можливо-
стей інтеграції в природничо-науковій підготовці 
майбутніх лікарів; структурування змісту на основі 
інтегративного підходу й професійне спряму-
вання на медичні знання та уміння, не порушуючи 
логіки викладання відповідних дисциплін; аналіз 
можливостей використання синергетичного під-
ходу у формуванні змісту природничо-наукової 
підготовки майбутнього лікаря; формування інте-
грованої синергетичної системи змісту природ-
ничо-наукової підготовки лікаря в контексті компе-
тентнісного підходу.

Кожна з галузей природничих наук досить роз-
винена, збагачена значною кількістю знань, що 
мають свою специфічну структуру й настільки 
важлива для існування суспільства, що не уяв-
ляється можливим будь-яким чином спростити 
виклад котроїсь із них або декількох разом, не 
кажучи вже про систему в цілому, без істот-
ного збитку для науки, а також для майбутнього 
суспільства, що закладається вже нині, в процесі 
формування загальних освітніх тенденцій. Разом 
із тим виклад змісту будь-якої області вже є спро-
щенням, важливо тільки, щоб це не спотворювало 
основні тенденції розвитку науки, оскільки вона є 
одним із найголовніших джерел формування змі-
сту природничо-наукової освіти.

Важливим завданням природничо-наукової 
підготовки майбутнього лікаря є опанування сту-
дентами двома основними методами досліджень, 
що мають визначальний вплив на всю практичну 
діяльність фахівців, – теорія та експеримент. 
У процесі вивчення медичної біології, фізики та 
хімії відбувається процес опанування математич-
ними методами й виробляються експериментальні 
вміння та навички, необхідні під час встановлення 
діагнозу, тривалому веденні хворих із хронічними 
захворюваннями, в процесі проведення профілак-
тики й реабілітації.

Зокрема, в системі вищої медичної освіти сут-
тєво зростає значення медичної та біологічної 
фізики як теоретичної бази медичної апаратури 
й методів діагностики (доплерографія, звукові 
методи, електрокардіографія, комп’ютерна томо-
графія, радіоізотопні методи діагностики й інше). 
Глибоке розуміння процесів, що відбуваються в 
живому організмі під час патологічних станів (дія 
отрути при укусі змії – зміни у фосфоліпідному 
каркасі мембран клітин; вплив на організм пере-
дозованої концентрації лікарського засобу – зміни 
в транспортуванні речовин через мембрани), а 
також із живим організмом під дією різної природи 
фізичних чинників (звук, температура, електро-
магнітне поле, світло, рентген, іонізаційне випро-
мінювання та інше) стає передумовою засвоєння 
фахових дисциплін.

Професійна спрямованість вивчення природ-
ничих дисциплін – це педагогічно адаптоване 
засвоєння студентами базового змісту пред-
мету на рівні вимог професії лікаря, сконцентро-
ване навколо фундаментальних освітніх об’єк-
тів і цілей, мотивів і потреб суб’єктів пізнання. 
Професійну спрямованість навчання природ-
ничих дисциплін у вищому медичному закладі 
освіти розглядаємо як складний комплексний 
багатофункціональний процес, скерований на 
усвідомлення мотивів, потреб майбутньої діяль-
ності, на гармонійне поєднання теоретичної та 
практичної складових частин значення освіти – 
введення в зміст предметів професійно значу-
щого навчального матеріалу, використання інте-
рактивних методів і форм роботи [2].

Професійна спрямованість змісту природни-
чої освіти лікарів не повинна мати епізодичний 
характер, а зобов’язана систематично привчати 
студентів використовувати фундаментально-нау-
кові знання та уміння до розв’язування приклад-
них задач, що формує самостійне перенесення 
набутих знань, умінь і навичок в умови практич-
ної діяльності. Такий підхід реалізує інтегративну 
функцію циклу природничих дисциплін і кореля-
цію цілей їх вивчення із цілями професійної під-
готовки лікарів. Так, уміння комплексно застосо-
вувати знання, синтезувати їх, переносити ідеї 
та методи з однієї науки в іншу лежить в основі 
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творчого підходу до практичної діяльності лікаря. 
Як приклад, наведемо роль знань із медичної та 
біологічної фізики для формування фахових ком-
петентностей під час вивчення студентами уроло-
гії, терапії, хірургії. Дистанційна ударно-хвильова 
літотрипсія в урології є найменш травматичним і 
високоефективним методом лікування сечових 
каменів різної локалізації. Досить часто вини-
кає питання, який літотриптор слід використову-
вати в тій чи іншій ситуації. Тому потрібні знання 
основних характеристик апаратів, а також мети й 
обсягу лікувальних і діагностичних процедур. Усі 
апарати для руйнування каменів складаються 
з генератора ударних хвиль, системи фокусу-
вання, механізму узгодження, системи локаліза-
ції. У літотрипторах використовуються три основні 
методи генерування ударно-хвильового імпульсу, 
який є причиною руйнування каменів: електрогід-
равлічний, електромагнітний і п’єзоелектричний. 
Майбутньому лікареві необхідні знання кожного 
з них, щоб оптимально провести процедуру й 
досягти максимального результату лікування.

Орієнтація на природничо-наукові знання 
передбачає їхнє переструктурування відповідно 
до потреб підготовки лікарів, що є основою для 
розроблення критеріїв відбору змісту їхньої при-
родничо-наукової підготовки, зокрема: викори-
стання у формуванні змісту навчання сучасних 
досягнень природничих і медичних наук, зарубіж-
ного й вітчизняного досвіду побудови навчаль-
них програм; відповідність складності змісту й 
обсягу природничо-наукової підготовки реальним 
навчальним можливостям студентів медичних 
спеціальностей; науковість і практична значу-
щість навчального матеріалу з природничих дис-
циплін для майбутніх лікарів. Таке переструкту-
рування посилить можливості розвитку клінічного 
мислення під час вивчення природничих наук. 
Формування клінічного мислення в студентів 
під час вивчення фахових дисциплін пов’язане 
зі ступенем розвитку в них окремих розумових 
дій, основи яких закладаються під час вивчення 
медичної та біологічної фізики, медичної хімії та 
медичної біології. Діагностику розвитку природ-
ничо-наукового мислення студентів можливо 
здійснювати через оцінку послідовної зміни стадій 
практичних навичок під час розгляду ситуаційних 
задач, близьких до реальних умов діяльності май-
бутнього лікаря.

Висновки і пропозиції. Природничо-наукова 
підготовка сучасного лікаря ще не стала ефектив-
ним інструментом професійної діяльності, а тому 
мусять зазнати принципових змін вимоги до викла-
дання природничих дисциплін у вищій медичній 
школі, а фундаментальні знання створюють необ-
хідні умови для формування професійного мис-
лення. Глибоке розуміння механізмів діяльності 

живого організму й процесів, що в ньому відбува-
ються, вимагають використання як прецизійних 
експериментальних методів, так і сучасних теоре-
тичних підходів. Поєднання якісного й кількісного 
рівнів розуміння медико-біологічних процесів у 
клітинах і в організмі в цілому є, безумовно, тим 
напрямом, в якому буде розвиватися медицина 
у ХХІ столітті, спираючись на досягнення медич-
ної та біологічної фізики, біохімії, мікробіології, 
інженерії та інших наук. До подальших напрямів 
дослідження відносимо створення механізмів 
діагностування рівнів сформованості природни-
чо-наукових знань майбутніх лікарів.

Список використаної літератури:
1. Стучинська Н.В. Інтеграція фундаментальної 

та фахової підготовки майбутніх лікарів у про-
цесі вивчення фізико-математичних дисциплін : 
автореф. дис. … д-ра пед. наук : 13.00.02. Київ, 
2008. 40 с.

2. Темерівська Т.Г. Формування пізнавальної 
активності студентів медичного коледжу в 
процесі вивчення природничо-наукових дис-
циплін : автореф. дис. … канд. пед. наук : 
13.00.04. Тернопіль, 2004. 20 с.

3. Гапонцева М.Г., Федоров В.А., Гапонцев В.Л. 
Эволюция структуры содержания образова-
ния. Екатеринбург : Изд-во рос. гос. проф.-пед. 
ун-та, 2010. 155 с.

4. Ильченко В.Р., Гуз К.Ж. Образовательная 
модель «логика природы». Технология есте-
ственнонаучного образования. Москва : 
Народное образование, 2003. 200 с.

5. Чернилевский Д.В. Дидактические технологии 
в высшей школе. Москва, 2002. 437 с.

6. Философский энциклопедический словарь /  
редкол.: С.С. Аведишев, Э.А. Аоабоглы, 
Л.Ф. Ильиечв и др. Москва : Сов. Энциклопедия, 
1989. 815 с.

7. Кондаков Н.И. Логический словарь. Москва, 
1971. 638 с.

8. Гуревич Р.С. Теоретичні та методичні основи 
організації навчання у професійно-технічних 
закладах. Київ, 1998. 229 с.

9. Брунер Дж. Процесс обучения. Москва, 1971. 
162 с.

10. Гинецинский В.И. Знание как категория педа-
гогики: опыт педагогической когнитологии. 
Ленинград, 1989. 144 с.

11. Арцишевська М.Р. Теоретико-методичні засади 
інтеграції знань про суспільство у змісті шкіль-
ної освіти : автореф. дис. … канд. пед. наук : 
13.00.09. Київ, 2000. 20 с.

12. Розов М.А. Процессы и механизмы интеграции 
в развитии наук. Интегративные тенденции 
в современном мире и социальный прогресс. 
Москва, 1989. С. 135–164.



ISSN 1992-5786. Педагогіка формування творчої особистості у вищій і загальноосвітній школах

168

Paikush M., Dolnikova L., Havryliuk M. Theoretical principles of an integrative approach to natural 
and special subjects teaching in future doctors training

The article is dedicated to the problem of integrative approach to the formation of scientific and professional 
training of future doctors with the aim of implementing an effective model of a modern doctor who is able to cope 
with various clinical cases, has certain skills required to assess the overall situation and to solve the appearing 
problems rationally, as well as has the needs to constantly improve his/her professional level by acquiring 
up-to-date scientific achievements and is able to treat the patient, not the disease. The article substantiates 
the theoretical basis for the implementation of this model by introducing the integrative learning technologies 
into higher medical education system, which generally aims to ensure the integrity of education. It has been 
found out that the traditional education system in higher medical educational institution is subject-centred, 
where each educational component operates autonomously. Based on the analysis of scientific literature, 
it has been concluded that at the present stage of rapidly-updated scientific information, there is a need to 
study natural and special subjects with a focus on the integration of content and integration of knowledge and 
skills. It is proved that the professional orientation of the study of natural sciences is a pedagogically adapted 
mastering of the basic content of the subject in scope of medical profession requirements, concentrated around 
fundamental educational objects and goals, motives and needs of future specialists. The article provides the 
examples of reasonable necessity of the ability to apply theoretical knowledge comprehensively, to synthesize 
them, to transfer ideas and methods from one science to another and to practical activity during studying of 
urology, therapy, surgery, remote shock-wave lithotripsy when knowledge concerning the basic characteristics 
of devices and a scope of medical and diagnostic procedures are required. It is concluded that the traditional 
separate, subject-oriented principle of education can not fully satisfy the needs for training a specialist whose 
level of knowledge would meet modern requirements, and therefore must undergo fundamental changes. 
A combination of qualitative and quantitative approaches to understanding of medical and biological processes 
in cells and the body as a whole is, of course, the direction in which medicine will develop in the XXI century, 
based on the achievements of medical and biological physics, biochemistry, microbiology, engineering and 
other sciences. Further directions of research concerning the formation of certain mechanisms for evaluating 
the levels of natural and scientific knowledge of future doctors have been defined.

Key words: professional training, integration, natural subjects, special subjects, future doctors.
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РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДНО-ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЇ ПЕРЕВІРКИ 
ЕФЕКТИВНОСТІ МЕТОДИКИ РОЗВИТКУ ТА ВДОСКОНАЛЕННЯ 
ВИТРИВАЛОСТІ СТУДЕНТОК, ЯКІ ЗАЙМАЮТЬСЯ  
ГИРЬОВИМ СПОРТОМ
Високого рівня техніко-тактичної підготовленості жінок, які займаються гирьовим спортом, 

натепер неможливо досягнути лише шляхом збільшення об’єму тренувальних навантажень, тому 
пошук нових форм, методик (педагогічних технологій) із технічними засобами навчання є актуаль-
ним і своєчасним напрямом наукової розвідки, що забезпечить досягнення високих спортивних показ-
ників під час участі спортсменок у змаганнях різних рангів.

Головною метою дослідження є апробація методики розвитку й удосконалення витривалості здо-
бувачів вищої освіти жіночої статі, які займаються гирьовим спортом.

З метою визначення ефективності розробленої членами науково-дослідної групи методики 
організовано педагогічний експеримент, в якому взяли участь здобувачі вищої освіти (сту-
дентки, курсантки, n = 16 жін.), які займаються в секції гирьового спорту Харківського націо-
нального університету внутрішніх справ (початковий етап багаторічної підготовки). Учасниць 
педагогічного експерименту було розподілено на репрезентативні: контрольну (Кг, n = 8 жін.) та 
експериментальну (Ег, n = 8 жін.) групи. До початку педагогічного експерименту досліджувані 
спортсменки Кг та Ег за рівнем технічної, тактичної та фізичної підготовленості достовірно 
не відрізнялися (Р ≥ 0,05).

Для досягнення необхідного рівня витривалості, що забезпечує підвищення техніко-тактичної 
майстерності спортсменок, які займаються гирьовим спортом на початковому етапі багаторіч-
ної підготовки, представниці Кг під час навчально-тренувальних занять використовували загально-
прийняту методику (типову програму підготовки спортсменок, які займаються гирьовим спортом). 
Своєю чергою спортсменки Ег у системі багаторічної підготовки (початковий етап) додатково 
використовували розроблену нами методику.

Під час порівняння показників до й після використання розробленої нами методики розвитку й удо-
сконалення витривалості здобувачів вищої освіти жіночої статі, які займаються гирьовим спортом, 
установлено, що результати, отримані наприкінці педагогічного експерименту, в досліджуваних 
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групах зросли щодо вихідних даних, і ці відмінності переважно достовірні (Ег, Р ≤ 0,05). Членами нау-
ково-дослідної групи встановлено, що включення в програму багаторічної підготовки спортсменок 
Ег бігових вправ (інших кардіовправ і функціональних комплексів) сприяє достовірному збільшенню 
резервів кардіореспіраторної системи, що виражається в підвищенні індивідуального рівня витрива-
лості. Своєю чергою достатній рівень розвитку витривалості забезпечує високі й стабільні показ-
ники під час змагальної діяльності.

Ключові слова: витривалість, гирьовий спорт, жіноча стать, засоби фізичного виховання, зма-
гальна діяльність, початковий етап, методика, моделювання, технічні засоби, технічна підготовле-
ність, тренувальний процес.

Постановка проблеми. Відповідно до резуль-
татів моніторингу сучасної тенденції розвитку нео-
лімпійських видів спорту натепер в Україні спо-
стерігається підвищення популярності гирьового 
спорту. Створюються нові федерації, з’являються 
нові дисципліни тощо. Зазначене вище зумовлює 
зростання спортивних показників і підвищення 
конкуренції між атлетами, в тому числі жіночої 
статі. У зазначених обставинах актуальності наби-
рає питання розвитку й удосконалення навчаль-
но-тренувального процесу жінок, які займаються 
гирьовим спортом.

Варто зауважити, що високого рівня техні-
ко-тактичної підготовленості жінок, які займа-
ються гирьовим спортом, натепер неможливо 
досягнути лише шляхом збільшення обсягу 
тренувальних навантажень, тому пошук нових 
форм, методик (педагогічних технологій) із 
технічними засобами навчання є актуальним 
і своєчасним напрямом наукової розвідки, що 
забезпечить досягнення високих спортивних 
показників під час участі спортсменок на зма-
ганнях різних рангів.

Дослідження виконано відповідно до плану 
науково-дослідної роботи Глухівського національ-
ного педагогічного університету імені Олександра 
Довженка за темою «Професійно-особистісне 
становлення майбутнього фахівця у вищій школі 
в контексті інтеграції України до європейського 
освітнього простору» (номер державної реєстра-
ції 0117U004242; 2019–2021 рр.).

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Аналіз науково-методичної та спеціальної 
літератури (Інтернет-ресурсів) у напрямі орга-
нізації системи фізичного виховання в закла-
дах вищої освіти дозволив нам визначити ряд 
учених і практиків: О. Єрмоленко, Ю. Сорокін 
[1], С. Забродський, О. Хацаюк, О. Нестеров [2], 
Т. Кутек, Р. Ахметов, І. Вовченко [3], Г. Грибан, 
О. Коберник, О. Петрачков, С. Дмитренко [4] та 
інші фахівці (А. Войнаровський, А. Турчинов, 
Н. Зелененко, В. Пахомов, О. Попрошаєв).

Цікавими за своїм змістом і сутнісними харак-
теристиками є теоретико-методичні праці уче-
них Г. Грибана, К. Пронтенка, В. Пронтенка [5; 
6; 7], В. Суспо, Р. Михальчука й інших фахів-
ців (М. Артюгіна, О. Горіної, В. Кашафутдінова, 
З. Тазієвої, І. Таутієва), в яких розкриваються сут-
нісні характеристики організації системи багато-

річної підготовки жінок, які займаються гирьовим 
спортом (силовими видами спорту).

Під час подальшого моніторингу науково-ме-
тодичної та спеціальної літератури нашу увагу 
привернули наукові праці учених Ю. Корягіної [8], 
М. Кетлеса [9], О. Хуртенко, К. Березяк [10] та інших 
фахівців (Т. Кириченко, К. Козерук, А. Крилової, 
П. Петровського, А. Федоренко), в яких визнача-
ються сучасні й ефективні педагогічні методики, 
моделі (технології) формування готовності спортс-
менок, які займаються силовими видами спорту, 
до змагальної діяльності.

Ураховуючи результати аналізу науково-ме-
тодичної та спеціальної літератури (Інтернет-
джерел) нами встановлено, що питанням роз-
роблення та апробації методики розвитку й 
удосконалення витривалості студенток (курсан-
ток), які займаються гирьовим спортом на почат-
ковому етапі їхньої багаторічної підготовки в умо-
вах навчання в закладах вищої освіти (закладах 
освіти зі специфічними умовами навчання, вищих 
військових навчальних закладах), присвячено 
недостатню кількість робіт, що потребує подаль-
ших наукових розвідок і підкреслює актуальність 
і практичну складову частину обраного напряму 
емпіричного дослідження.

Мета статті. Головною метою дослідження є 
апробація методики розвитку й удосконалення 
витривалості здобувачів вищої освіти жіночої 
статі, які займаються гирьовим спортом.

Для досягнення мети дослідження планува-
лося розв’язати такі завдання:

– здійснити аналіз науково-методичної та спе-
ціальної літератури (Інтернет-ресурсів) у напрямі 
організації системи фізичного виховання в закла-
дах вищої освіти;

– провести аналіз спеціальної науково-мето-
дичної літератури в напрямі організації системи 
багаторічної підготовки жінок, які займаються 
гирьовим спортом (силовими видами спорту);

– визначити сучасні й ефективні педагогічні 
методики, моделі (технології) формування готов-
ності спортсменок, які займаються силовими 
видами спорту, до змагальної діяльності;

– розробити й апробувати методику розвитку 
й удосконалення витривалості здобувачів вищої 
освіти жіночої статі (на прикладі студенток і курсан-
ток Харківського національного університету вну-
трішніх справ), які займаються гирьовим спортом.
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Таблиця 1
Методика розвитку й удосконалення витривалості здобувачів вищої освіти жіночої статі,  

які займаються гирьовим спортом
№ з/п Зміст тренувальних завдань Організаційно-методичні вказівки

1 2 3
І. Підготовчий блок

1.1. Лікарський контроль Визначення стану здоров’я досліджуваних кон-
трольної та експериментальної груп (із залу-
ченням фахівців медичної служби)

1.2. Вхідний контроль (перевірка рівня фізичної та технічної підготовлено-
сті)

Перевірка рівня фізичної та технічної підго-
товленості (визначення рівня сформованості 
фізичних якостей – витривалості, сили, швид-
кості – за окремим планом дослідження)

1.3. Тренувальне завдання № 1.
Розминка, тренування техніки бігу на 1 000 м, загальнофізичні вправи, 
вправи з гирями (8, 16 кг), тренування на велотренажері (до 5 км), 
заминка, розтягнення (стречинг), дихальні комплекси «Санчін»

Дозування навантаження відповідно до 
індивідуально-типологічних особливостей 
досліджуваних спортсменок. Контроль ЧСС. 
Кількість циклів від 1 до 3 (5). Наприкінці 
тренування виконати заминку. Слідкувати за 
часом відпрацювання тренувальних завдань. 
Дотримуватися заходів попередження трав-
матизму

1.4. Тренувальне завдання № 2.
Розминка, вдосконалення техніки ривка, поштовху (вага гир 8–16 кг), 
робота на гребному тренажері (до 5 км), загальнофізична підготовка, 
крос 2 км, заминка, розтягнення (стречинг), вправи в глибокому диханні

1.5. Тренувальне завдання № 3.
Розминка, рівномірний біг до 1 500–1 200 м, спеціальні вправи, тре-
нування техніки поштовху (вага гир 8–16 кг), робота з гумовим амор-
тизатором, робота на велотренажері (до 5 км), заминка, розтягнення 
(стречинг)

1.6. Тренувальне завдання № 4.
Розминка, рівномірний біг до 2 000 м, фізичні вправи з гантелями, 
гирями, тренування ривку, робота на гребному тренажері, відпрацю-
вання техніки поштовху, розтягнення (стречинг), дихальні комплекси 
«Санчін»

1.7. Тренувальне завдання № 5.
Розминка, баскетбол, технічна підготовка, функціональна підготовка 
(методом кросфіт), біг до 3 км, гирьова естафета, розтягнення (стре-
чинг), відеобіомеханічний аналіз техніки поштовху й ривку, підбивання 
підсумків баня (парилка)

ІІ. Основний блок
2.1. Тренувальне завдання № 6.

Розминка, фізичні вправи з гантелями, гирями, тренування на велотре-
нажері (до 5 км), тренування техніки поштовху (вага гир 8, 16 кг), рів-
номірний біг до 3 км, розтягнення (стречинг), дихальні комплекси 
«Санчін»

Дозування навантаження відповідно до індиві-
дуально-типологічних особливостей досліджу-
ваних спортсменок. Тренування проводяться 
коловим, змагальним і поточним, методом. 
Контроль ЧСС досліджуваних спортсменок

Під час емпіричного дослідження членами 
науково-дослідної групи (А. Хацаюк, Н. Партико, 
О. Хуртенко, С. Дмитренко, А. Івченко, А. Семенов) 
були використані такі методи: ідеалізація, форма-
лізація, сходження від конкретного, аналіз і синтез, 
моделювання, математично-статистичні (коре-
ляційного аналізу, факторного аналізу), власний 
досвід виступу на змаганнях із гирьового спорту 
(силових видів спорту) тощо.

Виклад основного матеріалу. Дослідження 
організовано впродовж трьох етапів (грудень 
2019 – січень 2020 рр.). На першому етапі (гру-
день 2019 – січень 2020 рр.) проведено моніторинг 
науково-методичної та спеціальної літератури 
(Інтернет-ресурсів) в обраному напрямі наукової 
розвідки. Крім цього, впродовж зазначеного етапу 
членами науково-дослідної групи здійснено вирів-
нювання учасниць майбутнього дослідження за 
рівнем фізичного розвитку й технічної майстерно-

сті в обраному виді спорту. Варто зауважити, що 
впродовж зазначеного етапу також було здійснено 
лікарський контроль.

Упродовж другого етапу (лютий – березень – 
серпень 2020 р.), ураховуючи результати попе-
редніх досліджень [2; 6; 7], а також власний дос-
від організації системи багаторічної підготовки 
здобувачів вищої освіти з гирьового й силових 
видів спорту, членами науково-дослідної групи 
(далі – НДГ) розроблено методику розвитку й 
удосконалення витривалості здобувачів вищої 
освіти жіночої статі, які займаються гирьовим 
спортом (табл. 1).

Під час третього етапу емпіричного дослі-
дження (березень 2020 – березень 2021 рр.) із 
метою визначення ефективності розробленої нами 
методики розвитку й удосконалення витривалості 
здобувачів вищої освіти жіночої статі, які займа-
ються гирьовим спортом (табл. 1), організовано 
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педагогічний експеримент, в якому взяли участь 
здобувачі вищої освіти (студентки, курсантки, n = 
16 жінок), які займаються в секції гирьового спорту 
Харківського національного університету вну-

трішніх справ (початковий етап багаторічної під-
готовки). Середній вік досліджуваних – 19,6 року 
(юніорки). Надалі учасниць педагогічного експе-
рименту було розподілено на репрезентативні: 

1 2 3
2.2. Тренувальне завдання № 7.

Розминка, тренування техніки ривку, робота на гребному концепті 
(4–6 км), силові вправи спеціальної спрямованості, біг до 2 км (фарт-
лек), розтягнення (стречинг)

Кількість циклів від 3 до 4 (5). Наприкінці 
тренування виконати заминку. Слідкувати за 
часом відпрацювання тренувальних завдань. 
Дотримуватися заходів попередження трав-
матизму2.3. Тренувальне завдання № 8.

Розминка, робота на велотренажері (5–6 км), тренування техніки 
ривку й поштовху, загальна фізична підготовка, рівномірний біг до 
3–4 км, гирьова естафета, розтягнення (стречинг), дихальні комплекси 
«Санчін»

2.4. Тренувальне завдання № 9.
Розминка, робота на гребному тренажері, тренування техніки ривку й 
поштовху, робота з гумовим амортизатором, робота на велотренажері 
до 6–8 км, розтягнення (стречинг), дихальні комплекси «Санчін»

2.5. Тренувальне завдання № 10.
Розминка, біг до 3–5 км, робота на велотренажері (1,5 км), функціо-
нальна підготовка (методом кросфіт), робота на гребному тренажері 
(1,5 км), розтягнення (стречинг), дихальні комплекси «Санчін», відеобі-
омеханічний аналіз техніки поштовху й ривку баня (парилка)

2.6. Проміжний контроль (перевірка рівня фізичної та технічної підготов-
леності)

Проміжний контроль рівня фізичної, спеці-
альної фізичної підготовленості й технічної 
майстерності (за окремим планом)

ІІІ. Констатувальний блок
3.1. Лікарський контроль Визначення стану здоров’я досліджуваних кон-

трольної та експериментальної груп (із залу-
ченням фахівців медичної служби)

3.2. Тренувальне завдання № 11.
Розминка, баскетбол, тренування техніки ривку, робота на велотрена-
жері (8–10 км), гирьова естафета, фізичні вправи з гантелями, гирями, 
розтягнення (стречинг), дихальні комплекси «Санчін»

Дозування навантаження відповідно до 
індивідуально-типологічних (психофізичних) 
особливостей досліджуваних спортсменок. 
Тренування проводити коловим, інтервальним, 
змагальним методами. Зменшувати час на 
відпочинок. Контролювати ЧСС досліджуваних 
спортсменок

3.3. Тренувальне завдання № 12.
Розминка, робота на гребному тренажері (8–10 км), тренування тех-
ніки поштовху, регбол, біг до 4 км (фартлек), розтягнення (стречинг), 
дихальні комплекси «Санчін»

Кількість циклів від 4 до 6. Наприкінці тре-
нування виконати заминку. Слідкувати за 
часом відпрацювання тренувальних завдань. 
Дотримуватися заходів попередження трав-
матизму3.4. Тренувальне завдання № 13.

Розминка, гандбол, тренування техніки ривку й поштовху, біг до 6–8 км, 
гирьова естафета, спеціальна фізична підготовка, розтягнення (стре-
чинг), дихальні комплекси «Санчін»

3.5. Тренувальне завдання № 14.
Розминка, човниковий біг 10 х 10 м, тренування техніки ривку й 
поштовху, робота на велотренажері (до 6–8 км), робота з гумовим 
амортизатором, робота на гребному тренажері (до 3–5 км), баскетбол, 
розтягнення (стречинг), дихальні комплекси «Санчін»

3.6. Тренувальне завдання № 15.
Розминка, робота на велотренажері (2,5–3 км), удосконалення техніки 
поштовху й ривка (вага гир 8 кг), робота на гребному тренажері (3–5 
км), рівномірний біг до 4 км, функціональна підготовка (методом крос-
фіт), розтягнення (стречинг), дихальні комплекси «Санчін», відеобіо-
механічний аналіз техніки поштовху й ривку баня (парилка)

3.7. Контрольне заняття (перевірка рівня фізичної та технічної підготовле-
ності).

Контроль рівня фізичної, спеціальної фізич-
ної підготовленості й технічної майстерності 
спортсменок Кг та Ег наприкінці дослідження 
(за окремим планом)

Примітка: тривалість навчально-тренувального заняття – 90 хв; перед тренуванням проводився інструктаж і перегляд 
навчально-методичних роликів відповідного напряму, а також стандартна підготовча частина тривалістю до 10–15 хв; 
тренувальні завдання обиралися тренерами відповідно до рівня фізичного розвитку досліджуваних (психофізичної готовно-
сті) з урахуванням етапів і блоків емпіричного дослідження

Закінчення табл. 1
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контрольну (Кг, n = 8 жінок) та експериментальну 
(Ег, n = 8 жінок) групи.

До початку педагогічного експерименту дослі-
джувані спортсменки Кг та Ег за рівнем технічної, 
тактичної та фізичної підготовленості достовірно 
не відрізнялися (Р ≥ 0,05).

Варто зауважити, що у 2 представниць Ег на 
початку дослідження під час проведення електро-
кардіографії в стані спокою було помічено схиль-
ність до тахікардії: в 1 особи показник частоти 
серцевих скорочень (далі – ЧСС) склав від 97 до 
100 ударів за хвилину, а в іншої студентки – від 87 
до 94 ударів за хвилину. Крім цього, в 1 досліджу-
ваної Ег під час електрокардіограми (далі – ЕКГ) у 
стані спокою реєструвався нижньопередсердний 
ритм, а в 1 досліджуваної зазначеної вище групи – 
синусова аритмія. У контрольній групі до початку 
педагогічного експерименту також було помічено 
синусову тахікардію із ЧСС до 94 ударів за хви-
лину – 1 особа. Порушень процесів реполяризації 
міокарда в досліджуваних спортсменок Кг та Ег 
зареєстровано не було.

Під час порівняння результатів проведення 
велоергометрії до початку педагогічного експе-
рименту в досліджуваних спортсменок Кг та Ег 
достовірних відмінностей не помічено, однак 
варто зауважити, що визначено слабкий розви-
ток резервних функцій серцево-судинної системи 
(далі – ССС), що виражалося в досягненні суб-
максимальної частоти скорочень серця раніше 
за 21 хвилину проби (2 спортсменки Кг та Ег), у 
2 досліджуваних Кг та Ег проба була завершена з 
15 по 21 хвилину через досягнення максимальної 
частоти скорочень серця.

З метою розвитку й удосконалення необхідного 
рівня витривалості, що забезпечує підвищення 
техніко-тактичної майстерності спортсменок, які 
займаються гирьовим спортом на початковому 
етапі багаторічної підготовки, представниці Кг під 

час навчально-тренувальних занять використо-
вували загальноприйняту методику (типову про-
граму підготовки спортсменок, які займаються 
гирьовим спортом). Своєю чергою спортсменки 
Ег у системі багаторічної підготовки (початковий 
етап) додатково використовували розроблену 
нами методику (табл. 1).

Впроваджена в навчально-тренувальний про-
цес методика розвитку й удосконалення витри-
валості здобувачів вищої освіти жіночої статі, 
які займаються гирьовим спортом, передбачала 
також здійснення початкового (вхідного), проміж-
ного й підсумкового контролю рівнів сформова-
ності техніко-тактичної та фізичної підготовлено-
сті (основних інтегральних показників змагальної 
діяльності) досліджуваних спортсменок Ег у порів-
нянні з представницями Кг (рис. 1).

Використання зазначених вище засобів фізич-
ної підготовки (методики розвитку витривалості в 
табл. 1) сприяло стійкому формуванню приклад-
них компетентностей досліджуваних спортсменок 
Ег, які необхідні для успішної змагальної діяльно-
сті (результати порівняльного аналізу наведено 
на рис. 1).

Визначення рівня сформованості готовності 
досліджуваних спортсменок Кг та Ег, які займа-
ються гирьовим спортом, до змагальної діяльно-
сті здійснено відповідно до «Кваліфікаційних норм 
і вимог Єдиної спортивної класифікації України з 
неолімпійських видів спорту» [11].

Крім цього, наприкінці педагогічного експе-
рименту, після використання розробленої нами 
методики (табл. 1) з акцентованим використанням 
аеробних навантажень у досліджуваних Ег ніве-
лювалася синусова тахікардія, а також нижньопе-
редсердний ритм. Проведення дослідження проб 
із фізичним навантаженням показало, що спо-
стерігалася достовірна тенденція до збільшення 
резервних показників ССС у спортсменок Ег. Усі 
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Рис. 1. Результати визначення рівня сформованості готовності досліджуваних спортсменок Кг та Ег,  
які займаються гирьовим спортом, до змагальної діяльності впродовж педагогічного експерименту
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вище зазначені досліджувані спортсменки Ег пов-
ністю виконали пробу з фізичним навантаженням 
(із відповідним навантаженням) без досягнення 
спортсменками субмаксимальної та максималь-
ної ЧСС раніше 21 хвилини.

Важливий той факт, що в Кг, яка займалася 
за типовою програмою, також не спостерігалася 
синусова тахікардія під час проведення електро-
кардіографії. Проба з фізичним навантаженням у 
2 спортсменок Кг була завершена раніше 21 хви-
лини через досягнення досліджуваними макси-
мальної ЧСС, що пов’язано з відсутністю в їхній 
програмі багаторічної підготовки (на початковому 
етапі) кардіотренувань, спрямованих на розвиток 
витривалості й збільшення компенсаторних мож-
ливостей кардіореспіраторної системи.

Під час порівняння показників до й після вико-
ристання розробленої нами методики розвитку 
й удосконалення витривалості здобувачів вищої 
освіти жіночої статі, які займаються гирьовим спор-
том (табл. 1), встановлено, що результати (рис. 1), 
отримані наприкінці педагогічного експерименту, в 
досліджуваних групах зросли щодо вихідних даних, 
і ці відмінності переважно достовірні (Ег, Р≤0,05).

Висновки і пропозиції. У результаті дослі-
дження розроблено й апробовано методику роз-
витку й удосконалення витривалості здобувачів 
вищої освіти (студенток, курсанток Харківського 
національного університету внутрішніх справ) 
жіночої статі, які займаються гирьовим спортом. 
Членами науково-дослідної групи встановлено, 
що включення в програму багаторічної підготовки 
спортсменок Ег бігових вправ (інших кардіовправ 
і функціональних комплексів) сприяє достовір-
ному збільшенню резервів кардіореспіраторної 
системи, що виражається в підвищенні індиві-
дуального рівня витривалості. Своєю чергою 
достатній рівень розвитку витривалості забезпе-
чує високі й стабільні показники під час змагаль-
ної діяльності.

Отримані під час інструментального дослі-
дження серцево-судинної системи результати 
дозволили визначити тенденцію до нівелювання 
порушень ритму роботи серця (синусової тахі-
кардії, нижньопередсердного ритму), покра-
щення результатів велоергометрії, що пов’язано 
з включенням у структуру навчально-тренуваль-
них занять вправ і функціональних комплексів з 
аеробним навантаженням.

Членами науково-дослідної групи пропону-
ється впровадити отримані результати в систему 
багаторічної підготовки здобувачів вищої освіти 
жіночої статті, які займаються гирьовим спор-
том (різних закладів вищої освіти). Перспективи 
подальших досліджень в обраному напрямі нау-
кової розвідки передбачають удосконалення тех-
ніки поштовху й ривка з використанням сучасних 
відеосистем і прикладних комп’ютерних програм.
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Partyko N., Khurtenko O., Dmytrenko S., Ivchenko A., Semenov A. The results of experimental 
testing of the effectiveness of methods of development and improvement of endurance of female 
students engaged in kettle bell lifting

High level of technical and tactical training of women engaged in kettle bell lifting today cannot be 
achieved only by increasing the amount of training loads, so the search for new forms, methods (pedagogical 
technologies) with technical teaching aids is a relevant and timely area of scientific intelligence. achieving high 
sports performance during the participation of athletes in competitions of various ranks.

The main purpose of the study is to test the methods of development and improvement of endurance of 
female higher education students engaged in kettle bell lifting.

In order to determine the effectiveness of the methodology developed by members of the research 
group, a pedagogical experiment was organized, which was attended by applicants for higher education 
(students, cadets, n = 16 women) engaged in the kettle bell lifting section of Kharkiv National University of 
Internal Affairs. training). Participants of the pedagogical experiment were divided into representative: control  
(Kg, n = 8 women) and experimental (Eg, n = 8 women) groups. Prior to the beginning of the pedagogical 
experiment, the studied athletes Kg and Eg did not differ significantly in the level of technical, tactical and 
physical fitness (P ≥ 0,05).

To achieve the required level of endurance, which provides increased technical and tactical skills of 
athletes engaged in kettle bell lifting at the initial stage of long-term training, Kg representatives during 
training sessions used the generally accepted method (a typical training program for athletes engaged in 
kettle bell lifting). In turn, Eg athletes in the system of long-term training (initial stage) additionally used the 
method developed by us.

When comparing the indicators before and after the development of methods developed and improved 
endurance of female higher education students engaged in kettle bell lifting, it was found that the results 
obtained at the end of the pedagogical experiment in the study groups increased relative to baseline, and 
these differences are mostly significant (Еg, Р ≤ 0,05). Members of the research group found that the inclusion 
in the program of long-term training of athletes Eg running exercises (other cardio exercises and functional 
complexes), contributes to a significant increase in reserves of the cardiorespiratory system, which is expressed 
in increasing individual endurance. In turn, a sufficient level of endurance development provides high and 
stable performance during competitive activities.

Key words: endurance, kettle bell lifting, female, means of physical education, competitive activity, initial 
stage, technique, modeling, technical means, technical readiness, training process.

з неолімпійських видів спорту : Наказ ММСУ від 
22 квітня 2014 р. № 1305) / Міністерство молоді 
та спорту України. URL: https://zakon.rada.gov.
ua/laws/show/z0497-14#Text (дата звернення: 
21.03.2021).
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ТЕОРЕТИЧНІ ТА ПРАКТИЧНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВПРОВАДЖЕННЯ 
КОНТЕКСТНОГО НАВЧАННЯ В ПІДГОТОВКУ  
МАЙБУТНІХ БАКАЛАВРІВ ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 081 «ПРАВО»
У статті надано результати теоретичного обґрунтування, експериментальної перевірки й 

доведення результативності реалізації сукупності педагогічних умов професійної підготовки май-
бутніх бакалаврів із правознавства із застосуванням контекстного навчання:

– формування позитивної освітньої мотивації, що передбачає спрямованість освітнього процесу 
на забезпечення мотивації до професійної діяльності, яка є основою для формування професійної ком-
петентності;

– забезпечення можливості здобувачам освіти долучитися до практичної юридичної діяльності, 
що передбачає надання їм можливості проводити консультування в юридичних клініках за підтримки 
досвідчених викладачів;

– використання інноваційних методів навчання, що передбачає активне використання інновацій-
них технологій інтерактивного навчання з метою формування професійної компетентності май-
бутніх бакалаврів із правознавства;

– підвищення кваліфікації викладачів, що передбачає опанування технологіями контекстного 
навчання.

Розроблено модель застосування контекстного навчання майбутніх бакалаврів із правознавства 
в професійній підготовці, структурними компонентами якої визначено: мотиваційний, організацій-
но-процесуальний, результативно-діагностичний блоки.

Мотиваційний блок містить мету, завдання підготовки майбутніх бакалаврів із правознавства 
із застосуванням контекстного навчання. Організаційно-процесуальний блок фіксує форми, методи 
застосування контекстного навчання під час професійної підготовки; визначення педагогічних 
умов застосування контекстного навчання, напрямів педагогічного супроводу. Результативно-
діагностичний блок містить рівні, критерії сформованості професійної підготовки майбутніх бака-
лаврів із правознавства.

Зіставлення показників сформованості професійної компетентності майбутніх бакалаврів із пра-
вознавства в експериментальній і контрольній групах дало змогу зробити висновок, що запропо-
нована модель і педагогічні умови впровадження контекстного навчання сприяють значному підви-
щенню її рівня.

Ключові слова: професійна підготовка, освіта, майбутні бакалаври з права, професійна компе-
тентність, контекстне навчання, педагогічні умови, модель.

Постановка проблеми та аналіз останніх 
досліджень і публікацій. На сучасному етапі 
розвитку Української держави особливої актуаль-
ності набуває якість підготовки майбутніх юристів. 
Побудова суспільства, в якому повага до закону 
підтримується та контролюється на професійних 
засадах, не можлива без виховання нового поко-
ління компетентних фахівців, зокрема бакалав-
рів із правознавства. Їх підготовка нині суттєво 
корегується впровадженням жорстких обмежень 
на всіх етапах навчання, зокрема через зовнішнє 
незалежне оцінювання їхніх когнітивних харак-
теристик і посилення ролі внутрішньовишівських 
систем забезпечення якості бакалаврської освіти.

Слід зазначити, що на підтримку такої пози-
тивної тенденції вплинули декілька законів і 
стратегічних нормативних документів, зокрема: 

Закон України «Про вищу освіту» (2014 р.) [1], 
«Національна рамка кваліфікацій (2011 р.) [2], 
«Національна стратегія розвитку освіти в Україні 
на 2012–2021 рр.». (2013 р.) [3], «Стандарт вищої 
освіти за спеціальністю 081 «Право» для першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти» [11].

На наш погляду, в зазначених документах запо-
чатковано прогресивні фундаментальні зміни, що 
відбуваються нині в освітній політиці держави вза-
галі, а в підготовці майбутніх бакалаврів із правоз-
навства зокрема. Водночас одним із популярних 
практичних наслідків запропонованих інновацій є 
суттєве збільшення в навчально-виховному про-
цесі закладів вищої освіти контекстного навчання, 
яке передбачає формування професійної компе-
тентності фахівців на основі поступової трансфор-
мації освітньої діяльності в професійну, що супро-
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воджується зміною пізнавальних потреб і мотивів, 
цілей, вчинків і дій здобувача вищої освіти, засо-
бів, предмета й результатів освітньої діяльності.

Цей метод сприяє побудові українського 
суспільства в стандартах європейських ціннос-
тей ХХІ століття та вимагає підготовки нового 
покоління юристів, здатних виконувати складні 
завдання в умовах невизначеності, користуючись 
морально-етичними нормами й законами. З цих 
причин освітній процес, що відбувається в закла-
дах вищої освіти України, дедалі більше стає 
об’єктом уваги науковців спеціальності 13.00.04 – 
теорія та методика професійної освіти.

Проблемам застосування контекстного нав-
чання присвячено численні наукові праці вітчиз-
няних дослідників, серед яких слід зазначити: 
Т. Ніконенко (розроблення моделі підготовки 
магістрів початкової освіти до застосування тех-
нології контекстного навчання) [9]; О. Наливайко 
(розроблення педагогічних умов формування 
професійного мислення майбутніх сімейних 
лікарів у процесі контекстної підготовки) [8]; 
І. Марчук (обґрунтування ефективності форму-
вання професійних якостей майбутнього соціо-
лога в процесі контекстного навчання завдяки 
впровадженню авторської концептуально-техно-
логічної моделі) [6]; О. Мамонову (розроблення 
контекстної моделі професійно спрямованої мов-
ної підготовки майбутніх правоохоронців у вищих 
навчальних закладах Міністерства внутрішніх 
справ України) [5] та інших.

Напрямам удосконалення професійної підго-
товки майбутніх правознавців приділяють увагу: 
Л. Липська (розроблення моделі підготовки май-
бутніх правознавців до використання інформа-
ційних технологій у професійній діяльності) [4]; 
О. Федорчук (викладення процесу формування 
в майбутніх правознавців навичок професій-
ного застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій) [12]; В. Омельяненко (розроблення 
структурно-функціональної моделі процесу фор-
мування професійно-етичної компетентності май-
бутніх бакалаврів із правознавства) [10].

Виділення не вирішених раніше частин 
загальної проблеми, яким присвячується 
означена стаття. Проблема наукового обґрун-
тування та експериментальної перевірки моделі 
застосування контекстного навчання в профе-
сійній підготовці майбутніх бакалаврів із пра-
вознавства вивчена вітчизняними дослідниками 
фрагментарно. Реалізація зазначеного усклад-
няється низкою нерозв’язаних суперечностей, 
зокрема між:

– соціальним замовленням суспільства й 
держави на формування нового покоління юрис-
тів, здатних здійснювати ефективну професійну 
діяльність, і незадовільним станом готовності 
педагогічного складу до використання потенцій-

них можливостей контекстного навчання в освіт-
ньому процесі;

– існуванням теоретико-методичної бази 
контекстного навчання для підготовки майбутніх 
фахівців у вищій освіті й відсутністю розробленої 
та експериментально перевіреної моделі застосу-
вання контекстного навчання майбутніх бакалав-
рів із правознавства, що забезпечуватиме підви-
щення якості освіти;

– декларуванням ідеалів і принципів підго-
товки конкурентоспроможного фахівця у вищій 
школі [3] й переважанням «ЗУНівського» підходу 
до визначення змісту, форм і методів підготовки 
майбутніх бакалаврів із правознавства.

Мета статті полягає у викладенні результатів 
розроблення, теоретичного обґрунтування та екс-
периментальної перевірки застосування моделі 
контекстного навчання в професійній підготовці 
майбутніх бакалаврів із правознавства.

Виклад основного матеріалу. У сучасних 
умовах модернізації вітчизняної вищої освіти вису-
ваються принципово нові вимоги до професійної 
підготовки сучасного правознавця як висококва-
ліфікованого фахівця нової формації: активного, 
творчого, здатного не лише на репродуктивну 
діяльність, але й на прийняття нестандартних 
рішень, який вміє критично ставитися до потоків 
інформації, що стрімко змінюються, спроможного 
генерувати, розробляти, упроваджувати й поши-
рювати інноваційні ідеї, знаходити нові засоби й 
методи професійного зростання.

Проведений теоретичний аналіз психоло-
го-педагогічної літератури щодо особливостей 
контекстного навчання дав змогу запропонувати 
власне визначення дефініції. Контекстне нав-
чання – це професійно орієнтована підготовка 
майбутніх фахівців, реалізована через системне 
впровадження професійного контексту в освітню 
діяльність шляхом встановлення зв’язків між дис-
циплінарним змістом і реальними професійними 
ситуаціями.

Контекстне навчання передбачає організа-
цію активного включення майбутніх бакалаврів 
із правознавства до процесу переходу від таких 
інструментів, як навчальні тексти, знакові системи 
як матеріальні носії минулого досвіду до ситуа-
тивного моделювання професійної діяльності, що 
уможливлює підвищення результативності фор-
мування професійної компетентності майбутніх 
бакалаврів із правознавства.

Концептуальні засади процесу застосування 
контекстного навчання в професійній підготовці 
майбутніх бакалаврів із правознавства відбива-
ються в системі визначених нами принципів кон-
текстного підходу: системності, який передба-
чає, що професійна компетентність здобувачів 
вищої освіти формується системно відповідно 
до змісту освітньо-професійної програми в про-
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цесі професійної підготовки; прогностичності, 
який полягає в послідовному моделюванні комп-
лексного бачення змісту, форм та умов майбут-
ньої професійної практики; проблемності змісту 
освітнього процесу, який передбачає включення 
проблемних завдань у процесі професійної під-
готовки; відповідності, який передбачає вико-
ристання форм і методів освітнього процесу, що 
відповідають поставленій меті й змісту освіти; 
суб’єктності відносин між науково-педагогічним 
складом і здобувачами вищої освіти, який перед-
бачає їхню активну співпрацю.

Компонентами сформованості професійної 
компетентності майбутніх бакалаврів із правоз-
навства визначено: мотиваційний; когнітивний; 
діяльнісний та особистісний. Аналізуючи Стандарт 
вищої освіти України за спеціальністю «Право» 
для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 
можна окреслити такі компетентності:

–	 когнітивний критерій: здатність застосо-
вувати знання з основ теорії та філософії права, 
знання та розуміння структури правничої професії 
та її ролі в суспільстві; знання та розуміння ретро-
спективи формування правових і державних інсти-
тутів; знання та розуміння міжнародних стандартів 
прав людини, положень Конвенції про захист прав 
людини та основоположних свобод, а також прак-
тики Європейського суду з прав людини; знання 
та розуміння основ права Європейського Союзу; 
здатність застосовувати знання завдань, принци-
пів і доктрин національного права, а також змісту 
правових інститутів, щонайменше з таких галузей 
права, як: конституційне право, адміністративне й 
адміністративне процесуальне право, цивільне й 
цивільне процесуальне право, кримінальне й кри-
мінальне процесуальне право;

–	 діяльнісний критерій: здатність застосову-
вати знання завдань, принципів і доктрин націо-
нального права, а також змісту правових інститутів, 
щонайменше з таких галузей права, як: конститу-
ційне право, адміністративне й адміністративне 
процесуальне право, цивільне й цивільне проце-
суальне право, кримінальне й кримінальне про-
цесуальне право; здатність аналізувати правові 
проблеми, формувати й обґрунтовувати правові 
позиції; здатність до консультування з правових 
питань, зокрема можливих способів захисту прав 
та інтересів клієнтів, відповідно до вимог професій-
ної етики, належного дотримання норм щодо нероз-
голошення персональних даних і конфіденційної 
інформації; здатність до самостійної підготовки про-
єктів актів правозастосування; здатність до логіч-
ного, критичного й системного аналізу документів, 
розуміння їх правового характеру й значення;

–	 особистісний критерій: здатність вчитися 
та опановувати сучасні знання; здатність бути 
критичним і самокритичним; здатність працювати 
в команді; здатність діяти на основі етичних мір-

кувань (мотивів); здатність володіти власними 
емоціями.

Для аналізу мотиваційного критерію профе-
сійної компетентності майбутніх бакалаврів із пра-
вознавства використано методику, запропоновану 
А. Реан, В. Якуніним у редакції Н. Бадмаєвої [7].

Педагогічні умови застосування контекстного 
навчання майбутніх бакалаврів із права в профе-
сійній підготовці являють собою сукупність умов і 
чинників, які сприяють формуванню компетентних 
фахівців, забезпечуючи розвиток компетентності 
майбутніх бакалаврів із правознавства.

За результатами теоретичного дослідження та 
методом експертної оцінки були визначені педа-
гогічні умови застосування контекстного навчання 
майбутніх бакалаврів із правознавства в профе-
сійній підготовці. До них віднесено:

– формування позитивної освітньої мотивації, 
що передбачає спрямованість освітнього процесу 
на забезпечення мотивації до професійної діяль-
ності, яка є основою для формування професійної 
компетентності;

– забезпечення можливості здобувачам 
освіти долучитися до практичної юридичної діяль-
ності, що передбачає надання їм можливості про-
водити консультування в юридичних клініках за 
підтримки досвідчених викладачів;

– використання інноваційних методів нав-
чання, що передбачає активне використання 
інноваційних технологій інтерактивного навчання 
з метою формування професійної компетентності 
майбутніх бакалаврів із правознавства;

– підвищення кваліфікації викладачів, що 
передбачає опанування технологіями контекст-
ного навчання.

Для віддзеркалення особливостей застосу-
вання контекстного навчання майбутніх бака-
лаврів із правознавства в професійній підготовці 
розроблено відповідну модель, яка складається 
з трьох взаємопов’язаних блоків: мотиваційного, 
організаційно-процесуального й результативно-ді-
агностичного (рис. 1).

Мотиваційний блок містить мету, завдання під-
готовки майбутніх бакалаврів із правознавства із 
застосуванням контекстного навчання. Розкриття 
змісту організаційно-процесуального блоку моделі 
здійснено шляхом визначення педагогічних умов 
застосування контекстного навчання, напрямів 
педагогічного супроводу, форм і методів застосу-
вання контекстного навчання під час професійної 
підготовки. Результативно-діагностичний блок 
містить рівні, критерії сформованості професійної 
підготовки майбутніх бакалаврів із правознавства 
й результат – підвищення рівня професійної підго-
товки й професійної компетентності майбутнього 
бакалавра з правознавства.

Методи, що використовуються в такій моделі, 
містять: метод аналізу історій і минулих реальних 



2021 р., № 76, Т. 2.

179

проблемних ситуацій, судових рішень (метод кей-
сів); метод аналізу ділової кореспонденції; метод 
казусів; метод аналізу інцидентів; формами кон-
текстного навчання було обрано: традиційні (про-
ведення ділових ігор, семінарських занять з акту-
альних правових проблем за участю провідних 
фахівців-правознавців), інноваційні (залучення 
здобувачів вищої освіти до діяльності юридичної 

клініки, організація виїзних консультацій із право-
вих питань у міста й райони, виробнича практика).

За результатами теоретичного дослідження 
виокремлено напрями педагогічного супроводу: 
педагогічну діагностику й професійне консульту-
вання.

Узагальнення розуміння змісту й характерис-
тик основних компонентів професійної підготовки 

 

Завдання:  
− формування позитивної мотивації здобувачів вищої освіти до навчання; 
− оновлення змісту професійної підготовки з метою розвитку професійної 

компетентності майбутніх бакалаврів із правознавства;  
− створення умов для реалізації квазіпрофесійної діяльності в процесі 

професійної підготовки майбутніх бакалаврів із правознавства; 
− інтегрування та застосування інноваційних форм і методів навчання 

Мета: формування професійної компетентності майбутніх бакалаврів із 
правознавства 
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Критерії сформованості професійної компетентності майбутніх 
бакалаврів із правознавства 

мотиваційний когнітивний діяльнісний особистісний 

Педагогічні умови застосування контекстного навчання в 
професійній підготовці майбутніх бакалаврів із правознавства: 

формування позитивної освітньої мотивації; забезпечення можливості 
здобувачам освіти долучитися до практичної юридичної діяльності; 

використання інноваційних методів навчання; підвищення кваліфікації 
викладачів 

Форми: традиційні (проведення ділових ігор, проведення 
семінарських занять з актуальних правових проблем за участю 

провідних фахівців-правознавців); інноваційні (залучення здобувачів 
вищої освіти до діяльності юридичної клініки, організація виїзних 

консультацій із правових питань у міста й райони, виробнича практика) 

Методи: метод кейсів; метод аналізу історій і минулих реальних 
проблемних ситуацій, судових рішень; метод аналізу ділової 

кореспонденції; метод казусів; метод аналізу інцидентів; метод аналізу 
конкретних ситуацій) 

Напрями педагогічного супроводу: педагогічна діагностика, професійне 
консультування 
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Рис. 1. Модель застосування контекстного навчання майбутніх бакалаврів із правознавства  
в професійній підготовці
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майбутніх бакалаврів із правознавства дало змогу 
виокремити критерії та показники їх сформовано-
сті, а саме:

– мотиваційний критерій (наявність значу-
щих ціннісних орієнтацій і сформованості мотива-
ції до навчання та саморозвитку);

– когнітивний критерій (розуміння сутності, 
змісту, цілей і завдань професійної підготовки, 
нормативно-правових документів, володіння сис-
темою знань, необхідних для ефективного вико-
нання професійних завдань; опанування інозем-
ною мовою);

– діяльнісний критерій (обізнаність із мето-
дами й способами виконання професійних 
завдань; здатність використовувати отримані 
знання для формулювання та розв’язання про-
фесійних завдань, використовуючи методи, що є 
найбільш придатними для досягнення поставле-
них цілей);

– особистісний критерій (наявність профе-
сійних якостей, які впливають на здатність май-
бутніх бакалаврів із правознавства до професій-
ної діяльності).

Загальна логіка експериментальної роботи 
передбачала визначення етапів дослідження, роз-
роблення програми експерименту, конструювання 
критеріїв оцінювання результатів, визначення екс-
периментальної бази, виявлення умов реалізації 
завдань дослідницької роботи, проведення екс-
перименту й перевірку отриманих результатів на 
валідність.

Дослідження як складний комплекс упорядко-
ваних науково-теоретичних, методичних та орга-
нізаційних заходів мало декілька етапів – підготов-
чий етап (визначення методологічних орієнтирів, 
методичної платформи дослідження, загальних 
принципів і структури експерименту, вибір про-
цедури експериментальних досліджень, розро-
блення програми експерименту, оброблення та 
аналізу статистичних даних), констатувальний 
експеримент (вивчення способів освітньої діяль-
ності здобувачів вищої освіти в умовах дії чин-
ників, які були визначені до експерименту й не 
змінювалися), формувальний експеримент (реа-
лізація моделі й визначених педагогічних умов 
застосування контекстного навчання майбутніх 
бакалаврів із правознавства в професійній під-
готовці), завершальний етап (діагностика рівнів 
сформованості професійної компетентності май-
бутніх професіоналів із правознавства).

Експериментальна перевірка моделі засто-
сування контекстного навчання майбутніх бака-
лаврів із правознавства в професійній підготовці 
здійснювалася, спираючись на дані проведеного 
експерименту. Для оцінювання сформованості 
професійної підготовки майбутніх бакалаврів із 
правознавства виокремлено чотири рівні: висо-
кий, достатній, задовільний, низький.

Узагальнені показники сформованості профе-
сійної компетентності майбутніх бакалаврів пра-
вознавства дали змогу встановити, що 27,91% 
осіб виявили високий рівень, 38,37% – достатній, 
30,23% – задовільний, 3,49% – низький. Одержані 
результати констатувального етапу дослідження 
засвідчили необхідність удосконалення освіт-
нього процесу на юридичних факультетах.

Діагностика рівня сформованості професійної 
підготовки майбутніх бакалаврів із правознавства 
здійснювалася за допомогою діагностичних мето-
дик і використання розроблених завдань:

–	 методики А. Реана й В. Якуніна в редакції 
Н. Бадмаєвої – для оцінювання рівня сформо-
ваності професійної компетентності майбутніх 
бакалаврів із правознавства за мотиваційним 
критерієм;

–	 оновлення змісту професійно орієнтованих 
навчальних дисциплін і виробничої практики – 
для оцінювання рівня сформованості професійної 
компетентності майбутніх бакалаврів із правоз-
навства за когнітивним критерієм;

–	 розроблення завдань для проведення 
практичних занять, зміст яких посилений профе-
сійним спрямуванням, – для оцінювання рівня 
сформованості професійної компетентності 
майбутніх бакалаврів із правознавства за діяль-
нісним критерієм;

–	 аналізу життєвих цінностей завдяки опи-
туванню здобувачів вищої освіти «Чого Ви най-
більше прагнете досягти у своєму житті?» – для 
оцінювання рівня сформованості професійної 
компетентності майбутніх бакалаврів із правоз-
навства за особистісним критерієм.

Дослідження містило констатувальний і 
формувальний етапи й проводилося впродовж 
2016–2020 рр. У дослідженні брали участь 
258 осіб, а саме: 208 здобувачів вищої освіти 
(з них 86 осіб контрольної групи (далі – КГ), 122 – 
експериментальної групи (далі – ЕГ)) і 20 викла-
дачів Київського державного коледжу туризму 
й готельного господарства, Київського коопера-
тивного інституту бізнесу й права, Навчально-
наукового інституту права ім. князя Володимира 
Великого Міжнародної Академії управління пер-
соналом.

З метою забезпечення достатнього за обсягом 
та однорідного складу контрольної та експери-
ментальної груп до проведення досліджень були 
залучені здобувачі вищої освіти за напрямом під-
готовки 081 «Право», які розпочали навчання на 
І курсі. Здобувачі вищої освіти КГ надалі вивчали 
обрані для експерименту дисципліни за традицій-
ними методиками згідно з освітніми програмами. 
Підготовка майбутніх бакалаврів правознавства 
в ЕГ здійснювалася за авторською експеримен-
тальною методикою на основі використання кон-
текстного навчання.
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Так, шляхом анкетування та опитування здо-
бувачів вищої освіти було встановлено вхідний 
рівень сформованості професійної компетентно-
сті в майбутніх бакалаврів правознавства за всіма 
компонентами, який засвідчив майже однакові 
умови. Формувальний етап експерименту перед-
бачав імплементацію комплексу педагогічних 
умов, що необхідні для формування професійної 
компетентності майбутніх бакалаврів із правоз-
навства із застосуванням контекстного навчання. 
Формувальний етап експерименту проведено зі 
здобувачами вищої освіти експериментальної 
групи, а його остаточні результати були усеред-
нені згідно з отриманими показниками.

Аналіз узагальнених результатів засвідчив, що 
в КГ та ЕГ кількість здобувачів вищої освіти сфор-
мованості професійної компетентності майбутніх 
бакалаврів із правознавства змінювалась, однак 
в ЕГ ці зміни були більш значущими. За високим 
рівнем у КГ спостерігається зростання від 24,42 
до 27,91%, а в ЕГ – від 23,77 до 58,19%. З достат-
нім рівнем в КГ кількість здобувачів вищої освіти 
збільшилась від 34,8 до 38,37%, а в ЕГ – зменши-
лася від 34,43 до 7,38% шляхом значного збіль-
шення здобувачів вищої освіти з високим рівнем 
сформованості професійної компетентності. За 
показниками задовільного рівня динаміка змін у 
КГ визначається зменшенням від 33,72 до 30,23%, 
а в ЕГ – незначним зростанням від 32,79 до 
34,43 %, що пояснюється переходом здобувачів 
вищої освіти з низьким рівнем у категорію задо-
вільного рівня сформованості професійної компе-

тентності майбутніх бакалаврів із правознавства. 
Так, у КГ динаміка за низьким рівнем характери-
зується зменшенням кількості здобувачів вищої 
освіти від 6,98 до 3,49 %, а в ЕГ – від 9,02 до 0%.

Вірогідність результатів експериментального 
дослідження перевірялася за допомогою викори-
стання методів математичної статистики, які засто-
совуються в професійній педагогіці, – порівняння 
дисперсії для вхідного й підсумкового контролю в 
КГ та ЕГ і визначення критерію Фішера. За основу 
було взято таблицю F-значення, щоб порівнювати 
числові показники емпіричного F-критерію (який 
обчислювали із цифрових даних, отриманих у ході 
експерименту) й теоретичного F-критерію, пода-
ного в стандартній таблиці.

Показник Femp-КГ зі значенням у середньому 
1,14 виходить за межі вірогідності, тому незначне 
підвищення рівня сформованості кожного компо-
нента й загалом професійної компетентності май-
бутніх бакалаврів із правознавства, які навчались 
у КГ, пов’язане з умовами традиційного процесу 
навчання. F-критерій для експериментальних 
груп (Femp-ЕГ) має показник від 1,01 до 1,03. 
Порівнюючи значення обчисленого F-критерію 
для ЕГ зі стандартними табличними показниками 
Fkrіt, ми дійшли висновку, що значення Femp-ЕГ 
для кожного компоненту й загалом професійної 
компетентності майбутніх бакалаврів із правоз-
навства знаходиться в зазначених межах. Це 
означає, що висновки нашого дослідження є віро-
гідними й підтверджують результативність прове-
деного експерименту.

Таблиця 1
Динаміка рівнів сформованості професійної компетентності  

майбутніх бакалаврів із правознавства

Критерії професійної 
компетентності

Групи 
й етапи

Результати
Високий Достатній Задовільний Низький

КС % КС % КС % КС %
1. Мотиваційний КГ–КЕ 24 27,91 30 34,88 27 31,40 5 5,81

КГ–ФЕ 26 30,23 32 37,21 26 30,23 2 2,33
ЕГ–КЕ 33 27,05 44 36,07 37 30,33 8 6,56
ЕГ–ФЕ 71 58,20 12 9,83 39 31,97 0 0

2. Когнітивний КГ–КЕ 19 22,09 27 31,40 30 34,88 10 11,63
КГ–ФЕ 22 25,58 31 36,05 26 30,23 7 8,14
ЕГ–КЕ 25 20,49 40 32,79 44 36,07 13 10,65
ЕГ–ФЕ 73 59,84 7 5,74 42 34,42 0 0

3. Діяльнісний КГ–КЕ 22 25,58 28 32,56 27 31,40 9 10,46
КГ–ФЕ 24 27,91 34 39,53 25 29,07 3 3,49
ЕГ–КЕ 30 24,59 41 33,61 39 31,97 12 9,84
ЕГ–ФЕ 69 56,56 8 6,56 45 36,88 0 0

4. Особистісний КГ–КЕ 22 25,58 31 36,05 27 31,40 6 6,98
КГ–ФЕ 24 27,91 35 40,69 24 27,91 3 3,49
ЕГ–КЕ 30 24,59 41 33,61 41 33,61 10 8,19
ЕГ–ФЕ 72 59,02 10 8,19 40 32,79 0 0

Узагальнені показники КГ–КЕ 21 24,42 30 34,88 29 33,72 6 6,98
КГ–ФЕ 24 27,91 33 38,37 26 30,23 3 3,49
ЕГ–КЕ 29 23,77 42 34,43 40 32,79 11 9,02
ЕГ–ФЕ 71 58,19 9 7,38 42 34,43 0 0
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Pasenko I. Theoretical and practical results of the implementation of contextual education in the 
training of future bachelors in the specialty 081 “Law”

The article presents the results of theoretical background, experimental verification and proof of the 
effectiveness of the implementation of a set of pedagogical conditions for the professional training of future 
bachelors of law using contextual learning. They are the following:

– formation of positive educational motivation, which directs the educational process to provide motivation 
for professional activity, which is the basis for the formation of professional competence;

– provision of opportunities for students to join the practical legal activities, which gives them the opportunity 
to give counseling in legal clinics with the support of experienced teachers;

– application of innovative teaching methods, which involves the active use of innovative technologies of 
interactive learning in order to form the professional competence of future bachelors of law;

– advanced training of teachers, which involves mastering the technologies of contextual learning.
A model of application of contextual education of future bachelors of law in professional training has been 

developed, the structural components of which are defined as motivational, organizational and procedural, 
result and diagnostic blocks.

The motivational block contains the purpose, tasks of preparation of future bachelors of jurisprudence with 
application of contextual training. The organizational and procedural block fixes forms, methods of application 

Висновки і пропозиції. Здійснений аналіз 
підтвердив, що запропонована модель і педа-
гогічні умови впровадження контекстного нав-
чання можуть служити теоретичним і практич-
ним базисом підвищення рівня компетентності 
майбутніх бакалаврів із правознавства, про що 
свідчить зіставлення показників сформованості 
професійної компетентності студентів спеціаль-
ності 081 «Право» в експериментальній і кон-
трольній групах.

Перспективу подальших досліджень станов-
лять поглиблення та розширення методичного 
супроводу освітнього процесу на основі застосу-
вання контекстного навчання.
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of contextual training at professional training; determination of pedagogical conditions of application of 
contextual learning, directions of pedagogical support. The result and diagnostic block contains levels, criteria 
of formation of professional training of future bachelors in jurisprudence.

Comparison of indicators of professional competence of future bachelors in law in the experimental and 
control groups allowed to conclude that the proposed model and pedagogical conditions for the implementation 
of contextual learning contribute to a significant increase in its level.

Key words: professional training, education, future bachelors in law, professional competence, contextual 
education, pedagogical conditions, model.
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МЕТОДИКА ФОРМУВАННЯ ВОКАЛЬНОЇ КУЛЬТУРИ  
МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА
Оновлення змісту освіти, програмних вимог та організаційних форм, пошук нових резервів удо-

сконалення якості освіти повною мірою відображаються на вокальній підготовці вчителя музичного 
мистецтва. Стаття присвячена проблемам формування вокальної культури в майбутніх учителів 
музичного мистецтва в процесі їхньої фахової підготовки в закладах вищої педагогічної освіти. Автор 
надає визначення «вокально-виконавської культури майбутнього вчителя музики», яке запропонував 
сучасний педагог вокалу Е.В. Макарова. Проведено ґрунтовний аналіз наукової літератури з дослі-
дженого феномена, з’ясовано, що недостатня увага приділяється сучасними науковцями вивченню 
цієї проблематики. Метою статті була конкретизація педагогічних принципів і методів формування 
вокальної культури в майбутніх учителів музичного мистецтва.

У статті автор торкається питання сценічної майстерності, яка є невід’ємним складником 
вокальної культури майбутнього вчителя музичного мистецтва. У матеріалах статті конкрети-
зовані педагогічні принципи індивідуалізації та культуровідповідності, естетичної спрямованості 
роботи над вокальним репертуаром, дотримання яких дасть змогу зробити процес формування 
вокальної культури студентів більш ефективним і дієвим. Також автор розглядає поетапну струк-
туру формування вокальної культури в студентів вищих закладів педагогічної освіти, яка, на його 
думку, складається з трьох взаємопов’язаних етапів: інформаційно-орієнтаційного, операційно-по-
глиблювального й аналітико-креативного.

Запропоновано методи формування вокальної культури студентів, серед яких – метод міжособи-
стісної взаємодії і спілкування в системі «викладач – студент»; евристичні, репродуктивні і творчі 
методи; методи відпрацювання вокально-виконавської техніки, а також самостійно-пошукові й 
рефлексивні методи, упровадження в освітній процес яких дасть можливість удосконалити й осучас-
нити вокальне навчання майбутніх учителів музичного мистецтва. Автор уважає, що перспективи 
подальших досліджень стосуватимуться розробки засобів моніторингу сформованості вокальної 
культури в майбутніх учителів музичного мистецтва в процесі їхньої подальшої фахової діяльності 
у вищих закладах освіти.

Ключові слова: вокальна культура, майбутні вчителі музичного мистецтва, формування вокаль-
ної культури, методика, педагогічні принципи.

Постановка проблеми. Сучасні глобалізаційні 
процеси, що охопили всі сфери розвитку суспіль-
ства, значною мірою позначилися в культурно-ос-
вітньому просторі. Потреби у висококваліфікова-
них і конкурентоспроможних фахівцях загострюють 
проблему наближення освіти України до європей-
ських стандартів. Стрімкі інтеграційні процеси у сві-
товому освітньому просторі вимагають від сучасної 
системи вищої освіти озброїти її випускників комп-
лексом синтезованих знань кращих культурних 
традицій власного народу й інших народів світу з 
метою їх адаптації до національних традицій пев-
ної країни та використання отриманого професій-
ного досвіду в різних формах педагогічної практики.

Оновлення змісту освіти, програмних вимог та 
організаційних форм, пошук нових резервів удо-
сконалення якості освіти повною мірою відобра-
жаються й на вокальній підготовці вчителя музич-
ного мистецтва.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема формування фахової майстерності вчи-

теля висвітлена в різноманітних сферах: психоло-
го-педагогічній (Ю. Азаров, Л. Виготський, І. Зязюн, 
О. Киричук, Н. Кузьміна, А. Макаренко, О. Пєхота, 
С. Рубінштейн, В. Сухомлинський, Г. Хозяїнов та 
ін.,) і музично-естетичній (Е. Абдуллін, Б. Асаф’єв, 
О. Апраксіна, Л. Арчажникова, А. Козир, Г. Падалка, 
О. Рудницька, В. Шульгіна).

У наукових дослідженнях висвітлюються різні 
аспекти підготовки вчителя музики до виконавської 
майстерності (І. Мостова, Г. Ніколаї, Г. Падалка, 
В. Федоришин, Ю. Цагареллі й ін.), формування 
окремих професійно важливих якостей особисто-
сті, що визначають фахову майстерність майбут-
нього вчителя музики (І. Коваленко, Л. Василенко, 
Ю. Мережко, Н. Овчаренко, Л. Рапацька, О. Щоло-
кова). Велика зацікавленість учених цією важ-
ливою проблематикою зумовлена потребами 
розвитку суспільства, нагальною необхідністю 
підготовки високопрофесійних фахівців.

Разом із тим сьогодні залишаються не до кінця 
висвітленими шляхи формування вокальної куль-
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тури фахівців педагогічного профілю. Потребують 
наукового обґрунтування методичні шляхи форму-
вання пріоритетних фахових якостей особистості, 
а саме: музикальності, артистизму, емоційності, 
імпровізаційності й інтерпретаційності виконання 
вокальних творів тощо.

У сучасній психолого-педагогічній літературі 
визнається значущість творчої індивідуальності 
митця, здібностей і зовнішніх факторів їх роз-
криття, усвідомлених і неусвідомлених моментів 
творчості (К. Абульханова-Славська, Б. Ананьєв, 
А. Болгарський, Н. Відінєєв, Є. Іванова, Е. Кучменко 
та ін.). Із цієї позиції подальшого дослідження 
потребують питання становлення творчої індиві-
дуальності співака, характеристики цього твор-
чого процесу, аналіз вокально-сценічної практики 
майбутніх учителів музичного мистецтва тощо.

Цей процес народжується й здійснюється в 
надзвичайно складній і довершеній сфері, де від-
бувається переживання й осмислення вражень 
і почуттів і переклад їх мовою музичного мисте-
цтва. Творення вокально-художніх образів, що 
спрямовується свідомістю та інтуїцією співака, є 
напруженою, але завжди хвилюючою діяльністю. 
Вирішення зазначених питань можливе лише при 
врахуванні не тільки питань загальної психології 
та професійної педагогіки, фізіології та педагогіки 
вищої школи, мистецтвознавства та культуро-
логії, а й досягнень методики постановки голосу. 
У якому б ракурсі не вивчалася вокальна куль-
тура, не можна забувати про її головну специ-
фічну особливість: музичним інструментом тут є 
сама особистість.

Проблема підготовки майбутнього вчителя 
музичного мистецтва у вищих закладах мистець-
кої освіти може бути успішно вирішеною лише на 
тлі глибокого розуміння сучасних напрямів освіт-
ньої сфери, що ґрунтується на принципах гума-
нізації, культуровідповідності, акмеологічності й 
зумовлюється необхідністю особистісно-орієнта-
ційного навчання та виховання.

Мета статті – конкретизувати педагогічні прин-
ципи й методи формування вокальної культури в 
майбутніх учителів музичного мистецтва.

Виклад основного матеріалу. Важливим 
складником професійного становлення майбут-
нього вчителя музичного мистецтва є вокальна 
підготовка. Процес формування вокальної куль-
тури є складним і багатогранним, визначається 
багатоаспектністю самого феномена, що охоплює 
широкий спектр художньо-мистецьких традицій 
його існування.

На думку сучасного педагога Е. Макарової, 
вокально-виконавська культура майбутнього вчи-
теля музики як складник професійно-мистець-
кої компетентності передбачає синтез, єдність 
вокально-технічних умінь у галузі виконавства та 
досвіду практичної художньо-освітньої діяльності. 

Вона вважає, що на заняттях з вокального класу 
особлива увага педагогами вокалу має приділя-
тися вдосконаленню рівня фахової вокальної під-
готовки майбутніх учителів музики в нерозривній 
єдності формування художньо-виконавських умінь 
і подолання технічних труднощів під час худож-
нього відпрацювання вокальних творів [5, с. 91].

Формування вокальної культури студентів 
інститутів і факультетів мистецтв, згідно з роз-
робленою в дослідженні методикою, передбачає 
проведення педагогічної роботи в послідовності 
таких етапів: інформаційно-орієнтаційного; опера-
ційно-поглиблювального; аналітико-креативного.

Перший етап ‒ інформаційно-орієнтацій-
ний ‒ передбачає накопичення теоретичної бази 
знань студентів, вивчення культурно-мистецьких, 
зокрема вокальних, традицій українського народу, 
вокально-виконавського досвіду видатних співаків 
України. Цей етап передбачає передусім форму-
вання мотивації студентів інститутів мистецтв до 
вокального навчання.

На цьому етапі передбачено вивчення сутності 
феномена вокальної культури майбутнього вчи-
теля музичного мистецтва, усвідомлення студен-
тами характерних ознак розвитку національної 
музики, культурно-мистецьких традицій України. 
Тим самим підкреслюється, що сучасне вокальне 
навчання в Україні ‒ це мистецтво діалогу, у про-
цесі якого формується особистість, її світогляд, 
гармонійне сприйняття навколишнього світу. 
Формування вокальної культури студентів інсти-
тутів мистецтв ґрунтується на вивченні кращих 
унікальних традицій національної виконавської 
майстерності України.

Важливим для формування вокальної культури 
студентів на першому етапі педагогічної роботи є 
також прослуховування записів видатних україн-
ських співаків, що поповнили скарбницю світового 
вокального мистецтва: Соломії Крушельницької, 
Івана Козловського; сучасних співаків: Вікторії 
Лук’янець, Володимира Гришка, Валентина 
Пивоварова, Романа Майбороди, Тараса Штонди, 
Михайла Дідика, Марії Стефюк та ін.

Другий етап ‒ операційно-поглиблюваль-
ний ‒ зорієнтований на опанування студентами 
вокальних умінь і навичок у процесі їхньої безпо-
середньої виконавської діяльності. Так, заняття з 
вокального класу передбачають більшу насиче-
ність навчального процесу практичними діями.

Традиційні методи навчання співу ‒ показ, 
пояснення, повтор та інші – мають доповнюва-
тися сучасними методами вокальної педагогіки, 
згідно з якими значна увага буде приділятися 
основам звукового аналізу музичного твору. 
Навчання співу студентів, згідно з нашою мето-
дикою, має ілюструватися малюнками-схемами, 
на яких зображено голосовий апарат вокаліста і 
те, як і над чим потрібно працювати. Такі наочні 
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методи педагогічної роботи значно активізують 
навчальну діяльність студентів, полегшують 
сприймання інформації.

На індивідуальних заняттях з постановки 
голосу значна увага має приділятися усвідом-
ленню майбутніми вчителями музичного мис-
тецтва механізмів природного звукоутворення, 
точного виконання засобів музичної виразності 
(точність звуковисотного інтонування мелодійного 
матеріалу, метро-ритмічної пульсації, володіння 
тембральними фарбами, динамікою, темпами, 
агогікою тощо). Формування таких вокальних 
навичок є невід’ємним компонентом вокальної 
культури майбутнього вчителя.

На другому етапі педагогічної роботи сту-
денти повинні ретельно відпрацювати навички 
кантиленного звуковедення, володіння високою 
співацькою поставою та різновидами співаць-
кого дихання, використання відповідних музич-
ному матеріалу видів звукових атак відповідно 
до характеристики творчо-виконавського компо-
нента вокальної культури.

Формуванню відчуттів стильових особливос-
тей вокального твору сприяє цілісний аналіз розу-
чуваних творів, виявлення художньо-стильових 
характеристик, жанрових особливостей.

Доцільними методами педагогічної роботи 
цього етапу є проведення художніх паралелей і 
визначення виконавської інтерпретації вокальних 
творів, що ґрунтуються на творчому та діяльніс-
ному підходах. Такі методи значно активізують 
творчо-пошукову діяльність студентів, сприяють 
усвідомленню важливості опрацювання виконав-
ських засобів відтворення художнього образу та 
забезпечують розвиток здатності переносити їх на 
художньо-емоційне й технічне виконання вокаль-
них творів різних жанрів і стилів.

Особистісно-зорієнтований підхід дає змогу 
з’ясувати характер труднощів формування 
вокальної техніки, недоречностей, що виникають 
у процесі навчання, корегувати їх і по можливості 
складати персоналізовані рекомендації організа-
ційного й навчально-методичного характеру

Третій етап ‒ аналітико-креативний ‒ спря-
мований на формування творчо-виконавського та 
когнітивно-оцінювального компонентів вокальної 
культури студентів, передбачаючи розвиток умінь 
адекватно оцінювати власний вокально-виконав-
ський досвід, визначати проблеми власного вико-
нання музики та шляхи їх розв’язання, розвиток 
здатності до яскравого образного відтворення 
художнього змісту вокальних творів і вміння доне-
сти створений образ до слухацької аудиторії.

Розробленою методикою передбачено, що 
аналітико-креативний етап формування вокаль-
ної культури студентів інститутів мистецтв має 
проходити в умовах педагогічної практики. Цей 
етап педагогічної роботи спрямовується на роз-

виток професійної здатності майбутніх учителів 
музичного мистецтва донести створений вокаль-
ний образ до учнівської аудиторії, формування 
вмінь студентів працювати з дітьми над вокальним 
виконанням музичних творів, а також розуміння 
охорони дитячого голосу, уміння рефлексивного 
аналізу власних виконавських і педагогічних дій.

Сценічна майстерність є складником вокальної 
культури майбутнього вчителя музичного мисте-
цтва. На основі аналізу першоджерел з означеної 
проблеми визначено, що сценічна майстерність 
як складник професійної майстерності виявля-
ється в здатності особистості перевтілюватися, 
у багатстві жестів та інтонацій, у прагненнях 
до прийняття нестандартних рішень. Доцільно 
зазначити, що визначення сценічної майстерності 
можна пов’язати також з особливостями психіки, 
типом нервової системи та акцентуацією особи-
стості, спираючись на теорію К. Леонгарда про 
три стимулюючих елементи прояву артистичної 
натури, а саме: емоційну збудливість; демонстра-
тивні риси характеру; інтровертність.

У галузі мистецької педагогіки, що торкаються 
зазначеної проблеми, доцільно виокремити дослі-
дження Е. Абдулліна, Л. Котової, Л. Майковської, 
Г. Падалки, В. Петрушина, Г. Саїк, В. Федоришина, 
О. Хлєбнікової, Ю. Цагареллі, Т. Юник та ін. 
Метою формування вокально-сценічної майстер-
ності майбутнього вчителя музичного мистецтва 
визначено забезпечення процесів ефективного 
музично-естетичного навчання школярів на заса-
дах особистісно зорієнтованої педагогіки.

Спрямованість змістового наповнення процесу 
вокальної підготовки майбутніх учителів у кон-
тексті розвитку культури студентів, поглиблення 
їхньої художньої ерудиції на основі широкого 
ознайомлення зі світом мистецтва, пізнання різ-
них художніх напрямків, а також урахування націо-
нальних особливостей, індивідуального розвитку, 
особистісних можливостей і запитів зумовили 
визначення принципів індивідуалізації та куль-
туровідповідності в педагогічній роботі зі студен-
тами над вокальним репертуаром. Необхідність 
формування здатності студентів до естетичного 
сприйняття мистецтва, розвитку художнього сві-
тогляду майбутніх педагогів-музикантів спонукали 
до виокремлення принципу естетичної спрямо-
ваності роботи над вокальним репертуаром.

Визначення специфічних особливостей вико-
навської інтерпретації вокальних творів зумовило 
необхідність активізації процесів осмислення й 
переживання студентом досвіду власної виконав-
ської діяльності в процесі роботи над вокальним 
репертуаром, усвідомлення результату пізнання 
та оцінювання музичних образів, співвіднесення 
їх із власними світоглядними установками, цінно-
стями, а отже, виокремлення принципу рефлек-
сивності.
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Розглядаючи методи педагогічної роботи 
викладачів вокалу з майбутніми вчителями 
музичного мистецтва, варто наголосити на таких 
ефективних методах формування вокальної 
культури студентів: методи міжособистісної 
взаємодії та спілкування в системі «викладач – 
студент» (взаємозбагачувальний діалог, обго-
ворення, пояснення, дискусія), які орієнтують на 
створення художньо-творчої атмосфери занять; 
евристичні методи (порівняння, асоціації, ана-
логії, синхронічний і діахронічний аналіз музич-
них творів, евристичні запитання, евристичні 
ситуації тощо), що сприяють активізації пізна-
вальної діяльності студентів у процесі вивчення 
художніх образів музики; репродуктивні та 
творчі методи відпрацювання вокально-вико-
навської техніки (словесні, наочні, практичні), 
спрямовані на формування узагальнених при-
йомів відтворення художніх образів засобами 
вокального виконавства на основі логіки інтер-
претаційного процесу; самостійно-пошукові й 
рефлексивні методи (інверсії, синектики, сине-
стезії, особистих асоціацій, самоосмислення, 
самовираження), що активізують використання 
студентом власного досвіду спілкування з мисте-
цтвом, мають катарсичний характер естетичних 
відношень і спрямовуються на стимулювання 
рефлективності й самовираження в процесі 
виконання музичних творів.

Висновки і пропозиції. Таким чином, на 
основі викладеного матеріалу ми можемо зробити 
деякі висновки, а саме:

– метою вокальної підготовки майбутніх учи-
телів музичного мистецтва в системі педагогічної 
освіти є формування в них вокально-педагогічної 
майстерності й вокальної культури зокрема;

– формування вокальної культури студен-
тів залежить від дотримання таких педагогічних 
принципів: індивідуалізації та культуровідповідно-
сті, естетичної спрямованості роботи над вокаль-
ним репертуаром.

– процес формування вокальної культури 
майбутніх учителів музичного мистецтва має 
поетапну структуру і складається з таких трьох 
взаємопов’язаних етапів, як інформаційно-орієн-
таційний, операційно-поглиблювальний, аналіти-
ко-креативний;

– упровадження в освітній процес студентів 
таких сучасних методів: методу міжособистісної 
взаємодії та спілкування в системі «викладач – 
студент»; евристичних методів, репродуктивних і 

творчих методів; методів відпрацювання вокаль-
но-виконавської техніки, а також самостійно-по-
шукових і рефлексивних методів, що дасть змогу 
вдосконалити й осучаснити вокальне навчання 
майбутніх учителів музичного мистецтва.

Перспективи подальших досліджень стосува-
тимуться розробки засобів моніторингу сформо-
ваності вокальної культури в майбутніх учителів 
музичного мистецтва в процесі їхньої фахової 
діяльності.
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Petrykova O. Methods of the formation of vocal culture of future teachers of musical art
The vocal training of a teacher of musical art is fully reflected in the updating of the content of education, 

programme requirements and organizational forms, and in the search for new reserves for improving the quality 
of education. The article is devoted to the problems of formation of vocal culture of future teachers of musical 
art in the process of their professional training in institutions of higher pedagogical education. The author 
gives a definition of “vocal-performing culture of the future music teacher”, which was proposed by the modern 
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vocal teacher E. Makarova. An extensive analysis of the scientific literature on the studied phenomenon was 
conducted. It has been found that not enough attention is paid by modern scientists to the study of this subject. 
The purpose of the article is specification of the pedagogical principles and methods of the formation of vocal 
culture of future teachers of musical art.

In the article, the author raises the issue of stage mastery, which is an integral part of the vocal culture of the 
future musical art teacher. The materials of the article specify such pedagogical principles as individualization 
and cultural conformity, aesthetic orientation of work on vocal repertoire, compliance with which will make the 
process of formation of students’ vocal culture more efficient and effective. Also the author considers step-
by-step structure of students’ vocal culture formation in institutions of higher pedagogical education, which, 
consists of three interrelated stages: informational-orientational, operational-deepening and analytical-creative.

The article proposes methods of formation of vocal culture of students, among which: the method of 
interpersonal interaction and communication in system “teacher ‒ student”; heuristic, reproductive and creative 
methods; methods of working out the vocal-performing technique, as well as self-searching and reflexive 
methods, an introduction of which in the educational process will allow to improve and modernize the vocal 
training of future teachers of musical art. The author believes that the prospects for further research will relate 
to the development of tools for monitoring the formation of vocal culture of future teachers of musical art in the 
process of their further professional activity in higher education institutions.

Key words: vocal culture, future teachers of musical art, formation of vocal culture, methods, pedagogical 
principles.
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МІЖДИСЦИПЛІНАРНИЙ СПЕЦКУРС ЯК ІНВАРІАНТ ОРГАНІЗАЦІЇ 
ПРОФЕСІЙНОГО Й ОСОБИСТІСНОГО САМОРОЗВИТКУ 
МАЙБУТНІХ АВІАЦІЙНИХ ФАХІВЦІВ
У статті розглядається проблема міжпредметної інтеграції психолого-педагогічних дисциплін як 

специфічної форми самоорганізації професійного й особистісного саморозвитку курсантів закладу 
вищої освіти авіаційного профілю. Аналізується необхідність оновлення теоретичних засад для роз-
витку педагогічної системи фахового навчання. Розв’язання завдань професійної підготовки майбут-
ніх авіаційних фахівців потребує звернення до концепції цілісності людини, що базується на принципі 
органічної єдності універсалізації й гармонії; звернення до моделі професіонала, здатного трансфор-
мувати фізичну сутність простору в процес самоусвідомлення й осмислення себе як особистості, 
як суб’єкта самотворення. Надзвичайно продуктивним для організації віртуального освітнього про-
стору на міждисциплінарній основі є апробований нами спецкурс, що розглядає окремі теми програм 
дисциплін «Психологія», «Авіаційна педагогіка» та «Спеціальна фізична і психофізіологічна підго-
товка». Системоутворюючим кінцевим результатом інтегрованої взаємодії програмного матеріалу 
практичного й теоретичного характеру спецкурсу є психолого-педагогічна та здоров’язберігаюча 
компетентність майбутніх авіаційних фахівців. Для вивчення ознак прояву психолого-педагогічної 
та здоров’язберігаючої компетентності курсанта в навчальній діяльності в рамках спецкурсу ми 
розробили відповідну карту, до змісту якої входили питання, відповіді на котрі стали предметом ана-
лізу й узагальнень. На їх основі створювалися змістові компоненти методики діагностування рівня 
розвитку психолого-педагогічної та здоров’язберігаючої компетентності курсантів. За результа-
тами дослідження проведено кореляційний аналіз, який засвідчив, що між усіма компонентами психо-
лого-педагогічної компетентності й успішністю курсантів у конкурсі («Кращий авіадиспетчер року») 
і в навчальній діяльності існує взаємозв’язок, який особливо значимо виявлено між успішністю й моти-
ваційно – цільовим та операціонально-автодидактичним компонентами психолого-педагогічної ком-
петентності. Використання міждисциплінарного спецкурсу, що базується на самостійній пошуковій 
діяльності, уможливлює підвищення якості професійної підготовки майбутнього авіаційного фахівця, 
здатного розв’язувати нестандартні професійні завдання.

Ключові слова: психолого-педагогічна та здоров’язберігаюча компетентність, професійний та 
особистійний саморозвиток, автодидактичні навички, міждисциплінарний спецкурс.

Постановка проблеми. Аналіз останніх дослі-
джень з проблем підготовки льотного складу 
цивільної авіації підтверджує необхідність онов-
лення теоретичних засад для розвитку педагогіч-
ної системи фахового навчання в закладі вищої 
освіти авіаційного профілю, яка спрямована на 
формування особистості курсантів, на корегу-
вання ефективності методів їх підготовки. Серед 
можливих шляхів вирішення цього питання є 
модернізація професійної освіти в контексті інте-
граційних тенденцій, основу яких повинні стано-
вити принципи, що створюють фундамент для 
формування високоосвітньої, духовно розвине-
ної, моральної особистості, здатної до професій-

ного й особистісного саморозвитку як головного 
засобу освітнього процесу. Дослідження проблем 
професійного й особистісного саморозвитку май-
бутніх авіаційних фахівців у різних її аспектах міс-
тять основоположну інформацію про її дидактичну 
сутність, структуру та функції, але не розглядають 
її в контексті становлення автодидактичних нави-
чок, у контексті вибудови внутрішнього простору 
як лабораторії, де особистість змінює себе сама.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проаналізовані нами теоретико-експериментальні 
дослідження продемонстрували важливу роль 
інтегративних процесів у розв’язанні проблем про-
фесійної освіти. Ці чинники вказують на стрімке 
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збагачення психолого-педагогічних наук новими 
знаннями, формування новітніх освітніх тенден-
цій, розширення сфери впровадження в динамічну 
систему професійної освіти дидактичних інновацій. 
Професійна освіта стає предметом інтегративних, 
міждисциплінарних досліджень. Її гуманістичні й 
антропологічні тенденції сприяють підвищенню 
вимог до рівня професійної надійності майбутніх 
фахівців [3; 12; 16]. Новий підхід до професійної 
освіти з точки зору конструктивізму й синергетики 
передбачає створення умов, за якими стають мож-
ливими процеси формування знань студентом, 
його активна й продуктивна творчість. Знання, 
навички й уміння індивіда формуються відповідно 
до його когнітивних можливостей [5; 7]. Кожен 
суб’єкт засвоює, інактивує для себе власний світ, 
конструює свою реальність. Конструювання озна-
чає, що людина як суб’єкт пізнання й діяльності 
бере на себе весь тягар відповідальності за отри-
маний результат. Утім не все можна сконструю-
вати, а тільки те, що узгоджено з внутрішніми тен-
денціями розвитку особистості [7]. Відтак сучасні 
науковці [3; 4; 11; 12; 15], спираючись на синерге-
тичні тенденції в освіті, виокремили низку проблем 
і сформулювали актуальні завдання для вищої 
професійної освіти в сучасних умовах, зокрема 
вища освіта має формувати особистість студента 
як суб’єкта творчої навчальної діяльності.

Вивчення наукових досліджень [2; 10; 13; 14] 
указує на те, що проблеми професійної надійності 
майбутніх авіаційних фахівців як чинник фор-
мування нових міжпредметних ресурсів їхнього 
професійного й особистісного саморозвитку не 
знайшли окремого опрацювання.

Мета статті полягає в обґрунтуванні шляхів 
для розроблення нових міжпредметних ресурсів і 
забезпечення формування цілісності особистості 
майбутнього авіаційного фахівця, який володіє 
компетентностями як інструментом професійного 
й особистісного саморозвитку.

Виклад основного матеріалу. У психолого-пе-
дагогічній науці існує безліч робіт, у яких усвідом-
люються різні підходи до розуміння саморозвитку 
особистості. Так, С. Рубінштейн [17] визначив, що 
специфіка гуманітарних наук передбачає викори-
стання методології психології суб’єкта для обґрун-
тування феномена «саморозвиток». Ця методоло-
гія в педагогічних дослідженнях обумовлює зміни 
системи підготовки й освіти загалом, а самороз-
виток у трактовці автора є результатом активності 
суб’єкта навчання та взаємодії. Сучасні дослі-
дження суб’єктності особистості й педагогічних 
умов формування освітнього простору вимагають 
інтеграції індивіда у сферу власного сутнісного 
особистісного статусу – стан самоусвідомлення 
(що співвідноситься з ядром особистості, її 
Я-концепцією). Цей стан має цілісно-нейтральну 
природу і створює підґрунтя для вчинків особисто-

сті, яка не тільки може постійно контролювати свої 
емоційні стани, а й саме в цьому стані вона може 
формувати стійкі професійні вміння [4; 9; 15].

На думку В. Кудрявцева [7], вихід за межі рольо-
вих установок особистості, уміння дистанціюва-
тися від ситуації готують умови для досягнення 
одного з головних завдань розвитку людини – ста-
тусу творчої особистості. Важливу роль у станов-
ленні статусу творчої особистості відіграє її здат-
ність до творчого саморозвитку, самотворення 
[1; 9]. Особистість не тільки повинна виконати 
завдання соціальної адаптації, а й самотрансфор-
муватися. Творчий саморозвиток відповідає праг-
ненню людини до самоперетворення, мотивації 
зростання, самоактуалізації й самореалізації [1; 
7; 8; 9; 16]. Учений В. Татенко зазначає, що суб’єк-
тність, фіксує такі сутнісні ознаки людської актив-
ності, як автономність, самодостатність, цілісність 
і гармонійність, зорієнтовує на пошук внутріш-
ніх джерел і рушійних сил розвитку, підкреслює 
її авторське право. Самоперевершування себе 
самого включає вихід за власне «Я», автентично 
актуалізує свою суб’єктну міць, виявляє своє цін-
нісно-смислове ставлення до інших [9].

Отже, творчий саморозвиток є одною із цен-
тральних ліній особистісного розвитку майбут-
нього фахівця й, найголовніше, визначальним для 
суті особистості феноменом. Тим більш зрозумі-
лою та переконливою є роль творчих здібностей 
у формуванні професійної надійності майбутніх 
авіаційних фахівців, професійних та особистіс-
них компетентностей. Професійна освіта й роз-
виток курсанта як суб’єкта з позицій процесу та 
результату в контексті організаційної метаформи 
навчальної самодіяльності можна розглядати як 
аналог його руху в освітньому просторі. Напрям 
руху в цьому просторі визначається необхідні-
стю вирішення курсантом особистісних проблем. 
Звідси його професійний й особистісний розвиток 
розглядається як психолого-педагогічна якість 
суб’єкта в навчальній діяльності, яка ґрунтовно 
розширює межі суб’єктно-розвивального простору 
й здійснює трансформувальний вплив на особи-
стість курсанта з метою розвитку в ньому здібно-
сті й готовності стати по-справжньому інтегрова-
ною часткою навчально-професійної діяльності. 
Курсант як суб’єкт навчальної діяльності не тільки 
слідує традиційній схемі – орієнтація на особи-
стість, а й створює новий спосіб навчальної актив-
ності – пошуково-перетворювальний, здійснює 
авторський спосіб професійного й особистісного 
розвитку й, отже, створює авторський освітній 
простір, де навчальна діяльність перетворюється 
на діяльність над собою, на діяльність з форму-
вання індивідуального алгоритму професійного й 
особистісного саморозвитку та самотворення.

Існують певні труднощі в самоорганізації 
професійного й особистісного саморозвитку в 
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навчальній діяльності майбутніх авіаційних фахів-
ців. Складність зумовлюється тим, що в процесі 
вивчення курсантами основ професійної освіти, 
психолого-педагогічних дисциплін («Психологія», 
«Авіаційна педагогіка») деякі питання реалізу-
ються окремо одне від одного. Логіка викладання 
цих дисциплін концентрує увагу курсантів на кон-
цептуальних основах їх становлення як самостій-
ної науки. Методологічні, організаційні, техноло-
гічні й методичні складники самостійної науки 
спрямовані на розкриття широкого кола психо-
лого-педагогічних засобів формування освічено-
сті особистості, її формувальних можливостей. 
Дослідники вважають, що психолого-педагогічний 
потенціал цих дисциплін є незамінним особливо 
у формуванні їхньої психофізіологічної надійності 
[10; 14]. Передусім це стосується засобів фізичної 
підготовки, які є провідними в наземній підготовці 
у формуванні психофізіологічної надійності май-
бутніх авіаційних фахівців [10].

З огляду на вищезазначене, констатуємо те, 
що надзвичайно продуктивним для організації 
освітнього простору на міждисциплінарній основі 
є апробований нами спецкурс [13], що розглядає 
окремі теми програм дисциплін «Психологія», 
«Авіаційна педагогіка» та «Спеціальна фізична 
і психофізіологічна підготовка». Системо утво-
рюючим кінцевим результатом інтегрованої 
взаємодії програмного матеріалу практичного 
й теоретичного характеру спецкурсу є психо-
лого-педагогічна та здоров’язберігаюча компе-
тентність майбутніх авіаційних фахівців, висо-
кий рівень розвитку якої забезпечує професійну 
надійність курсантів. Водночас спецкурс слугує 
науково-методичним фундаментом для матері-
алізації навичок самонавчання й особистісного 
самотворення. Спецкурс організується як загаль-
ний, об’єднавчий процес, який сприяє вивченню 
окремих тем психолого-педагогічних дисциплін, 
посиленню міжпредметної інтеграції, закріпленню 
в навчальній діяльності значущості для майбутніх 
авіаційних фахівців предметно-дисциплінарних 
сенсів з погляду реалій їх готовності до профе-
сійного й особистісного саморозвитку, створенню 
індивідуального алгоритму самотворення. Цей 
курс є постійним пошуком опорних навичок, які 
забезпечують процес самотворення в навчальній 
діяльності, навичок конструювання та досягнення 
мети професійного й особистісного саморозвитку 
та побудови цілісного суб’єктно-розвивального про-
стору курсанта, навичок бути суб’єктом навчаль-
ної діяльності й суб’єктом самотворення. Усе це 
зумовлює виділення курсанта як системоутворюю-
чого ядра, який постійно об’єднує та розділяє, інте-
грує й диференціює у своєму віртуальному освіт-
ньому просторі навчальний матеріал дисциплін 
«Психологія», «Авіаційна педагогіка», «Спеціальна 
фізична і психофізіологічна підготовка» в його 

системній цілісності й відкритості процесам профе-
сійного й особистісного саморозвитку.

У науковій літературі під віртуальною реальні-
стю розглядається реальність, яка формується в 
процесі активності індивіда як суб’єкта діяльності. 
Інтерпретація психологічної сутності віртуального 
освітнього простору курсанта передбачає роз-
гляд цього дидактичного феномена в контексті 
розвитку психолого-педагогічної та здоров’язбе-
рігаючої компетентності особистості та їх автоди-
дактичного складника. Лише в категорії самотво-
рення можна усвідомити суперечливий момент, 
коли курсант здатен інтегрувати й екстраполювати 
у сферу професійного й особистісного самороз-
витку різні формалізовані формувальні впливи: 
потенціал навчальних дисциплін «Психологія», 
«Авіаційна педагогіка» та «Спеціальна фізична 
і психофізіологічна підготовка» й власні спону-
кання та можливості автодидактичних навичок 
самотворення, трансформуючи їх у єдиний алго-
ритм дій. Це виразно ілюструє той факт, що всі 
новоутворення в структурі особистості є значною 
мірою наслідком її суб’єктної активності [9; 16; 17] 
та автодидактичного складника [8].

Отже, відзначимо, що здатність курсанта мис-
лити у віртуально освітньому просторі, який фор-
мується ним самостійно та співвідноситься з його 
психолого-педагогічною компетентністю й фіз-
культурно-оздоровчими компетенціями, дає мож-
ливість вивільнити природне бажання людини 
до вдосконалення, з одного боку, з іншого – ство-
рює умови для перетворення здоров’яберігаю-
чої та психолого-педагогічної компетентностей 
зі скарбниці знань на інструмент самотворення. 
У самотворенні курсант використовує власну пси-
холого-педагогічну та здоров’язберігаючу компе-
тентність як інструмент подолання, перевершу-
вання в собі зовнішніх і внутрішніх меж, як спосіб 
перетворення власного алгоритму особистісного 
й професійного саморозвитку.

Цілком обґрунтованою із цих позицій є думка, 
що в ході навчальної діяльності професійний та 
особистісний саморозвиток особистості перехо-
дить від розрізнених процесів і систем до ціліс-
ного утворення – системи самотворення особи-
стості курсанта. Це дає змогу відкрити доступ 
до внутрішніх психологічних і психофізіологічних 
ресурсів особистості, полегшити використання 
того невичерпного багатства – джерела творчих 
здібностей і внутрішньої цілісності, яке закла-
дене у внутрішньому світі курсанта. Психолого-
педагогічна та здоров’язберігаюча компетентність 
як інструменти інтеграції міжпредметних знань 
необхідна й для того, щоб усунути «розщеплення» 
логіки й емоцій, розуму й тіла. Важливо підкрес-
лити, що дуже часто саме визначена компетент-
ність особистості, опираючись на інтегративний 
характер свого арсеналу та вироблений алгоритм 
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без надмірної інтелектуалізації, є надійним шля-
хом до оволодіння курсантом внутрішньою цілісні-
стю, до переживання відчуття наповненості смис-
лом власної навчальної діяльності. Результати 
багатьох досліджень свідчать, що рівень сфор-
мованості будь-якої компетентності є латентним 
(скритим) параметром і безпосередньо дослідити 
його неможливо. Його оцінка має вірогідний харак-
тер, а тому об’єктивність такої оцінки пов’язана 
із систематизацією та виокремленням критеріїв, 
за якими вона здійснюється. Багато дослідників 
невипадково приділяють серйозну увагу пошуку 
ознак, що зумовлюють якісний рівень прояву 
компетентності. Їх оцінка проводиться методами 
психолого-педагогічних досліджень (анкетування, 
опитувальники тощо) на основі самооцінки, взає-
мооцінки та експертної оцінки.

Для вивчення ознак прояву психолого-педаго-
гічної та здоров’язберігаючої компетентності кур-
санта в навчальній діяльності в рамках спецкурсу 
ми розробили відповідну карту [13], до змісту якої 
входили питання, відповіді на котрі стали пред-
метом аналізу й узагальнень. На їх основі ство-
рювалися змістові компоненти методики діагнос-
тування рівня розвитку психолого-педагогічної 
та здоров’язберігаючої компетентності курсантів 
[13, с. 182‒198].

У дослідженні брали участь курсанти 1 і 5 кур-
сів, аспіранти, пілоти, диспетчери Льотної ака-
демії НАУ. Усього в опитуваннях було задіяно 
764 особи. Опираючись на думку людей різної 
вікової групи й професійної кваліфікації, виокре-
мили коло питань, що ввійшли в структуру опиту-
вальника з певним ступенем імовірності. Це дало 
підстави для прогнозування можливості всебічної 
оцінки уявлення про сутність, функціональний 
зміст і спрямованість психолого-педагогічної та 
здоров’язберігаючої компетентності курсанта в 
навчальній діяльності. До змісту опитувальника 
входили питання, що характеризували різні ком-
поненти психолого-педагогічної компетентності, 
а саме: мотиви, цінності, особистісні якості, чин-
ники успішності навчальної діяльності, методи 
формування, розуміння поняття «психолого-пе-
дагогічна» та «здоров’язберігаюча» компетентно-
сті курсанта, його ставлення до самотворення й 
духовного вдосконалення, оволодіння самооцін-
кою власного стану розвитку психолого-педаго-
гічної компетентності. Опираючись на відповідні 
ознаки кожного з вищевикладених компонен-
тів, підготували твердження до змісту методики 
«Автодидакт», яка спрямована на визначення 
рівня володіння психолого-педагогічною компе-
тентністю й інтегрованої оцінки автономності кур-
сантів у навчальній діяльності. Ця методика була 
апробована серед курсантів-диспетчерів, які про-
ходили програму спецкурсу та брали участь у кон-
курсі (змагання) «Кращий курсант авіадиспетчер 

року» на найкраще володіння навичкою управ-
ління повітряним рухом на тренажерному комп-
лексі. Серед учасників цього дійства було про-
ведено дослідження взаємозв’язку між рівнями 
розвитку психолого-педагогічної компетентності 
з кількістю отриманих балів у конкурсі (з успіш-
ністю виступу в конкурсі), а також між рівнями 
розвитку окремих компонентів психолого-педа-
гогічної компетентності до початку спецкурсу та 
після його закінчення. У дослідженні взяли участь 
50 курсантів. За результатами дослідження про-
ведений кореляційний аналіз, який засвідчив, що 
між усіма компонентами психолого-педагогічної 
компетентності й успішністю курсантів у конкурсі 
та в навчальній діяльності існує взаємозв’язок, 
який особливо значимо виявлено між успішністю 
й мотиваційно – цільовим та операціонально-ав-
тодидактичним компонентами психолого-педаго-
гічної компетентності.

Висновки і пропозиції. Використання 
спецкурсу, що базується на самостійній пошуко-
вій діяльності, уможливлює підвищення якості 
професійної підготовки майбутнього авіаційного 
фахівця, здатного розв’язувати нестандартні про-
фесійні завдання. Цей курс є постійним пошуком 
опорних навичок, які забезпечують процес само-
творення в навчальній діяльності, навичок кон-
струювання та досягнення мети професійного й 
особистісного саморозвитку та побудови ціліс-
ного суб’єктно-розвиваючого простору курсанта, 
навичок бути суб’єктом навчальної діяльності та 
суб’єктом самотворення. Розглянута проблема 
потребує подальшого дослідження, що буде спря-
мовано на розроблення навчальних спецкурсів на 
різних освітньо-кваліфікаційних рівнях підготовки 
авіаційних фахівців.
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Piven M., Piven V. Interdisciplinary special course as an invariant for the organization of professional 
and personal self-development for future aviation specialist

The article considers the problem of interdisciplinary integration of psychological and pedagogical disciplines 
as a specific form of self-organization of professional and personal self-development of cadets in the aviation 
institutions of higher. The necessity of updating the theoretical bases for the development of the professional 
training pedagogical system is analyzed. Solving the tasks of future aviation specialists professional training 
requires recourse to the concept of human integrity, which is based on the principle of organic unity of 
universalization and harmony; appeal to the model of a professional capable of transforming the physical 
essence of space into a self-awereness process and understanding of oneself as a person, as a subject of 
self-creation. Extremely productive for the organization of virtual educational space on an interdisciplinary 
basis is our tested special course, which considers certain themes of the disciplines “Psychology”, “Aviation 
Pedagogy” and “Special physical and psychophysiological training”. The system-forming result in the 
integrated interaction of the program material of practical and theoretical nature of the special course is the 
psychological-pedagogical and health-preserving competence for future aviation specialists. To study the 
signs of psychological, pedagogical and health competence manifestation of the cadet in educational activities 
within the special course, we developed a map, the content of which included the questions, the answers to 
which became the subject of analysis and generalizations. Based on them, meaningful components of the 
methodology for diagnosing the level of psychological, pedagogical and health competence development of 
cadets were created. According to research a correlation analysis was made, which showed that there is a 
relationship between all components of psychological and pedagogical competence and the success of cadets 
in the competition (“The Best Air Traffic Controller of the Yea” and in educational activities. This relationship is 
particularly significant between success and motivation ‒ target and operationally ‒ autodidactic components 
of psychological and pedagogical competence. The interdisciplinary special course use, based on independent 
search activities, makes it possible to improve the quality of professional training of a future aviation specialist 
who is able to solve non-standard professional tasks.

Key words: psychological-pedagogical competence, professional and personal self-development, 
autodidactic skills, integrative course.
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ОСОБЛИВОСТІ ВИКОРИСТАННЯ НОВИХ  
ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ВИКЛАДАННІ  
АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ У ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДАХ
У статті порушується проблема використання нових інформаційних технологій у викладанні 

англійської мови у вищих навчальних закладах. Здійснюється аналіз досліджень науковців стосовно 
проблеми використання інформаційних технологій у викладанні англійської мови на класичних 
офлайн-заняттях і під час дистанційного навчання, формування інформативної компетентності 
й впровадження інноваційних технологій у навчально-виховний процес вищої школи. Зроблено огляд 
і схарактеризовано сучасні навчальні платформи для дистанційної освіти, електронні додатки для 
комп’ютера й мобільних пристроїв та інші сучасні інформаційні методи, що можна використову-
вати в процесі викладання англійської мови. Здійснено огляд переваг застосування окремих інфор-
маційно-комунікаційних технологій із метою формування та підвищення англомовної компетенції 
студентів. Досліджуються потенційні можливості використання електронних підручників, блогів, 
подкастингу, навчальних та інформаційних сайтів Інтернет-мережі, онлайн-тестів, презентацій у 
процесі викладання англійської мови у вищих навчальних закладах. У статті також порушується 
проблема використання навчальних і ділових ігор на заняттях з англійської мови.

Сучасний аналіз навчального процесу й численних досліджень показав, що впровадження таких 
засобів у навчальний процес, їх використання ефективно впливає на студентів, які розвивають 
здатність пізнавати навколишній світ, застосовують знання та навички в реальному життєвому 
контексті, розвивають творче мислення, сприяють прийняттю оптимальних рішень у складній 
ситуації; навички дослідження; здатність обробляти інформацію. Крім того, в студентів спосте-
рігається підвищення адаптаційних здібностей до сучасного навчального середовища, формування 
нестереотипного мислення та об’єктивної самооцінки.

У ході дослідження було виявлено, що використання різних електронних засобів і сервісів, згаданих 
у роботі, є ефективним інструментом для створення онлайн-заняття, а також розробки тестів, 
презентацій, подкастів, відеоматеріалів із гіперпосиланнями й інших інформаційних матеріалів під 
час дистанційного викладання та на класичному офлайн-занятті. Застосування можливостей нових 
інформаційних технологій має великий вплив на зміст заняття, допомагає студентам сприймати 
вивчений матеріал із цікавістю та відкриває нові можливості як для викладача, так і для студента.

Ключові слова: нові інформаційні технології, інформаційна грамотність, навчання англійської 
мови, навчальні платформи, подкастинг, навчальні й інформаційні сайти, дистанційна освіта.

Постановка проблеми. З кожним роком у 
галузі викладання іноземної мови з’являється все 
більше різноманітних методів і форм дистанцій-
ного навчання із застосуванням нових інформа-
ційних технологій. Вони являють собою не лише 
окремі технічні засоби або системи для обміну й 
передачі інформації, за допомогою яких здійс-
нюється навчальний процес, а й цілісну систему 
методів навчання, спрямованих на розвиток кому-
нікативних компетентностей студентів, розвиток 
їх мовленнєвих навичок. Основним завданням 
предмета вивчення англійської мови є розвиток 
усіх видів мовленнєвої діяльності, починаючи з 
базових моделей усного спілкування та закінчуючи 
розвитком здібностей до різнобічної роботи над 

текстом для вилучення інформації, а також фор-
мування висловлювання на основі цієї інформації. 
Досвід роботи показує, що використання різних 
електронних джерел і засобів викликає інтерес 
у студентів, підвищує їхню мотивацію до нав-
чання. Однак слід зазначити, що їх використання в 
навчальному процесі різне: від повного дистанцій-
ного навчання до часткового використання на лек-
ціях і семінарах (змішане навчання). Ефективне 
володіння іноземною мовою передбачає насампе-
ред здатність самостійно працювати над вивчен-
ням мови, підтримувати й постійно поповнювати 
свої знання, вдосконалювати навички й розвивати 
комунікативну й інформаційну культуру. У зв’язку із 
цим самостійна навчальна діяльність студента як 
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основа продуктивної мовної освіти стає найважли-
вішою складовою частиною.

Актуальність теми в тому, що останнім часом 
все гостріше відчувається необхідність оптимізації 
процесу викладання іноземних мов із використан-
ням сучасних електронних засобів, а такий дидак-
тичний матеріал, як електронні словники, системи 
машинного перекладу, спеціальні програми для 
смартфона й платформи для дистанційного нав-
чання виходять за межі навчально-методичного 
комплексу й стають сполучною ланкою не тільки 
між мовознавством та інформатикою, а й сприя-
ють всебічному розумовому розвитку студентів. 
Тому використання досягнень сучасних комп’ю-
терних технологій у процесі навчання іноземної 
мови актуальне.

Наукова новизна й практична значущість 
роботи полягає в узагальненні теоретичних над-
бань, систематизації нових інструментів і прийо-
мів дистанційного викладання іноземної мови, 
розробці методичних рекомендацій щодо ефек-
тивних форм роботи з різноманітними електро-
нними ресурсами. Важливе те, що результати 
дослідження можуть бути використані у вищих 
навчальних закладах під час планування та про-
ведення викладачами роботи як в умовах зміша-
ного навчання, так і в умовах дистанційної освіти 
під час пандемії.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
У своєму дослідженні ми спиралися на роботи 
сучасних вчених і викладачів-практиків у галузі 
прикладної лінгвістики, інформатики, психології 
та методології викладання іноземних мов, що сто-
суються використання сучасних інформаційних 
технологій у процесі навчання, їх ролі, завдань і 
проблем щодо використання в навчанні інозем-
ної мови. Серед досліджень останніх років можна 
назвати праці таких науковців, як О. Балалаєва, 
М. Бодрова, А. Данченко, Т. Коноваленко, Р. Лью, 
А. Міддлтон, Ю. Надольська, А. Новожилова, 
О. Плугатарева, К. Осадча, В. Осадчий, 
Є. Шмельцер, О. Смірнова, О. Шайкіна, А. Шиба, 
Є. Шовгеніна, С. Симоненко, Н. Зайцева й інші. 
Ураховуючи специфіку такої тематики, були також 
використані електронні ресурси.

Такі науковці, як С. Симоненко, Н. Зайцева, 
В. Осадчий, К. Осадча, Е. Шмельцер у своїх 
дослідженнях вважають, що віртуальна реаль-
ність особливо цінна для викладання мов в умо-
вах мовного середовища природної мови. Окрім 
демонстрації ситуативних моделей можливих 
повсякденних життєвих обставин для спілкування 
іноземними мовами, завдання, засновані на вірту-
альній реальності, без сумніву, сприяють розвитку 
інформаційної грамотності й цифрових навичок 
студентів [6].

О. Шайкіна у своїй статті зазначає, що викла-
дання мови в цілому, й викладання англійської 

мови зокрема, надзвичайно змінилося протягом 
століть. Дослідниця також зауважила, що, живучи 
в епоху перенасичення інформацією, ми очікуємо, 
що студенти опанують навички високого рівня, такі 
як доступність, оцінка, аналіз і синтез величезної 
кількості інформації. Водночас викладачів оціню-
ють за здатністю студентів проходити тести, які 
часто не надають значення цим здібностям [13].

Іноземна мова – це навчальний предмет, в якому 
передбачається створити штучне мовне середо-
вище для студентів, що зумовлює варіативне вклю-
чення різних цифрових засобів навчання в нові 
перспективи викладання іноземної мови.

Інструменти цифрового навчання забезпечу-
ють інтерактивні системи, що дозволяють одно-
часно працювати з анімованою комп’ютерною 
графікою, звуком, відеокадрами, статичними тек-
стами й зображеннями. На користувача, студента 
одночасно впливають за допомогою інформацій-
них каналів, де для нього – користувача – призна-
чається активна роль.

У своїй статті Н. Лимар звертає увагу на те, 
що впровадження комп’ютерних комунікацій під-
вищує вимоги до писемного мовлення, перед-
бачає уміння користуватися інформаційними 
ресурсами комп’ютерних технологій. До основних 
комунікативних можливостей комп’ютерної кому-
нікації належать: мультимедійний зв’язок, який 
поєднує голос, відеозображення та текст, що 
передається однією фізичною лінією звучання; 
гіпермедіа системи, що стимулюють внутрішній 
діалог користувача, розкриваючи способи мис-
лення, сприяючи зіставленню різних позицій, 
спонукаючи до самостійного розмірковування 
та оцінювання висловлених гіпотез, прийняття 
самостійних рішень; телекомунікаційні техноло-
гії, які базуються на спілкуванні, зближенні, віль-
ному обміні думками, ідеями, інформацією учас-
ників спільного проєкту [8].

Мета дослідження – розглянути теоретичні 
питання використання новітніх інформаційних 
технологій, схарактеризувати роль і місце елек-
тронних засобів на заняттях з іноземної мови, 
подати конкретні приклади різноманітних форм 
роботи з ними.

Для реалізації мети ми ставили перед собою 
такі завдання: зробити огляд наукової літератури 
з питання; довести ефективність використання 
новітніх інформаційних технологій у процесі 
викладання іноземної мови у вищих навчальних 
закладах; схарактеризувати популярні сучасні 
електронні платформи для дистанційного нав-
чання з погляду можливостей їх використання в 
процесі навчання іноземної мови й основні прин-
ципи подальшої роботи з ними; розглянувши опти-
мальні варіанти використання електронних засо-
бів навчання, розробити методичні рекомендації 
з їх використання під час навчання іншомовного 
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матеріалу (вимови, лексики й граматики) й видам 
мовленнєвої діяльності (аудіювання, говоріння, 
читання та письма).

Виклад основного матеріалу. У своєму 
дослідженні ми хочемо представити перелік освіт-
ніх програм, платформ і ресурсів, спрямованих на 
допомогу викладачам, які можуть полегшити нав-
чання студентів, забезпечити соціальну допомогу 
й взаємодію під час дистанційного навчання.

Нижче наведено сучасні цифрові інструменти 
для викладання іноземної мови й деякі рекомен-
дації щодо методів роботи з ними для стимулю-
вання пізнавальної діяльності студентів.

Мультимедійне заняття – це навчальне 
заняття з використанням цифрових технологій, 
різноманітних технічних засобів для ефективного 
впливу на студента. На занятті використовуються 
різні програмні системи, включаючи тренажери, 
тестові програми, графічні редактори, мульти-
медійні презентації, схеми для редагування в 
Інтернеті. Як показує практика, впровадження 
таких засобів у навчальний процес, їх викори-
стання ефективно впливає на студентів, які розви-
вають здатність пізнавати навколишній світ, нави-
чки використання знань і навичок у реальному 
життєвому контексті; творче мислення; прийняття 
оптимальних рішень у складній ситуації; навички 
дослідження; здатність обробляти інформацію. 
Крім того, в студентів спостерігається підвищення 
адаптаційних здібностей до сучасного навчаль-
ного середовища, формування нестереотипного 
мислення та об’єктивної самооцінки.

Електронний підручник і різноманітні тре-
нувальні тренажери можна вважати найдоступні-
шими з мультимедійних інструментів для студент-
ської аудиторії.

Електронні додатки до підручників містять 
додаткові навчальні програми для запам’ято-
вування слів і граматичного навчання, а також 
тренування аудіювання та письма. Навчальна 
програма містить основні методи управління нав-
чанням і забезпечує його цілеспрямовану індиві-
дуалізацію, що підвищує якість підготовки. Робота 
з програмами допомагає студентам краще сприй-
мати новий матеріал за допомогою графічних 
зображень.

Навчальні ігри. Ігри й програми створені, щоб 
допомогти студентам покращити свою англійську 
мову в цікавій формі. Ігрова індустрія величезна – 
зараз вона більша, ніж музична індустрія чи кіно-
прокат. Існують всілякі різні типи ігор і додатків, 
від головоломок, вікторин та екшн-ігор до пась-
янсу й судоку.

Щоб підвищити інтерес студентів до вивчення 
англійської мови, їх активність і практичну спря-
мованість під час вивчення теорії, слід вико-
ристовувати завдання, що проводяться у формі 
ділової гри. Ділова гра (вікторини, імітаційні ігри, 

диспути, ток-шоу й інші) – це педагогічний прийом 
для різних навчальних ситуацій. Ділові ігри зміню-
ють звичне навчальне середовище, розвивають 
творчі здібності студентів, формують практичні 
навички й вміння, пристосовують до мінливих 
життєвих реалій, створюють умови для самореа-
лізації особистості.

Необхідно зазначити, що ділові ігри є важ-
ливою умовою активізації формування куль-
тури професійного спілкування спеціаліста, що 
наближають процес навчання до реальних умов 
професійної діяльності студентів, дозволяють 
перевірити набуті знання з фаху на практиці. 
Ділові ігри, як правило, моделюють відрізок про-
фесійної діяльності студентів, у процесі якого 
розвиваються відповідні знання, вміння та осо-
бистісні якості крізь їх рольове спілкування та 
взаємодію [12]. В умовах пандемії також не слід 
нехтувати цим методом навчання, який можна 
реалізувати за допомогою сучасних навчаль-
них платформ для дистанційної освіти, таких 
як Microsoft Teams, Microsoft Classroom, Moodle, 
Google Meet, Kahoot та інших.

Електронне тестування – це автомати-
зований інструмент для моніторингу й оцінки 
знань викладачем або інструмент самоконтролю 
разом з усним візуальним контролем результатів. 
Базовим ресурсом, на нашу думку, повинен бути 
ресурс Спільної європейської комісії з опанування 
іноземними мовами (CEFR), який дозволяє визна-
чити рівень опанування мовою відповідно до 
шкали, що використовується в рамках Болонської 
конвенції. Також цей ресурс містить рекоменда-
ції щодо вивчення мови для досягнення певного 
рівня на основі результатів тестування.

Digital class. Ресурс, який допомагає ство-
рювати мультимедійні плани занять, що заслу-
говують на згадування та впровадження в само-
стійну й аудиторну роботу студентів. Ця програма 
створена безплатно, містить текстовий редактор, 
редактор електронних таблиць, послугу для ство-
рення презентацій і хмарну службу зберігання 
файлів. Суть програми також полягає в тому, що 
її не потрібно завантажувати й встановлювати. 
Її застосування забезпечує зв’язок між виклада-
чем і студентом у синхронному й асинхронному 
режимі, що дозволяє миттєво виправити недо-
ліки; створити індивідуальні й колективні проєкти 
самостійно або під наглядом викладача; збіль-
шити обсяг завдань, що розв’язуються разом із 
викладачем.

Zoom – це програма для відеотелефонії, роз-
роблена Zoom Video Communications. Безплатний 
тариф надає послугу відеочат, що дозволяє одно-
часно взяти участь у конференції до 100 учасни-
кам з обмеженням у часі на 40 хвилин. Користувачі 
мають можливість оновити програму, підписав-
шись на платний тариф [4].



2021 р., № 76, Т. 2.

197

Microsoft Teams – це власна платформа 
ділового спілкування, розроблена корпорацією 
Майкрософт як частина сімейства продуктів 
Microsoft 365. Вона дозволяє користувачам спіл-
куватися за допомогою чатів, вони постійні, тому 
користувачам не потрібно перевіряти історію роз-
мов, Teams дозволяє їм форматувати текст, вико-
ристовувати коментарі під час чатів. Користувачі 
мають можливість позначити повідомлення як 
термінове або важливе. Важливі повідомлення 
зображуються із червоною бічною рамкою та зна-
ком оклику, термінові повідомлення регулярно 
сповіщають одержувача, доки їх не побачать.

Він підтримує приватний, а також груповий чат. 
Користувачі можуть створювати дзвінки в групах. 
Це дозволяє обмінюватися файлами через чати. 
Teams дозволяє спільнотам, групам або коман-
дам приєднуватися через певну URL-адресу або 
запрошення, надіслане адміністратором або 
власником команди. Teams for Education дозволяє 
адміністраторам і викладачам створювати спеці-
альні команди для класів, професійних навчаль-
них спільнот, співробітників тощо [4].

Moodle (акронім від Modular Object-Oriented 
Dynamic Learning Environment – модульне об’єк-
тноорієнтоване динамічне навчальне середо-
вище) – навчальна платформа, призначена для 
об’єднання педагогів, адміністраторів та учнів 
(студентів) в одну надійну, безпечну й інтегро-
вану систему для створення персоналізованого 
навчального середовища [7].

Moodle – це безплатна, відкрита (Open Source) 
система управління навчанням. Вона реалізує 
філософію педагогіки соціального конструкти-
візму й орієнтована насамперед на організацію 
взаємодії між викладачем та учнями, хоча підхо-
дить і для організації традиційних дистанційних 
курсів, а також підтримки очного навчання [7].

Skype – це власна телекомунікаційна про-
грама, яка спеціалізується на забезпеченні віде-
очату й голосових дзвінків між комп’ютерами, 
планшетами, мобільними пристроями, а також 
розумними годинниками через Інтернет. Skype 
також надає послуги обміну миттєвими повідо-
мленнями. Користувачі можуть передавати текст, 
відео, аудіо й зображення, можуть проводити 
відеоконференції [4].

Вебквести. Вебквести – це цікавий спосіб 
для студентів використовувати Інтернет для фор-
мування знань англійської мови. Студенти отри-
мують завдання та покладаються на свої знання 
змісту й розуміння англійської мови для його 
виконання. Викладачі можуть створювати власні 
або відвідувати Вебквести, щоб отримати доступ 
до підручників і баз даних попередньо створених 
вебквестів [1].

Освітній подкастинг. Ендрю Міддлтон у 
своєму дослідженні зазначає, що за допомогою 

подкасту учасники діляться ідеями, питаннями 
й знаннями, розробленими в ширшому контексті 
навчання [5].

Цифрові медіаепізоди подкастів, як правило, 
мають звуковий формат, хоча можна також робити 
відеоподкасти. Інші носії інформації можна роз-
повсюджувати як документи Acrobat (PDF). 
Доступні подкасти та їх основні епізоди достав-
ляються через Інтернет та, отже, дуже доступні. 
Подкасти також можуть розповсюджуватися серед 
користувачів, які підписалися на канали, таким 
чином вони можуть бути синхронізовані як заван-
тажувані носії з мобільними пристроями, такими 
як iPod та інші медіаплеєри. Гнучкий час і місце 
розташування. Ці ресурси можна використовувати 
в той час і в тому місті, яке визначив студент, та 
їх можна застосовувати не один раз. Подкастинг 
розглядається як ключова технологія серед тих, 
хто зацікавлений у мобільному навчанні [5].

Блоги. Групові блоги – це чудові форуми для 
студентів, щоб практикувати свої навички письма. 
Live Journal, Edublog і Blogger дозволяють без-
платно створювати блоги. Однією з причин, за 
якою студенти вважають ведення блогів прива-
бливою, є те, що це більше автентичний досвід 
письма, оскільки ширша аудиторія, як правило, 
має доступ до прочитаних розміщених статей, а 
це означає, що студенти, як правило, докладають 
більше зусиль до своїх блогів. Викладачі можуть 
спонукати студентів писати на конкретні теми, 
які їм здаються цікавими, або ж вони можуть 
коментувати поточні події та соціальні проблеми. 
Чим більше студенти практикують свої навички 
письма, тим досвідченішими стають, тому реко-
мендується регулярне ведення блогу (щотижня 
чи щодня) [1].

Також ми хотіли б звернути увагу на той факт, 
що існують певні труднощі в організації навчаль-
ного процесу з використанням електронних засо-
бів, властивих українській освіті. Досліджуючи 
основні недоліки підготовки майбутніх фахівців за 
допомогою електронних засобів, О. Мацюк відзна-
чила, що на загальну ефективність та ефектив-
ність процесу навчання іноземних мов негативно 
впливають такі фактори: спонтанність, епізодичне 
використання їх викладачами; відсутність необ-
хідного програмного забезпечення; неможливість 
інтегрувати знання та вміння в електронні інстру-
менти й дисципліни перекладу для розв’язання 
професійних проблем; недостатня обізнаність про 
цінність електронних засобів і відсутність необхід-
ності їх використання [10].

Однак А. Шиба зазначає, що негативний вплив 
більшості цих факторів можна подолати за допо-
могою активного практичного ознайомлення сту-
дентів і викладачів із сучасними електронними 
ресурсами й новими інформаційними техно-
логіями, які сприяють оптимізації процесу нав-
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чання, що своєю чергою створює мотивацію для 
подальшого використання таких ресурсів, а також 
за допомогою Інтернет-ресурсу, де є як переві-
рені часом розробки, так і найновіші (з описами, 
інструкціями, відгуками користувачів, а іноді й з 
пробними версіями) [14].

Висновки і пропозиції. Отже, використання 
різних електронних засобів і сервісів, згаданих у 
роботі, є ефективним інструментом для створення 
онлайн-заняття, а також розробки тестів, презен-
тацій, подкастів, відеоматеріалів із гіперпосилан-
нями на класичному занятті; має великий вплив 
на його зміст, допомагає студентам сприймати 
вивчений матеріал із цікавістю. Використання 
цифрових технологій відкриває нові можливості 
як для викладача, так і для студента.

Презентації, подкасти, навчальні платформи, 
різні інструменти й програми для комп’ютера чи 
мобільного телефону, які допомагають розмістити 
якомога більше інформації в різних графічних 
формах, роблять кожне заняття з англійської мови 
із засвоєння лексичних, граматичних, розмовних, 
професійних тем яскравішим, різноманітнішим і 
таким, що краще запам’ятовується, дає можли-
вість стимулювати інтерактивне навчання.

Нині у всьому світі способи викладання іно-
земних мов щодня змінюються, інколи через 
вимушені технічні й методичні зміни в процесі 
навчання, а також, як слід зазначити, через пан-
демію COVID-19, яка спонукала швидкий розви-
ток інформаційних технологій у сфері дистанцій-
ної освіти, й у викладанні іноземних мов зокрема. 
Цифрові технології навчання мають величезний 
навчальний потенціал, практичне опанування 
цифровими інструментами студентами й викла-
дачами є реальністю та перспективою успішного 
застосування в сучасній освіті.
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Podoliaka I., Keliukh O. Peculiarities of using new information technologies in English teaching at 
higher educational establishments

The article raises the issue of using new information technologies in teaching English at higher educational 
establishments. The analysis of scientists’ research on the problem of using information technologies 
in teaching English offline and during distance learning, the formation of information competence and the 
introduction of innovative technologies in the educational process at universities. Modern learning platforms 
for distance learning, applications for computer and mobile devices and other modern information methods 
that can be used in the process of teaching English was overviewed and characterized. The advantages of 
appliance of particular information and communication technologies for the purpose of formation and increase 
of English competence of students were considered. Potential opportunities of usage of electronic textbooks, 
blogs, podcasting, educational and information sites of the Internet, online tests, presentations in the process 
of teaching English in higher education are explored. The article also raises the issue of using educational and 
business games in English classes. Digital learning tools provide interactive systems that allow you to work 
simultaneously with animated computer graphics, sound, video, static text and images.

Recent analysis of the educational process and numerous studies have shown that the introduction and 
usage of modern informational tools in the educational process, effectively affects students who develop the 
ability to learn about the world, apply knowledge and skills in real life context, develop creative thinking, 
promote optimal decision making in difficult situations; research skills; ability to process information. In addition, 
students have increased adaptability to the modern learning environment, the formation of non-stereotypical 
thinking and objective self-esteem.

The study found that the use of various electronic tools and services mentioned in the paper is an effective 
tool for creating online lessons, as well as developing tests, presentations, podcasts, videos with links and 
other information materials in distance learning and offline lessons. The use of new information technologies 
has a great impact on the content of the lesson, helps students to perceive the material with interest and opens 
new opportunities for both teacher and student.

Key words: new information technologies, information literacy, English language teaching, educational 
platforms, podcasting, educational and information sites, distance learning.
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